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Liebe Blrgerinnen und Biirger,

unser Landkreis steht vor einer grol3en Herausforderung - sich den Entwicklungen

der Zukunft zu stellen und sich fit fur den digitalen Wandel zu machen. In diesem
Kontext bietet uns das Bundesférderprogramm ,Modellprojekte Smart Cities” eine
einzigartige Chance, die wir mit Freude ergreifen. Unter dem Motto ,LAND L(i)EBEN
- digital.gemeinsam.vorOrt” haben wir ein ambitioniertes Projekt ins Leben ge-
rufen, das eine strategische Vision fur die zukUnftige Entwicklung unseres Land-
kreises unter dem Einfluss der Digitalisierung darstellt.

Es erfullt mich mit Stolz, Ihnen mitteilen zu k&énnen, dass wir den ersten Meilen-
stein erreicht haben und unsere Strategie vorliegt. Diese Strategie basiert auf
umfassenden Beteiligungsverfahren und einer engen Zusammenarbeit mit einer
Vielzahl an Akteuren aus unserem Landkreis. Dafur danke ich allen, die dazu bei-
getragen haben.

Gemeinsam haben wir uns intensiv mit den Herausforderungen und BedUrfnissen
in unserem Landkreis auseinandergesetzt. Wir haben uns gefragt, wie wir in Zukunft
im Landkreis Kusel leben wollen und was wir ab sofort dafur tun mussen, um diese
Ziele zu erreichen. Die Strategie ist das Ergebnis dieser Arbeit und dient als binden-
de Grundlage und Richtungsgeber im Rahmen unserer Zukunftsgestaltung.

Als Landkreis haben wir uns zusammen mit unseren drei Verbandsgemeinden
und 98 Kommunen auf den Weg gemacht, um Austausch, Kooperation und Wis-
senstransfer zu schaffen. Wir méchten nachnutzbare Projekte mit Modellcharak-
ter entwickeln und erproben, um miteinander zu lernen und uns gemeinsam den
Herausforderungen der Zukunft zu stellen.

Das Projekt ,LAND L(i)EBEN — gemeinsam.digitalvorOrt” lebt von der Beteiligung
der BuUrgerinnen und Burger. Daher rufe ich Sie auf mitzumachen und sich
bei den anstehenden Projekten aktiv zu beteiligen und so die Zukunft unserer
Region mitzugestalten.

Ich bin zuversichtlich, dass wir mit unserer Strategie und unserem gemeinsamen
Engagement die Weichen fur eine erfolgreiche Zukunft im Landkreis Kusel stellen

werden.

Mit freundlichen GrufRRen

Landrat Ottg Rubly
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Liebe Blrgerinnen und Biirger, liebe Leserinnen und Leser,

mitdem Teamvon,LAND L(i)EBEN — digital.gemeinsam.vorOrt”und den Burgerinnen
und BUrgern wollen wir gemeinsam den Landkreis Kusel nachhaltig lebenswerter
und zukunftsfdhig machen. Um dieses Ziel zu erreichen, bedienen wir uns - dem
digitalen Zeitalter angemessen - moderner und innovativer Technologien.
Aufgrund des dynamischen Wandels vieler Lebensbereiche und den damit
verbundenen Herausforderungen und Chancen, ist eine zukunftsgerichtete
Kreisentwicklung von essenzieller Bedeutung. Die ihnen vorliegende Strategie
dient dabei als Leitfaden fur den Landkreis Kusel im Zeitalter der Digitalisierung.

Die Grundlagen unserer Strategie bilden die Leitlinien der bundesweit anerkannten
Smart City Charta”, eine umfassende Strukturanalyse durch das Projektteam
und die Ergebnisse der aktiven Burgerbeteiligung im Landkreis. Darauf basierend
beschreibt die Smart City Strategie die vorliegenden gesellschaftlichen,
wirtschaftlichen und kulturellen Strukturen und benennt Herausforderungen
far den Landkreis Kusel. Daraus abgeleitet wurden strategische Ziele und
Losungsansdtze fur die kommenden Jahre definiert.

Die Partizipation, also die Beteiligung der BUrgerinnen und Burger, stellt eine
der wichtigsten Sdulen zur Erarbeitung der Strategie dar. Die gesammelten
Erfahrungen, Ideen und Wunsche der Burgerinnen und Burger finden sich in
groRem Mafke in dem Strategiepapier wieder. Auch in der Umsetzungsphase
bieten die Meinungen und Ideen jedes Einzelnen dabei die Chance, unsere
Projekte an die Bedurfnisse der Bewohnerinnen und Bewohner sowie der sozialen
Gruppen und Unternehmen des Landkreises angepasst zu realisieren.

Die Strategie bildet die Grundlage fur das, was wir gemeinsam erreichen wollen:
Den Landkreis Kusel nachhaltig lebenswerter und zukunftsfdhig machen! Wir
vom Team ,LAND L(i)EBEN - digital.gemeinsam.vorOrt” waren begeistert vom
Engagement aller und laden deshalb alle im Landkreis zur aktiven Beteiligung an
der Umsetzung der Teilprojekte ein.

An dieser Stelle gilt mein herzlicher Dank allen Teilhabenden und Unterstltzenden
auf dem Weg zur gemeinsam erarbeiteten Strategie. Das ganze Team freut sich
auf die kommenden, spannenden Jahre!

X Yege—

Kira Kef3ler
Chief Digital Officer des Landkreises Kusel




- .‘“,n\._.
ey 1“”“‘3,% ¢ ;
":", rn-:'*' i«’l‘, # ! o -i';_ui.-i.-,;,.7 2 _,,.H‘

B
. y I SN

-y

LNy
dl v‘ﬁs"‘.)\y Faibas,




1.

Orientierung

Im Strategie-

papier

Eine Strategie umfasst einen Zeitraum
von mehreren Jahren, setzt fur
Themengebiete einen Fokus und
soll Leitlinien fUr die umzuset-
zenden MalRnahmen festhalten.
Das sind hohe Anspruche und bei
einem komplexen Thema wie der
Digitalisierung wird die Darstellung
umfangreich. Auch sollen die Aussagen
Uber die Zukunft des Landkreises nicht
vom Himmel fallen. Es ist relevant, wann,

10
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wie und unter welcher Beteiligung die in
diesem Dokument présentierten Resul-
tate zustande gekommen sind.

Die gute Nachricht fur den an der Zu-
kunft interessierten Leser ist, dass die
Reihenfolge der folgenden Kapitel
nicht strikt eingehalten werden muss.
Die Frage ,Was wird denn nun ge-
macht?” kann durch Lesen des Kapitels
7 leicht beantwortet werden.
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Der strategische Rahmen des Strate-
giepapiers des Kreises Kusel wird in den
ndchsten vier Kapiteln erl@utert. Hier
kann man nachlesen, wie gearbeitet
wurde.

Die Kapitel 6-10 stellen dann umfas-
send Inhalte und GerUst fur die Arbeit
der kommenden Jahre dar.

Zur besseren Ubersichtlichkeit und Ori-
entierung im Strategiepapier sind die
Kernbausteine des Dokuments in fol-
gender Abbildung zusammenfassend
erl@utert. Hinweise und Erlguterungen
zu verwendeten (Fach-)Begriffen sind
dem Glossar am Ende des Strategie-
papiers zu entnehmen.

Strategischer Rahmen (Kapitel 2-5)

Anlass und Motivation:

Beschreibung der Ausgangslage des Landkreises und Ruckblick auf den
Bewerbungsprozess sowie die mit Smart City verfolgten Ziele

Strategieprozess und Vorgehen zur Erarbeitung:
Uberblick Uber den Ablauf der Strategiephase, die beteiligten Akteurinnen
sowie das Vorgehen in den Bereichen ,Partizipation” und ,Offentlichkeitsarbeit”

Bestandsaufnahme:

Darstellung der Ist-Situation im Landkreis sowie Identifikation von
Starken, Schwdchen, Chancen und Risiken fur die Zukunft

Starterprojekte Strategiephase:
Ergebnisse der in der Strategiephase
durchgefuhrten Starterprojekte
LE-Partizipationsplattform”, ,Kulturelle
Teilhabe in Wohneinrichtungen”
. und ,Digitalwerkstatt fur Kinder und
Jugend”

()
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Kapitel
[ J L _J
ORIENTIERUNG IM STRATEGIEPAPIER ORIENTIERUNG IM STRATEGIEPAPIER
Umsetzungsrahmen (Kapitel 6-10) Organisationsrahmen

Vision, Integrierte Zielbilder und MaRnahmendefinition: Glossar:
Ann&herung an ein gemeinsames Verstandnis der Vision ,LAND L(i)EBEN” sowie Uberblick und Erlduterung von im Rahmen des Strategiepapiers
Definition von Zielbildern fur den Landkreis Kusel anhand eines international an- verwendeten (Foch—)Begriffen
erkannten Wertmalistabes. Erléduterung des Vorgehens zur Konkretisierung von ::
Projektideen. : Anhang:

' . Ergdnzende und tiefergehende Ausfuhrungen zu einzelnen Kapiteln
Integrierte MaRnahmen: des Strategiepapiers
Kern und zentrales Ergebnis des Strategiepapiers bzw. der Strategiephase: die : 4
Integrierten MaRnahmen bilden den Rahmen fur die Projektarbeit in der Umset-
zungsphase

Teilprojekte:
Teilprojekte sind jeweils den Integrierten Maldnahmen zugeordnet, auf deren
Verwirklichung sie hinwirken und zeigen spezifische Projektansdatze auf

Rahmenbedingungen der Digitalstrategie:
Zusammenfassung der grundlegenden Prinzipien, Ziele und Malinahmen des
Landkreises Kusel im Bereich Digitalisierung als Rahmen zur Smart City Strategie

Evaluation & Monitoring
Vorgehen zur Uberwachung der Erfolge von MaRnahmen und Projekten

Ausblick
Umsetzungshorizont und weiteres Vorgehen

12 13
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2. Anlass und
Motivation der
Smart City
Strategie fur
den Landkreis -
Kusel .

2.] Ausgqngslqge & ZU nutzen, um eine am Gemeinwohl
Motivqtion im and— orientierte, nachhaltige und integrierte
kreis Kusel

Entwicklung von stédtischen und l&dnd-
lichen Rumen zu férdern. Diese Her-
ausforderung will auch der Landkreis
Kusel mit seinen rund 70.000 Einwoh-

Die Digitalisierung wirkt sich auf alle
Lebensbereiche und stadtischen bzw.
ldndlichen Systeme aus. Dabei ste-
hen Kommunen vor der Herausforde-
rung, die Chancen der Digitalisierung
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nerinnen in 98 Kommunen, von denen
die Hdlfte weniger als 500 Einwoh-
nerinnen besitzt, in Angriff nehmen.
Vor der Corona-Krise pendelten ca.
18.000 Bewohner:innen des Landkreises

L J
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taglich zur Arbeit, zumeist mit eigenem
Pkw. Die Bevdlkerung schrumpft durch
Wegzug und Uberalterung, Hausarzt-
praxen schlielRen aufgrund von Nach-
folgeproblemen. Verstérkt durch die
Corona-Pandemie kommt es im Land-
kreis zu Problemen bei der Auslastung
von Infrastrukturen und der Teilhabe
der Menschen; die Daseinsvorsorge zu
sichern wird zu einer gréfReren Aufgabe.

Die Bundesregierung hat mit den Mo-
dellprojekten ,Smart Cities” des Bun-
desministeriums fUr Wohnen, Stadtent-
wicklung und Bauwesen in Kooperation
mit der Forderbank KfW (Kreditanstalt
fur Wiederaufbau) ein Programm ge-
startet, welches in vielen Stédten,
Landkreisen und Gemeinden Leucht-
turmprojekte durchfUhrt, um diese He-
rausforderungen zu meistern. In der
dritten Staffel des Programms, unter
dem Motto ,Gemeinsam aus der Krise:
Raum fur Zukunft”, wurde der Landkreis
Kusel aufgrund einer umfangreichen
Bewerbung von der Jury als Modell-
kommune ausgewdhlt. Im Zeitraum
vom 01012022 bis zum 30.06.2023

(Phase 1 - Strategiephase) wurde eine
Smart City Strategie fur den Landkreis
Kusel entwickelt, die in den nachfol-
genden vier Jahren umgesetzt werden
soll. Wesentlicher Bestandteil sind Inte-
grierte Zielbilder (siehe Kapitel 6) sowie
Integrierte MaRnahmen (siehe Kapitel
7). Diese werden in der Umsetzungs-
phase (Phase 2) bis zum 31122026 de-
tailliert und realisiert.

Die Digitalisierung ist eine dringliche
Aufgabe [1]. Der Landkreis Kusel hat
deshalb bereits in der Strategiephase
drei Starterprojekte gestartet: E-Par-
tizipation Uber eine digitale Plattform®,

Digitalwerkstatt fUr Kinder und Jugend”,

sowie ,Kulturelle Teilhabe in Wohnein-
richtungen”. In der darauffolgenden
bzw. parallel verlaufenden Umset-
zungsphase (Phase 2) vom 01.01.2023 -
3112.2026, werden die erarbeiteten Ziele,
Malkinahmen und Projekte aus der Stro-
tegiephase umgesetzt.

Die Themenfelder Mobilitéit, Daseins-

vorsorge, Tourismus und Kultur, Da-
teninfrastruktur, Teilhabe und Ge-

17
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meinschaft aber auch Klima sowie
Wirtschaft und Bildung stehen im Vor-
dergrund der Smart City Strategie.

Durch die Digitalisierung sollen die be-
reits vorhandenen Ressourcen intel-
ligenter und effizienter als bisher ge-
nutzt und nachhaltig gesichert werden.
Dies tragt wesentlich zur Schaffung
gleichwertiger Lebensverhdltnisse bei.
Ziel ist es, die Kommunen im Landkreis
mithilfe der Digitalisierung in allen Be-
reichen zukunftsfdhiger und damit
attraktiver zu gestalten sowie jeden
und jede an diesem Prozess zu betei-
ligen. Das vorliegende Strategiepapier
nimmt jedoch nicht nur bezuglich der
Digitalisierung im Landkreis Kusel eine
Vorreiterrolle ein, sondern in der Kreis-
entwicklung allgemein. Bislang lie-
gen keine Entwicklungskonzepte far
den gesamten Landkreis vor, sondern
lediglich Einzelkonzepte fur bestimm-
te Teilrbume, wie das ,Alte Welt Leitbild
2020" [2]. Andere Konzepte thematisie-
ren lediglich einzelne Wirkungsberei-
che, wie das Konzept ,Dezentrale Ge-
sundheitsversorgung in der Alten Welt"
oder den Themenbereich Mobilitat.
Seit April 2022 bis Ende Juni 2023 wird
durch die Kreisverwaltung eine Mach-
barkeitsstudie zum Thema (E-)Car-
sharing durchgefuhrt, vorangegangen
war hierbei das Konzept ,#Mobilwan-
del 2035". Damit spannt dieses Stra-
tegiepapier erstmals einen Rahmen
fur das Handeln in unterschiedlichen
Themen- und Wirkungsbereichen im
gesamten Landkreis Kusel.

18

Gleichzeitig soll durch die pilothafte Er-
probung von den erarbeiteten Smart
City MaRRnahmen und Ideen Hand-
lungswissen generiert werden, welches
modellhaft und skalierbar ist, sodass
auch weitere Regionen und Kommu-
nen von den Ergebnissen profitieren
kébnnen. Dadurch soll nicht nur der ei-
gene Landkreis weiterentwickelt und
im Bereich der Kreisentwicklung digita-
lisiert, sondern Ubertragbare und ska-
lierbare Losungen gefunden werden.

Die Pandemie hat der Bevdlkerung be-
wusst gemacht, wie liebenswert das
Landleben ist. Wer sich vorher abge-
hangt fUhlte, mag nun wieder die Vor-
teile des Lebens in l&dndlichen Struk-
turen lieben. Die Smart City Strategie
des Landkreises Kusel basiert auf dem
Zusammenhalt der Menschen und auf
individuellen Loésungen vor Ort — dafur
steht auch der Nome des Smart City
Projekts des Landkreises: LAND L(i)EBEN
— digital.gemeinsam.vorOrt.

2.2 Bewerbung

Das vorliegende Strategiepapier stellt
das zentrale Ergebnis der Strategie-
phaseimForderprogramm  Modellpro-
jekte Smart Cities” des Bundesministe-
riums far Wohnen, Stadtentwicklung
und Bauwesen (BMWSB) zusammen
mit der Kreditanstalt fur Wiederaufbau
(Kfw) dar. Das Férderprogramm um-

L J
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fasst mittlerweile 73 Modellprojekte in
drei Staffeln. Das Motto der 3. Staffel
lautet ,Gemeinsam aus der Krise. Raum
far Zukunft” und bot far den Landkreis
Kusel Anlass, sich auf eine Férderung
zu bewerben. Mit dem Antrag ,LAND
L())EBEN - digital.gemeinsam.vorOrt”,
wurde im Mdrz des Jahres 2021 die Be-
werbung durch die Kreisverwaltung
Kusel mit Bestatigung durch den Kreis-
tag eingereicht [3].

Mit der Bekanntgabe der gefdrderten
Modellprojekte am 15. Juli 2021 hat-
te auch der Landkreis Kusel Grund zur
Freude — er gehort zu den von einer
Fachjury ausgewdhlten 28 Modellkom-
munen (MPSC) der 3. Staffel. Damit
stehen dem Landkreis im Zeitraum zwi-
schen 2022 und 2026 16,2 Millionen Euro
an Férdermitteln zur Verfugung. Damit
werden unter anderem 11,5 Personal-
stellen geférdert. Das Gesamt-

budget des Vorhabens wird

vom Bund zu 90% gefodrdert,

der Eigenanteil des Landkrei-

ses Kusel umfasst 10%. Daruber

hinaus profitiert der Landkreis

als Teil eines bundesweiten
Netzwerks der Modellkommu-

nen durch den Austausch von
Erfahrungen und Ideen (Kapi-

tel 3.3 [4]).

Die vorliegende Strategie ori-
entiert sich an den Zielen der
Smart City Charta”, den na-
tionalen Nachhaltigkeitszielen
der Bundesregierung, mit den

17 globalen Nachhaltigkeitszielen der
Agenda 2030 der Vereinten Nationen
sowie an den Handlungsstrategien der
Ministerkonferenz fur Raumordnung
(MKRO) [5] und der New Urban Agen-
da [6]. Im Mittelpunkt der Strategie fur
den Landkreis Kusel stehen die The-
men Gemeinwohl, Teilhabe, Mobilitat
sowie Daseinsvorsorge und der Erhalt
der siedlungsstrukturellen und kulturel-
len Identitat.

Ziele aus der Bewerbung

Es sollen die Belange der 98 Kommu-
nen, der Bevdlkerung sowie von Ver-
waltung, Wirtschaft und Wissenschaft
miteinander verknUpft und mithilfe der
Digitalisierung innovative und replizier-
bare Losungen fur die Aufgaben der
Zukunftsgestaltung entwickelt werden.
Vor allem in den Bereichen der 6ko-

e
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nomischen, 6kologischen und sozia-
len Nachhaltigkeit aber insbesondere
auch im Umgang, der Hoheit und der
Verfugbarkeit von Daten, sollen die
Potenziale der Digitalisierung genutzt
werden. Dies dient zugleich der Forde-
rung einer sozialvertraglichen, ressour-
ceneffizienten und klimafreundlichen
Kreisentwicklung und wirkt auf die Ge-
wdhrleistung gleichwertiger Lebensbe-
dingungen hin. Infolge der Pandemie
haben sich im Landkreis Kusel einige
Herausforderungen wei-
ter verstarkt. So wur-
de ein Mangel an
digitalen  Frei-
zeitangeboten
sichtbar  und

es zeigten sich
Schwierigkeiten

bei der Umset-
zung von Homeof-

fice und Homeschooling. Vor allem aber
wurden Seniorinnen und Bdrgerinnen
ohne digitale Kompetenzen und Zu-
gdnge abgehdngt und vom kulturel-
len Leben weitgehend ausgeschlossen.
Daher wurde bereits in der Bewerbung
das Ziel formuliert, die BUrgerinnen im
Umgang mit digitalen Medien vertraut
zu machen, zu qualifizieren und Hem-
mungen zu deren Nutzung abzubauen.

Mit der Foérderzusage ergeben sich
darUber hinaus weitreichende Mog-
lichkeiten fur den Landkreis, um die
Attraktivitadt der 98 Kommunen lang-
fristig zu steigern und RGume far die
Zukunft zu schaffen. So soll unter sek-
torenubergreifender Beteiligung von
Partnerinnen und im stetigen Aus-
tausch mit den anderen Modellprojek-
ten beispielsweise das Mobilitatsan-
gebot verbessert und klimafreundlich

L J
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gestaltet werden. Weitere Ziele be-
stehen in der Sicherung der kulturel-
len Teilhabe, vor allem von Personen
in Wohneinrichtungen und in der Eta-
blierung digitaler Arbeitsformen.

Die Erarbeitung der Strategie erfolgte
unter aktiver und co-kreativer Betei-
ligung lokaler Akteurinnen sowie der
Bevolkerung. Dies soll auch bei der
Umsetzung so weiterhin geschehen.
Dadurch soll nicht nur die Wertschat-
zung der Bevodlkerung fur ihre Heimat,
sondern auch der Zusammenhalt vor
Ort gestarkt werden. Im Mittelpunkt al-
len Handelns steht dabei jederzeit der
Mensch bzw. die lokale Gesellschaft.

Durch die Vermischung von Traditio-
nellem mit Innovativem stellt sich der
Landkreis der Herausforderung, fur die
Kommunen passende Lésungen zu fin-

den, um die Lebensverhdltnisse vor Ort
zu verbessern. Dennoch ist der Land-
kreis stets als Ganzes zu sehen und
dessen Attraktivitdt und Zukunftsfahig-
keit zu stérken. Mit dem Projekt bietet
sich die Méglichkeit, modellhaft auch
auf andere Kommunen Ubertragbare,
innovative Projekte umzusetzen. Zu-
gleich kann der Prozess der Digitalisie-
rung fur die Burgerinnen versténdlich
und unter aktiver Beteiligung dieser
gestaltet werden, sodass die digitalen
Tools in die Lebenswelten der Bewoh-
nerinnen implementiert werden. Da-
mit bietet sich dem Landkreis Kusel die
einmalige Chance, sich ein Stdck weit
neu zu erfinden, neue Wege einzu-
schlagen und gestdrkt
aus der Pandemie
und ihren Folge-
jahren  hervorzu-
gehen.

21
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2.3 Der Landkreis
Kusel stellt sich vor
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3. Strategie-
prozess und
Vorgehen zur
Erarbeitung
der Strategie

3.1 Prozess der
Strategieentwicklung

Das Modellprojekt gliedert sich in die
Strategiephase (Phase 1), die im vorlie-
genden Strategiepapier mundet (bis
Ende Juni 2023) sowie in die Umset-
zungsphase (Jahre 2023 bis 2026). Die
Erarbeitung und Umsetzung der Smart
City Strategie ist dabei ein partizipati-
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ver und co-kreativer Prozess, welcher
unter Beteilung verschiedener lokaler
Akteurinnen stattgefunden hat. Dazu
z&hlen Interessensvertreterinnen und
Multiplikatoren aus Politik, Verwaltung,
Wirtschaft und Wissenschaft, wie auch
aus der Zivilgesellschaft. Durch die
Kombination von digitalen und analo-
gen Beteiligungsformaten konnte eine
gemeinsame Strategieerarbeitung
trotz der Einschrénkungen durch die
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Corona-Pandemie stattfinden. Durch
die vielfdltigen sowie breit angeleg-
ten Moglichkeiten zur Mitwirkung am
Prozess konnten unterschiedlichste Er-
fahrungswerte, Bedurfnisse, Expertisen
und Kenntnisse eingebracht werden.
Die aktive Teilhabe der lokalen Ak-
teurinnen und der Bevolkerung schafft
ein hohes Mafl} an Transparenz und
férdert die Akzeptanz der Bevdlkerung
fur die erarbeiteten Ergebnisse.

Die Strategiephase startete im Januar
2022 mit einer Auftaktveranstaltung, die
allen Budrgerinnen und BUrgern sowie
allen Interessierten des Landkreises of-
fenstand. Insgesamt nahmen daran 190
Personen in einer coronabedingt reinen
Onlineschalte teil. Zwischen Februar
und April 2022 wurde vom Lehrstuhl Re-
gionalentwicklung und Raumordnung
[7] ein Leitfaden zur Strategieentwick-
lung erarbeitet. Zu Beginn des Jahres
wurde zudem eine kreisweite Haus-
haltsumfrage vorbereitet und bewor-
ben (Kapitel 3.4). Innerhalb der Kreisver-
waltung Kusel wurde zudem eine neue
Stabstelle unter dem Namen ,LAND
L()EBEN - digitalgemeinsam.vorOrt”
geschaffen, die vom
Chief Digital Officer (CDO)
geleitet wird.

Parallel startete die Per-
sonalgewinnung fur die
ersten Stellen im Projekt-
team. Hierzu z&hlten die
Stellen der Projektmitar-
beitenden, Partizipation &

Teilhabe, Presse- und Offentlichkeits-
arbeit sowie die Stelle des Datenana-
lysten. Alle Stellen konnten mit Start
zum 1.4.2022 bzw. 15.2022 besetzt wer-
den. Ende des Jahres musste Uberra-
schend eine Stelle zur Projektmitarbeit
neu ausgeschrieben werden. Zudem
wurden die Stellen als Digitallots:in,
eine weitere Stelle fUr die Presse- und
Offentlichkeitsarbeit im Schwerpunkt
Social Media und eine Stelle als Pro-
jektassistenz mit Start im Jahr 2023
ausgeschrieben. Bis auf die Stelle der
Projektassistenz konnten alle genann-
ten Stellen fur das erste Quartal 2023
besetzt werden, sodass von den 11,5
férderfdhigen Stellen des Gesamtpro-
jekts lediglich noch vier Stellen im Jahr
2023 zu besetzen sind.

Mit Arbeitsbeginn des zusammen-
gestellten Projektteams startete im
April/Mai 2022 die Bestandsdatener-
fassung (siehe Kapitel 4) und damit
auch die Strategieerarbeitung. Nach-
folgend werden die Vorgehensweise,
Meilensteine und Mitwirkende im Rah-
men der Strategieerarbeitung ndher

vorgestellt.
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3.2 Akteur:innen
der Strategie

Im Rahmen von LAND L(i)EBEN werden
Interessen und Ideen der Burgerin-
nen und von lokalen Akteurinnen ge-
pbindelt. Diese konnten in verschie-
denen Formaten, wie etwa in den
Beteiligungsworkshops im Sommer /[
Herbst 2022, an der Entwicklung von
Projektideen und MalRnahmen mitwir-
ken (naheres dazu im folgenden Ka-
pitel). Dadurch konnten Erfahrungen
und Expertise einer breit aufgestellten
Akteurslandschaft aus Wirtschaft, Wis-
senschaft, Politik, Gesundheit etc. in
die Strategieerarbeitung eingebracht

werden. So kann zudem sichergestellt
werden, dass die entwickelten Projekte
und Maflinahmen auf die Bedarfe vor
Ort ausgerichtet sind.

Das Strategiepapier wurde im Wesent-
lichen von den Mitarbeiterinnen des
Projektteams verfasst. Zum Projekt-
team gehoren (Stand Juni 2023) Kira
KeRler (CDO), Dana Taylor (Projektmit-
arbeiterin), Celine Hirsch (Projektmitar-
beiterin), Nadine Kropp (Projektleitung
Partizipation & Teilhobe), Jens Danner
(Digitallotse), Marina Henn (Offentlich-
keitsarbeit), Alexander Kleinschmidt
(Offentlichkeitsarbeit), Mathias Ley (Of-
fentlichkeitsarbeit) und Karol Porebski
(Datenanalyse). Das Projektteam bildet

Projektteam

\\

\‘\\

Kreisentwicklungs
ausschuss

2 . Vertreterinnen aller
Gesellschaftsgruppen

Kreisausschuss /
Kreistag

Prozess- und Strategie-
steuerung, Informations-

austausch Gremien

Vorbereitung der
Beschlusse fur politische

Finanz- und
Personalentscheidungen
>50.000 Euro

Interkommunale
Zusammenarbeit

Abbildung 4: Organigramm
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lokale Akteure aus Politik,
Wissenschaft, Gesund-
heit, Wirtschaft und Bil-
dung sowie Verwaltung
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zugleich die Schnittstelle zwischen Ver-
waltung, den Kommunen sowie den
BUrgerinnen des Landkreises.

Daneben haben an der Strategieent-
wicklung als Projektpartner Mitarbei-
terinnen des Deutschen Forschungs-
instituts fur Kunstliche Intelligenz (kurz
DFKI), der Lehrstuhl Regionalentwick-
lung & Raumordnung der Rheinland-
Pfalzischen Technischen Universitat
Kaiserslautern Landau und die wis-
senschaftlichen Mitarbeiterinnen im
Bereich Smart City der Hochschule
Worms mitgewirkt. Zudem wurde das
Projektteam durch Mitarbeiterinnen
der Kreisverwaltung in den sperzifischen
Themen und Bereichen unterstutzt.

Als Entscheidungsorgane wurde das
Strategiepapier dem  Kreisentwick-
lungsausschuss, dem Kreisausschuss
sowie dem Kreistag vorgelegt. Letzterer
hat das Strategiepapier beschlossen.

3.3 Wissenstransfer
zwischen den
Modellprojekten

Ein wesentlicher Bestandteil und Kernziel
des Modellprojekts ,Smart Cities” ist der
Austausch von Wissen und Erfahrungen
innerhalb der Modellkommunen sowie
mit nicht geférderten Kommunen und
Projekten. Dadurch kénnen mdgliche
Kooperationspartnerinnen bei der Um-

setzung von Projekten gefunden und
gemeinsame Loésungen entwickelt wer-
den. Zudem kann so auf Erfahrungen
und Kenntnisse aus anderen Projekten
zurUckgegriffen und dadurch mogliche
Hindernisse und Schwierigkeiten bei der
Realisierung der Projekte von vornerein
vermieden werden. Daneben tragen
Austauschformate zur Vermeidung von
Doppelstrukturen und zur Qualifizierung
der entwickelten Projektideen durch die
Diskussion verschiedener Perspektiven
bei. In der Strategiephase fand auf un-
terschiedlichen Ebenen und mit vielfdl-
tigen Partnerinnen bereits ein umfang-
reicher Erfahrungsaustausch statt.

So ist der Landkreis Kusel Teil des ,Sud-
West-Clusters”, welches sich aus den
rheinland-pfdlzischen  Smart  Cities
Landkreis Kusel, Landkreis Mayen-Kob-
lenz, Stadt und Verbandsgemeinde Linz
am Rhein, Landkreis Bitburg-Prim, Stadt
Kaiserslautern sowie Landkreis St. Wen-
del im Saarland gegrindet hat. Inner-
halb des Clusters finden regelmdliige
Austauschtreffen statt, in welchen ge-
meinsame Herausforderungen identi-
fiziert und Projektideen, wie zum Beispiel
der Aufbau einer gemeinsamen Daten-
plattform, erarbeitet werden. Daruber
hinaus bestehen bilaterale Koopera-
tionen zu den verschiedenen gemein-
samen Handlungsfeldern mit einzelnen
Mitgliedern des Clusters. So wird bei-
spielsweise gemeinsam mit dem Land-
kreis St. Wendel an dem Aufbau von
grenzUbergreifenden  Mobilitatshubs
gearbeitet oder sich mit dem Landkreis
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Bitburg-Prim und dem Landkreis Ma-
yen-Koblenz Uber die Errichtung eines
Kreativzentrums ausgetauscht. Im Be-
reich Gesundheit ist zudem Austausch
bzw. eine Kooperation mit der Stadt und
Verbandsgemeinde Linz sowie mit den
Landkreisen St. Wendel und Mayen-Ko-
blenz geplant.

Zudem ist der Landkreis Kusel in die
Entwicklungspartnerschaft der ,Open
Smart City App” eingetreten, um ge-
meinsam an der Erarbeitung einer
landkreistbergreifenden App zu arbei-
ten und den Wissensaustausch in die-
sem Bereich zu férdern.

Um auch den bundesweiten Austausch
der Modellprojekte Smart City (MPSC)
weiter zu férdern und Netzwerke aufzu-
bauen, ist das Projektteam von LAND L(i)
EBEN in mehreren Arbeits- und Entwick-
lungsgemeinschaften (AEGs) sowie
Themengruppen beteiligt, wie der AEG
.Smarte Regionen” oder den Themen-
gruppen ,Gesundheit” oder ,Ankerorte
des digitalen Wandels”. Zudem war das
Projektteam von LAND L(i)EBEN Initiator
des Netzwerkes fUr PR-Mitarbeiterinnen
des Foérderprogrammes. Des Weiteren
knupfte das LAND L(i)EBEN-Team auch
auf dem Kongress der Modellprojekte,
dem Bundeskongress Nationale Stadt-
entwicklung und der Smart Country
Convention bundesweit Kontakte.

Zusdtzlich steht das Projektteam im

Austausch mit weiteren nicht gefoér-
derten Kommunen und Projekten in-
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nerhalb der Region, um gemeinsa-
me Ideen umzusetzen. Dazu zdhlt die
Stadt Pirmasens, mit der vor allem im
Bereich Wirtschaft zusammengear-
beitet wird, oder die ,Regionalinitiati-
ve Alte Welt". Diese setzt sich aus den
vier Landkreisen Kusel, Kaiserslautern,
Bad Kreuznach und dem Donners-
bergkreis zusammen und nimmt die
Uberschneidungsregionen der vier
Landkreis in den Fokus. Hierbei steht
das Projektteam im engen Austausch
mit den Strukturlots:iinnen der Initiative,
um gemeinsame Projekte fur die ge-
samte Region anzuregen. Des Weite-
ren steht das LAND L(i)EBEN-Team mit
dem Verein Zukunftsregion Westpfalz
eV. im stdndigen Austausch, wie zu
den Themen Tourismus, Wirtschaft und
MINT-Region. Hierbei ist LAND L(i)EBEN
auch Teil des MINT-Netzwerkes West-
pfalz. Auch mit dem TRAFO-Projekt des
Landkreises Kusel, welches sich mit
dem ,Westpfdalzer Musikantenland” be-
schaftigt und dem Landesprojekt ,Ku-
LaDig- Rheinland-Pfalz” wurden bereits
gemeinsame Projekte initiiert.

Zudem ist LAND L(i)EBEN Mitglied des in-
terkommunalen Netzwerks Digitale Stadt
(IKONE DS), welches in Rheinland-Pfalz
zum Ziel hat den Austausch zwischen
Kommunen im Bereich Digitalisierung
zu férdern. Daneben nehmen die Team-
mitglieder an Netzwerktreffen der ,Digi-
talen Dorfer” in Rheinland-Pfalz teil.

Aufderdem wird von dem Wissensaus-
tausch aus Forschung und Wissen-
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schaftprofitiert,in dem das Projektteam
im Dialog mit den Mitarbeiteriinnen des
Forschungsprojekts ,Ageing Smart” der
Carl-Zeiss-Stiftung steht, welches von
der RPTU in Kaiserslautern zusammen
mit dem DFKI und dem Fraunhofer IESE
durchgefuhrt wird. In diesem wurde die
Verbandsgemeinde Kusel-Altenglan
des Landkreises Kusel als Modellraum
untersucht. Im Bereich Mobilitadt wur-
de zudem am Netzwerktreffen ,Nach-
haltige Mobilitat”, der RPTU Kaisers-
lautern, dem Fraunhofer ITWM sowie
weiteren Kommmunen und Institutionen
mitgewirkt.

Eine weitere Kooperation mit dem Lehr-
stuhl Regionalentwicklung und Raum-
ordnung der RPTU in Kaiserslautern
fand im Rahmen der Entwicklung eines
JLeitfadens zur UnterstUtzung der Er-
arbeitung einer Integrierten Smart City
Strategie” statt. Dieser dient als Orien-
tierungsrahmen innerhalb der Prozess-
gestaltung zur Erarbeitung einer Smart
City Strategie und gibt Aufschluss Uber
wesentliche Kernelemente und Pro-
zessbausteine. Der Leitfaden selbst
soll im Rahmen des Wissenstransfers
auch andere (nicht geférderte) Kom-
munen bei der Kreisentwicklung sowie
auf dem Weg der Digitalisierung be-
gleiten!!

Die Pflege all dieser Beziehungen be-
deutet einen signifikanten Einsatz von
Arbeitskraft, der aber durch die erwar-

1 Der Leitfaden steht auf Anfrage zur Verflgung.

teten Gewinne in Form von Erfahrun-
gen, Detaileinblicken und Fachwissen
fur das weitere Vorgehen bei einem so
schnelllebigen Thema, wie der Digitali-
sierung, in Verbindung mit komplexen
Vorgdngen der Kreisentwicklung si-
cherlich gerechtfertigt ist.

3.4 Partizipation

Burgerinnen von Beginn an durch
Mdglichkeiten zur Mitwirkung und Mit-
sprache in Projekten und Prozessen
,mitnehmen” und aktiv einbinden - die-
ser Gedanke istin der Smart City Char-
ta mit dem zweiten Leitsatz ,Digitale
Transformation braucht Transparenz,
Teilhabe und Mitgestaltung” verankert
und stellt eine wichtige Voraussetzung
fur eine erfolgreiche Digitalisierung dar.
In der ,Leipzig Charta zur nachhaltigen
europdischen Stadt” [8] nimmt die
Partizipation der Gesellschaft ebenfalls
einen hohen Stellenwert ein. Nur durch
Partizipation kdnnen Prozesse trans-
parent und offen kommuniziert, unter-
schiedliche Perspektiven dargelegt
und die endogenen Potenziale nutzbar
gemacht werden.

LAND L(i)EBEN bezieht deshalb die Bur-
gerinnen und lokalen Akteurinnen seit
Beginn der Strategiephase, Uber ver-
schiedenste Wege - sowohl analog
als auch digital, in die Erarbeitung der
Strategie und die dazugehodrigen Pro-
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jekte mit ein. Dadurch soll schrittweise

eine breit gefdcherte Beteiligung reali-

siert und eine offene Kommunikations-
kultur etabliert werden. Gesteckte Ziele
sind dabei:

— Transparenz Uber den aktuellen
Stand des Gesamtprojektes und
seiner Teilprozesse bzw. -projekte
schaffen,

— potenzielle Akteurinnen aktivie-
ren, auch im Sinne der Entwicklung
langfristig tragfahiger Losungen,

— verschiedene Zielgruppen bedarfs-
gerecht beteiligen und Offenheit
bzw. Akzeptanz fUr neue, digitale An-
s@tze steigern,

— BUrgerinnen und lokale Akteurinnen
aktiv einbinden sowie zum Mitwirken
und Mitentscheiden anregen,

— vorhandenes Wissen der lokalen
Akteurinnen bundeln und nutzen.

Das Mafé der Beteiligung orientiert sich
dabei an vier aufeinander aufbauen-
den Stufen der Partizipation [18]:

1. Information

2. Anhérung

3. Einbeziehung

4. Mitbestimmung

In der ersten Stufe ,Information” soll
die Bevdlkerung transparent Uber das
Projekt LAND L(i)BEN und die laufen-
den Prozesse und Projekte unterrichtet
werden. Hierzu nutzt das Projektteam
verschiedensten Kandle, wie die Pres-
se, Social Media oder Informations-
veranstaltungen (siehe Kapitel 3.5). In
der zweiten Stufe ,Anhérung” wird die

34

Bevdlkerung Uber bestehende Her-
ausforderungen, die Einschdtzung der
Ist-Situation oder zu ihren persoénli-
chen Projektideen angehort, z.B. Uber
Befragungen oder in Akteursgesprda-
chen. Innerhalb der dritten Stufe ,Ein-
beziehung” wird die Bevoélkerung aktiv
an Entscheidungen oder konkreten
Projektentwicklungen und Prozessen
beteiligt, wie in Workshops und Ar-
beitsgruppen. In der vierten Stufe ,Mit-
pestimmung” kommt den Burger:in-
nen ein Mitentscheidungsrecht zu und
es werden wesentliche Aspekte von
Projekten und Prozessen gemeinsam
vereinbart. Alle Stufen der Partizipa-
tion sollen durch verschiedene For-
mate verwirklicht und die BUrgeriinnen
transparent und aktiv beteiligt wer-
den. So bedienen die Informationsver-
anstaltungen oder Pressemeldungen
beispielweise die erste Stufe ,Informa-
tion” und die Haushaltbefragung die
Stufe zwei ,Anhérung”. Stufe drei und
vier werden zum Beispiel durch die
Beteiligungsworkshops, Arbeitsgrup-
pen oder die E-Partizipationsplattform
bedient (siehe ,Aktivitaten in der Stra-
tegiephase”).

In diesem Zusammenhang spielen vor
allem die digitale Teilhabe und Integra-
tion eine wichtige Rolle, einzelne Bevol-
kerungsgruppen durfen nicht ausge-
schlossen werden und es sollnach dem
Prinzip ,Design for all* (etwa: ,an alle ist
gedacht”) gehandelt werden. Nur durch
die Beteiligung verschiedenster Grup-
pen kdnnen bedarfsgerechte Losungs-
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ansdtze entstehen, welche
einen deutlichen Mehrwert
far die Bevdlkerung vor Ort
bieten. Dabei entstehen durch
die Digitalisierung neue Mog-
lichkeiten der Partizipation,
die einen transparenten und
niederschwelligen Zugang zur
Beteiligung ermdglichen, zum
Beispiel kann dauerhaft ein gré-
Reres Themenspektrum abge-
bildet und vor allem zeit- und
ortsunabhdngige Formate auf-
gebaut werden.

Aktivitéaten in der
Strategiephase

Innerhalb  der Strategiephase
wurden durch das LAND L(i)EBEN-
Team verschiedenste Aktivita-
ten und Formate zur Beteiligung
durchgefuhrt, diese werden im Fol-
genden kurz vorgestellt.

Online-Befragungen

Im Frahjohr 2022 wurden verschie-
dene Online-Befragungen zu mehre-
ren Themenbereichen durchgeflhrt:
bei Vereinen/Ehrenamtern (340 Teil-
nehmende/TN), zu Breitbandverfig-
barkeit und Nahversorgung bei den
Stadt- und Ortsburgermeisterinnen
(55 TN bzw. 56 TN), bei den Museen (14
TN) sowie den Bildungseinrichtungen
(46 TN). Die jeweiligen Fragestellun-
gen sind im Anhang des Strategie-
papiers zu finden.

geteiligung UM

mfrage Bd%éermeisterzi
(Breitband |

umfrage Bildungs

fragen gesamt

Haushaltsumfrage

340

yereinsumf{rage

n3 Teilnehmende
sirge nnen

Nahversorgund

einrichtungen

14 Teilnenmende

Umfroge Museen (Kultur) 14

Abbildung 5: Rucklauf der Online-Befragungen

Des Weiteren wurde parallel eine all-
gemeine Haushaltsbefragung durch-
gefuhrt, an der im Zeitraum vom 17.03
—15.05.2022 507 Personen teilnahmen.
Die Teilnehmenden beschreiben den
Landkreis unter anderem mit den At-
tributen: landlich, naturréumlich, fa-
milienfreundlich, traditionell und ab-
gelegen. Der Stand der Digitalisierung
wird als maximal ausreichend bewer-
tet. Allgemein stehen die Befragten der
Digitalisierung neugierig und erwar-
tungsvoll gegenUber, da ein Mehrwert
erkannt wird - beispielsweise bei der

35

v

Kapitel

ifv.\ozo""'; Teilnenmende




Beteiligung Workshops + Arbeitsgruppen gesamt

. 41 Teilnehmende

Wirtschaft (analog Und digital)

\ ) 23 :}Teilnehmende

Bildung

15 ETeiInehmende
Nahversorgung

Mobilitét

34\ /rs

Gesundheit

24 }Teilnehmende

Beteiligung

49 Teilnehmende

[:] Workshop
Ose

Abbildung 6: Teilnehmendenzahlen Workshops und Arbeitsgruppen

Verfugbarkeit digitaler Infrastrukturen,
einer besseren Vereinbarkeit von Be-
ruf und Familie (durch Homeoffice),
der Verbesserung der Transparenz von
kommunalen Entscheidungen oder
der Verbesserung der medizinischen
Versorgung. Die Ergebnisse aus den
Umfragen flossen zudem in die umfas-
sende Strukturanalyse des Landkreises
Kusel ein (siehe Kapitel 4).

Workshops und Arbeitsgruppen
Im Sommer des Jahres 2022 fanden

sieben themensperzifische Strategie-
workshops statt, zu denen, je nach The-
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menbereich, Fachakteurinnen der Ge-
sellschaft aber auch die BUrgerinnen
eingeladen waren. Als Themenbereiche
der Workshops wurden ausgewdhlt:

— Wirtschaft, 30.05.2022

— Bildung, 15.06.2022

— Nahversorgung, 21.06.2022

— Kultur & Tourismus, 05.07.2022
— Mobilitat, 06.07.2022

— Teilhabe, 14.07.2022

— Gesundheit, 20.07.2022

An den Workshops nahmen im Schnitt
zwischen 15 und 35 Akteurinnen teil,
wobei es sich in den Bereichen Wirt-
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schaft, Bildung und Ge-
sundheit Uberwiegend um
Fachexpertinnen handelte.
Die Workshops wurden in-
haltlich individuell gestaltet
und ihre Ergebnisse gaben
neue Impulse zur Betrach-
tung und Herangehensweise
an die verschiedenen The-
menfelder. Dabei entstan-
den angeregte Diskussionen
Uber bestehende Heraus-

forderungen und maogliche

Herangehensweisen sowie

ot [
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Zukunftschancen. Zudem

dienten die Workshops und die dar-
aus erlangten Erkenntnisse als Basis fur
die Ausarbeitung erster Projektideen.
Gleichzeitig kénnen die durchgefuhr-
ten Workshops als erste persoénliche
Austausch- und Einbindungsformate
verstanden werden, in denen frahzeitig
Kontakt zu einer Bandbreite an unter-
schiedlichen lokalen Stakeholdern her-
gestellt werden konnte. Im Anschluss
an die Workshops fanden zu einzel-
nen Themenbereichen vertiefenden
Arbeitsgruppen statt, in denen die er-
arbeiten Herausforderungen, Probleme
sowie Schwerpunkte aus den Work-
shops weiter ausgearbeitet wurden.
Die diskutierten Inhalte und Ergebnisse
sind in die Erarbeitung der Integrierten
Zielbilder und Projektideen eingeflossen
und konnten durch die Impulse aus den
Workshops und Arbeitsgruppen unter-
mauert werden. Ndhere Informationen
zu den Workshops sowie zentrale Er-
kenntnisse finden sich im Anhang.

v
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Abbildung 7: Graphic Recording Workshop ,Beteiligung”

Veranstaltungen und
Informationsabende

Wdhrend der Strategiephase wurden
verschiedene Veranstaltungen vom
Projektteam von LAND L(i)EBEN ausge-
richtet oder sich an externen Veran-
staltungen beteiligt. Die Ausrichtung
und Teilnahme von bzw. an Veranstal-
tungen ermoglicht dabei gleich drei
Partizipationsstufen: die Information,
die Anhérung und die Einbeziehung.

Ziel dieser Teilnahme in der Strategie-
phase war die Information (Stufe eins)
der Bevolkerung Uber das Projekt an
sich, um die Bereitschaft fur die Teil-
nahme an einer partizipativen Veran-
staltung zu erhdhen.

Im September 2022 fand der Digitaltag

fur Kinder- und Jugendliche - ,Komm-
und Staune “ in Kusel statt. Ziel der
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~' 340  Teiinehmende

Beteiligung veranstaltungen gesamt

150 Teilnehmende

Digitale Auftaktveranstaltung LAND L(i)EBE

100 : Teilnehmende

Komm und Staune

40 Teilnehmende

lnfoveronszt“dl'fdhg Dorffunk & Dorfapp

jeweils 25-50 Teilnehmende

Weitere Inforrhationsveronstoltungen

Abbildung 8:

Teilnehmendenzahlen Veranstaltungen

Veranstaltung war es, Kindern- und
Jugendlichen, beziehungsweise der
ganzen Familie, Aspekte der Digitalisie-
rung in niederschwelligem Format und
zum selbst Anfassen und Ausprobieren
zu vermitteln. Gleichzeitig stellte der
Tag der analoge Auftakt des LAND L(i)
EBEN-Projekts dar. Am Veranstaltungs-
programm beteiligten sich 13 Ausstel-
lerinnen mit verschiedensten digita-
len Angeboten, wie AR-Simulationen,
Lernroboter (z.B. Ozobot), einem mobi-
len Makerspace oder einem digitalen
Drachen. Zusdatzlich fanden funf Mal
am Tag die Workshops ,Calliope” und
,Escape Room” statt.

Ein weiteres Format fur Kinder und
Jugendliche stellte der Mdadchen-
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aktionstag im Mai 2023 in
Altenglan dar, an dem sich
das LAND L(i))BEN Team mit
einem Zukunftsworkshop be-
teiligte. Bei diesem konnten
Mdadchen, sowohl analog als
auch digital, ein Visionboard
(zukunftsboard)
Zusdtzlich wurde ein ge-

erstellen.

meinschaftliches Visionsbild
fur den Landkreis Kusel erar-
beitet, auf dem die M&dchen
ihre Wunsche fur die Zukunft
im Landkreis abbilden konn-
ten. Ebenfalls im Mai 2023
beteiligte sich LAND L(i)EBEN
am Burgfruhling auf der
Burg Llichtenberg. Das Projektteam
informierte die Besucherinnen Uber
das Projekt selbst und lud die Gdéste
auf einen 360°-Rundflug mittels VR-
Brille durch die Burg ein.

Zusatzlich zu diesen Aktivitaten fuhrte
das Projektteam verschiedene Infor-
mationsveranstaltungen und -aben-
de durch. So fand beispielweise eine
Informationsveranstaltung zum The-
ma ,Appgestltzte Kommunikation”
far alle Burgermeisteriinnen des Land-
kreises statt, bei welcher der ,Dorffunk”
und die ,Ortsapp” vorgestellt wur-
den. Zusdtzlich war das Projektteam
auf mehreren Weihnachtsmarkten
im Landkreis mit Stédnden vertreten,
um Gber LAND L(i))EBEN und die Be-
teiligungsplattform zu informieren.
Aufderdem wurde das Projekt auf In-
formationsabenden der Bevdlkerung
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vorgestellt und diese zum aktiven Mit-
wirken angeregt, beispielsweise bei
der Digitalwerkstatt in Waldmohr.

Erganzend wurden das LAND L(i)EBEN-
Projekt und die Partizipationsplattform
auch in verschiedenen Gremien, wie
Gemeinderatsitzungen, im Ausschuss
far Jugend, Senioren, Kultur und Sport
der Verbandsgemeinde Oberes Glan-
tal sowie auf BUrgermeisterdienstver-
sammlungen vorgestellt.

Netzwerkaktivitéten

Neben projektspezifischen Veranstal-
tungen und Aktivitdten ist die Pflege
von Netzwerken mit den Zielgruppen
des Vorhabens wichtig, um a) Input fur
die eigene Arbeit zu erhalten, b) RUck-
meldungen Uber die bisherigen Mal3-
nahmen zu erhalten, C) Expertise fur die
MaRnahmen zu gewinnen, und d) Erpro-
bungen von Lésungen zu erleichtern.

~Runder Tisch Ehrenamt*

Der ,Runde Tisch Ehrenamt” entstand
als Austauschformat einer vielféltigen
Gruppe an Akteurinnen aus Teilho-
be und Ehrenamt, z.B. der Gemeinde-
schwester Plus, dem Koordinator fur
Seniorenangelegenheiten, dem Deut-
schen Roten Kreuz, IDOKU sowie der
Kreisverwaltung. Ziel der Arbeitsgruppe
ist, gemeinsame Projekte, insbesondere
far hilfsbedurftige Seniorinnen im Land-
kreis, zu erarbeiten. Die Vertreterinnen
von LAND L(i)EBEN sind im Rahmen der

Aktivitdten Komm und Staune
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LAND LWEBEN E Lomtiris. b |- ] KFW
“age- G oty Kol

Flyer Komm und Staune

Teilhabe prufend und allgemein be-
ratend innerhalb des Runden Tisches
tatig. Die Prafung betrifft die potenzielle
Maflinahmentauglichkeit bzw. Forder-
fahigkeit fur die Umsetzungsphase von
LAND L(i)EBEN. Dabei sind sowohl ana-
loge als auch digitale Ideen entstan-
den, wie zum Beispiel die Einrichtung
eines analogen und digitalen Dorftreff-
punktes. Analog kénnte ein Treffpunktin
einem Dorfgemeinschaftshaus entwi-
ckelt werden, beispielsweise als Kaffee
und Kuchen-Nachmittag mit Zeit zum
lockeren Austausch.
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Setze die VR-Brille auf, lege dich auf den
Flugsimulator und erlebe das einzigartige

Programmieren leicht gemacht!

Mit derm Caliope mini, einem stemiftrmi-
gen Minicomputer, kannst du spielerisch
die Grundlagen der Programmierung
erlemen. Rein in den Workshop und los

geht's! Du brauchst keine Vorkenninisse.

Escape Room gratis erleben?

Beim DIGITALTAG kannst du zusammen
mit deinen Freunden aul geheime Mission
gehen. Schafft ihr es, den Fall in der

vorgegebenen Zeil zu l6sen, um dem
Escape Room zu entkommen?

Feuerspuckende Drachen in Kusel?717
Schau dich auf dem Gelinde der
Tuchfabriken um und du wirst riesige

rai n
Realitit oder Fanlasie? Finde es heraus
und gehe auf Drachenjagd.

Programmieren mit Filzstiften?

Wir zaigen euch, wia as geht. Fihre die
Ozobots mit unterschiedlichen Farbcodes
durch ein Labyrinth oder lass sie hiipfan.
Komm vorbei, schnapp dir die Farbsitifte
und los geht's!

— |

Arbeitsgruppe Kinder- und Jugend-
digitalwerkstatt (siehe Kapitel 5.3)

Austausch mit
Digitalbotschafter.innen RLP

Im Landkreis Kusel sind derzeit funf ak-
tive Digitalbotschafterinnen (DigiBos)
(Landesprojekt Rheinland-Pfalz)  tdatig.
Im Sommer 2022 fand ein erster Aus-
tauschtermin, welcher von LAND L(i)EBEN
organisiert wurde, mit drei der aktiven
Digitalbotschafterinnen statt. Seitdem
steht das Projektteam in regelmdfiBigem
Kontakt mit den DigiBos und tauscht
sich Uber Erfahrungen, potentielle Zu-
sammenarbeit und Tatigkeiten aus.

—;
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e 260 Regterungent]

Beteiligung Mitmachen-landkreiskusel.de gesamt

60 : Registrierungen

Haus c'J"r'ﬁ“Ohmbochsee

75 | Registrierungen

Corshdflng

DigiFit-Parcours
Deine Stimme fur LAND L(i)EBEN

Abbildung 9: Registrierungen MITMACHEN

Netzwerk StidWest-Cluster
(siehe Kapitel 3.3)

Im Rahmen des SudWest-Clusters ist
eine Arbeitsgruppe zum Thema Of-
fentlichkeitsarbeit und Partizipation
entstanden. Die Zustandigen tauschen
sich alle zwei Wochen zum aktuellen
Stand und allgemein zu den geplanten
Vorhaben aus. Der Vorteil besteht hier-
bei in den dhnlichen Herausforderun-
gen der MPSC's in Rheinland-Pfalz und
den daraus resultierenden gemeinsa-
men Herangehensweisen.

Interkommunale Netzwerke RLP
(offizieller Beitritt)

LAND L(i)BEN ist zudem dem Interkom-
munalen Netzwerk Digitale Stadt (IKONE
DS) offiziell beigetreten und nimmt an
Austauschterminen und Stammtischen
sowie den Netzwerktreffen der ,Digitalen
Dorfer Rheinland-Pfalz’ regelmdiig teil.

Beteiligungsplattform
(siehe Kapitel 5.1)

Ziel innerhalb der Strategiephase war
eine zeit- und ortsunabhdngige Be-
teiligung an der Kreisentwicklung und
insbesondere an den Projekten im
Rahmen von LAND L(i)EBEN zu initiie-
ren. Dazu wurde die E-Partizipations-
plattform ,MITMACHEN-Landkreis Ku-
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sel” aufgebaut. N&here Informationen
sind in Kapitel 5.1 des Strategiepapiers
zu finden.

Zwischenfazit

Als Zwischenfazit der Strategiephase
kann festgehalten werden, dass im Be-
reich Burger- und Akteursbeteiligung
bereits von Anfang an viele Formate
durchgefuhrt wurden. Jedoch gestal-
tete sich die Annahme dieser durch
die Burgerinnen in der Anfangsphase
der Beteiligung und vor allem bei der
Beteiligungsplattform als schwierig.
Das Projekt LAND L(i)EBEN war allge-
mein noch zu unbekannt und der Re-
spekt vor digitalen Themen noch sehr
tiefgreifend. Somit waren die Anlauf-
schwierigkeiten, auch fur ,MITMACHEN-
Landkreis Kusel”, mit einigen Hurden
und Vorurteilen verbunden. Die Forder-
kulisse, der Prozess und die Struktur des
Projekts waren anfangs zudem noch
nicht greifbar, vorstell- und nachvoll-
ziehbar. Was jedoch im Verlauf der
Strategiephase deutlich wurde ist, dass
je ofter der Projekttitel LAND L(i)EBEN in
Gesprdachen, WerbemalRnahmen oder
bei Veranstaltungen platziert wurde,
desto mehr konnten das Verstandnis
und die Akzeptanz fur das Projekt ste-
tig erhoht werden. Dies machte sich
insbesondere auch bei der digitalen
Beteiligung auf ,MITMACHEN-Landkreis
Kusel” bemerkbar. Je anschaulicher
die Projekte wurden, Uber die auf der
Partizipationsplattform  abgestimmt
und diskutiert werden konnte, des-
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to stdrker erhdhte sich die Anzahl der
Nutzer:innen. Auch die Einbindung von
regionalen ,Bekanntheiten” und wich-
tigen Akteurinnen stellte sich als we-
sentlicher Erfolgsfaktor heraus.

Zusammenfassend I&sst sich sagen,
dass die zuvor gesteckten Ziele inner-
halb der Strategiephase erfullt wur-
den. Die Menschen im Landkreis wur-
den stets Uber den aktuellen Stand des
Gesamtprojektes und im Rahmen von
MITMACHEN Uber Vorgehen, Kriterien
und Entscheidungsprozesse informiert
(Transparenz), durch Burgerworkshops,
Arbeitsgruppen und Veranstaltungen
analog und durch MITMACHEN digital
aktiv beteiligt. Durch die Mitwirkung der
Bevolkerung wurde das Bewusstsein in
Bezug auf Digitalisierungsthemen ge-
scharft. Es wurden sowohl Burgermeis-
terinnen (politische Gremien), Kinder
und Jugendliche (MaRnahme und
Veranstaltungen) als auch Seniorin-
nen bedarfs- und zielgruppengerecht
angesprochen und ko-kreativ einge-
bunden. Die gesamte Bevdlkerung des
Landkreises hatte die Mdglichkeit, Pro-
jektideen einzubringen und sich aktiv
zu beteiligen. Zudem wurden regionale
Akteurinnen und Netzwerke (re-)akti-
viert und vorhandenes Wissen aufge-
nommen.

Dem Thema Partizipation soll auch in
der Umsetzungsphase eine grofée Be-
deutung zukommen, dazu sollen die im
folgenden genannten Formate ange-
gangen werden:
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Arbeitskreise: Die Vertreterinnen des
runden Tisches Ehrenamt, der AG Kin-
der und Jugenddigitalwerkstatt und
die Digitalbotschafterinnen RLP wer-
den weiterhin als Experten im Landkreis
in die Vorhaben von LANDL(i)EBEN ein-
bezogen.

Projekte im pddagogischen Bereich
Schule/Kitas: Die Projekte und die all-
gemeine Zusammenarbeit mit Kindern
und Jugendlichen wird ausgeweitet.
Sowoh! das Thema der allgemeinen
Beteiligung als auch ,MITMACHEN-
Landkreis Kusel” sollen im Rahmen des
Sozialkundeunterrichts in Schulen im
Bereich ,Demokratie” vorgestellt wer-
den. Zudem sollen Formate fur Kitas,
Erzieherinnen und allgemeine P&-
dagoginnen zum Kompetenzaufbau
ausgeweitet werden.

Veranstaltungen: In Bezug auf Veran-
staltungen im Landkreis, soll LAND L(i)
EBEN mit ,Digitalisierung zum Anfassen”
ein fester Bestandteil des kreisweiten

Ausstellungsprogramms werden

Ausweitung der Informationsabende:
Es sollen in jeder der 98 Kommunen
im Landkreis Informationsveranstal-
tungen stattfinden. Zudem sollen the-
men-, zielgruppen- und bedarfsspezi-
fische Formate angeboten werden.

Teamwork: Eine Ausweitung der Zu-
sammenarbeit und Kooperation mit
regionalen Akteurinnen, sowie die
UnterstUtzung der Vereine sind in Pla-

nung. AuRerdem soll ein Burgerrat eta-
bliert werden.

~MITMACHEN-Landkreis Kusel” im gro-
RRen Stil: Die Inhalte der Partizipations-
plattform sollen auf weitere Projekte
aus den Kommunen im Landkreis aus-
geweitet werden. Zukunftig soll sich je-
doch auch zu Burgerprojekten digital
beteiligt werden kédnnen. Zudem sollen
Beteiligungsleitlinien und ein Konzept zur
selbststandigen Projektumsetzung auf
der Plattform, zur Gewdhrleistung der
Nachhaltigkeit und ,richtigen” Benut-
zung bzw. einer offenen, wertschdtzen-
den Gespréchskultur, erarbeitet werden.

Insgesamt sollen weiterhin alle Ziel-
gruppen im Landkreis bedarfsgerecht
mitgenommen, beteiligt und zur ak-
tiven Mitwirkung angeregt werden.
Zudem sollen langfristig weitere Er-
klarvideos und vereinfachende Dar-
stellungen etabliert werden. So soll
zum Beispiel in der Zeitung eine Dauer-
anzeige geschaltet werden, in der die
neuesten/innovativsten Kommentare/
Ideen von ,MITMACHEN-Landkreis Ku-
sel” zu lesen sind und auch digitales
Wissen einfach, fur jede:n verstandlich
und niederschwellig vermittelt wird.
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LAND L(i)EBEN beim ,Burgfruhling 2023"

3.5 Offentlichkeits-
arbeit

Zu Beginn der Strategiephase stellte
sich die grundlegende Frage, wie das
Forderprojekt der Offentlichkeit und
den internen Stakeholdern verstdnd-
lich kommuniziert werden kann. Dabei
wurde schnell klar, dass die Idee von
Smart City in verstdndlichere Begriffe
Ubersetzt werden muss, da der Name
.Smart City” im Landkreis Kusel keine
direkten Assoziationen hervorruft und
wenig Potenzial zur Identifikation der
Bevolkerung bietet. Als fur die breite
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Masse zugdnglicherer Projekttitel wur-
de der bereits in der Bewerbung ange-
dachte Slogan ,LAND L(i)EBEN - digital.
gemeinsam.vorOrt” in das Zentrum der
Kommunikationsstrategie gestellt. So
wurde von Beginn an festgelegt, nur
noch mit dem Titel ,LAND L(i)EBEN" an
die Offentlichkeit zu gehen.

Der Projekttitel ,LAND L(i)EBEN - digital.
gemeinsam.vorOrt” |asst viele Lesarten
und Interpretationen zu. Allen ist ge-
mein, dass das liebenswerte Landleben
starker in das Bewusstsein der Bevol-
kerung geruckt werden soll. Wahrend
der Coronao-Pandemie erlangten die
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Vorzuge des Landlebens, wie die Ndhe
zu Natur oder der dorfliche Zusam-
menhalt, wieder hohe Bedeutung. Wer
sich vorher abgehdngt fuhlte, schatzt
nun wieder die Vorteile. Allerdings wur-
den durch die Verlagerung analoger
Aktivitaten in den digitalen Raum viel-
fach Hurden und Hemmnisse deutlich.
Daher wird mit LAND L(i)EBEN das Ziel
verfolgt, die Vorteile und Chancen der
Region mit Hilfe der Digitalisierung zu
stérken, den ladndlichen Raum attrak-
tiver und zukunftsfahiger zu gestalten
und so eine nachhaltige Perspektive fur
den Landkreis Kusel zu schaffen.

Um eine hohe und leichte Zugdang-
lichkeit aller Burgerinnen zum Projekt
zu gewdhrleisten, wurde insgesamt
auf Transparenz und eine einfache
Sprachwahl geachtet. Des Weiteren
wurde eine Aktivierung der Einwoh-
nerinnen des Landkreises hin zu einer
moglichst breiten Beteiligung an der
Suche passgenauer Lésungen hervor-
gehoben. Die Thematik BUrgerbeteili-
gung wird in Kapitel 3.4 dieses Strate-
giepapiers eingehender behandelt.

Im Zuge des Aufbaus der Kommunika-
tionsstrategie wurde Austauschbedarf
innerhalb der Smart Cities Modellkom-
munen im Bereich Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit erkannt, sodass initiativ
vom LAND L(i)EBEN Team ein nationales
Vernetzungsformat fur alle MPSC’s ins
Leben gerufen wurde. An einer ersten
Videokonferenz nahmen Uber 50 in-
teressierte Mitarbeitende aus diesem

Bereich teil. Die Initiative traf auf ein
positives Echo, sodass bereits weite-
re Austauschtermine stattfanden und
auch zukunftig geplant sind.

Kommunikationsziele

Die Kommunikationsziele lassen sich in
zwei Kategorien einordnen: emotionale
Ziele und Wissensziele. Als emotionale
Ziele gelten:

— dass die Burgerinnen den Landkreis
und das damit verbundene Landle-
ben als liebenswert (fur seine Stérken
& die Projekte) wahrnehmen, stolz sind
hier zu wohnen und dies schlussend-
lich auch nach auféen tragen,

— dass die Burgerinnen sich dem Pro-
jektteam in digitalen Fragen anver-
trauen,

— dass die Burgerinnen die Projekte
akzeptieren und aktiv unterstutzen,

— eine gute Community Relation mit
den Burgerinnen aufzubauen und
zu halten

— dass die Menschen sich aktiv bei
Formaten von LAND L(i)EBEN und auf
der BUrgerbeteiligungsplattform
JMITMACHEN - Landkreis Kusel” ein-
bringen (daran Freude empfinden)
und sich vertreten fuhlen,

- dass das Projekt zum Renommee/
Ansehen des Landkreises beitragt.

Ebenfalls ist es wichtig Wissen zu ver-
mitteln, um eine Akzeptanz fur die The-
matik der Digitalisierung und das Ge-
samtprojekt zu schaffen. Wissensziele
sind daher:
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verbundene Kandle

- transparent, besonders im Zuge
der Burgerbeteiligungsprojekte, zu
arbeiten, dazu zahlt auch eine ver-
standliche Informationsaufberei-
tung fur die Burgerinnen

— den Transfer von Wissen Uber das
Gesamtthema Digitalisierung und
ihre Moglichkeiten, aber auch die
Sensibilisierung fur damit einherge-
hende Risiken

— dass die interne Koommunikation
gut strukturiert und zielfUhrend ist,
sodass eine funktionierende Zu-
sammenarbeit méglich wird und
so das Projekt unter Einbindung der
Burgerinnen und der Stakeholder
erfolgreich im Landkreis Kusel um-
gesetzt werden kann.

Um die oben genannten Ziele zu er-
reichen, bedarf es einer zielgruppen-
gerechten Ansprache. So steht bei den
dlteren Bevolkerungsgruppen eher die
Vermittlung von Wissen im Vordergrund,
wdahrend bei den jingeren Zielgruppen

7o\

Abbildung 10: Corporate Design
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eine emotionalere Ansprache zur Her-
ausstellung der Vorteile der landlich ge-
pragten Strukturen notwendig ist. Hierbei
sind auch die politischen Vertreterinnen
als Multiplikatoren gefragt. Durch ihre
Reichweite helfen sie das Projekt be-
kannt zu machen, eine Vertrauensbasis
zu schaffen und im Optimalfall bereits
erste Barrieren abzubauen.

Corporate Design

Das entwickelte Corporate Design
(CD) spiegelt den Leitgedanken der Vi-
sion des Projektes wider. Das ,digitale
Herz" (Signet) im Logo visualisiert die
Heimatverbundenheit der Burgerin-
nen. Die dargestellte Topografie nimmt
die landschaftliche Charakteristik des
Landkreises in den Fokus und verbild-
licht Besonderheiten, wie den Potzberg
oder den Glan. Das CD findet mit min-
destens einem Element (Signet und/
oder Topografie) Anwendung auf allen
offentlichkeitswirksamen Auftritten und

Aadh o o

aufgebaut. Die Ana-
lyse (Instagram-Tool)
der Altersstruktur
zeigt, dass die Mehr-
heit der Abonnentin-

nen, mit rund 38%,
zwischen 25 und 34
Jahren alt sind, ge-
folgt von der Gruppe
der 35-44 Jdahrigen
mit 24%. Zwischen Ap-
ril und Mai 2023 konn-
ten 304 Personen mit
den verdéffentlichten

Virtueller Rundflug Uber die Burg Lichtenberg beim ,Burgfrihling 2023" Beitrdgen erreicht

Veroffentlichungen, wie Druckerzeug-
nissen, digitalen Grafiken oder Werbe-
artikeln. Durch die visuelle Wahrneh-
mung soll der Markenaufbau bestdarkt
und die Présenz des Projektes im Land-
kreis erhdht werden.

Social Media & Webprdsenz

Um das Projekt ,LAND L(i)EBEN - digital.
gemeinsam.vorOrt” bekannt und Infor-
mationen leicht zugdnglich zu machen
ist die Prdsenz im Internet ein Muss.
Demzufolge wurde unter der Domain
~Mwwland-liebende”  die  Webseite
des Projektes aufgebaut. Sie dient als
Hauptanlaufstelle im Internet fur Fro-
gen und Informationen zum Projekt.
Um die Webpré&senz zu erhéhen, wur-
den zudem auf den Social-Media-
Plattformen Facebook und Instagram
zwei weitere, inhaltlich miteinander

und zudem Uber 1.000
Impressionen generiert werden. Die
Facebook-Seite der Kreisverwaltung
Kusel steht mit ihren Uber 3.000 Fol-
lowern als Multiplikator relevanter In-
halte ebenfalls zur Verfugung. Durch
die Verknupfung des Instagram- und
Facebook-Kontos werden beide Kand-
le mit denselben Inhalten bespielt. Bis
Anfang Mai 2023 wurden insgesamt 80
Beitrdge auf Instagram und Facebook
publiziert.

Fur die Burgerbeteiligungsplattform
,MITMACHEN - Landkreis Kusel” (Star-
terprojekt der Strategiephase siehe
Kapitel 5) wurde ebenfalls ein Ins-
tagram- sowie Facebook-Kanal ins
Leben gerufen. Die Kandle werden,
entsprechend den Inhalten und der
Projekte der Beteiligungsplattform mit
Beitrdgen gefullt. Durch die Nutzung
der Collaborationsfunktion  (Insta-
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gram) sowie der Funktion ,Teilen” auf
Facebook werden passende Inhal-
te der LAND L(i)EBEN-Kandle mit den
MITMACHEN-Profilen sowie umgekehrt
verknupft, dadurch kénnen die Foll-
werinnen auf beide Profile aufmerk-
sam gemacht und Inhalte auf beiden
Accounts veroffentlicht werden.

Des Weiteren wird die Videoplattform
YouTube genutzt, um Inhalte, neben
den klassischen Formaten als Bild und
Text, auch als bewegte Geschichte
zu vermitteln. In Zukunft sollen Videos
noch hdufiger Einsatz in der Presse-
und Offentlichkeitsarbeit finden. Zu-
dem wird den Onlinekommunikations-
mittel, aufgrund der Modglichkeit der
schnellen und weitreichenden Infor-
mationsverteilung, ein grofder Nutzen
zugeschrieben. Vor allem zur Bewer-
bung der Projekte sowie zum Aufruf der
Bevolkerung zur Mitwirkung werden die
Webseite und die Social-Media-Kand-
le in der Umsetzungsphase wichtige
Kommunikationsmittel sein.

Pressearbeit

Die klassische Pressearbeit ist eben-
falls eine wichtige Séule der Kommu-
nikationsstrategie von LAND L(i)EBEN.
Aufgrund der im Landkreis vorherr-
schenden Altersstruktur und der damit
einhergehenden geringen Affinitat der
Bevdlkerung zu neuen Medien stellen
klassische Printmedien, speziell Zeitun-
gen, fUr viele Burgerinnen wichtige In-
formationsquellen dar.
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Demzufolge wurden zu Vertreterin-
nen regionaler und Uberregionaler
Zeitungen mittels Pressegesprdéchen
Kontakte aufgebaut und der Informa-
tionsaustausch angeregt. In den regio-
nalen Ausgaben der Tageszeitung ,Die
Rheinpfalz’, dem ,Wochenblatt Repor-
ter” und den kommunalen Amtsbldt-
tern sowie der Uberregionalen ,Rhein-
Zeitung” wurde Uber das Projekt LAND
L(I))EBEN seit der Antragsphase 2021
in insgesamt rund 90 Artikeln berich-
tet (Stand Juni 2023). Zukunftig sollen
nicht nur der Online-Auftritt ausgebaut
werden, sondern auch die Pressearbeit
intensiviert und die Bevdlkerung, wie
auch Pressevertreterinnen Uber jeden
gesellschaftsrelevanten  Projektfort-
schritt in Kenntnis gesetzt werden.

Marketing/Vermarktung

Zur Bekanntheitssteigerung von LAND
L()EBEN und MITMACHEN wurden ne-
ben den oben aufgeflhrten fokussier-
ten Kommunikationsmitteln weitere
MarketingmalRnahmen unternommen.
Dazu zd&hlt u.a. das Verteilen von Fly-
ern und das Aufhdngen von Plakaten
in allen Kommunen des Landkreises.
Zudem erhielten alle Haushalte des
Landkreises eine Postwurfsendung, in
der die Beteiligungsphase ,Deine Stim-
me fur LAND L(i)EBEN" (siehe Kapitel
3.4) beworben und die Bevolkerung zur
Mitwirkung animiert wurde. Die Schal-
tung von vier Anzeigen in den bereits
erwdhnten Zeitungen und Amtsbldt-
tern zur Kommunikation des Gesamt-
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projekts, zur Beteiligungsphase und
zu durchgefthrten und anstehenden
Informationsveranstaltungen sind
an dieser Stelle ebenfalls anzufUhren.
Daruber hinaus wurden Werbeartikel
(Kugelschreiber, Turnbeutel, Einkaufs-
wagenchips, etc.) mit dem LAND L(i)
EBEN-Logo bedruckt und bei o6ffent-
lichen Auftritten des Projektteams
Uberwiegend an die Bevoélkerung und
Interessierte verteilt und tragen zum
Markenaufbau bei.

Veranstaltungen

Der persoénliche Kontakt mit den Bur-
gerinnen ist fUr das Bekanntmachen,
die Akzeptanz und das Bilden von
Vertrauen gegenUber dem Projekt
und den handelnden Personen von
hoher Bedeutung. Im Dialog kénnen
mittels Wissenstransfer, der offenen
Diskussion von Vorteilen und Heraus-
forderungen bestehende Zweifel der
Einwohnenden abgebaut und gleich-
zeitig Vertrauen, Akzeptanz und Beteili-
gungswille aufgebaut werden. Demzu-
folge sind Veranstaltungen, bei denen
das Team LAND L(i)EBEN mit den Br-
gerinnen und lokalen Stakeholdern ins
Gespréch kommt, wichtige Bausteine
des Kommunikationsmix. Einen genau-
eren Uberblick Uber die, im Rahmen
von LAND L(i)EBEN durchgefuhrten Ver-
anstaltungen bietet Kapitel 3.4 zum
Thema Partizipation.

Far das Jahr 2023 und die kommen-
den Projektjahre sind Teilnahmen an

Informationsveranstaltung in Wiesweiler 2023

weiteren Veranstaltungen in allen drei
Verbandsgemeinden des Landkreises
fest geplant. Durch die Konkretisierung
der Teilprojekte von LAND L(i)EBEN und
die vor Ort erfolgenden Erkldrungen
wird das Ziel verfolgt, die Akzeptanz
und Beteiligung der Burgerschaft wei-
ter steigern zu kénnen. Dazu soll auch
weiterhin eine niederschwellige und
verstandliche Informationsvermittiung
beitragen sowie der direkte Draht zur
Bevdlkerung gestarkt werden.
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4. Bestands-
aufnahme

Die ,Bestandsaufnahme” der Struktur-
bereiche, der Daseinsgrundfunktionen
sowie der wirtschaftlichen Struktur, ist
eine Erhebung und Darstellung der
Ist-Situation und zeigt wesentliche
Entwicklungsverldufe in den vergan-
genen zehn Jahren auf. Die Analyse
der einzelnen Strukturbereiche sowie
deren Uberlagerte Betrachtung liefern
wichtige Hinweise fur die Ausgestal-
tung der Strategie. Dadurch kénnen
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mitunter erste Handlungsfelder iden-
tifiziert und definiert werden, die im
weiteren Verlauf der Strategiephase
mitgedacht werden. Analysiert wur-
den die 98 Kommunen in den in Ab-
bildung 11 dargestellten Lebens- und
Strukturbereichen. Bei den analysier-
ten Daten handelt es sich einerseits
um vom Statistischen Landesamt
Rheinland-Pfalz erhobene bzw. die-
sem vorliegende Kommunaldaten,
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Abbildung 11: Strukturbereiche Bestandsaufnahme

andererseits um solche, die von der
Kreisverwaltung Kusel erhoben wur-
den bzw. ihr vorliegen. Zudem wurden
vom Projektteam selbststéindig Daten
Uber Umfrage- und Beteiligungsfor-
mate ermittelt.

Siedlungswesen, Entwicklung
und Struktur der Bevélkerung

Fur die kunftige (digitale) Entwicklung
des Landkreises Kusel ist die Betrach-
tung und Analyse der Siedlungs- und
Bevolkerungsstruktur von essenzieller
Bedeutung.

Der Landkreis Kusel wird im Regionalen
Raumordnungsplan Westpfalz IV als
l&ndlicher Raum mit disperser Sied-
lungsstruktur eingestuft [9]. Er verfugt

mit der Stadt Kusel und der Stadt Lau-
terecken Uber zwei Mittelzentren mit ko-
operierender Verpflichtung. Als Grund-
zentren ausgewiesen sind die Stadt
Wolfstein (VG Lauterecken-Wolfstein),
Altenglan (VG Kusel-Altenglan) sowie
Glan-Munchweiler,  Schdnenberg-Ku-
belberg und die Stadt Waldmohr (VG
Oberes Glantal). Nachbarlandkreise
sind (im Uhrzeigerzeigersinn, im Nord-
westen beginnend) Birkenfeld, Bad
Kreuznach, Donnersbergkreis und Kai-
serslautern (alle RLP) sowie Saarpfalz-
kreis, Neunkirchen und St. Wendel (alle
Saarland). Angrenzende Kommunen
der Nachbarlandkreise stehen struktu-
rell und r&umlich bedingt vor &hnlichen
Herausforderungen, sodass sich kreis-
Ubergreifende Kooperationen zur Nut-
zung von Synergien anbieten.

53



Fldchennutzung ?

——

Landwirtschaft

48,7 %

Gewdsser

0,8%

| ——

Erwerbstatigkeit

(

Verkehr

Wald

Siedlung

7,4 %

5,5%

am Arbeitsort

Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte

Landkreis Kusel

6
weiterfiihrende
Schulen
(davon
\ o 2 Gymnasien)
(U
Bzc“u\e

35,4 %

Anzahl
der Betriebe

Oberes Glantal

Kusel-Altenglan /

786

526
Wolfstein

I

Betriebsstruktur

Auf einen Blick

Landkreis Kusel

1
| E——

<Hausha|tsstruktur

)

39,5 % <

Drei- und
Mehrpersonenhaushalte

27,4 %

Einpersonen-
haushalte

86% der Betriebe
__—unter 10 Beschdftigte

3 unternehmen
mit >250 Beschadftigten 33,1%

Zwei-

Uw I\

personenhaushalte

1]

e

Kultureinrichtungeﬂ

<

im Landkreis

18 Museen

14 Musikschulen
8 Bibliotheken

69 Multifunktionale
Veranstaltungsrdume

f—l}
Bevélkerungsprognose Jahr 2040 (je VG)
! Fd- 3
7
60 SCh de"~ —
50,7 49,9 53 Uler, L
50 48,8 ' I Anzahl der Draisinenfahrten
Q) 40 — Unterktinfte Unterkinfte
= 33,9 34,9 33,1 . .
.= 30 27 Betriebe 22 Betriebe
z 30— - ——— mit mehr als 10 Betten mit mehr als 10 Betten
]
c
< 20 | | 17 | 17 | 1.410 Betten 900 Betten
15,4 - T2 41.320 Gaiste 21.776 Gaste 18.000
"m?—— - - — 4 I | 103.690 Ubernachtungen 51.569 Ubernachtungen :2-333
Verweildauer: Verweildauer: 12.000
o durchschnittlich 2,5 Tage durchschnittlich 2,4 Tage 10.000 /
- — - 8.000
Kusel-Altenglan Lauterecken-Wolfstein Oberes Glantal Rheinland-Pfalz v Bettenauslastung: Bettenauslastung: 6.000 %\—¥
20,1% 15,4 % 4.000 \
Anteil unter Anteil 20- Anteil Gber 2-003
20jahrige B5jahrige 60jahrige 2000 2003 2006 2009 2012 2015 2018 2021

Entwurf: LAND L(i)EBEN - digital.gemeinsam.vorOrt, Kusel 2022

Quelle: Statistisches Landesamt Rheinland-Pfalz




L J
BESTANDSAUFNAHME

Bevdlkerungsentwicklung
2010-2020 [%]
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Durschschnitt
RLP: +2,4%

Karte 1: Entwicklung der Bevolkerung zwischen 2010 und 2020

Die Ausgangssituation — Entwicklung
und Struktur der Bevélkerung

Der Landkreis ist von einer geringen
Siedlungsdichte, in einigen Kommu-
nen von unter 50 Einwohnerinnen
pro km? geprdagt. In den vergange-
nen zehn Jahren entwickelte sich die
Bevolkerung dabei insgesamt rdck-
laufig (-3,4%). Besonders in der VG
Lauterecken-Wolfstein sind dabei ver-
gleichsweise hohe Ruckgdnge zu ver-
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zeichnen — teilweise um mehr als 5%
in einzelnen Ortsgemeinden. Im selben
Zeitraum von 2012 bis 2022 weisen le-
diglich 6 von 98 Gemeinden Bevodlke-
rungswachstum im Bereich zwischen 5
- 10% auf. Die ruckldufige Bevolkerungs-
entwicklung ist in ca. zwei Drittel der
Kommunen auf Wanderungsverlus-
te, insbesondere durch Abwanderung
junger und qualifizierter Bevolkerungs-
gruppen (Bildungswanderung) sowie
Abwanderung dlterer Bevolkerungs-

(/)
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Karte 2: Wanderungssaldo und Wanderungsgrinde zwischen 2010 und 2020

gruppen (Alterswanderung), zurlickzu-
fuhren. Zuwanderungen bestehen vor
allem durch Familien [10].

Hinsichtlich der Bevdlkerungsstruktur ist
im rheinland-pfdlzischen Vergleich ein
unterdurchschnittlicher Anteil an junger
Bevolkerung (17,5% unter 20 Jahren) und
eine Zunahme der Uber 65-Jdhrigen
im Zeitraum von 2012 bis 2022 zu ver-
zeichnen. Besonders in Kommunen der
VG Lauterecken-Wolfstein sind zum Teil

Anstiege von bis zu 25% in den vergan-
genen zehn Jahren erkennbar. Der An-
teil an nicht-deutscher Bevélkerung liegt
unter dem Landesdurchschnitt [10].

Die Bevolkerungsprognose fur das Jahr
2040 prognostiziert eine Verstetigung
der skizzierten Trends sowohl im Hin-
blick auf die natdrliche Bevdlkerungs-
entwicklung als auch im Hinblick auf die
Wanderungen und die dadurch entste-
hende Bevolkerungsstruktur.
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I 1

Starken

—=a

Stdarken und Schwédchen sowie Chancen und Risiken des Landkreises

Schwdchen

Situation

— Attraktives Wohnumfeld und attraktive
Wohnstandorte durch geringe
Siedlungsdichte und naturrdumliche

— Hohe Wohnstandortzufriedenheit und hohe
Wohnstandortpersistenz der Bevoélkerung
(Ergebnis der Haushaltsbefragung)

— Vorhandenes Bauland und vorhandene
Bestandsimmobilien (u.a. Leerstand)

— Ungunstige Bevolkerungsstruktur
Abwanderung, Uberolterung,
unterdurchschnittlicher Anteil an unter
20-Jahrigen (im nationalen Vergleich und im
Landesvergleich)

Chancen

Risiken

- Zuwanderung von (Migranten-)Familien
— Zuwanderung von ,digital workern”

— Weiterer Ausbau des Tourismus

— Ruckgang des Dienstleistungsbereichs
aufgrund geringer und kunftig
moglicherweise abnehmender
Nachfrage bzw. Trag-féhigkeitsprobleme
(Gesundneitsdienstleistungen,
medizinische Dienstleistungen, Einzelhandel,
Mobilitdtsangebote)

— Wertverlust von Immobilien und Eigentum
aufgrund mangelnder Nachfrage

- Fachkraftemangel als Risiko fur
Bestandspflege und Neuansiedlungen von
Unternehmen

Digitale Infrastruktur und
digitale Verwaltung

Digitale Infrastruktur, Breitbandverfug-
barkeiten sowie digitale Kompetenzen
sind neben einer Ausstattung mit mo-
dernen Endgeraten die zentralen Vor-
aussetzungen fur das Gesamtprojekt.
Dabei kdnnen insbbesondere die digitale
Ausstattung sowie die digitale Affinitdt
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der Verwaltung, sowohl in der Kreisver-
waltung als auch in den Verbands- und
Ortsgemeinden, als Katalysator wirken.
Gleichwohl gilt es in allen Bereichen
und in allen Bevolkerungsgruppen den
Aufbau bzw. die Verbesserung der di-
gitalen Kompetenzen zu forcieren, um
die Akzeptanz der ,digitalen Transfor-
mation” zu erhdhen und Mmoglichst alle
BUrgerinnen mitzunehmen.
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Leistungsfdhige Breitbandnetze zum
schnellen Informations- und Wissens-
austausch haben sich far Wirtschaft
und Gesellschaft zu einem unverzicht-
baren Teil der Infrastruktur entwickelt.
Stationdre wie mobile Breitbandnetze
stellen einen wichtigen Standortfaktor
fur die Attraktivitat von Wohnstandorten
sowie fUr die Ansiedlung von Unterneh-
men dar und sind im Hinblick auf die
Digitalisierung und Smart City eine es-
senzielle Voraussetzung far Wachstum
und Innovation. Die digitale Infrastruktur
ist fUr die Umsetzung von Projekten ins-
besondere in den Bereichen Wirtschaft,
Arbeitsmarkt (neue Arbeitsmarkt- und
Arbeitszeitmodelle), Mobilitat, Gesund-
heit, Bildung und oder Tourismus von
zentraler Bedeutung. Im Landkreis wer-
den derzeit verschiedene Programme
zur Verbesserung der digitalen Infra-
struktur umgesetzt: neben dem ,Wei-
Re-Flecken-Programm” lauft auch das
,Graue-Flecken-Programm” und auch
der (eigenwirtschaftliche Ausbau von
Glasfaser-Leitungen. Damit sind zeit-
nah die Voraussetzungen fur Smart City
im Bereich Glasfaser gegeben (hohe
Bandbreiten); Handlungsbedarf be-
steht allerdings noch beim Mobilfunk
ebenso wie bei WLAN-Hotspots.

Die Ausgangssituation

Breitbandversorgung
Privathaushalte und Unternehmen

Die Verfugbarkeit von leistungsfdhigen
Breitbandanschlussen (Glasfaser) mit

einer Geschwindigkeit von mindes-
tens 100 Mbit/s ist im Landkreis Kusel
nur in wenigen Kommunen gegeben.
In einem Grof3teil der Kommunen ste-
hen Privathaushalten wie auch Unter-
nehmen lediglich Anschlussmoglich-
keiten an das 16 Mbit/s-Breitbandnetz
zur Verfugung [11]. Dies wird durch die
Befragung der Orts- und Stadtburger-
meisteriinnen untermauert, bei der die
Halfte der Teilnehmenden die Versor-
gungssituation im Bereich Breitband
als ,sehr schlecht” einschatzte. Ledig-
lich vier Kommunen bewerteten die
aktuelle Breitbandversorgung mit ,sehr
gut” (Hoppstadten, Lohnweiler, Haus-
weiler, Umet).

Aus dieser Befragung erkenntlich wird
zudem, dass zehn Kommunen im
Landkreis Kusel Uber mindestens einen
offentlichen WLAN-Hotspot verfugen,
wobei sich deren Standorte grofdten-
teils auf Gemeindehduser oder andere
offentliche Einrichtungen beschranken.
In der Kreisstadt Kusel gibt es neun 6f-
fentliche WLAN-Hotspots.

Mobilfunk

Die Versorgungssituation im Bereich
Mobilfunk weist laut statistischen An-
gaben eine nahezu fldchendeckende
VerfUgbarkeit des LTE- bzw. 4G-Stan-
dards im Landkreis Kusel auf. Einzelne
unversorgte Bereiche sind unbesiedel-
te RGume. Leistungsstdrkere 5G-Ver-
fugbarkeiten sind zum Teil im Norden
des Landkreises sowie westlich der
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Kreisstadt Kusel verfugbar [11]. Die Er-  nissen. Ein GroRteil der Verwaltungs-

gebnisse der durchgefUhrten Befra-
gung spiegeln dies jedoch nicht wider.
Ein Grofteil der befragten Kommunen
bewerteten die Versorgungssituation
durch Mobilfunk mit ,sehr schlecht”
oder ,ausreichend” und fuhrte als
maximal verfUugbaren Standard die
3G-Technologie auf. Diese Diskrepanz
ist unter anderem auf die Vielzahl an
unterschiedlichen Anbietern und da-
durch eingeschrdnkte Nutzbarkeiten
zurckzufuhren.

Digitale Ausstattung der Verwaltung
und verwaltungsinterne Datenlage

In der Kreisverwaltung Kusel wurde
im Jahr 2022 eine Befragung der Mit-
arbeitenden zur digitalen Affinitdt,
zum E-Government und zur Verwal-
tungsdigitalisierung  durchgefuhrt,
um den Stand der Digitalisierung zu
analysieren. Insgesamt haben 92
Mitarbeitende an der Umfrage teil-
genommen. Gemessen an der Gro-
Re der Abteilungen haben sich im
Schnitt ca. 30-35% der Mitarbeiten-
den je Abteilung beteiligt. Die meis-
ten RUckldufe stammen dabei aus
der Altersgruppe von 31 bis 40 Jah-
ren (30%).

Die Befragung zeigt insgesamt eine
hohe Bereitschaft (ca. zwei Drittel) zur
Nutzung digitaler Infrastrukturen ver-
bunden mit bei der Uberwiegenden
Mehrzahl der Beschdftigten bereits
vorhandenen hohen digitalen Kennt-
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aufgaben wird bereits heute mit di-
gitaler Infrastruktur (v.a. PC) erledigt.
Die Umfrage verdeutlicht zudem,
dass Uber die Hdlfte der Beschdaftig-
ten das Angebot der Telearbeit bzw.
situativen Arbeit in Anspruch nimmt.
Handlungsbedarfe werden seitens
der Beschdftigten besonders hin-
sichtlich der Erhdhung des zeitlichen
Umfangs alternierender Telearbeit
und der Verbesserung der digitalen
(Speicherkapazitaten,
mobile Endgerdte fur Tatigkeit in der

Ausstattung

Kreisverwaltung und im Homeoffi-
ce — Kombigerdte, Vollversionen von
Programmen, Cloud, Nutzung WLAN
ubiquitdr in der Kreisverwaltung) ge-
sehen. Eine hohe Bedeutsamkeit er-
langen der Umfrage zufolge ebenfalls
die Themen Benutzerfreundlichkeit
und Datensicherheit.

Entwicklung und Struktur der
Wirtschaft und des Arbeitsmarktes

Wirtschaftliche Tatigkeiten im Landkreis
sind die Basis fur die Beschdaftigung
und das Einkommen der Burgerinnen,
sorgen zum Teil fur die Versorgung
der Einwohnerinnen mit Gutern und
Dienstleistungen und bedingen unter
anderem die kommunale Finanzlage
von Kommunen und dem Landkreis.
Daher ist es fUr die Smart City Strategie
von hoher Relevanz, einen Uberblick
Uber die wirtschaftliche Gesamtsitua-
tion und den Arbeitsmarkt im Landkreis
Kusel zu gewinnen.
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Stdrken und Schwdchen sowie Chancen und Risiken des Landkreises

Schwdchen

- Laufender Ausbau der ,weilRen Flecken” im
Landkreis

- Teilweise eigenwirtschaftliche und
betriebliche Initiativen zum Ausbau der
digitalen Infrastruktur

— Keine fldchendeckende Versorgung mit
hochleistungsfdhigem Glasfasernetz; Licken
V.. abseits der zentralen Orte;

— Keine fldchendeckende Versorgung mit
hochleistungsfahigem Mobilfunk (4G und
5G-Standard);

- Ausbauféhige digitale Dienste/Online-
Dienste fur Burgerinnen;

— Technische Ausstattung aus der Sicht der
Beschdftigten ausbaufdhig;

— Ausbaufé@hige mobile Arbeits(zeit-)modelle
(nahezu alle Beschdaftigten sehen ort- und
zeitunabhdngigen Zugriff auf Dokumente
und Akten als Chance)

Chancen

Risiken

— Optimistische und positive Einstellung
der Mehrzahl der Beschdaftigten in der
Kreisverwaltung zur weiteren Digitalisierung
(Moglichkeit zur Vorreiterrolle)

— Hohe Akzeptanz, hohe
Verdnderungsbereitschaft fur neue Prozess-
und Arbeitsabldufe und geringe Angste der
Beschdftigten der Kreisverwaltung beim
Thema ,digitale Transformation”

— Positive Einstellung zur E-Akte

— Hohe Bereitschaft zur Teilnahme an
Schulungen (zB. Onlinezugangsgesetz,
Prozessmanagement, Open Source,
Datenschutz, Programmnutzungen, digitale
Signaturen, digitale Kreisverwaltung —
Antragswesen u.a.).

- Verstarkung der Disparitdten im Landkreis
hinsichtlich des Ausbaustands der digitalen
Infrastruktur und damit auch hinsichtlich
der Moglichkeiten der Vermittlung digitaler
Kompetenzen

— unzureichende Kommunikation zum
Thema ,Digitalisierung = Kulturwandel” in
Verwaltungen

— Verwaltung wird nicht als innovativ in einer
Vorreiterrolle wahrgenommen, digitale
Potenziale zur Verwaltungsvereinfachung
werden nicht erkannt

— Optionen auf einen 6G- und 7G-Standard
(vgl. asiatische Staaten) nicht in der
Diskussion

e
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Betrachtet werden hierzu unter ande-
rem die Entwicklung des Bruttoinlands-
produkts und der Bruttowertschdpfung,
die Betriebs- und Beschdaftigtenstruk-
tur, Pendlerverflechtungen sowie Fort-
und Weiterbildungsmadglichkeiten im
Landkreis.

Die Ausgangssituation
Wirtschaftliche Gesamtsituation

Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) und
dessen Entwicklung gibt Auskunft Gber
das wirtschaftliche Wachstum und
den wirtschaftlichen Wohistand des
Landkreises. Im Jahr 2019 betrug die-
ses 18108 Euro je Einwohnerin. Damit
lag der Landkreis deutlich unter dem
rheinland-pfdlzischen Durchschnitt von
35.792 Euro je Einwohner:in. Im Zeitraum
von 2009 bis 2019 ist das BIP je Einwoh-
nerin im Landkreis Kusel kontinuierlich
um 24% angestiegen. Die Differenz zum
Durchschnitt
steigt jedoch ebenfalls kontinuierlich
an, wodurch ein geringeres Wachstum

rheinland-pfdlzischen

im Landkreis Kusel erkennbar ist [10].

Insgesamt wurden im Jahr 2019 im
Landkreis Kusel 11 Milliarden Euro Brut-
towertschoépfung erzielt. 75% hiervon
entfielen dabei auf den Dienstleis-
tungsbereich. 22,8% entfielen auf das
produzierende Gewerbe und nur ein
geringer Anteil von 2,3% auf den Bereich
Land- und Forstwirtschaft bzw. Fische-
rei. Im Dienstleistungsbereich machen
Finanz-, Versicherungs-, und Unter-
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nehmensdienstleister sowie Grund-
stlicks- und Wohnungswesen mit 32%
den grolten Anteil aus, gefolgt von
offentlichen- und sonstigen Dienstleis-
tern. Erziehung und Gesundheit folgen
mit knapp 30%. Einen kleineren Anteil
stellen Handel, Verkehr, Gastgewerbe,
Information und Kommunikation dar
mit rund 13%. Die Bruttowertschopfung
istinsgesamt im Zeitraum von 2009 bis
2019 um 178 Millionen Euro gestiegen,
wobei auch hier ein Anstieg unter-
halb des rheinland-pfélzischen Durch-
schnitts erkennbar ist [10].

Unternehmen und Betriebe

Im Landkreis Kusel sind insgesamt 2.142
Betriebe ansdssig. Die Betriebsstruktur
ist dabei Uberwiegend von kleineren Be-
trieben gepragt (86% aller im Landkreis
ansdssigen Unternehmen haben unter
zehn Beschdftigte). Es gibt insgesamt
nur drei Unternehmen im Landkreis mit
mehr als 250 Beschdftigten — eines in
jeder VG. Im Jahr 2021 verzeichnet der
Landkreis Kusel insgesamt 442 Gewer-
beanmeldungen, dem stehen 332 Ge-
werbeabmeldungen gegenuber [10].

Die Tatigkeitsfelder der Betriebe weisen
in allen drei VG ein vergleichbares Bild
auf: Uber 20% sind im Bereich ,Handel,
Instandhaltung und Reparaturen von
Kraftfahrzeugen” und ca. 15% im Bau-
gewerbe tatig.

Die grofdten Gewerbegebiete im Land-
kreis Kusel befinden sich in den St&d-
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Karte 3: Entwicklung der sozialversicherungspflichtig Beschdéftigten am Arbeitsort zwischen 2011 und 2021

ten Kusel, Lauterecken, Wolfstein und
Waldmohr sowie in den Ortsgemein-
den Konken, Schénenberg-Kubelberg
und Rammelsbach.

Arbeitsmarkt und
Pendlerverflechtungen

Die Zahl der sozialversicherungs-
pflichtig Beschdftigten am Arbeits-
ort ist im Landkreis Kusel von 12.21]
im Jahr 2011 auf 12.625 im Jahr 2021

leicht angestiegen. In der Analyse der
Entwicklung einzelner Branchen be-
steht jedoch die Gefahr des Fach-
kraftemangels, die bereits heute bei-
spielsweise durch eine Vielzahl nicht
besetzter Ausbildungspldtze im Hand-
werk sichtbar wird.

Im Landkreis Kusel liegt der Anteil der
Beschdftigten mit akademischem Ab-
schluss mit rund 7% deutlich unter dem
in Rheinland-Pfalz mit ca. 14%.
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Karte 4: Aus- und Einpendleriinnen vom und in den Landkreis Kusel 2022

FUr das Jahr 2021 wurden im Landkreis
Kusel insgesamt 1.692 Arbeitslose re-
gistriert und die Arbeitslosenquote lag
mit 4,6% unter dem Landesdurchschnitt
von 5,0%. Die Arbeitslosenquote ist im
Landkreis Kusel in den Jahren 2010 bis
2020 kontinuierlich gesunken [12].

Der Landkreis Kusel wies 2022 einen
negativen Pendlersaldo von insge-
samt -14.203 Pendlerinnen auf, das
heil3t, dass mehr Erwerbstatige aus
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dem Landkreis zur Arbeitsstelle aus-
pendeln als aus benachbarten Land-
kreisen einpendeln. Dabei pendeln
die meisten Einwohnerinnen aus der
sudlichen VG Oberes Glantal aus. Le-
diglich die Stadte Kusel, Wolfstein und
Lauterecken sowie die Ortsgemeinde
Konken weisen mehr Ein- als Auspend-
lerinnen auf — sie bilden die Arbeits-
marktschwerpunkte des Landkreises.
Wichtige Pendelverflechtungen des
Landkreises bestehen in den sudlich
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— Kleinere, mittelsténdische Unternehmen, die
regional verankert sind

— Zahl der Gewerbeanmeldungen Ubersteigt
die der Gewerbeabmeldungen

- Freie Gewerbefléichen in Mittel- und
Grundzentren

— Leichter Anstieg der Anzahl
sozialversicherungspflichtig Beschdftigter in
den beiden nérdlichen VG

— Arbeitslosenquote im Landkreis unter
Landesniveau

— Unterdurchschnittlicher wirtschaftlicher
Wohlstand (und Wachstum) gemessen am
BIP

— Wenige grolkere Betriebe mit mehr als 100
Beschdftigten

- Drohender Fachkraftemangel in
Schlusselbranchen (z.B. Handwerk)

- Auspendlerlandkreis, insbesondere hohe
Auspendlerzahlen aus der VG Oberes Glantal

— Hohes Verkehrsaufkommen (insb.
Individualverkehr) durch Pendlerstrecken

— Hoher Anteil der Beschdftigten aktuell ohne
Homeoffice-Mdglichkeit

- Keine Angebote zu Coworking-Spaces 0.¢. im
Landkreis

Chancen

Risiken

— Informations- und
UnterstUtzungsmaoglichkeiten
kleinerer und mittelsténdischer
Unternehmen in Transformations- und
Digitalisierungsprozessen durch Smart City
Projekt

— Grundung von Coworking-Spaces
als Angebot an Unternehmen und
Arbeitnehmer:innen

- Imagewandel des Landkreises durch
Digitalisierungsschub, ggf. durch
Vorreiterrolle der Verwaltungen

— FrUhe Berufsberatung von Jugendlichen
bei der Berufswahl in unterschiedlichen
Formaten

— Nutzung regelmaRiger Pendlerstréome zum
Ausbau des OV

— Bereitschaft der Arbeitnehmer:innen zur
Nutzung neuer Arbeitsmodellen (u.a.
Homeoffice, Coworking)

—

— Abhdngen der im Landkreis ansdssigen
kleinen und mittleren Unternehmen bei
fehlender Unterstutzung zur Digitalisierung

— Abwanderung qualifizierter Fachkrafte
aufgrund unterdurchschnittlicher
Entwicklungsmoglichkeiten
bzw. unattraktiven Standort- und
Arbeitsbedingungen (wenig Homeoffice etc.)

— Abwanderung bzw. SchlieRung von
Betrieben wegen fehlenden Fachkraften bzw.
Betriebsnachfolge

- Verstdrkung des Pendleraufkommens im
Individualverkehr durch unzureichende/
unattraktive OV-Angebote
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gelegenen Saarpfalz-Kreis mit der
Stadt Homburg (Uber 20% der Aus-
pendlerinnen) sowie in das sudostlich
gelegene Oberzentrum Kaiserslautern
(19% der Auspendlerinnen) und den
umgebenden Landkreis Kaiserslautern
(15% der Auspendlerinnen). Die Zahlen
an Pendlerinnen verursachen ein ho-
hes Verkehrsaufkommen, zu grolen
Teilen abgedeckt durch Individualver-
kehr [12].

In der im Jahr 2022 durchgeflhrten
Haushaltsbefragung gaben fast 70%
aller Beschdftigten an, dass sie nicht
im Homeoffice arbeiten bzw. keine
Moglichkeit dozu besteht. Bzgl. Co-
working-Spaces zeigt sich eine grofde
Unbekanntheit bei den Befragten ver-
bunden mit einer Bereitschaft einen
solchen zu nutzen.

Entwicklung und Struktur
der Daseinsvorsorge

Hinsichtlich der Entwicklung und Struk-
tur der Daseinsvorsorge sowie der Er-
reichbarkeit der Angebote dieser im
Landkreis Kusel, werden insbesondere
die Bildungs- und Weiterbildungsein-
richtungen, der Bereich Nahversor-
gung sowie die Gesundheitsversor-
gung und Pflegeeinrichtungen in die
Analyse einbezogen.

Bildungseinrichtungen

Zugang zu Bildungseinrichtungen, von
der frahkindlichen Bildung Uber Aus-
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bildung, Studium sowie die berufliche
Fort- und Weiterbildung bis hin zur all-
gemeinen Erwachsenenbildung, ist
ein zentrales Element fur die Chan-
cengerechtigkeit der Bevoélkerung und
entscheidend fur eine nachhaltige
Kommunalentwicklung. Gleichzeitig ist
die Versorgung mit verschiedensten
Bildungsangeboten ein wesentlicher
Standortfaktor sowohl bei Wohnstand-
ort- als auch bei unternehmerischen
Standortentscheidungen.

In diesem Bereich werden einerseits die
Angebote und Standorte der Bildungs-
einrichtungen im Landkreis Kusel darge-
stellt und v.a. vor dem Hintergrund der
Erkenntnisse aus den Kapiteln ,demo-
graphische Situation und Entwicklungen”
sowie ,Wirtschaft” analysiert und ande-
rerseits daraus resultierende Chancen
der Digitalisierung sowie Hinweise fur die
Strategieentwicklung abgeleitet. Hierfur
wurden neben statistischen Daten auch
die Ergebnisse aus einer kurzen, nieder-
schwelligen Befragung der Bildungsein-
richtungen des Landkreises, an der sich
ca. 50% der Einrichtungen beteiligt ha-
ben, ausgewertet.

Die Ausgangssituation
Allgemeinbildende Schulen und Kitas

Im Landkreis Kusel gibt es in den 98
Kommunen insgesamt 47 Kindertages-
statten, 20 Grundschulen, sechs weiter-
fuhrende Schulen (davon zwei Gymna-
sien, die IGS in der VG Oberes Glantal,
die Realschule Plus und Fachoberschu-
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Karte 5: Bildungsinfrastruktur und ihre Pkw-Erreichbarkeit 2022

le Lauterecken/Wolfstein mit je zwei
Standorten), drei Férderschulen sowie
eine Berufsschule (Recherche Kreisver-
waltung, Stand 2022). Die Verteilung der
Bildungseinrichtungen spiegelt sowohl
die von Norden nach Suden abneh-
mende Einwohnerdichte im Landkreis
als auch weitgehend die Bevolkerungs-
entwicklung nach Altersgruppen wider.
Wdhrend in einigen Kommunen der VG
Lauterecken-Wolfstein keine Kitas zur
Verfugung stehen und die Grundschu-

len schon deutliche Konzentrationsef-
fekte zeigen, weist die Verteilung in den
beiden anderen Verbandgemeinden
eine deutlich dispersere Struktur die-
ser Einrichtungen auf. Die Erreichbar-
keit der Einrichtungen ist far die Kinder
im Kita- und Grundschulalter fuRlaufig
und allein in einigen der Kommunen
des Landkreises nicht gegeben und
auch die weiterfuhrenden Schulen sind
aus dem Groldteil der Ortsgemeinden
nur mit Schulerbeférderung erreichbar.
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Im landesweiten Vergleich fallt auf,
dass der Anteil der Schulabsolventen
mit Berufsreife und einem qualifizier-
ten Sekundarabschluss | Uberdurch-
schnittlich ist, wéhrend der Anteil derer,
die eine allgemeine Hochschulreife er-
werben, deutlich geringer ist [10].

Fort- und Weiterbildungs-
einrichtungen

Die Entwicklung der Bevoélkerung im
berufstatigen Alter von 20 bis 65 Jah-
ren war im Zeitraum von 2010 bis 2020
in allen drei VG rucklaufig [10]. Dies
bedeutet, dass das Potential der Er-
werbstatigen rucklaufig ist, so dass
geeignete Fort- und Weiterbildungs-
angebote einerseits aktuelle Bedarfe
des Arbeitsmarktes aufgreifen sollten
und andererseits die Quote fruhzeitig
ausscheidender erwerbstdatiger Perso-
nen maoglichst verringert werden sollte.
In der Stadt Kusel ist die Volkshoch-
schule des Landkreises sowie das In-
terkulturelle Kompetenzzentrum Rhein-
land-Pfalz  (IKoKu) angesiedelt [13].
Beide Einrichtungen bieten u.a. Kurse
zur Fort- und Weiterbildung an.

Um einen schlaglichtartigen Eindruck
der Bedarfe der Bildungseinrichtungen
zu bekommen, wurden neben statis-
tischen Daten auch Erkenntnisse aus
einer Befragung genutzt. An der Be-
fragung von Bildungseinrichtungen
im Rahmen der Bestandsaufnahme
und -analyse hat sich ungeféhr die
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Hdalfte der Bildungseinrichtungen des
Landkreises beteiligt. Zentrale Erkennt-
nisse aus der Befragung verdeutli-
chen u.a, dass die Verfugbarkeit von
ausreichendem WLAN nicht in allen
Bildungseinrichtungen gegeben st
Insbesondere aus frahkindlichen Bil-
dungseinrichtungen wurde ein hoher
Verbesserungsbedarf hinsichtlich der
Ausstattung der Einrichtungen zum
Aufbau von digitalen Kompetenzen
sowohl bei den Beschdftigten als auch
hinsichtlich des Bildungsauftrages fur
die Kinder gesehen. Es gibt einen Be-
darf an Weiterbildungsangeboten zum
Umgang mit digitaler Technik sowie zur
Medienkompetenz und zielgruppen-
spezifischen Vermittlung von Medien-
kompetenz. Die Befragten schdatzen
die Haltung der Bildungseinrichtungen
im Landkreis zur Digitalisierung des
eigenen Arbeitsbereichs sowie die An-
nahme des neuen Vermittlungsfeldes
,digitale Medienkompetenz Uberwie-
gend positiv ein.

Nahversorgung

Eine wohnortnahe Versorgung mit
Dingen des téglichen Bedarfs (Nah-
versorgung) ist vor allem fur alternde
und mobil eingeschrénkte Bevolke-
rungsteile ein wichtiger Standortfaktor
und entsprechend wichtig fur lebens-
werte Kommunen. Kurze Wege zur
Versorgung mit Gutern des téglichen
Bedarfs sind dartber hinaus ressour-
ceneffizient.
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- Bestehendes dezentrales Bildungsangebot
mit wohnortnahen Bildungsangeboten bei
den allgemeinbildenden Schulen in den
beiden sudlichen VG

— Wohnortnahe Versorgung mit Kitas
— Breites Spektrum der Bildungseinrichtungen

— Kurse zur (allgemeinen) Fort- und
Weiterbildung (Volkshochschule und
Interkulturelles Kompetenzzentrum RLP)

— Positive Haltung, Offenheit und
Aufgeschlossenheit der Leitungen der
Bildungseinrichtungen zum Thema
,Digitalisierung”.

— Disparitaten innerhalb des Landkreises
hinsichtlich der wohnortnahen Verfugbarkeit
von Grundschulen, v.a. in der VG Lauterecken
Wolfstein teilweise weite Anfahrtswege

- Begrenztes Angebot an berufsbildenden
Schulen

— Hoher Anteil an Bildungswanderung

— Uberdurchschnittlicher Anteil an
Schulentlassenen ohne Berufsreife im
Landesvergleich in den beiden nérdlichen VG

— Unterdurchschnittlicher Anteil an
Gymnasiasten im Landesvergleich

- Teilweise unzureichendere WLAN-
Verfugbarkeit in Bildungseinrichtungen

— Teilweise begrenzte digitale Kompetenzen
bei Mitarbeiterinnen in frahkindlichen
Bildungseinrichtungen

Chancen

Risiken

— Digitale Bildung und Kompetenzerwerb in
Bildungseinrichtungen aller Stufen verankern,
um Chancengerechtigkeit der Kinder und
Jugendlichen unabhdéngig von sozialer
Herkunft zu gewdhrleisten

— (digitale) Berufsberatung,

— Berufsmaoglichkeiten im Landkreis aufzeigen
und bewerben

— Fort- und Weiterbildungsangebote an
Bedarfen der ortlichen Unternehmen
ausrichten und zukunftsorientiert ausbauen
(digitale Angebote, die zeitflexibel absolviert
werden kénnen)

— Zunehmende Disparitdten im
Landkreis durch weitere Gefdhrdung
der Auslastung und Tragféhigkeit der
Bildungseinrichtungen durch Alterung und
Wanderungsbewegungen

- Langfristiger Verlust von Fachkraftepotential
durch Bildungswanderung sowie
Schulabgdngerinnen ohne Berufsreife
dadurch Abwanderung von Unternehmen,
rackldufige Grandungsintensitat bzw.
Nachfolgeprobleme in kleinen Betrieben

- Abnehmende Anzahl an hochqualifiziert
Beschaftigten

— Sich verstarkende digitale Kompetenz-
unterschiede bei Kindern und Jugendlichen
aus unterschiedlichen sozialen Schichten
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— Weitgehend BUndelung der Einrichtungen
in zentralen Orten mit entsprechender
Erreichbarkeit durch éffentlichen Nahverkehr

— Nachbarschaftshilfe funktioniert

— Raumliche Disparitéten im Landkreis
hinsichtlich der Versorgungsituation

— Ein Groldteil der Kommunen verfugt Uber
keine Nahversorgungseinrichtungen

— Bevolkerung muss mobil sein, um sich
versorgen zu kdnnen

— Hohe Marktmacht der verbliebenen Anbieter

Chancen

Risiken

— Verbesserung bzw. Erleichterung der
Erreichbarkeit von Einrichtungen durch z.B.
flexible Mobilitdtsangebote

— Mobile Angebote der Versorgung

- Einfuhrung alternativer (digitaler)
Angebotsformen

— Abwanderung aus Teilen des Landkreises,
in denen zur Nahversorgung grofe
Distanzen Uberwunden werden mussen,
bzw. viel Zeit aufgewendet werden muss,
v.0. mit zunehmender Alterung und
dem Ausscheiden aus dem Berufsleben
(gekoppelte Wege), Verscharfung réumlicher
Disparitaten

— Weitere AusdUnnung des Angebotes
aufgrund negativer Bevolkerungsentwicklung
und damit Unterschreitung der
Tragfahigkeitsgrenzen von Einrichtungen

Fur diesen Strukturbereich wird auf-
grund nicht vorhandener statistischer
Daten auf Daten aus einer fur diese
Strategieentwicklung durchgefuhr-
ten Internetrecherche sowie auf eine
Befragung der Orts- und Stadtburg-
ermeisterinnen zur Einschdtzung der
Nahversorgung zurtck gegriffen. Von
98 Burgermeisterinnen haben an die-
ser Befragung 56 teilgenommen.
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Die Ausgangssituation —
Angebote und Standorte

In der VG Lauterecken-Wolfstein be-
finden sich Supermdrkte mit einem
Vollsortiment in den zentralen Orten
Lauterecken und Wolfstein sowie in
Glanbrtcken. In einigen wenigen Ge-
meinden existieren noch eine Bdckerei
oder eine Metzgerei. In den Kommunen
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der VG Kusel-Altenglan konzentrieren
sich Lebensmitteleinzelhandelsgeschdif-
te in Kusel, Altenglan, Konken sowie Ram-
melsbach. In der VG Oberes Glantal be-
finden sich Supermdrkte sowohl in den
Grundzentren Waldmohr, Schénenberg-
KUbelberg sowie Glan-Munchweiler, als
auch in neun weiteren Ortsgemeinden.
Insgesamt ist demnach, dhnlich wie in
den anderen betrachteten Strukturbe-
reichen der Daseinsvorsorge, auch hier
ein Nord-Sud-Unterschied in der Versor-
gung auszumachen.

Aus der Befragung der Burgermeis-
terinnen ging zusdatzlich zu der Erkennt-
nis, dass sich in nur wenigen Kommunen
Supermdrkte bzw. Nahversorgungs-
angebote befinden, hervor, dass die
Nachbarschaftshilfe zur Versorgung
eine grolRe Rolle spielt und dass we-
nige Angebote der mobilen Waren-
anlieferung bestehen (zB. Backwaren,
Eier- und Nudelverkauf etc.). In wenigen
Kommunen bestehen Automatenldden
zur zeitunabhdngigen Versorgung -
zum Teil sind weitere in Planung.

Gesundheitsversorgung und
Pflegeeinrichtungen

Die fldchendeckende, moglichst wohn-
ortnahe hausdarztliche Versorgung der
Burgerinnen sowie Mdglichkeiten das
Altern in der gewohnten Umgebung zu
gewdhrleisten sind Standortfaktoren,
die mit der Corona-Pandemie noch
einmal deutlich an Bedeutung gewon-
nen haben. Eine zukunftsorientierte,

strategische Entwicklung des Land-
kreises, gerade bei der gegebenen Be-
volkerungsentwicklung, sollte auf einer
Bestandsaufnahme hinsichtlich  der
ambulanten und stationdren Grund-
versorgung sowie der bestehenden
Angebote der stationdren und ambu-
lanten Pflege aufbauen.

Neben der Existenz dieser Einrichtungen
ist in dem Landkreis mit disperser Sied-
lungsstruktur und teilweise geringen
Bevolkerungsdichten auch die Erreich-
barkeit der Einrichtungen von Bedeu-
tung. In Deutschland kann im Mittel eine
hausdrztliche Praxis in sechs Minuten
mit dem Pkw erreicht werden [14].

Die Ausgangssituation
Gesundheitsversorgung

Im Landkreis Kusel gibt es ein Klini-
kum — das Westpfalz-Klinikum Stand-
ort Il Kusel mit rund 241 Betten. Dies
gewdhrleistet eine breite stationd-
re medizinische Versorgung mit den
Schwerpunkten: Innere Medizin, Not-
fall- und Intensivmedizin, Orthopddie,
Gefdlchirurgie, Wirbels@ulenchirurgie,
neurologische und neurochirurgische
Frahrehabilitation. Zudem bietet der
Standort eine Radiologie, Physiothe-
rapie sowie ein ambulantes OP-Zent-
rum fUr die Fachgebiete der Chirurgie,
Orthopddie und Zahnmedizin. Dem
Westpfalz-Klinikum Kusel ist das MVZ
Kusel mit Leistungen in den Bereichen
Psychiatrie, Psychotherapie und Neuro-
logie angegliedert.
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Karte 6: Gesundheitsinfrastruktur und ihre Pkw-Erreichbarkeit 2022

Insgesamt arbeiten im Landkreis Kusel
186 Arztinnen. Dabei sind in der VG Ku-
sel-Altenglan allein 85 am Westpfalz
Klinikum am Standort Kusel beschdéf-
tigt, einie weiterer angegliedert an das
Westpfalzklinikum. In der Stadt Kusel gibt
es 34 niedergelassene Arztinnen. In Al-
tenglan und Rammelsbach ist jeweils
eine Allgemeinmedizinerin ansdssig,
in Pfeffeloach findet sich eine Gemein-
schaftspraxis in mit drei Allgemeinme-
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dizinerinnen. In der VG Oberes Glantal
verteilen sich insgesamt 45 Arztinnen
auf acht Standorte, die den 6stlichen Teil
der VG gut abdecken. In der VG Lauter-
ecken-Wolfstein ist die Versorgung mit
insgesamt 16 Arztinnen auf das zentrale
Gebiet der VG konzentriert [15]

Insgesamt kommen so 723 Einwoh-
nerinnen im Landkreis Kusel auf einen
Arzt bzw. eine Arztin, ein Verhdltniswert,
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der weit Uber dem Landesdurchschnitt
in Rheinland-Pfalz von 569 Einwoh-
nerinnen je Arztin liegt. Den Kreisdaten
zur vertragsdarztlichen Versorgung der
KV Rheinland-Pfalz von 2022 kann ent-
nommen werden, dass knapp 83% der
Vertragsdarzte 50 Jahre und dlter und
39% sogar Uber 60 Jahre alt sind. Dem-
entsprechend ergibt sich bis zum Jahr
2027 ein errechneter altersbeding-
ter Nachbesetzungsbedarf der Haus-
arztinnen von 50% [16].

Die Erreichbarkeit der hausdrztlichen
Versorgung in 5-10 Minuten ist in der VG
Oberes Glantal fur einen Grofdteil der
Siedlungsbereiche gegeben, lediglich
aus vier westlich gelegenen Siedlungs-
bereichen liegt diese bei 10-15 Minuten.
In der VG Kusel-Altenglan sowie der VG
Lauterecken-Wolfstein bietet sich ein
deutlich anderes Bild mit einer Vielzahl
an Siedlungsbereichen, aus denen eine
Erreichbarkeit in 10-15 Pkw-Minuten ge-
geben ist sowie einigen, aus denen die
Dauer noch héher ist. Dabei sollte auch
berucksichtigt werden, dass die Er-
reichbarkeit mit dem &ffentlichen Nah-
verkehr, auf den eine d&lter werdende
Bevolkerung zunehmend angewiesen
sein kénnte, um einiges l&nger dauert
und von einer fulRldufigen Erreichbar-
keit nur in den Kommunen ausgegan-
gen werden kann, in denen ein:e Haus-
arztin ansdssig ist.

Im Landkreis Kusel gibt es aktuell 17 Apo-
theken (4124 Einwohnerinnen pro Apo-
theke), wovon sich neun in der VG Obe-

res Glantal, funf in der VG Kusel-Altenglan
sowie drei in der VG Lauterecken-Wolf-
stein befinden (siehe Karte). Der erkenn-
bare Sud-Nord-Unterschied ist mit einer
schlechteren Erreichbarkeit in der VG
Lauterecken-Wolfstein verbunden.

Pflegeeinrichtungen

Im Landkreis Kusel waren 2019 insge-
samt 3.927 Pflegebedurftige Personen
gemeldet, von denen 22,1% ambulant,
14,8% vollstationdr und 57,3% privat ver-
sorgt wurden. Die ambulante Pflege
wird durch drei ékumenische Sozial-
stationen sowie vier Pflegedienste ge-
leistet, die sich réumlich im Wesentli-
chen auf die zentralen Orte der drei VG
verteilen (vgl. Karte).

FUr die stationdre Pflege stehen neun Se-
niorenheime mMit insgesamt 652 Pflege-
pl&tzen zur Verflgung: zweiin der VG Kusel
Altenglan (194 Platze), zwei in der VG Obe-
res Glantal (152 Plétze) und vier in der VG
Lauterecken-Wolfstein (306 Platze). FUNf
der Seniorenheime bieten zusdtzlich be-
treutes Wohnen an. Dieses Angebot wird
ergdnzt durch zwei weitere Einrichtungen.

Verkehr und Mobilitét

Eine zentrale Rolle im Hinblick auf die
bereits zuvor skizzierten Angebote der
Daseinsvorsorge bzw. im Speziellen
Angebote der Versorgung nimmt die
Erreichbarkeit dieser ein. Erreichbar-
keit meint dabei die Moglichkeit, die
Standorte der Angebote vom jeweili-

73

(/)

Kapitel



L J

BESTANDSAUFNAHME

3 —{

Stérken und Schwdchen sowie Chancen und Risiken des Landkreises

Stdrken

Schwdchen

‘:—ﬁ Q\?

— Stationdre Versorgung im zentral gelegenen
Mittelzentrum

- (gute) hausdrztliche Versorgung in den
zentralen Orten des Landkreises, die i.d.R.
nicht nur mit dem Pkw gut erreichbar sind,
sondern auch mit dem o&ffentlichen Verkehr

— Derzeit gute ambulante und stationdre
Versorgung mit Pflegeeinrichtungen

— Wohnortnahe hausdrztliche Versorgung
nicht fldchendeckend gesichert

- Teilweise gemessen am deutschlandweiten
Mittel eine deutlich schlechtere
Erreichbarkeit der hausdarztlichen
Versorgungseinrichtungen mit dem Pkw

— Steigende Arbeitsbelastung von
Hausdrztinnen durch die alternde
Bevolkerung (haufigere Hausarztbesuche)
bei heute schon Uberdurch-schnittlichen
Verhdltniszahlen von EW zu Arztin

- Hoher Anteil von niedergelassenen Arztinnen
im fortgeschrittenen Alter

— Hoher Anteil an privat versorgten
Pflegebedurftigen bei fortschreitender
Alterung der Bevolkerung

Chancen

Risiken

— Entlastung der Hausdrztinnen im Bereich
des Gesundheitsmonitorings durch
telemedizinische Angebote

— Entlastung von Hausdarztinnen
und wohnortnahe Versorgung von
Patientinnen durch Assistenzkrafte
(Gemeindeschwestern)

— Angebote der Gesundheitsprdvention

— Erhaltung / Verbesserung der Erreichbarkeit
der Einrichtungen auch fur dltere
Burgerinnen

— Sich verschdarfende Versorgungsengpdsse in
Teilen des Landkreises

— Schwierige Nachbesetzung von Praxen
durch junge Hausdrztinnen durch léndliche
Prégung des Landkreises bei derzeitigen
Standortpraferenzen junger Medizinerinnen,
erwartbarer hoher Arbeitsbelastung etc.

- Weitere Abwanderung von vor allem mobilen
Haushalten mit dlteren Haushaltsmitgliedern,
aber auch jungen Familien mit hoher
Gewichtung der Gesundheitsversorgung als
Wohnstandortfaktor

— Pflegenotstand durch steigende
Anzahl ambulant und stationdr zu
versorgender Personen bei gleichzeitigem
Fachkraftemangel
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Entfernung von Autobahn-
anschlussstelle
[Fahrzeit mit Auto in min]:
bis 5
Uber 5 und bis 10
B (ber 10 und bis 15
B (ber 15 und bis 20
B (ber 20 und bis 25
B Uber 25
— Autobahn
BundesstralRe
@ Autobahnanschlussstelle
—=Bahn

Karte 7: Verkehrsinfrastruktur und Erreichbarkeit von Autobahnen 2022

gen Wohnstandort aus erreichen zu
kbnnen. Hierzu werden Verkehrsinfra-
strukturen sowie Verbindungen des
Individual- und o&ffentlichen Verkehrs
analysiert. Hinsichtlich der Attraktivi-
tat als Wohnstandort fur alle Bevolke-
rungsgruppen nimmt der o6ffentliche
Verkehr eine stets wachsende Bedeu-
tung ein. Durch die Digitalisierung be-
stehen Attraktivierungsmaoglichkeiten
dessen. Im landlich geprégten Land-
kreis Kusel ist zudem die VerknUpfung

unterschiedlicher Verkehrsmittel (z.B.
Rad und Bahn) ein wesentlicher Faktor
zur Schaffung eines attraktiven offent-
lich (Nah-) Verkehrs.

Die Ausgangssituation

Der Landkreis Kusel ist Uber die Bun-
desautobahnen A62 und A6 im Suden
an das Uberregionale Stralenver-
kehrsnetz angeschlossen. Die durch-
schnittliche Fahrzeit zum ndchstgele-
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genen Autobahnanschluss betragt in
der VG Oberes Glantal sieben Minuten,
in der VG Kusel-Altenglan zehn Minu-
ten und in der VG Lauterecken-Wolf-
stein 27 Minuten. Die Kreisstadt Kusel
ist Uber die Bahnlinie Landstuhl-Kusel
an das Eisenbahnnetz angeschlos-
sen. Von Kusel aus mit Haltepunkten
in  Rammelsbach, Altenglan, Theis-
bergstegen, Matzenbach, Rehweiler
und Glan-Munchweiler betragt die
Fahrzeit ins Oberzentrum Kaiserslau-
tern ca. 60 Minuten. Weiterhin besteht
eine Bahnverbindung von Lauter-
ecken Uber Lohnweiler, Heinzenhau-
sen, Reckweilerhof und Wolfstein nach
Kaiserslautern. Die ndchstgelegenen
Haltepunkte des Schienenpersonen-
fernverkehrs befinden sich in Hom-
burg und Kaiserslautern (jeweils ca.

zu Ful’d

Fahrrad

Bahn

Bus

Auto

35 Pkw-Fahrminuten von Kusel). Die
ndachstgelegenen Flughdfen sind die
Regionalflughdfen in Saarbricken und
Frankfurt-Hahn sowie der internatio-
nale Flughafen Frankfurt am Main (ca.
90 Minuten Pkw-Fahrzeit) (Recher-
chen der Kreisverwaltung Kusel 2022).

Das OPNV-Angebot der durch den

Landkreis  verlaufenden Bahnlinien
wird durch zwei Uberregionale Bus-
verbindungen von Kusel nach Hom-
burg sowie von Kusel Uber Lauter-
ecken nach Bad Sobernheim im
Landkreis Bad Kreuznach ergdnzt.
Weitere kleinrumigere Buslinien und
per Telefon oder App buchbare Ruf-
taxis verdichten das Angebot. In jeder
Kommune besteht mindestens ein

Haltepunkt des Busnetzes — die An-

Wie beurteilen Sie die verkehrliche Situation in lhem Wohnort mit ...

263
203
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Abbildung 12: Beurteilung der verkehrlichen Situation im Landkreis Kusel 2022
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Starken
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Stdrken und Schwéchen sowie Chancen und Risiken des Landkreises

Schwdchen

B

— Pkw-Anbindung wird von Befragten positiv
bewertet

— Disperse Siedlungsstruktur und
damit lange Wege zu zentralen
Versorgungseinrichtungen

- Unattraktive OV-Angebote abseits der
Bahn- und Regionallinien, die zum Teil auf
Schulerverkehr beschrdnkt sind

— Fehlende Verbindungs- bzw. VerknUpfungs-
maoglichkeiten unterschiedlicher
Verkehrsmittel

- fldchenhafte ErschlieRung dezentraler
Gemeinden (,letzte Meile”)

Chancen

Risiken

— Attraktivierung des 6ffentlichen Verkehrs zur
Verbesserung der Erreichbarkeit zentraler
Funktionen fur alle Bevdlkerungsgruppen

— Abhdangigkeit von Pkw versus Mobilitét und
Erreichbarkeit fur alle Bevolkerungsgruppen

- Abwadrtsspirale des OPNV: unattraktive

=

— Anbindung dezentraler Gemeinden im

flexible Mobilitdtsformen

landlichen Raum durch alternative (digitale),

— Festlegung von Kristallisationspunkten des

— RUckgang der Verbindungen

Verbindungen — Ruckgang der Nutzerinnen

offentlichen Verkehrs

zahl der dort verfUgbaren Abfahrten
unterscheidet sich jedoch in den Ver-
bands- und Ortsgemeinden erheblich.
Insbesondere in den Kommunen der
VG Lauterecken-Wolfstein und der VG
Kusel-Altenglan, die fernab der Bahn-
linien liegen, ist die Zahl der OV-Ab-
fahrten pro Tag besonders gering und
2.T. nahezu auf den Schulerverkehr be-
schréankt, wodurch keine attraktiven Er-
reichbarkeiten fur Pendlerinnen oder

andere auf den offentlichen Verkehr
angewiesenen Gruppen bestehen.

Nd&chstgelegene Oberzentren sind Kai-
serslautern, Saarbricken und Mainz,
wovon Kaiserslautern mit ca. 35 Minu-
ten Pkw-Fahrzeit und 60 Minuten OV-
Fahrzeit von Kusel am schnellsten zu
erreichen ist. FUr die Gewdhrleistung
der Daseinsvorsorge bedeutende Mit-
telzentren stellen die im Landkreis lie-
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Entfernung von jeweiligen
Mittelzentren [Fahrzeit
mit Auto in min]:

bis 5

Uber 5 und bis 10
8 Uber 10 und bis 15
B Uber 15 und bis 20
B Ober 20 und bis 25

B (ber 25
E Mittelzentrum

@ Grundzentrum
Truppenubungsplatz

Infrastruktur :
© Bibliothek E Bibliothek
© Museum

Museum
@ Musikschule m

@ Veranstaltungsort ﬂ Musikschule

g Veranstaltungsort

Karte 8: Kultur- und Freizeiteinrichtungen und ihre Erreichbarkeit 2022

genden Stadte Kusel und Lauterecken
dar. Diese bilden fur einen Grof3teil der
Kommunen die ndchstliegenden Mit-
telzentren. In der sudlichen VG Oberes
Glantal nehmen aufgrund der schnel-
leren Erreichbarkeit auch die saar-
l&Gndischen  Mittelzentren Homburg,
Neunkirchen und St. Wendel weitere
bedeutende Rollen ein. Fur die nérdli-
chen Ortsgemeinden Ubernehmen die
Mittelzentren Baumholder, Birkenfeld,
ldar-Oberstein sowie Bad Kreuznach
zudem zentrale Funktionen.
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Die Ergebnisse der im Jahr 2022
durchgeflUhrten Haushaltsbefragung
im Landkreis verdeutlichen die Hand-
lungsbedarfe hinsichtlich des &ffent-
lichen Verkehrs in Form von Bus und
Bahn. Ein Groldteil der Befragten ist mit
der verkehrlichen Situation im jewei-
ligen Wohnort zu Fuf3, mit dem Fahr-
rad und dem Pkw zufrieden. Die ver-
kehrliche Situation mit Bus und Bahn
wird hingegen von der Mehrheit der
Befragten negativ bewertet (vgl. Ab-
bildung 12).
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Kultur und Tourismus

Im Bereich Kultur und Tourismus ver-
spricht die Digitalisierung eine verbes-
serte Teilhabe fUr alle Menschen. Digi-
tale Angebote bzw. eine VerknUpfung
analoger mit digitalen Angeboten er-
moglichen haufig eine Verbesserung
hinsichtlich  der Niederschwelligkeit,
Zugdnglichkeit und Barrierefreiheit. Im
Zuge der Smart City Strategie kdnnen
bestehende kulturelle und touristische
Angebote demnach sichtbarer und
generell einfach zugdnglicher gemacht
werden. DarUber hinaus kann der di-
gitale Raum als zusatzliche oder neue
Moglichkeit der Teilhabe am kulturellen
Leben ,erlebbar” gemacht werden.

Die Ausgangssituation
Kultureinrichtungen

Im Landkreis Kusel gibt es aktuell acht
Bibliotheken, 18 Museen, 14 Musikschu-
len und 69 multifunktionale Veranstal-
tungsorte verschiedener Grofden- und
Ausstattungskategorien. Bibliotheken,
Musikschulen und ein Grof3teil der Ver-
anstaltungsorte sind dabei vor allem in
den Mittelzentren gebundelt; Museen
befinden sich dagegen haufig in klei-
neren Kommunen. Nahezu alle Kom-
munen des Landkreises besitzen ein
Dorfgemeinschaftshaus. Einer im Jahr
2022 durchgefuhrten Umfrage der Mu-
seen zufolge wird die Ausstattung der
Museen und Veranstaltungsorte bzgl.
digitaler Angebote als ,schlecht” ein-
geschatzt. Haufig fehlt es bereits an

der Grundvoraussetzung fur digitale
Kultur: einem Breitbandanschluss oder
far Besucherinnen zugdangliches WLAN.

Freizeit- und Tourismusangebote

Fur die Freizeitgestaltung der BuUr-
gerinnen sowie touristische Aktivi-
tdten und Potenziale bestehen im
Landkreis zudem sehr gute Voraus-
setzungen fur naturverbundene Out-
door-Aktivitaten (v.a. Wandern, Rad-
fahren). In allen drei VG existieren
beschilderte Wanderwege und eine
Vielzahl an touristischen Sehenswur-
digkeiten. Besonders erwdhnenswert
sind in diesem Zusammenhang die
groRe Anzahl an Turmen, die Burg
Lichtenberg in Kusel sowie zahlreiche
Events und Veranstaltungen, die jahr-
lich stattfinden. Bekanntestes Aus-
flugsziel fUr Touristinnen wie auch Be-
wohner:innen ist jedoch die ca. 40 km
lange Draisinenstrecke auf einer still-
gelegten Bahntrasse von Altenglan
Uber Lauterecken bis nach Staudern-
heim im Landkreis Bad Kreuznach. In
den ersten Jahren nach Initilerung der
Draisinenstrecke entwickelte sich die
Anzahl der Draisinenfahrten positiv
mit einer Nachfragespitze von 17.100
Buchungen im Jahr 2004. Seitdem
sind stetig ruckldufige Buchungszah-
len zu verzeichnen — im letzten Jahr vor
den Einschrédnkungen durch die Co-
rona-Pandemie wurden ca. 8.000 Bu-
chungen gezdahlt. Rund zwei Drittel aller
Besucher:innen der Draisinentour kom-
men aus Rheinland-Pfalz, ca. ein Drittel
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aus Hessen, Baden-Wurttemberg und
dem Saarland und nur ein geringer Teil
aus anderen (Bundes-) Landern.

Im gesamten Landkreis gibt es (Stand
2022) 22 Beherbergungsbetriebe der
Grolkenklasse von mehr als zehn Bet-
ten — insgesamt stehen 900 Betten
Uber alle drei VG hinweg zur Verfu-
gung. Schwerpunkte bilden hierbei die
Kommunen Schénenberg-Kubelberg,
Thallichtenberg, die Stadt Wolfstein
sowie die Stadt Kusel. Es kamen 21.776
Gaste in den Landkreis und die Zahl
der Ubernachtungen betrug 51.569.
Die Bettenauslastung betrug im Jahr
2020 15,7 %, was unterhalb des Landes-
durchschnitts von 231 % lag. Die Ver-
weildauer im Landkreis Kusel lag mit
durchschnittlich 24 Tagen ebenfalls
unterhalb des rheinland-pfdlzischen
Durchschnitts von 2,9 Tagen. Dies
spricht — wie die Daten aus den VG be-
statigen — fur viele Wochenendtouris-
ten sowie Tagestouristen[10].

Die Zahl der Betten in der VG Oberes
Glantal und der VG Lauterecken-Wolf-
stein ist im Zeitraum 2015 bis 2020 wei-
testgehend konstant geblieben. In der
VG Kusel-Altenglan hingegen ist eine
rackléufige Entwicklung der Bettenzahl
im selben Zeitraum erkennbar.

Ehrenamt, Teilhabe und Vereinsleben
Fur ein digitales Projekt ist die Einbin-

dung des Ehrenamts und der Verei-
ne im Landkreis Kusel und in den Ge-
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meinden von grofler Bedeutung. Die
Partizipation tragt zur Teilhabe und zur
Akzeptanz des Projekts bei. Berlcksich-
tigt werden muss dabei stets, dass das
Projekt eine digitale Transformation,
ein Umdenken und einen Kulturwandel
bedeutet, der alle Entscheidungstrd-
gerinnen, regionale und kommunale
Akteurinnen und vor allem auch alle
Bevolkerungsgruppen tangiert.

Far den gesellschaftlichen Zusam-
menhalt aber auch zB. im Katastro-
phenschutz und als Standortfaktor
besitzen das Ehrenamt und die Ver-
eine im landlichen Raum eine grolke
Bedeutung. Das Ehrenamt bereichert
das Zusammenleben und den Zu-
sammenhalt und trégt dazu bei, den
Wohnort lebenswert zu machen und
zu erhalten. Das Enrenamt und die Ver-
einstatigkeit sollen daher in der Smart
City Strategie zur nachhaltigen Kom-
munalentwicklung gestdrkt werden.
Die Digitale Teilhabe ist deshalb auch
im Ehrenamt eine Zukunftsaufgabe.

Die Ausgangssituation

Die Darstellung der Ausgangssituation
bezieht im Wesentlichen die Ergebnis-
se der Befragung der Haushalte und
die Befragung der Vereine ein.

Bei der Haushaltsbefragung gaben
mehr als die Hdlfte der Befragten an
ehrenamtlich tétig zu sein. Zudem
sind weit Uber die Hdlfte der Befragten
Mitglied in einem Verein. In der Ver-
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Stdrken und Schwdchen sowie Chancen und Risiken des Landkreises

Stdérken

Schwdchen

— Nahezu fléchendeckende, dezentrale
Verfugbarkeit multifunktionaler
Veranstaltungsorte in allen Kommmunen
als Treffpunkte der Bevélkerung und
Ankerpunkte des offentlichen Raums (v.a.
VG Kusel-Altenglan und VG Lauterecken-
Wolfstein)

— Zahlreiche Rad- und Wanderwege in allen
VG mit Ausflugszielen (Burgen, Seen etc.)

— Vielzahl touristischer Angebote im
Bereich ,Natur” (Wandern, Radwandern),
die Potenziale durch aktuelle
Trends wie ,Naturtourismus” oder
.Deutschlandtourismus” entfalten kbnnen

— Schwerpunkt Wochenendtourismus fur
Touristen aus der n&heren Umgebung (RLP,
Saarland, Hessen, Baden-Wurttemberg)

— Fehlende digitale Ausstattung von Museen,
Kulturstatten und sonstigen offentlichen
Einrichtungen

— Rucklgufige Entwicklung der Besucherzahlen
der Draisinenstrecke als touristische
Hauptattraktion

— Bettenauslastung und Verweildauer
im Landkreis unterhalb des rheinland-
pfdlzischen Durchschnitts

Chancen

Risiken

— Nutzung der digitalen Transformation
im Tourismussektor: Digitale Angebote
werden im gesamten touristischen Prozess
notwendig: von der Information und
Buchung, Uber die An- und Abreise sowie die
Aktivitat und Mobilitét vor Ort

— Stdrkung des Tourismus als zusdtzliches
wirtschaftliches Standbein im Landkreis

— Weiterer Ruckgang des Tourismus bei
fehlenden digitalen Moglichkeiten von der
Buchung bis zu Urlaubsaktivitdten

— Bei zunehmender Information der
Freizeitaktivistinnen und Touristinnen Uber
digitale Kandle racklaufige Auslastung
bestehender touristischer Infrastrukturen und
Veranstaltungen

— Attraktivitdtsverlust der Museen und
bestehenden Angeboten durch unmoderne
(Ausstellungs-) Konzepte und fehlende
digitale Grundausstattung
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einsumfrage gaben rund 90% der 341
Teilnehmenden an, nur ehrenamtlich
organisiert zu sein; ohne das ehrenamt-
liche Engagement wdre — so ein Ergeb-
nis der Umfrage — die Vereinstdtigkeit
nicht moéglich. Im Landkreis Kusel zeigt
sich ein breites fachliches Spektrum der
Vereine und damit auch des Enrenamts:
ehrenamtliche Tdatigkeit im Katastro-
phenschutz, Lebensrettung, Technisches
Hilfswerk (THW) und Freiwillige Feuer-
wehr, soziale Ehrenémter, kulturelles Eh-
renamt, Tatigkeit im Sport, Tatigkeiten im
Umweltschutz und Tierschutz, kirchliche
Ehrendmter oder politische Enrenémter.

Insgesamt sind in der VG Kusel-Alten-
glan 312 Vereine ansdssig, in der VG
Lauterecken-Wolfstein 343 und in der
VG Oberes Glantal sogar 417 (eige-
ne Daten der Kreisverwaltung Kuse|,
Stand 2022). Die meisten Vereine las-
sen sich der Freiwilligen Feuerwehr,
Sportvereinen, Angelvereinen, sozial
engagierten Vereinen, Kulturvereinen,
Heimatvereinen, politischen Vereinen,
den Landfrauen sowie Obst- und Gar-
tenbauvereinen sowie Musik- und Ge-
sangsvereinen zuordnen.

In der Vereinsumfrage wurde zudem
ersichtlich, dass der Wirkungskreis der
Vereine vorwiegend die Koommune und
ndhere Umgebung ist und nur wenige
Vereine einen Wirkungskreis Uber den
Landkreis hinaus haben.

Was die digitale Ausstattung und
Kompetenzen der Vereine betrifft, so
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ergibt sich folgendes Bild: 71,8% der
Vereinsstatten verflgen Uber kein
offenes WLAN, 1,8% nutzen andere
Techniken und 11,8% verfugen Uber ein
offenes WLAN. Uber die Hdlfte der be-
fragten Vertreterinnen der Vereine
gab dabei an, keine Kenntnis Uber die
Leistungsfahigkeit (Bandbreite) der di-
gitalen Infrastrukturen zu haben. 13,6%
der Vereine verflgen Uber eine An-
bindungsgeschwindigkeit unter 30
Mbit/s, 4,1% der Vereinsstatten kdnnen
zwischen 50 und 100 Mbit/s aufwei-
sen und 14 % stehen Uber 100 Mbit/s
zur Verflgung. Daraus ergibt sich hin-
sichtlich der Zufriedenheit eine positive
Einschdatzung bei 13% und eine negati-
ve Einschdtzung bei 31%. Die eigene di-
gitale Medienkompetenz bewerten ca.
30% mit ,gut”, ca. 13% mit sehr gut und
ca.15% mit ,unzureichend”. Zudem gab
die Mehrheit der Befragten an, dass
die Digitalisierung generell positiv ge-
sehen wird und digitale Angebote fur
die Vereinsarbeit/das Ehrenamt neue
Chancen und Mdglichkeiten bieten.

Umwelt- und Klimaschutz

Vor dem Hintergrund des fortschrei-
tenden Klimawandels und den damit
verbundenen spur- sowie messbaren
Auswirkungen nenmen Themen wie Kli-
maschutz und Klimaanpassung einen
stets grolderen Stellenwert in der kom-
munalen und regionalen Entwicklung
ein. Zur Sicherung gesunder, naturlicher
Lebensbedingungen gilt es, die mit der
Digitalisierung und der Smart City Stra-
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Stdrken und Schwédchen sowie Chancen und Risiken des Landkreises

Schwdachen

— Hoher Anteil der Burgeriinnen als Mitglieder in
Vereinen und in ehrenamtlichen Tatigkeiten

— Breites und zahlenmaRig grolRes Spektrum
an Vereinen in allen VG (Gber 300 Vereine in
allen VG) und damit

— breite Basis fur Teilhabe

— Ungunstige Versorgung der Vereine
und Ehrenamtsorganisationen mit
leistungsfdhiger digitaler Infrastruktur

- Ungunstige digitale Ausstattung der Vereine
mit Hardware (PC, mobile Endgerdte,
Smartphones) gerade im Hinblick auf
die Teilhabe an dem Gesamtprojekt (u.a.
beispielsweise Nutzung von Apps auf
digitalen Endgerdten)

Chancen

Risiken

— positive Einstellung der Vertreterinnen der
Vereine und des Ehrenamts zur Digitalisierung
und Erkennen von Chancen der Digitalisierung
fur die Vereinsarbeit und das Enrenamt

— teilweise Erleichterung des Ehrenamts bzw.
burokratischer Tatigkeiten im Ehrenamt

— bessere und schnellere Schnittstellen zu
,offiziellen” Akteurinnen |/ Angebotstrégern

— Ressourceneinsparungen durch weniger
Printinformation

— Leichtere Vernetzung der Vereine

untereinander

— Informationsdefizit Gber und
Attraktivitdtsverlust des ehrenamtlichen
Engagements bei jungeren Burgerinnen
ohne digitale Anbindung und damit
mittel- bis langfristig Verlust von kulturellen,
sportlichen etc. Angeboten

- Begrenzte Information v.a. junger
Bevolkerungsteile tber Moglichkeiten und
Angebote, die die Vereine bieten.

tegie verbundenen Mdglichkeiten auch
im Bereich des Klimo- und Umwelt-
schutzes sowie zur Forderung erneuer-
barer Energiequellen einzusetzen.

Die Ausgangssituation -
Messung von Umweltdaten

Zur Abbildung der Ausgangssituation
werden verfugbare Umweltdaten im
Landkreis dargestellt. Dabei ist fest-

zustellen, dass die sehr geringe An-
zahl von Messstationen (zB. Luftquali-
tat, Ldrmemissionen) und die dadurch
eingeschrdnkte  DatenverfUgbarkeit
keine aussagekraftige Analyse zulas-
sen. Im Zuge der Smart City Strategie
gilt es daher, die Moglichkeiten zur Er-
fassung von Umweltmessdaten zu ver-
stdrken, um diese zielgerichtet in den
Bereichen Klimaschutz- und Klimaan-
passung einsetzen zu kdénnen.
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Energie

Bei der Energiebilanz entfdllt der grofiite
Anteil mit 40 % auf die Privathaushalte.
Lediglich knapp 16% entfdllt auf die In-
dustrie. Wichtig ist auch der Verbrauch
von Energie durch Verkehr, hierauf ent-
fallen gut 35%. Der Energieverbrauch
fur Privathaushalte konnte gegenuber
2012 bei privaten Haushalten um Uber
11% gesenkt werden. In den Bereichen
Industrie und Verkehr ist dieser hin-
gegen angestiegen (Recherchen der
Kreisverwaltung 2022).

Die Standorte von Windkraftanlagen
konzentrieren sich aktuell um das Mit-
telzentrum Kusel sowie im Nordosten
des Landkreises — weitere Standorte
sind bereits genehmigt. Zudem gibt es
drei  Freifldchenphotovoltaikanlagen
und mehrere Biogasanlagen, die fur
die Gewinnung erneuerbarer Energien
im Landkreis zur Verfagung stehen.

84

Hochwasser

Im Landkreis liegt ein ErlGuterungsbe-
richtzum Glan als Uberschwemmungs-
gebiet vor. Darin sind Uberschwem-
mungsgebiete  sowie  gefdhrdete
Bereiche markiert. Es wird vor schnell
steigenden Pegeln mit wenig Vorlauf-
zeit entlang des Glans, des Kuselbachs
und der Lauter gewarnt. In den letzten
Jahren ist kein seltenes bzw. besonders
starkes Hochwasserereignis verzeich-
net. Zur Vermeidung von Hochwasser-
folgen und der Gefahrenabwehr wird
im ErlGuterungsbericht die Einrichtung
eines Echtzeit-Frihwarnsystems durch
Uberwachung der Pegelstdnde, Fliefz-
geschwindigkeiten und Wetterdaten
empfohlen.
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Stdrken und Schwédchen sowie Chancen und Risiken des Landkreises

—

Schwdchen

- Keine besondere Gefdhrdungslage durch
Hochwasser

— Leichter RUckgang des Energieverbrauchs
privater Haushalte

— Vielzahl an Projekten zu Klimaschutz und
Klimaanpassung in Umsetzung bzw. in
Vorbereitung

— Geringe Datenverfugbarkeit aufgrund
fehlender Messstationen im Landkreis

— Fehlende VerknUpfung umweltbezogener
Daten (z.B. Hochwasserdaten mit
Wetterdaten oder Wetterdaten mit
Luftqualitétsmesswerten); auch zur Analyse
bestehender Zusammenhdnge und
zukunftiger Gefahren

— Hoher Anteil des Energieverbrauchs im
Bereich Verkehr

Chancen

Risiken

— Chancen durch Verbesserung der
Datenverfugbarkeit und Nutzung /
Auswertung gesammelter Umweltdaten
zur Entwicklung zielgerichteter
UmweltschutzmalRnahmen als ,Reaktion” auf
den Klimawandel

— Moglichkeit zur Senkung des
Gesamtenergieverbrauchs durch
Einsparpotenziale im Bereich
Verkehr (Forderung OV, Minimierung
Individualverkehr)

— Chancen der wirtschaftlichen Teilhabe des
Landkreises und der BUrgerinnen an dem
Ausbau erneuerbarer Energien

- Verstdrktes Informieren und Sensibilisieren
der Bevolkerung hinsichtlich der Themen
Klimaschutz und Klimaanpassung

— Geringer Stellenwert des Themenfelds in
Verwaltungen des Landkreises und der VG
und dadurch verpasste Chancen einen
Beitrag zu Klimaschutz / -anpassung
Energiewende zu leisten mit ggf.
entstehenden Standortnachteilen durch
vermeidbare Schadensereignisse sowie
hohe Energiekosten

— Geringe Umsetzung privater Klimaschutz-
und Klimaanpassungsprojekte aufgrund
fehlender Informationen

— Fehlendes Bewusstsein der Bevolkerung
fur die Auswirkungen des Klimawandels
und dementsprechend Abwehrhaltung
gegenuber Maknahmen (z.B. Ausbau
erneuerbarer Energiequellen)

S
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5.

Bereits in der Bewerbung als Modell-
projekt bestand die Chance, erste Pro-
jektideen zu formulieren, sodass mit
Beginn der Strategiephase auch die
Mdglichkeit zur Umsetzung einzelner
Starterprojekte gegeben wurde. Da-
durch konnten ein erster Einstieg in die
Projektarbeit schon wdhrend der Stra-
tegiephase geschaffen und drei Star-
terprojekte im Landkreis Kusel realisiert
werden. Dazu zd&hlen die Projekte E-

88

Starterprojekte
Strategiephase

Partizipationsplattform®”, ,Kulturelle Teil-
habe in Wohneinrichtungen” sowie ,Di-
gitalwerkstatt fur Kinder und Jugend”.

Mithilfe der Starterprojekte konnte das
Team erste Erfahrungen in der Pro-
jektarbeit sammeln und die eigene
Arbeitsweise evaluieren. Die eingesetz-
ten Formate, Techniken und Heran-
gehensweisen werden vom Team re-
flektiert und finden in der Projektarbeit
der Umsetzungsphase entsprechend

L J
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angepasst Einsatz. Durch die Realisie-
rung der Starterprojekte kénnen erste
Kontakte zu wichtigen lokalen Stake-
holdern geknupft und diese als Pro-
jektpartner, auch als Grundlage fur die
Umsetzungsphase, gewonnen werden.
Ferner besitzen die Starterprojekte eine
hohe Bedeutung in der Offentlichkeits-
arbeit und der Kommunikation des
Modellprojekts: es werden erste Erfolge
far die Bevolkerung sichtbar, es wird
gezeigt, dass sich im Gesamtprojekt
.etwas bewegt” und die Burgerinnen
werden an Digitalisierungsthemen he-
rangefuhrt.

Im Folgenden werden die drei Starter-
projekte jeweils nd&her erléutert und
anschlieRend ein Ausblick zur Weiter-
fuhrung in der Umsetzungsphase vor-
genommen.

5.1 E-Partizipations-
plattform

Eine der ersten Mafinahmen innerhalb
der Strategiephase war die Etablierung
einer digitalen Plattform zur Burgerbe-
teiligung. Ziel der Plattform ist es allen
Menschen im Landkreis eine orts- und
zeitunabhdangige (zusatzliche) Mitwir-
kungs- bzw. Beteiligungsmdglichkeit
an der Kreisentwicklung und insbeson-
dere an den Projekten und Vorhaben
von LAND L(i)BEN zu ermaglichen. Die

Ideen, Stimmen und Meinungen der
Burgerschaft und von lokalen Stoke-
holdern sind fur alle auf der Plattform
dargestellten Projekte bedeutend. Die
Plattform soll mehr Transparenz durch
eine aktive Beteiligungs- und Diskus-
sionskultur schaffen und Entschei-
dungsprozesse nachvollziehbar und
offen abbilden. Zudem sollen die de-
mokratischen Werte und der Zusam-
menhalt im Landkreis Kusel gestarkt
werden. Inhaltlicher Schwerpunkt ist in
erster Linie die Maldhahmen zur Strate-
gie- und Umsetzungsphase dort ab-
zubilden und diskutieren zu lassen, je-
doch sollen auch externe Projekte, die
eine aktive Beteiligung ermaglichen,
auf der Plattform dargestellt werden.

Im ersten Quartal des Jahres 2022
wurde ein geeigneter Anbieter fur das
Aufsetzen der Plattform ausgeschrie-
ben, hierbei wurde sich fur die Open-
Source-Lésung ,Consul” entschieden
und ,demokratie.today” fur die Etablie-
rung und das Hosting beauftragt. Die
Plattform wurde im Juli 2022 mit einem
ersten Pilotprojekt &ffentlich geschaltet
und ist unter ,mitmachen-landkreis-
kusel.de” [17] erreichbar. Hierbei steht
MITMACHEN fUr Mutig-Innovativ-Ta-
tenreich und soll die Burgerinnen aktiv
zum Mitdiskutieren, Mitkommentieren
und Mitabstimmen anregen.

MO®TMACHEN

Landkreis Kusel im Burgerdialog
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Als Pilotprojekt wurde zundchst ein lo-
kal begrenztes anstehendes Projekt
ausgewdnhlt, welches nicht im Rahmen
von LAND L(i)BEN initiiert und umge-
setzt wird. Grund fur die Auswahl die-
ses Projektes war der Wunsch nach
einer kurzfristigen Beteiligung der Bur-
gerinnen. In Schénenberg-Kubelberg
soll ein ,Haus am Ohmbachsee” als
Mehrzweckhalle erbaut werden. Im
Rahmen der Pilotierung der Beteili-
gungsplattform konnten Interessierte
Vorschldge zur gewlnschten Nutzung
des Gebdudes abgeben, diese gegen-
seitig kommentieren sowie fur vorge-
gebene und eingereichte Vorschldge
abstimmen. Die Ideenphase lief acht
Wochen und endete Ende Septem-
ber 2022. Innerhalb dieser Pilotphase
registrierten sich rund 50 Nutzende
auf der Plattform, die sechs Ideen ein-
reichten. Die User erfuhren Uber Mei-
lensteine fortlaufend wie es im Projekt
weitergeht und was mit ihren Beitr&-
gen passiert. Aufbauend auf dem di-
gitalen  Beteiligungsverfahren fand
eine Einwohnerversammlung statt, in
der die Ergebnisse der analogen und
digitalen Beteiligung vorgestellt wur-
den. Die Veranstaltung wurde auf der
Plattform beworben. Weitere genann-
te Vorschldge aus der Versammlung
wurden nachtraglich zur Abstimmung
auf die Plattform gestellt und gemein-
sam mit den zusammengefassten Er-
gebnissen veroffentlicht.

Im Dezember 2022 ging das zweite
Beteiligungsprojekt auf der Plattform
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online, welches ebenfalls kein LAND
L(i)EBEN-Projekt war. Bis Februar 2023
konnten BUrgerinnen ihre Meinung zu
Carsharing im Landkreis Kusel abge-
ben sowie Uber moégliche Standorte ei-
nes potenziellen Carsharing Angebots
abstimmen. Bei diesem Projekt haben
sich b5 Burgerinnen beteiligt und es
wurden 92 Stimmen abgegeben. Ins-
gesamt stieg die Zahl der Registrierten
in dieser Zeit auf 75 an.

Anschlieiend wurde im Februar 2023
das erste Projekt von LAND L(i)EBEN auf
MITMACHEN gespielt. Hierbei konnten
die Burgerinnen Uber ihren Wunsch-
standorte der geplanten DigiFit-Par-
cours (siehe Projektsteckbrief DigiFit-
Parcours) bis Mitte April abstimmen.
Die Burgermeisterinnen hatten dazu
im Voraus ihr Interesse beim LAND L(i)
EBEN-Team zu bekunden und anschlie-
Rend in ihrer Kommune Werbung zur
Abstimmung zu betreiben. Der Standort
pro Verbandsgemeinde mit den meis-
ten Stimmen erhdalt kanftig einen Digi-
Fit-Parcours, dabei wurden rund 1.015
Abstimmungen und 22 Kommentare
abgeben. Zudem erhdhte sich die Zahl
der Registrierten von 75 auf rund 1.255.

Fast zeitgleich ging das LAND L(i)EBEN-
Projekt ,Deine Stimme zu LAND L(i)EBEN”
online, bei welchem die BUrgerinnen
die Herausforderungen im Landkreis
Kusel aus ihrer Sicht einbringen und
zudem Ideen und Projektvorschld-
ge zu den Themenfeldern Wirtschaft,
Bildung, Mobilitét, Gesundheit, Nah-
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Der Landkreis Kusel im Burgerdialog

versorgung, Kultur und Tourismus so-
wie Beteiligung einreichen konnten.
Ziel war es, weitere Projektideen fur
die Erarbeitung der Strategie zu sam-
meln, um moglichst bedarfsgerechte
und von der Bevolkerung gewlnschte
Maflinahmen und Projekte auszuarbei-
ten. Eingereicht wurden dazu bis Mitte
April 2023 rund 100 Ideen und Kom-
mentaren (alle Projektvorschlage im
Anhang). Dabei wurden mit rund 20
Vorschldgen die meisten Projektideen
zum Themenfeld Kultur und Tourismus
eingereicht, gefolgt von dem Themen-
feld Bildung mit acht eingegangenen
Vorschldgen. Das Projekt wurde spe-
ziell mit einer Plakataktion in allen 98
Kommunen und einem Gewinnspiel
beworben. In dieser Phase erhdhte sich
die Zahl der Registrierten von circa 460
auf rund 1.250.

Insgesamt wurde und wird die Platt-

form sukzessiv aufgebaut und bereits
weitere Elemente eingefugt, wie ein Be-
teiligungs- bzw. Werbevideo. Zusdtzlich
wurde von LAND L(i)BEN zusammen mit
der Modelkommune Jena eine Wei-
ter- bzw. Neuentwicklung beauftragt,
welche im spdteren Verlauf Uber Open
Code auch weiteren Kommunen zur
Verfugung stehen soll. AuRerdem steht
das LAND L(i)EBEN Team im regelmaRi-
gen Austausch mit anderen Kommu-
nen und stellt dabei auch die MITMA-
CHEN-Plattform vor.

Als Herausforderung im Umgang mit
der digitalen Partizipationsplattform
stellte sich heraus, dass bei vielen
Menschen noch eine HUrde bei der
Nutzung rein digitaler Formate be-
steht. Es hat sich bewdhrt, zunéchst
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eine personliche, vertrauensvolle Her-
anfuhrung an die ,fremden” Techniken
zu schaffen, um das digitale Angebot
der Plattform analog zu ergdnzen. Da-
bei mUssen die Burgerinnen nicht nur
inhaltlich dort abgeholt werden wo
sie stehen, sondern auch geografisch,
da die Mobilitadt und Erreichbarkeit im
Landkreis teilweise stark eingeschrankt
sind. Deshalb steht aktuell (Stand Juni
2023) die Beschaffung eines mobilen
Informations- und Kreativzentrums
fur den Landkreis Kusel zur Diskussion.
Dieses soll eine fldchendeckende Be-
teiligung der Bevolkerung sicherstellen
und die E-Partizipationsplattform ana-
log ergdnzen. Dadurch soll ein flexib-
ler, vertrauensvoller Beteiligungsraum
geschaffen werden, in dem diskutiert,
informiert sowie experimentiert und
damit alle vier Stufen der Partizipation
abgedeckt werden kénnen [18].

Ausblick

Die MITMACHEN-Plattform soll weiterhin
in der Umsetzungsphase die digitale
Beteiligung an den Projekten von LAND
L(i)EBEN, aber auch dartber hinaus an
Kreisentwicklungsprojekten, Projekten
von Kommunen (z.B. Dorfmoderation)
oder Vorhaben von Vereinen und Bur-
gerinnen abbilden.

Zusatzlich soll MITMACHEN in Zukunft
auch far Verfahren innerhalb der Ver-
waltung genutzt werden, um mehr
Transparenz und eine offene Kommuni-
kation Uber einzelne Abteilungen hinaus
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zu etablieren. Geplant ist dabei die Be-
auftragung eines externen Dienstleis-
ters, der im Rahmen der Arbeitsgruppe
JKommunikation und Unternehmens-
kultur” der Kreisverwaltung Kusel einen
Prozess entwickelt und zudem Work-
shops zum Erstellen von Beteiligungs-
leitlinien anbietet. Zudem sollen seitens
des LAND L(i))EBEN Teams Formate zur
internen Beteiligung weitergefuhrt bzw.
etabliert werden. Des Weiteren wird ein
Konzept explizit fur die Auszubilden-
den der Kreisverwaltung ausgearbei-
tet, sodass diese bei der Umsetzung
von (digitalen) Beteiligungsprojekten
auf MITMACHEN mithelfen kénnen. Ziel
ist Auszubildende aktiv in die Gestal-
tung von Mitarbeiterbeteiligung einzu-
binden, sie im Umgang mit Quellcodes
aber auch generell zu Social Media in
der Verwaltung zu schulen und auszu-
bilden. Dadurch soll auch die Kreisver-
waltung Kusel als Arbeitgeber fur junge
Menschen attraktiver gestaltet werden.
Geplant ist auRerdem eine Projektum-
setzung mit einer Gruppe von Jugendli-
chen des Jugendfonds Kusel, zum The-
ma Lieblingsorte in Kusel”.

5.2 Kulturelle
Teilhabe in Wohn-
einrichtungen

Ein Ziel, welches mit der Smart-Cities
Forderung im Landkreis Kusel erreicht
werden soll, ist die Starkung der At-
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Abbildung 13: Zukunftsbild “Kulturelle Teilhabe

traktivitat der Dorfer und Stédte durch
eine aktive Einbindung und Teilhabe
der Burgerinnen. Aufgrund der Uber-
alterung im Landkreis sollen beson-
ders dltere Menschen die Moglichkeit
zu kultureller und sozialer Teilhabe er-
halten. Aus diesem Grund wurde das
Starterprojekt ,Kulturelle Teilhabe in
Wohneinrichtungen” angegangen.

In der Bewerbung wurde als Ziel defi-
niert, das Seniorenhaus in Glan-Mun-
chweiler als Pilotprojekt mit digitaler
Technik auszustatten, um kulturelle
Veranstaltungen zu Ubertragen, die
beispielsweise auf der Burg Lichten-
berg oder in der Fritz-Wunderlich-
Halle in Kusel stattfinden. Dadurch
sollten vor allem die immobil gewor-
denen Seniorinnen weiterhin am kul-
turellen Leben im Landkreis Kusel teil-

haben kdnnen.

Nach ersten Gesprdchen mit weiteren
Pflege- und Eingliederungseinrichtun-
gen im Landkreis Kusel war schnell klar,
dass die Projektidee auf weitere Ein-
richtungen ausgeweitet werden sollte.
Dazu wurden in einem ersten Schritt Be-
fragungen mit den Heimleitungen oder
auch den Heimbeirdten durchgeflhrt.
Dabei wurden erfragt, welche Veran-
staltungen die Einrichtungen bereits
anbieten, welche sich in Zukunft digital
gewunscht werden und Uber welche
Technik die Einrichtung derzeit verflgt.

Hierbei zeigten sich jedoch bereits
erste Schwierigkeiten, da die Zeit der
Pflegekrafte zum Wahrnehmen von
Austauschterminen sehr begrenzt ist
und diese Situation durch die Coro-
na-Pandemie noch verscharft wurde.
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Livestream des Konzertes in das “Haus am

Schachenwald” in Waldmohr

Aufgrund der strengen Zutrittsrege-
lungen war es zudem schwierig far
Auldenstehende in die Einrichtungen
zu gelangen, sodass sich die Kontakt-
termine verzdgerten. Um Zuspruch
zu dem Starterprojekt zu erlangen,
musste in den Gesprdchen zudem
zuerst Uber das LAND L(i)EBEN-Projekt
und das genaue Vorhaben aufgeklart
werden.

AnschlieRend an die Befragungen und
das Aufnehmen von Wunschen und
Herausforderungen wurden die ersten
Veranstaltungen, wie eine Prunksitzung,
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Gospelkonzert in der Kulturhalle Waldmohr 2023

ein Theaterstuck oder ein Gospelkon-
zert sowie der Burgfrahling in die ver-
schiedenen Heime gestreamt bzw. fur
diese aufgezeichnet. Hierbei stellte sich
die ndchste Herausforderung heraus,
da das Veranstaltungsgeschehen im
Jahr 2023 erst wieder richtig Fahrt auf-
nahm und auch die Zutrittsbeschran-
kungen und das Zusammenkommen
in den Einrichtungen gelockert wurden.
Die ersten Veranstaltungen fanden
hingegen umso mehr Zuspruch. Da-
durch wurde der Wunsch der Senior:in-
nen und Einrichtungen nach weiteren,
auch langfristigen Mdglichkeiten zur
Verbesserung der Teilhabe in Wohn-
einrichtungen deutlich.

Im Rahmen der Malknahme wurden
deshalb far die Wohneinrichtungen
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intelligente Aktivitatentische beschafft
und individuell auf die Bedurfnisse der
Einrichtung  zugeschnittene  Ergdan-
zungsmodule entwickelt. Dabei sind
die AktivitGtentische inklusiv gestal-
tet, sodass sie von Rollstuhlfahrenden
genutzt und mobil eingesetzt werden
kobnnen. Teilhabe soll dabei in ver-
schiedenen Dimensionen und wech-
selseitig geschaffen werden: intern in
den einzelnen Einrichtungen, durch
gemeinsame Aktionen mehrerer Ein-
richtungen und durch kreisweite Ak-
tionsformate. Die kulturelle und lokale
Teilhabe wird ebenfalls Uber entspre-
chend entwickelte und auf den Land-
kreis angepasste Module, wie eine
regionale St&dtereise bzw. -quiz ge-
wdhrleistet. So soll den Bewohnenden
die Méglichkeit gegeben werden, den
Landkreis Kusel aus der Einrichtung he-
raus zu erkunden und Orte aus dem
Kreis nochmal ,virtuell” zu besuchen,
wie ihren Heimat- oder Lieblingsort.
Viele Bewohnende in den Einrichtun-
gen kommen aus dem Landkreis Kusel,
weshalb Module mit regionalem Bezug
zum Erinnern anregen. Zugleich wird
die regionale Identitdt gestarkt und
die Teilhabe am regionalen Erbe und
der Landschaft des Landkreises fur die
immobilen Bewohnenden ermaoglicht.
Begleitet wird die EinfUhrung im Rah-
men einer Pilotstudie zur Heranfuhrung
von Seniorinnen an digitale Medien.

In diesem Zusammenhang wurden von
den Einrichtungen als Wunsch auch
Moglichkeiten zur sportlichen Betdti-

gung in Verkntpfung mit virtuellem Ent-
decken des Landkreises genannt. Des-
halb wurden verschiedene Radwege
im Landkreis Kusel abgefiimt und diese
zusommen mit Liegefahrrddern den
Einrichtungen zur Verfugung gestellt.
Dadurch kénnen die Seniorinnen die
Wege, auch innerhalb der Einrichtun-
gen, nochmals abfahren und erleben.

Insgesamt trégt diese Mallnahme
zu einer erhdéhten Lebensqualitat fur
Menschen, die sich nicht mehr aktiv
und eigenstandig zu kulturellen Ver-
anstaltungen oder Sehenswuardigkei-
ten im Landkreis begeben kénnen, bei.
Gleichzeitig wird dadurch den von der
Pandemie schwer getroffenen Kunst-
lerinnen ein Zugang zu Publikum ge-
boten. Insgesamt waren rund zehn
Pflege- und Eingliederungshilfen im
Landkreis Kusel an der Malknahme
wdahrend der Umsetzung in der Strate-
giephase beteiligt.

Ausblick

Da die MafRnahme innerhallb der Stra-
tegiephase groflRen Anklang bei den
Einrichtungen und vor allem bei den
Senioriinnen fand, sollen auch in der
Umsetzungsphase weitere Veranstal-
tungen aufgenommen und gestreamt
werden, um diesen den Einrichtungen
zur Verfugung zu stellen. Dazu soll auch
ein regelmdfiges Format eingefuhrt
werden, in welchem abwechslungsrei-
che Veranstaltungen oder auch inter-
aktive Mitmachaktionen in den Einrich-
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tungen gezeigt werden.

Geplant ist zudem, dass sich die Wohn-
einrichtungen untereinander und mit
anderen lokalen Einrichtungen vernetz-
ten und gemeinsame Formate initiie-
ren. Ein Ansatz wdre auch bestimmte
Aktionen, wie Bastel- und Singstunden,
in weitere Einrichtungen zu Ubertragen,
sodass die Seniorinnen gemeinschaft-
lich, auch an kreisweiten Formaten,
teilnehmen kénnen. Hierdurch soll vor
allem auch die Vernetzung innerhalb
der einzelnen Einrichtungen gestdarkt
werden, sodass in Zukunft vermehrt
gemeinsame Aktionen durchgefuhrt
werden kénnen. Dadurch soll fur die Be-
wohnenden ein besserer sozialer Kon-
takt ermoéglicht werden und dazu bei-
tragen, dass die Einrichtungen nicht
lGnger als ,abgeschlossener Raum” an-
gesehen werden.

5.3 Digitalwerkstatt
far Kinder und Jugend

Der Hintergrundgedanke des Starter-
projektes ,Digitalwerksatt fur Kinder
und Jugend” war die Gewinnung von
Kindern und Jugendlichen fur das
Thema ,Digitalisierung im Iandlichen
Raum”. Dabei wurde getestet, welche
Beteiligungsformate sich fur Kinder
und Jugendliche am besten eignen,
um diese Zielgruppe auch langfristig
fur das Thema zu begeistern und an
kommenden Projekten mitzuwirken.
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Dazu wurde die Kinder- und Jugenddi-
gitalwerkstatt wissenschaftlich beglei-
tet. Im Rahmen der Beteiligungsforma-
te sollten auch digitale Losungen mit
und fur Kinder und Jugendliche entwi-
ckelt werden, da diese eine ganz an-
dere Herangehensweise und Bezug zu
digitalen Tools besitzen als die dltere
Bevoélkerung.

Als Beteiligungsformate wurden so-
wohl schulische als auch aufderschu-
lische Aktivitéiten und Veranstaltungen
angeboten und durchgefuhrt. Dazu
war in den Sommerferien unter an-
derem der mobile Makerspace des
Umweltcampus Birkenfeld im Einsatz,
in dem die Kinder und Jugendlichen
praktisch mit digitalen Tools experi-
mentieren konnten. Daneben wurden
mit den Teilnehmenden Chancen und
Risiken der Digitalisierung abgefragt
aber auch Zukunftsbilder angefertigt,
wie sich der Landkreis Kusel unter Ein-
satz digitaler Innovationen entwickeln
sollte. Mit dem Makerspace wurden
vor allem aufderschulische Treffpunk-
te der Kinder und Jugendlichen, wie
das Jugendzentrum in Schénenberg-
Klbelberg, angefahren. Ein weiterer
praktischer Bezug digitaler Techniken
wurde der Zielgruppe in Eindllen ver-
mittelt. Hier demonstrierte der Rehkitz-
rettung e.V. den Einsatz von Drohnen
zur Uberwachung von Agrarfldchen
vor dem Abmdhen. In diesem Zug wur-
den die angefahrenen Einrichtungen
bzw. Standorte auch bezuglich digita-
ler Ausstattung beraten. Kern der Be-
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Blick in die Digitalwerkstatt fGr Kinder und Jugend

ratung war die Identifikation von Tech-
niken, welche von den Kindern und
Jugendlichen am jeweiligen Standort
selbststéindig genutzt werden kdnnen
und an denen zielgruppenspezifischer
Bedarf besteht. Herausforderungen in
der Umsetzung des Starterprojekts be-
standen jedoch darin, dass viele Kinder
und Jugendlichen nach der Pandemie
,mude” von digitalen Medien gewor-
den sind und gleichzeitig erst wieder
motiviert werden mussten, persénliche
Austauschformate wahrzunehmen.

Im Zuge des Projekts wurden jedoch
nicht nur aulerschulische Formate in-
itiiert, sondern die Kinder und Jugend-

lichen auch in schulischen Einrichtun-
gen konkret zum Thema Digitalisierung
einbezogen. Dadurch konnte die Ziel-
gruppe im Lebensalltag ,abgeholt”
und ein breites Stimmungsbild einge-
fangen werden. Hier bestand die Vor-
gehensweise darin, den Schulerinnen
digitale Themen, zum Beispiel Uber
einen Gamification-Ansatz, nédherzu-
bringen.

Eine besondere Bedeutung kam im
Rahmen des Starterprojekts der Ver-
anstaltung ,Komm und Staune” im
September 2022 in Kusel zu. Diese bil-
dete nicht nur den analogen Auftakt
des LAND L(i)EBEN Projekts, sondern
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Kinder und Jugendliche testen neue Techniken - hier 3D-Druck

war zugleich als Format angedacht,
um neben den Kindern und Jugendli-
che die ganze Familie anzusprechen.
Dadurch konnten die unterschiedli-
chen Generationen gemeinsam auf
spielerische Art und Weise Zugdn-
ge zur Digitalisierung erfahren. Als
Schwierigkeit stellte sich insbeson-
dere im Nachgang der Veranstaltung
jedoch heraus, das geweckte Inte-
resse der Kinder und Jugendlichen
in einem stationdren Angebot bzw.
Format zu verstetigen und neue An-
reize zur langerfristigen Mitwirkung zu
setzen. Um dies anzugehen, sollen an
drei verteilten Standorten im Land-
kreis, digitale ,Werkstatten” zu unter-
schiedlichen Themenschwerpunkten
(z.B. Handwerk, virtuelles Erleben oder
MINT-Bildung) entstehen. Dabei sol-

len die bei den Schulerinnen und Teil-
nehmenden beliebtesten Techniken
und Werkzeuge an den Standorten
bereitgestellt werden. Als wichtiger
Faktor zur erfolgreichen Etablierung
der Standorte muss die Betreuung
der Kinder und Jugendlichen sicher-
gestellt werden.

Um Uber die Beteiligungsformate hi-
naus digitale Elemente in Einrichtun-
gen fur Kinder und Jugendliche zu
verankern, wurde eine Arbeitsgruppe
mit mehreren Vertreterinnen aus der
Kinder- und Jugendarbeit gegrundet.
In der Arbeitsgruppe wurden Projekt-
und Verstatigungsideen diskutiert.
Durch die Arbeitsgruppe sollte auch
der Aufbau eines Netzwerkes im Kin-
der- und Jugendbereich angestolRen
werden.

L J
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Ausblick

Das Projekt ,Digitalwerkstatt fUr Kinder
und Jugend” wird in der Umsetzungs-
phase in dieser Form nicht weiterge-
fuhrt. Trotzdem soll diese Zielgruppe
im Rahmen der Projektarbeit in spe-
zifischen Formaten weiterhin betei-
ligt und eingebunden werden. Ins-
besondere wurde das Interesse der
Zielgruppe erkannt, neue Medien und
Techniken auszutesten und die eige-
nen technischen Fahigkeiten zu ver-
bessern. Daher wird das Ziel verfolgt,
das vorhandene Interesse zu bundeln
und in etablierte bzw. geplante Mit-
machaktionen zu lenken. Die Erkennt-
nisse aus dem Projekt flieRen zudem
in die Ausstattung und Gestaltung
der drei ausgewdhlten Standorte der
Digitalwerkstdtten ein. Letztere werden
auch in der Umsetzungsphase weiter-
betrieben und gewonnene Erkennt-
nisse sollen zum Beispiel an Schulen,
Kitas und andere Einrichtungen wei-
tergegeben werden. Zudem kann die
beschaffte Technik ebenfalls an an-
dere Einrichtungen verliehen werden,
sodass diese Uber die drei Standorte
hinaus ausgetestet werden kann. Die
gebildete Arbeitsgruppe soll dartber
hinaus als Fachgremium und externe
Lenkungsgruppe weiter beteiligt wer-
den.
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6.

Vision, Integrierte
Zielbilder und
MalRhahmen-
definition far
den Landkreis .-
Kusel :

Vision LAND L(i) EBEN sungen ein vernetztes Zusammenwir-

ken der lokalen Akteurinnen sowie eine
Verzahnung der LAND L(i)EBEN Projekte
Um die Zukunftsgestaltung im Land-  tragen dabei mafgeblich zum Erfolg
kreis Kusel zielgerichtet, bedarfsge-  bei und stellen die Weichen fur eine
recht und an die lokalen Strukturen  nachhaltige Entwicklung des Landkrei-
angepasst in allen Lebensbereichen  ses Kusel.
anzugehen, werden im Rahmen die-
ser Strategie eine Vision, integrierte  Wdhrend der Strategiephase wurde
Zielbilder und integrierte MaRnahmen  dazu in einem kollaborativen Prozess
klar definiert. Der Einsatz digitaler LO6-  ein einheitliches, gemeinsames Ver-
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stéindnis der Vision ,LAND L(i)EBEN - di-
gital.gemeinsam.vorOrt”  entwickelt.
Die Vision stutz sich auf folgende funf
Kernbausteine, um den Landkreis Ku-
sel modellhaft als digitales Vorbild im
|&dndlichen Raum zu gestalten:

— das Landleben im Landkreis Kusel
mithilfe der Digitalisierung attrakti-
ver und zukunftsfahiger gestalten,

- die Charakteristika und Eigenhei-
ten der 98 Kommunen starken und
endogene Potenziale nutzen,

— das Bewusstsein der Burgerinnen
far inr Landleben stérken,

— gemeinsam Individuelle, nachhalti-
ge und zukunftsorientierte Losungen
erproben,

— Teilhabe ermdglichen und Mitge-
staltung férdern.

" LAND L®EBEN

digitalegemeinsamevorOrt

Dabei orientieren sich die Vision so-
wie die nachfolgend erlduterten Inte-
grierten Zielbilder und Malznahmen an
einem Wertmaldstab aus verschiede-
nen internationalen und nationalen
Leitbildern. Einen wichtigen Orientie-
rungsrahmen bilden dabei die durch
die Vereinten Nationen (englisch: Uni-
ted Nations, UN) formulierten 17 Nach-
haltigkeitsziele (englisch: Sustainable
Development Goals, kurz SDGs). Diese
adressieren mit der sozialen, dkono-
mischen und &kologischen Dimension
alle drei Dimensionen der Nachhal-
tigkeit und kénnen daher fur eine zu-
kunftsf&hige, nachhaltige Regional-
entwicklung als Handlungsmaximen
herangezogen werden [19]. Die Vision
LAND L(i)EBEN stellt dabei auf die in
Abbildung 14 aufgezeigten Fokusziele
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Gesundheit und Wohlergehen

Ein gesundes Leben im Landkreis
Kusel fur Menschen allen Alters
gewdhrleisten und ihr Wohlergehen

férdern
Hochwertige Bildung
Schaffung der Wissensgrundlagen
e ° fUr eine nachhaltige Entwicklung,

m lebenslanges Lernen férdern
1)

Partnerschaften zur Erreichung der Ziele
Wissenstransfer, Kooperation und Uber- ﬂ
tragbarkeit als Kern von Smart City /

0
Leben an Land /
Wiederherstellung und nachhaltige o '
Nutzung von Okosystemen, M('anschenwurdlge Arbeit und
besonders der Waldarten Wirtschaftswachstum
e @ Wirtschaft im Landkreis Kusel
D nachhaltig starken
A

Industrie, Innovation und Infrastruktur
e Aufbau moderner Infrastrukturen und Férde-

rung von Innovationen, Zugang zu Informatio-

nen und Kommunikation ermdéglichen
MaRnahmen zum Klimaschutz
Starkung der Resilienz und des
Katastrophenschutzes, Forderung
klimafreundlicher Mobilitat

[ ]
Q Weniger Ungleichheiten y
@ Teilhabe stdrken, gleichwertige Zugangs- o
[ ]
0 chancen und Mitgestaltung ermdéglichen °
[ ]

Nachhaltige Stédte und Gemeinden o
Kommunen im Landkreis lebenswert gestalten, Daseins- ®
grundfunktionen sichern, alternative MobilitGtsformen férdern ®

Abbildung 14: Fokusziele LAND L(i)EBEN - Sustainable Development Goals
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ab. Eine Grundlage des Forderprojekts
,Smart Cities” und strukturgebend fur
die Vision LAND L(i)EBEN ist zudem die
Smart City Charta des Bundesinstituts
fur Bau-, Stadt- und Raumforschung
(BBSR) sowie des Bundesministeriums
far Umwelt, Naturschutz, Bau und Re-
aktorsicherheit (BMUB). Laut den Leitli-
nien und Handlungsempfehlungen der
Charta bendétigt die ,digitale Transfor-
mation”:

- ,Ziele, Strategien und Strukturen
— Transparenz, Teilhabe und
Mitgestaltung

— Infrastrukturen, Daten und
Dienstleistungen

— Ressourcen, Kompetenzen und
Kooperation®. [20, S.9]

Um diesen Leitlinien gerecht zu werden
und sie mit Bedacht und Weitblick an-
zuwenden, bedarf es eines gemeinsa-
men Selbstverstdndnisses eines smar-
ten Landkreis Kusel. Dieser zeichnet
sich durch folgende Attribute aus die
zugleich als Grundprinzipien allen Han-
delns zu verstehen sind und sich eben-
falls aus der Smart City Charta [20]
ableiten lassen (siehe Abbildung 15):

Aufgeschlossen:

getestet

Der digitale Wandel des
Landkreises Kusel wird ge-
meinsam gestaltet und
neue Technologien aus-

Sicher:

Der Schutz, die Sicherheit
und die Souverdnit&t der
Daten ist oberstes Hand-
lungsziel im Landkreis Kusel

Abbildung 15: Grundprinzipien des “smarten” Landkreises Kusel
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Als weiterer Orientierungsrahmen ist die
Alte und Neue Leipzig Charta zur nach-
haltigen europdischen Stadt [8;21] zu
verstehen. Die Vision LAND L(i)EBEN be-
rUcksichtigt die Empfehlungen der Char-
ta, wie die Ansdtze einer integrierten, ge-
meinwohlorientierten Stadtentwicklung.
Dabei ist der Landkreis in einem funktio-
nalen Zusammenhang zu dessen Um-
gebung zu setzen und steht als Teil der
Region Westpfalz in Abhd&ngigkeit und
Wechselwirkung zu den Nachbarkreisen.
Insgesamt gilt es den Landkreis resilient
und widerstandsfahig fur die Zukunft
zu rusten, in dem zum Beispiel das Inf-
rastrukturnetz qualifiziert wird, wie zum
Beispiel im Verkehrssektor. Daneben gilt
es qualitativ hochwertige, offene und
sichere &ffentliche Rdume im Landkreis
Kusel zu gestalten, die als Orte des Aus-
tauschs und der Begegnung fungieren.
Die Entwicklung des Landkreises Kusel
steht dabei im Zeichen der drei Dimen-
sionen stadtischer Transformation:

— Gerechte Stadt. Die gerechte Stadt
zeichnet sich durch Chancengleich-
heit, gleichwertige Zugangs- und
Teilhabechancen und die Moglich-
keit fur jedermann aus, sich in die
Gemeinschaft einzubringen.

— Grune Stadt. Kennzeichnend fur die
grUne Stadt sind eine nachhalti-
ge Flachennutzung, der Zugang zu
Grun- und Freifldchen sowie multi-
modale und klimafreundliche Mobi-

litdtssysteme.

— Produktive Stadt: Die produktive
Stadt Iasst auf einen attraktiven
Wirtschafts- und Arbeitsstandort
schliel3en, der sich durch eine breit
aufgestellte Wirtschaft, qualifizierte
Fachkrafte und das Vorhandensein
der von Unternehmen bendtigten
Infrastrukturen schliel3en.

Die Digitalisierung tragt als Querschnitts-
malknahme zu allen Dimensionen der
nachhaltigen Stadtentwicklung bei.
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Auf nationaler Ebene sind far die
Raumentwicklung ferner die von der
Ministerkonferenz far Raumordnung

beschlossenen Leitbilder zu beruck-
sichtigen. Fur die Vision LAND L(i)EBEN
lassen sich folgende Schwerpunkte
aus den Leitbildern ableiten:
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Integrierte
Zielbilder

Ausgehend von der Ausgangssituation
vor Ort sowie der Definition der Vision
LAND L(i)EBEN wurden sechs Integrierte
Zielbilder entwickelt. Mithilfe dieser wer-

den Ziele definiert, die far den gesam-
ten Landkreis relevant sind und die es
im Rahmen von LAND L(i))EBEN zu errei-
chen gilt. Die Integrierten Zielbilder sind
Grundlage far die Auswahl von Projekt-
ideen und geben somit die StolRrichtung
fur das Projekt LAND L(i)EBEN vor. Als Inte-
grierte Zielbilder wurden festgelegt:

f-

Beteiligung und Sicherung der Da-
Teilhabe aller Men- @ Qﬁ‘e seinsvorsorge mit
schen im Landkreis Testen, inwiefern Hilfe neuer Techno-
Kusel an den Vor- digitale Moglich- logien

haben von LAND L(i) keiten das Leben im

EBEN ermodglichen Landkreis Kusel

Abbildung 16: Leitbilder zur Raumentwicklung der MKRO
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erleichtern, zu-
kunftsfahig und
attraktiv gestalten

Miteinanders, das
Austesten von

4

Férderung bedarfs- Kompetenzgewinn,
gerechter und Generierung und
attraktiver Mobili- souverdner Um-
tétsangebote im gang mit Daten
Landkreis Forderung des

Innovationen und
das Entdecken der
Region
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@ Beteiligung und Teilhabe aller Men-
schen im Landkreis Kusel an den
Vorhaben von LAND L(i)EBEN er-
mdéglichen:

Das Zielbild knupft an den Anspruch an,
allen BUrgerinnen mehr analoge und
digitale Moglichkeiten zur aktiven Mitwir-
kung und Gestaltung ihres Landlebens
einzurichten. Dabei sollen im Rahmen
von LAND L(i)EBEN in erster Linie Projekte
umgesetzt werden, die aus den Bedar-
fen der Bevdlkerung resultieren und die
Herausforderungen vor Ort angehen.
Partizipation ist dabeiin mehrfacher Hin-
sicht als Grundstein des Erfolgs zu sehen:
als Grundlage fur bedarfsgerechte Pro-
jektplanung, fur die Akzeptanz der um-
gesetzten Projekte und zur langfristigen
Verankerung der redlisierten Projekte im
Landkreis Kusel.

@Testen, inwiefern digitale Moéglich-
keiten das Leben im Landkreis Ku-
sel erleichtern, zukunftsféhig und
attraktiv gestalten:

Um das Landleben im Landkreis attrakti-
ver, zukunftsféhiger und damit noch lie-
benswerter zu gestalten, soll mithilfe der
Digitalisierung auf bestehende Heraus-
forderungen, wie den demographischen
Wandel, reagiert werden. Besonders
wdhrend der Pandemie hat sich gezeigt,
dass im Landkreis Kusel, vor allem in der
Versorgung, noch Anpassungsbedarf
besteht. Die Digitalisierung steckt aber
auch in anderen Wirkungsbereichen
noch in den Kinderschuhen, wie bei der
Verfugbarkeit und Zugdnglichkeit von
Daten, im Bereich Tourismus und auch
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bei der Mobilitat. Deshalb sollen pilothaft
neue digitale Techniken und Medien er-
probt werden, um die bestehenden An-
gebote zu ergéinzen und zu qualifizieren.

@Sicherung der Daseinsvorsorge mit

Hilfe neuer Technologien:
Ein funktionierendes Versorgungssys-
tem und die Sicherung der Erreichbar-
keit von Infrastrukturen aller Art sind die
Grundlage zur Wahrnehmung der Da-
seinsgrundfunktionen und tragen zu ei-
ner hohen Standortattraktivitdt bei. Der
Landkreis Kusel steht jedoch, vor allem
durch den demographischen Wandel,
vor der Problematik der Aufrechterhal-
tung der Infrastruktureinrichtungen vor
dem Hintergrund sinkender Einwoh-
nerzahlen. Die Daseinsvorsorge lang-
fristig aufrecht zu erhalten wird zur gro-
Ren Aufgabe. Deshalb sollen mithilfe
digitaler Ergénzungs- und Alternativ-
angebote bedarfsgerechte Lésungen
erprobt werden, um die Versorgung zu
gewadhrleisten.

F6rderung bedarfsgerechter und
attraktiver Mobilitéitsagebote im
Landkreis:

Ein leistungsfdhiges Verkehrsnetz ist
zentraler Bestandteil eines funktionie-
renden Zusammenlebens und -wirkens
im Landkreis Kusel. Nur Uber intakte Mo-
bilitétssysteme wird die flexible Fortbe-
wegung im Raum fur die Bevdlkerung
aber auch fur Fachkréfte und Logistik
etc. moglich. Derzeit macht der MIV den
grolten Teil des Verkehrsaufkommens
im Landkreis Kusel aus. Langfristig soll
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daher auf eine Reduzierung des MIVs
und eine Attraktivitdtssteigerung des
OPNVs hingewirkt werden. Gleichzeitig
sollen Wegeketten, vor allem far Men-
schen ohne eigenes Auto, erleichtert
werden.

@Férderung des Miteinanders, das
Austesten von Innovationen und
das Entdecken der Region:

Ein lebendiges Gemeinschaftsleben
kennzeichnet sich durch Austausch, so-
ziale Durchmischung, Kommunikation
und Interaktion. Deswegen sollen durch
gemeinsame Aktionen das Miteinander
und der Zusammenhalt im Landkreis
Kusel gestdrkt werden, um nach der
Pandemie wieder ein aktives, dynami-
sches Dorfleben anzustolRen. Das Ziel-
bild verfolgt daneben den Anspruch, das
Bewusstsein der Bevolkerung fur den
eigenen Landkreis und dessen Beson-
derheiten zu stitzen und zum Entdecken
der lokalen Gegebenheiten anzuregen.
Weiterhin soll die Bevolkerung dazu ani-
miert werden, fur sie Neues auszupro-
bieren und Stolpersteine im Umgang
mit den digitalen Medien zu Uberwinden.

Kompetenzgewinn, Generierung
und souverdner Umgang mit
Daten:

Das Zielbild weist auf die Bedeutung von
frei zugdnglichen Daten als Basis fUr an-
gepasste Projektentwicklung und plane-
rische wie politische Entscheidungen hin.
Aufgrund der bislang unzureichenden
Daten- und Informationsgrundliage im
Landkreis Kusel, besonders fur die Bevol-

kerung, ist das Ziel, Daten in den unter-
schiedlichen stadtischen Wirkungsfel-
dern zu generieren und diese offentlich
zugdnglich zu machen. Dabei besitzen
die Datensicherheit und -souverdnitat
oberste Prioritdt.

Gleichzeitig dienen die Integrierten Ziel-
bilder als Prufkriterien fur die Auswanhl,
Bundelung und Entwicklung von Projekt-
ideen, die sich in die Vision LAND L(i)EBEN
einfugen.

Sammlung von Projektideen und De-
finition Integrierte MaRnahmen

Wie bereits in Kapitel 34 zum Thema
Partizipation nd&her beschrieben, stitz
sich das Projekt LAND L(i)EBEN auf die
Einbindung und aktive Mitgestaltung
durch die Burgerinnen. Diese sind als
lokale Expertinnen anzusehen und ver-
flgen Uber bendtigtes Wissen, um die
bestehenden Herausforderungen be-
darfsgerecht anzugehen. Anhand der
in den Beteiligungsformaten einge-
brachten Ideen, Winsche und Probleme
kénnen die fur die Burgerinnen bedeut-
samsten Ansatzpunkte far LAND L(i)EBEN
identifiziert werden. Dabei wurden von
Beginn der Strategiephase an kontinu-
ierlich Projektideen von lokalen Akteur:in-
nen sowie aus der Burgerschaft aufge-
nommen. Erste Projektideen entstanden
im Rahmen der im Sommer 2022 durch-
gefuhrten Beteiligungsworkshops, den
daraus resultierenden Arbeitsgruppen
und einzelnen Akteursgespréchen. Eine
Fllle an weiteren Projektideen wurde
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Uber die E-Partizipationsplattform digi-
tal gesammelt. Zusatzlich steht das Pro-
jektteam im kontinuierlichen Austausch
mit weiteren Modellkommunen, um ge-
mMeinsam Losungsansdtze zu diskutieren
und anzugehen.

Die Projektvorschldge wurden zundchst
ungefiltert durch das Projektteam auf-
genommen. In einem ndchsten Schritt
wurden die einzelnen Vorschlége so-
wohl Themenbereichen als auch den
Integrierten Zielbildern zugeordnet. Hier-
bei wurde darauf geachtet, wie einzel-
ne Projektideen sinnvoll miteinander
kombiniert und ergdnzt werden kénnen,
sodass im Ergebnis Projektbundel ent-

Schlauer
Landkreis

standen sind. Bei ihrer Auswahl fanden
zudem die mafgebenden Kriterien des
Férderprogramms  BerUcksichtigung.
Nicht im Rahmen von LAND L(i)EBEN re-
alisierbare Vorschldge wurden keinem
Projektbundel zugeordnet. Die einzelnen
Projekte eines jeden BuUndels wurden
miteinander in Beziehung gesetzt und
Wechselwirkungen sowie Wirkungsket-
ten analysiert. Die durch die Verkettung
entstandenen, sogenannten Integrier-
ten MaRnahmen bilden den Rahmen far
die Umsetzung verschiedener, zusam-
menhdngender Teilprojekte [22]. Der
Prozessablauf von der Projektidee bis hin
zur Integrierten MaRnahme ist in Abbil-
dung 17 aufgezeigt:
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7.

Integrierte Mal3-

nahmen mit
Teilprojekten

Im Folgenden werden die Integrier-
ten Maldnahmen als zentrales Ergeb-
nis der Strategiephase ndher erldu-
tert. Sie bilden den Rahmen fur die
Realisierung konkreter Projekte in der
Umsetzungsphase und zahlen auf
die sechs Integrierten Zielbilder ein.
Durch die Umsetzung der Integrier-
ten MalRnahmen sollen im Landkreis
Kusel modellhaft digitale Innovatio-
nen ausgetestet und evaluiert wer-
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den. Den Grundstein fur die zukunf-
tige Realisierung weiterer LAND L(i)
EBEN Malnahmen und Projekte bildet
die Integrierte Malkinahme ,Schlauer
Landkreis”. Diese schafft als Quer-
schnittsmaRnahme die Daten- und
Wissensgrundlage, auf die im Rah-
men der anderen Integrierten Mal3-
nahmen und Projekte zurlckgegriffen
wird. Daneben wurden die vier wei-
teren Integrierten Manahmen ,Lie-

Abbildung 18: LAND L(i)EBEN Okosystem

benswertes Kuselerland”, ,Mobilitat
im FoKUS", ,Medi-KUS” und ,Gemein-
schaft I(i)eben” definiert.

Die Integrierten MaRnahmen sind je-
doch nicht als abgeschlossener Kom-
plex zu verstehen, sondern greifen inei-
nander und wirken sektorubergreifend
auf die Verwirklichung der Vision LAND
L(i)EBEN sowie der Integrierten Zielbilder
hin. Bildhaft kdbnnen die einzelnen Inte-

grierten Malinahmen als vielschich-
tige, miteinander verdstelte Baume
verstanden werden. In ihrem Zusam-
menwirken bilden sie somit das LAND
L()EBEN Okosystem. Den Integrierten
MaRnahmen sind jeweils Teilprojekte
zugeordnet, die miteinander verwoben
und verknupft sind (bildhaft als ver-
dstelte Baumkrone zu verstehen) und
als Ganzes auf die Verwirklichung der
Integrierten Malknahmen abzielen. Die

17
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Integrierten Mafinahmen und Teilpro-
jekte stUtzten sich dabei auf die Betei-
ligung der Bevdlkerung sowie weiterer
lokaler Akteurinnen als Stamm. Dane-
ben nehmen die lokalen Akteurinnen
die Rolle als Gartnerin im Okosystem
ein, welche die Fortentwicklung und
den nachhaltigen Erhalt des Okosys-
tems sichern. Das System wurzelt im
verfugbaren Datenbestand. Gleich-
zeitig sind Daten dhnlich dem Stoff-
kreislauf eines Baumes als flieRendes
System zu verstehen, das die einzel-
nen Bestandteile eines Baumes mitei-
nander verbindet und die Integrierten
Mallnahmen speist. Im Rahmen des
Okosystems und der Verwirklichung
der Integrierten MaRnahmen bzw. ihrer
Teilprojekte wird die Datengrundlage
durch neu generierte Daten stetig er-
weitert und die neu gewonnen Daten
dem Kreislauf zugefuhrt. Anhand des

wachsenden Datenbestands kénnen
die Teilprojekte und Integrierten Maf3-
nahmen evaluiert und bedarfsgerecht
angepasst werden. Der Datenaus-
tausch beschrdnkt sich dabei nicht nur
auf einen Baum, sondern findet inner-
halb des gesamten LAND L(i)EBEN Oko-
systems statt. Dieses ist in Abbildung 18
verbildlicht.

Im Folgenden werden die Integrierten
MalRnahmen, die in der Umsetzungs-
phase realisiert werden sollen, ndher
vorgestellt. Die zugehoérigen Teilprojek-
te werden in Kurzsteckbriefen anhand
der W-Fragen (Was? Fur wen? Wozu?
Wo? Wie? Wer?) charakterisiert. Die
MaRnahmen und Teilprojekte orien-
tieren sich an lokalen Bedarfen und
Herausforderungen und sollen die
Handlungs- und Zukunftsfahigkeit des
Landkreises Kusel langfristig stérken.
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Schlauer Landkreis

7.1 Schlauer
Landkreis

Projektstatus:
In PIonung/Konzeption

Die Digitalisierung von Informationen
und ihre zunehmende VerfUgbarkeit
sowie Vernetzung wirkt sich auf alle
Lebensbereiche aus und kann vor al-
lem im l&dndlichen Raum dabei helfen,

Herausforderungen, wie der Sicherung
der Daseinsvorsorge, zu begegnen.
Gleichzeitig stellt die Digitalisierung
vor allem kleine Kommunen, wie die im
Landkreis Kusel, vor neue Herausforde-
rungen, wie fehlende technische Aus-
stattung und fehlendes qualifiziertes
Personal. Darauf reagiert der ,Schlaue
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Landkreis” und stellt die zentrale digi-
tale Dateninfrastruktur und Anlaufstel-
le aller im Rahmen von LAND L(i)EBEN
geplanten MalRnahmen dar. Damit
kann diese Maldinahme nicht nur als
Schnittstelle der geplanten MaRnah-
men und Projekte (Querschnittsmo[&—
nahme) verstanden werden, sondern
legt zugleich das Fundament fur eine
intelligente, nachhaltige, zielgerichtete
und strategisch gesteuerte Digitalisie-
rung im Landkreis Kusel.

Situationsbeschreibung

Im Landkreis Kusel werden taglich neue
Daten generiert, die in den meisten Fal-
len fur verschiedene Akteurinnen, wie
aus Politik, Wirtschaft, Wissenschaft,
Verwaltung und auch Burgerschaft,
von Bedeutung sind. Allerdings werden
diese Daten zumeist nicht, oder nur
unzureichend (6ffentlich) zur Verfu-
gung gestellt. Dies verhindert die Infor-
mationsbeschaffung fur nahezu alle
Akteurinnen im Landkreis. Wie bereits
aus Abbildung 18 hervorgeht, stellen
Daten die Grundlage fur die Realisie-
rung von LAND L(i)EBEN Projekten dar
und dienen zugleich zur Evalu-

ierung der MalRnahmen

und Analysen

von Be-
darfen vor
Ort.
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Daruber hinaus sind die Verfugbar-
keit und Zugdanglichkeit von qualitativ
maoglichst hochwertigen Daten fur alle
zielgerichteten, bedarfsgerechten und
an nachhaltigen Zielen ausgerichteten
Planungen essenziell. Dies gilt insbe-
sondere fur die Stadt- und Regional-
entwicklung, die vielféltige Dimensio-
nen des Lebens betrifft. Um dies zu
gewdhrleisten, mussen im Landkreis
Kusel noch einige Herausforderungen
bewdltigt werden. Dazu zahlt vor allem,
dass aufgrund fehlender Verantwort-
lichkeiten, Prozesse und Schnittstellen
kein Gesamtuberblick Uber im Land-
kreis verfUgbare Daten vorhanden ist.

Besonders deutlich wird dies in einem
Datenbereich, der in vielen Amtern
eine Rolle spielt. Geodaten bezeichnen
die Lage von Flachen, Gebd&uden, Infra-
struktur oder Gegenstédnden im Raum.
Heutzutage lassen sich viele Aspekte
der Kommunalverwaltung durch Geo-
daten besser beschreiben und ver-
walten. Bei Grundstlcken ist dies gang
und gdbe. Standorte von Stralkenbe-
leuchtung, die Einrichtung auf Spiel-
platzen oder die Teile der Energiever-
sorgung lassen sich prdzise verorten
und in Datenbanken dokumentieren.
Aktuell bestehen jedoch Datensilos in
der Kreisverwaltung, wodurch das vol-
le Potenzial der Geodaten nicht aus-
geschopft wird. DarUber hinaus fehlt
im Landkreis eine webbasierte Anwen-
dung, die zur Ubermittlung des zur Ver-
offentlichung bereitstehenden Daten-
schatzes dienen kénnte.
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Zudem werden generell im Landkreis
Kusel nur wenige Daten fortlaufend er-
hoben. Dies soll sich durch die Realisie-
rung der geplanten Mafihahmen und
Projekte zukunftig dndern.

Wie die Abbildung des LAND L(i)EBEN-
Okosystems zeigt, werden durch deren
Umsetzung stetig neue Daten gene-
riert — hier ist insbesondere der Einsatz
von Sensorik zu nennen. Damit werden
DatenflUsse in verschiedenen Lebens-
bereichen ermdglicht, in denen bisher
keine verwertbaren Daten zur Verfu-
gung standen.

In den Workshops wurde als weiteres
Problem genannt, dass Daten nicht ein-
heitlich dargestellt werden und Infor-
mationen aus verschiedenen Quellen
und Uber verschiedene Wege (Websei-
ten, Apps, etc.) bezogen werden mus-
sen. Es war von einem ,Flickenteppich”
an Lésungen die Rede. Die Bevolkerung
modchte die fUr sie relevanten Informa-
tionen an einem zentralen, digitalen
ort (filterbar) finden und nutzen. Der
Wunsch dieser Bundelung wurde, un-
abhdngig vom Themenschwerpunkt,
in allen durchgeflhrten Beteiligungs-
workshops deutlich und verleiht der
Anforderung damit eine hohe Prioritdt.
Bereits in der Bewerbung waren eine
Mobilitdtsapp” sowie ,Kinder- und Ju-
gendapp” geplant. Doch der Wunsch
ist nicht, viele Apps zu erhalten, sondern
einen zentralen Zugriffspunkt nutzen
zu kénnen, wie in den weiteren Beteili-
gungsaktionen immer wieder deutlich

wurde. Sowohl im Workshop Wirtschaft,
Kultur & Tourismus, aber auch bei Mo-
pbilitdt und Gesundheit wurde eine ge-
bundelte Plattform durch alle Teilneh-
menden gewunscht.

Da die genannten Probleme relativ abs-
trakt bezeichnet wurden und die Ein-
fGhrung von neuen digitalen Losungen
am besten Uber einen klaren Beitrag zur
Verbesserung einer Situation motiviert
werden kann, wurde ein spezifischer An-
wendungsfall gesucht, der signifikant ist
und zeitgleich unter der vollen Kontrol-
le des Landkreises liegt. Dabei hat sich
wdahrend der Beteiligungsphase ,Deine
stimme far LAND L(i)EBEN", das Thema
Katastrophenschutz von grofder Be-
deutung fur die Bevdlkerung erwiesen
— der Vorschlag zur Digitalisierung der
Warnsysteme im Landkreis erhielt mit
Abstand den meisten Zuspruch. Doch
nicht nur bei der Bevolkerung besitzt das
Themenfeld eine hohe Prioritdt, auch
der Klimawandel zeigt schon jetzt Aus-
wirkungen, die in Zukunft noch gréRere
Herausforderungen mit sich bringen.

So verspurten die Feuerwehren bereits
In den letzten Jahren eine Zunahme
von Wald- und Vegetationsbrédnden. In
Rheinland-Pfalz verdreifachten sich an-
nahernd die diesbezuglichen Einsatz-
zahlen von 23 Einsdtzen im Jahr 2017
bis auf 68 Einsdtze im Jahr 2020, dabei
waren alleine 2020 Uber 14 ha Wald be-
troffen. Durch den Klimawandel wird es
in Zukunft voraussichtlich noch hdé&u-
figer zu trockenen und heilsen Bedin-
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gungen kommen, was das Risiko von
Wald- und Vegetationsbrédnden er-
hoht. Die Feuerwehren muUssen sich
folglich auf einen Anstieg der Einsdt-
ze in diesem Bereich vorbereiten und
geeignete Strategien entwickeln, um
solche Bré&nde zu bekdmpfen. Diese
zeitkritischen Einsatze sind nicht nur
sehr personal- und materialintensiy,
sondern besitzen auch ein groles Po-
tenzial, durch eine schnelle Ausbrei-
tung eine grolRe, Uberdrtlich wirkende
Dimension zu erlangen.

Ferner ist auch ein Anstieg der Zah-
len bei Einsétzen aufgrund von Stark-
regen- und Extremwetterereignissen,
wie Stirmen und Uberschwemmun-
gen zu verzeichnen. Bei diesen Not-
lagen kommt das System des Katast-
rophenschutzes durch die sehr grole
Anzahl parallel verlaufender Einsdtze
und Hilfeersuchen an die Grenzen der
Belastbarkeit. Die VerknUpfung dieser
Schadens- und Gefahrenereignisse
mit der Warnung der Bevolkerung ist
existenziell, da jederzeit eine Warnung
und sofortiges Handeln der Bevolke-
rung erforderlich werden kann. Ein auf
diese Herausforderungen ausgerich-
tetes, effektives Fruhwarnsystem fehlt
aktuell noch, sollte auf Prévention
ausgelegt sein und ist von entschei-
dener Bedeutung um Leben zu retten,
Sachschdaden zu minimieren, Ausbrei-
tung zu verhindern und die rechtzeiti-
ge Evakuierung von gefdhrdeten Ge-
bieten zu ermoglichen.
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Lésungsideen

Als technische Querschnittsmafna-
me verfolgt der ,Schlaue Landkreis”
das Ziel eine grundlegende Daten-
infrastruktur aufzubauen. In dieser
sollen nicht nur der Datenbestand,
sondern auch die gewonnenen Da-
ten aus allen Projekten gebundelt
werden. Durch die VerknUpfung und
Analyse der Daten kdnnen zum einen
das Monitoring und die Evaluierung
der umgesetzten Projekte erfolgen
und zum anderen |lokale Bedarfe und
Nachsteuerungspotenziale identifi-
ziert werden. Diese Daten sollen dem
Landkreis allgemein zugdnglich ge-
macht werden und damit in plane-
rische und politische Entscheidun-
gen einwirken. Die Offenlegung, die
Bereitstellung der Daten und der of-
fene Datenaustausch zwischen den
lokalen Akteur:innen, wie Verwaltung,
Wirtschaft und Wissenschaft, bildet
die Grundlage fur eine gemeinwohl-
orientierte Kreisentwicklung, von der
alle Akteuriinnen gleichermalféen pro-
fitieren k&énnen. Dazu muss bei den
lokalen Akteurinnen ein umfassen-
des Verstandnis fur die Thematik ge-
schaffen werden. Gleichzeitig mussen
die Dateninfrastrukturen so aufge-
baut sein, dass sie von allen interes-
sierten Stakeholdern aus Verwaltung,
Zivilgesellschaft, Wirtschaft und Wis-
senschaft niedrigschwellig gefunden
und genutzt werden kénnen.

L J
INTEGRIERTE MASSNAHMEN

Datenplattform

Die ,Datenplattform” setzt an diesem
Punkt an und wirkt darauf hin, alle rele-
vanten Daten an einer zentralen Stelle
(einem ,Hub”) addquat zu katalogisie-
ren und zugreifbar zu machen. Damit
stellt sie zugleich die Basisinfrastruktur
des ,Schlauen Landkreises” dar, auf
der die LandkreisApp wo immer mog-
lich aufbaut.

Dies beinhaltet verschiedene Ty-
pen von Datenquellen, z.B.

Open Data geeigne-

te Daten, rein ver-
waltungsintern  zu-

greifoare Daten sowie

Daten aus loT-Infrastruk-

turen. Daneben werden Daten

im Rahmen der Strategiephase
(etwa bei der Strukturanalyse ver-
wendete Daten) und der Umset-
zungsphase (wie fur die MaRnah-
menumsetzung bendtigte sowie
daraus resultierende Daten, zB.
Nutzerzahlen) in die Plattform ein-
gespeist. Dementsprechend sollen
auch die Geodaten im Landkreis
Kusel gebundelt in einer Geodaten-
infrastruktur gespeichert werden!
Sie sind aktuell in Datensilos in der
Kreisverwaltung isoliert, wodurch ihr
volles Potenzial nicht ausgeschopft
wird. Durch das Auflésen der Daten-
silos wird eine effektive Nutzung der

1 Beispiele fur ein Open Data Portal sind
das Geodatenportal des Landes Rhein-
land-Pfalz, ,INKAR" [23] des BBSR sowie
auf Bundesebene das GovPortal.

Daten nicht nur fUr die Kreisverwaltung,
sondern fur alle Akteurinnen ermoég-
licht. Die Datenplattform bietet zentro-
len und kontrollierten Zugriff auf diese
Daten. Sie soll potenziell alle Datenty-
pen, zB. Geodaten, Sensordaten und
statistische Daten integrieren kdnnen
und gezielt Open Data Aspekte unter-
stutzen [24].

Die Entwicklung der Datenplattform

erfolgt in interkommu-

naler Kooperation

mit  weiteren

Modellkom-

munen. Dazu

gehoren der Land-

kreis Bitburg-Pram,

die Stadt Kaiserslautern,

die Stadt und Verbandsge-

meinde Linz am Rhein sowie

die Landkreise Mayen-Koblenz

und St. Wendel in Form einer Ent-

wicklungsgemeinschaft, welche

sich als SW-Cluster (Sudwest-

Cluster) zusammengefunden hat.

Die  Entwicklungsgemeinschaft

verfolgt dabei als Ziel, eine modu-

lar aufgebaute Plattform aus Open

Source Komponenten zu konstru-

ieren, von und an deren Weiterent-

wicklung alle Kommunen partizipie-

ren kédnnen. Auch Optionen fUr den

Betrieb der Plattform sollen gemein-
sam evaluiert werden.

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt
7.1.1 ab Seite 127 beschrieben.
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LandkreisApp

Um der Bevolkerung vor Ort die Hand-
habung des digitalen Wandels zu
erleichtern, soll eine LandkreisApp
entwickelt werden. Dazu soll unter an-
derem ein Teil der auf der Plattform
gebundelten Daten fur die Bevdlke-
rung visuell aufbereitet, in logische
Zusammenhdnge gebracht und in
unterschiedlichen Modulen zugd&nglich
gemacht werden.

Es wird aulzierdem angestrebt, dass die
App stetig weiterentwickelt und neue
Module, angepasst an die lokalen Be-
darfe und Herausforderungen, ergénzt
werden. Die Entwicklung erfolgt im Rah-
men der Entwicklungspartnerschaft
.Open Smart City-App”, weshalb bereits
aufgebaute Module anderer Kommu-
nen leicht auf den Landkreis Kusel Gber-
tragen werden kénnen. Umgekehrt sol-
len im Rahmen von LAND L(i)EBEN neue
Module entwickelt werden. Dabei sollen
bereits vorhandene Schnittstellen in-
tegriert werden. Um ein hohes Mal3 an
Nutzerfreundlichkeit zu garantieren und
die Funktionen an den individuellen In-
teressen der Nutzerinnen auszurichten,
sollen diese jeweils wahlen kdnnen, wel-
che Module ihnen in der App angezeigt
werden. Dies erleichtert den Uberblick
Uber die personlich relevanten Inhal-
te sowie den Umgang mit der App fur
Menschen mit geringer digitaler Kom-
petenz bzw. Erfahrung.

Die App soll somit die fur die Bevolke-
rung wichtigsten Lebensbereiche und
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R&dume im Landkreis reprdsentieren
und dadurch auch deren Identifikation
mit dem Landkreis Kusel als Heimatort
starken.

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.1.2
ab Seite 133 beschrieben.

Frihwarnsystem Hochwasser/
Vegetationsbrénde

Die Teilprojekte Datenplattform und
LandkreisApp stellen fur sich genom-
men komplexe Bausteine der Digitalisie-
rung dar. Um frihzeitig Ruckmeldungen
zur Nutzerbarkeit der Daten zu erhalten,
ist deshalb als Pilotprojekt das Teilpro-
jekt Fruhwarnsystem Hochwasser/Ve-
getationsbrénde definiert worden, in
dem erstmalig ein fl&chendeckendes
Sensornetz im Landkreis Kusel etabliert
werden soll. Das Sensornetz sammelt
hierbei Daten zu Pegelstiinden entlang
des Glans, Wetterdaten aus Wetter-
stationen sowie Bodenfeuchtigkeits-
messungen, verteilt tber den Landkreis
Kusel. Diese Daten werden im ersten
Schritt in die Datenplattform gespeist
und sollen im zweiten Schritt auch in die
LandkreisApp Uberfuhrt werden. Da-
durch kénnen die Daten nicht nur als
Grundlage fur ein Fruhwarnsystem ge-
nutzt werden, sondern stehen allen Ak-
teurinnen frei zur Verfigung.

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.1.3
ab Seite 138 beschrieben.

Ziel der Malinahme ist die Entwicklung
des Landkreises Kusel hin zu einem di-
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gital vernetzten Raum, in-
dem die Digitalisierung
aktiv. angegangen  wird.

zentral betroffen

Der ,Schlaue Landkreis”

ist zentraler Bestandteil
der LAND L(i)EBEN Digitali-
sierungsstrategie und zielt
auf eine integrierte, inklusive
und gemeinwohlorientierte
Kreisentwicklung ab. Gerade im
Zuge der Pandemie haben vie-

le Menschen das Landleben wieder

schdtzen gelernt. Damit das auch so
bleibt, verfolgt die Malihahme ,Schlauer
Landkreis” das grofde Ziel, den Landkreis
Kusel mithilfe der Digitalisierung attrak-
tiver zu gestalten und zu einem noch
liebenswerten Raum zu machen. Die im
Rahmen der MalRhahme geschaffene
technische Basisinfrastruktur bietet da-
bei einen Anhaltspunkt und soll lang-
fristig von den Kommunalverwaltungen
weiterbetrieben und genutzt werden.

Ziele:

— Heranfuhrung der Bevoélkerung an
Digitalisierungsthemen

— Optimierung und Effektivierung der
lokalen Prozesse anhand tatsdch-
licher Bedarfe

— Schaffung einer breiten, sektoren-
Ubergreifenden und Open Data
orientierten Datengrundlage im
Landkreis Kusel, von der alle Ak-
teurinnen profitieren

— Schaffung eines Datenflusses inner-
halb des Landkreises sowie Uber
dessen Grenzen hinweg, der die ein-
zelnen Akteurinnen (z.B. Wirtschaft,

zentral betroffen

zentral betroffen

zentral betroffen

Abbildung 19:

Wissenschaft, Verwaltung und Be-
volkerung) miteinander vernetzt

— Foérderung der Datenhoheit der

Kommunen und Gewdhrleistung
eines sicheren Umgangs mit Daten

— Férderung von bedarfsgerechten

sowie gemeinwohlorientierten pla-
nerischen und politischen Entschei-
dungen durch Unterstutzung der
Datenplattform

- Steigerung der Akzeptanz digitaler

Medien im Landkreis Kusel

— Schaffung einer gebundelten, di-

gitalen Anlaufstelle far sémtliche
relevante Daten und Informationen
die flexibel und ortsunabhdngig er-
reicht und genutzt werden kann
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zentral betroffen

zentral betroffen
zentral betroffen

Wirkungsfelder der Matnahme

,Schlauer Landkeis”
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Zielgruppe:

— Alle Burgerinnen und Burger des
Landkreises sowie Touristinnen

— Lokale Akteur:innen aus allen Be-
reichen: z.B. aus Wirtschaft, Wissen-
schaft, Verwaltung, Ehrenamt

— Benachbarte Kommunen, durch
offene Zugdnge zu Daten

Zielbilder:

471, Beteiligung und Teilhabe aller
Menschen im Landkreis Kusel an
den Vorhaben von LAND L(i)EBEN er-
maoglichen

X1 2. Testen, inwiefern digitale Még-
lichkeiten das Leben im Landkreis
Kusel erleichtern, zukunftsfahig und
attraktiv gestalten

¥ 3. Sicherung der Daseinsvorsorge
mit Hilfe neuer Technologien

X7 4. Férderung bedarfsgerechter und
attraktiver Mobilitdtsagebote im
Landkreis

X1 5. Forderung des Miteinanders, das
Austesten von Innovationen und
das Entdecken der Region

X 6. Kompetenzgewinn, Generierung
und souverdner Umgang mit Daten
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Akteur:innen: %

— SudWest-Cluster

- Entwicklungspartnerschaft Open
Smart City App

— DFKI

— Digitallotsiinnen

— Statistisches Landesamt Rheinland-
Pfalz

— Landesamt fur Vermessung und
Geobasisinformation RLP
(Geoportal)

— Kreisverwaltung Kusel

- Entwickler (Dienstleister)

— Akteurinnen mit potenziellen
Schnittstellen: Dein.Kusel, VRN, Kusel
Bergland etc.

Modellprojekte

Smart Cities Férderkriterien:

% Skalierbar

[ Partizipativ

[ Open Source

X Modellhaft

¥ Stadtentwicklungspolitische Ziele

Réumliche Ebene:

[ Teilgebiet

X Komnmune

[ Verbandsgemeinde
[ Landkreis

X Interkommunal

Budget:
704.000€

Im schlauen Landkreis Kusel soll eine Datenplattform entstehen.
Diese stellt eine zentrale digitale Infrastruktur dar, die als Hub far
alle relevanten Daten im Rahmen kommunaler, datengestUtzter
Prozesse und MalRhahmen im Landkreis fungiert. Dies beinhaltet
explizit auch folgende Typen von Datenquellen:

— als Open Data geeignete Daten

— rein verwaltungsintern zugreifbare Daten

— Daten aus loT-Infrastrukturen

— im Rahmen der Strategiephase etwa bei der Strukturanalyse
verwendete Daten

— im Rahmen der Umsetzungsphase in den Malinahmen
bendtigte sowie generierte Daten

Die Datenplattform bietet zentralen und kontrollierten Zugriff auf
diese Daten. Sie soll potenziell alle Datentypen, zB. Geodaten, Sen-
sordaten und statistische Daten integrieren kdnnen und gezielt
Open Data Aspekte unterstitzen. Neben umfangreichen Mdg-
lichkeiten, Daten zu finden und diese auch bereitzustellen, sollen
Daten visualisiert und in Datendashboards dargestellt werden
kénnen, so dass sowohl die Verwaltung als auch Akteurinnen aus
Zivilgesellschaft, Politik, Wirtschaft und Wissenschaft einen direk-
ten Nutzen durch die Datenplattform erfahren. Ein Zugang zu den
Daten soll hierbei mitunter Gber die LandkreisApp sowie Uber zen-
trale Dashboards, wie bei den Mitwirkungs-Fldchen oder den Mo-
bilitdtshubs, ermodglicht werden.

Mit der Datenplattform wird das Ziel verfolgt, Uberwiegend frei
verfugbare Daten nutzbar zu machen, sodass unterschiedlichste
Akteurinnen, die hinterlegten Daten Uber verschiedenste Schnitt-
stellen (Open Data) beziehen kénnen. Damit kénnen die Daten zur
Entwicklung neuer Anwendungen oder Geschdftsmodelle verwen-
det und so zum Beispiel kommunale Prozesse optimiert werden.
Daneben wird ein offener, systemischer Datenaustausch zwischen
den Akteurinnen innerhalb des Landkreises Kusel, sowie Uber des-
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sen Grenzen hinaus ermoglicht. GrenzUberschreitende DatenfllUsse
ermoéglichen wiederum die Anpassung kommunaler Systeme an
die benachbarten Strukturen und verhindern damit Barrieren. Da-
rdber hinaus, lassen sie RuckschlUsse auf den eigenen Raum zu.

Die Entwicklung der Datenplattform erfolgt in interkommunaler
Kooperation in Form einer Entwicklungsgemeinschaft, welche sich
als SW-Cluster (StudwWest-Cluster) zusammengefunden hat. Die
Entwicklungsgemeinschaft verfolgt dabei als Ziel die Entwicklung
einer modular aufgebauten Plattform aus Open Source Kom-
ponenten, von und an deren Weiterentwicklung alle Kommmunen
partizipieren kdnnen. Auch Optionen fUr den Betrieb der Plattform
sollen gemeinsam evaluiert werden.

Mit der Teilnahme an den Entwicklungspartnerschaften fur die
Entwicklung von Datenplattform und App wird es dem Landkreis
ermaoglicht, trotz der Herausforderungen wie fehlender techni-
scher Ausstattung und Kompetenzen, nachhaltige und vorbild-
hafte digitale Strukturen aufzubauen. Die Datenplattform als in
kommunaler Verantwortung betriebener Hub fur alle potenziell
relevanten Daten innerhalb des Landkreises verbessert signifikant
die Informations- und Wissensgrundlagen fur die Kreisentwick-
lung und planerische Entscheidungen. So kénnen die unabhdn-
gige Handlungsfahigkeit des Landkreises geférdert und sowonhl
die Bedarfsgerechtigkeit sowie die Gemeinwonhlorientierung von
Planungen verbessert und gesichert werden.

Eine besondere Stellung aufgrund der Relevanz in der Verwaltung
erhalten die Geodaten. Die Daten der Kreisverwaltung, die einen
raumlichen Bezug haben, sollen daher kunftig in einer Geodaten-
bank (zB. PostGIS) gespeichert bzw. Ubertragen werden. Damit
sollen unter anderem folgende Vorteile erzielt werden:

128

L J
INTEGRIERTE MASSNAHMEN

—

— Zentrale Ablage fur alle Geodaten der Kreisverwaltung

— Kontrolle Uber die Zugangsberechtigungen zu den jeweiligen
Datensdatzen, klare Verteilung der Rollen (z.B. Verwaltende,
Lesende, Schreibende)

— Daten kédnnen von mehreren Benutzern gleichzeitig bearbei-
tet werden

— Die Datenbank als eine Grundlage fur die Integration der in
der Kreisverwaltung bereits vorhandenen Geodaten in die
Datenplattform

— Auflésung der vorhandenen verwaltungsinternen Datensilos,
Speicherplatz fur die anfallenden Sensordaten

Die Datenbank dient als Grundlage fur weitere Schritte im Rah-
men des Dateninfrastrukturausbaus, wie fur die Bereitstellung
eines webbasierten GIS-Service. Dabei sollen die Geodaten in
Form von Webservices wie WMS, WFS oder WCS sowohl den
BUrgeriinnen als auch den Mitarbeiteriinnern der Verwaltung
zur VerfUgung gestellt werden. Ziel ist es, auf einer Seite ein
niedrigschwelliges Werkzeug fur einfache Analysen bzw. Visu-
alisierungen der vorhandenen rdumlichen Situation herzustel-
len. Auf der anderen Seite soll den interessierten Fachleuten
zum Beispiel mit einem WFS-Service eine vollstandige rdum-
liche Analyse ermoglicht werden. Dardber hinaus kann eine
Webkartenanwendung als Unterstltzung bei der Verwaltung
des Sensornetzes und zur Darstellung der gelieferten Echtzeit-
daten genutzt werden.

Die Datenplattform wird insgesamt als Querschnittsmaflnah-
me und Grundlage fur die weiteren Maldinahmen des schlauen
Landkreises betrachtet. Sie wird aus den folgenden Hauptkom-
ponenten bestehen:
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Einem Datenkatalog, der Redaktionsprozesse fur das Einstel-
len und Bearbeiten von Metadaten unterstutzt und zentral
Informationen Uber im Landkreis existierende Datenquellen
liefert. Dies beinhaltet insbesondere Informationen zu verant-
wortlichen Einheiten, Ansprechpartnerinnen und der Zugreif-
barkeit (rechtlich & technisch).

Einer oder mehreren Datenbanken zur Speicherung von
Daten fUr verschiedene Anwendungszwecke.

Einem ETL System, welches mittels ,Konnektoren” auf ver-
schiedene Datenquellen zugreifen, die Daten transformieren
und an anderer Stelle bereitstellen kann. (ETL = Extract, Trans-
form, Load).

Einer Identitéts- und Zugangs-Management-Lésung (IAM) far
die Verwaltung von Nutzenden, Rechten und Rollen.

Einem Dashboarding-Tool zur (Ad-hoc)-Visualisierung von
Daten mit Fokus auf auf der internen Nutzung von Fachan-
wenderinnen etwa zur Bewertung und Kontrolle. Visualisie-
rungen fur Bargerinnen sollen jeweils malRnahmenspezifisch
umgesetzt werden.

Einem Open Data Portal zur Bereitstellung von Daten in
maschinenlesbarer Form.

e\

[

O
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Zusatzlich sollen folgende Hauptmodule realisiert werden:

— Ein Modul zum datengestutzten Monitoring und zur datenge-
stUtzten Evaluierung der MaRnahmen.

— Ein Modul zur Darstellung von im Rahmen der MPSC-Umset-
zungsphase in den Mafinahmen bendtigten sowie generier-
ten Daten. Dies beinhaltet sowohl eine Expertensicht fur die
Umsetzungsverantwortlichen als auch eine Sicht zur transpa-
renten Information von Burgerinnen und Burgern.

— Burgerinnen des Landkreises

Verwaltung
Politik
Wirtschaft
Wissenschaft

- MaRnahmenUbergreifenden, zentralen digitalen Anlaufpunkt

far alle Daten des smarten Landkreises schaffen

— Einen Hub fur potenziell alle innerhalb des Landkreises rele-
vante Daten etablieren

— Daten Uberwiegend frei verfugbar machen

— Abbau bestehender Datensilos

— Vernetzung aller Interessensgruppen und Daten

— Grundlage einer gemeinwohlorientierten, datenbasierten Zu-
sammenarbeit

— Erlaubt Optimierung und bessere Beurteilung aller datenge-
stutzten Prozesse (inklusive fur die geplanten MaRnahmen)

— Hohere Akzeptanz der geplanten MalRnahmen innerhalb der
Zivilbevdlkerung durch mehr Transparenz

- Stellt Erfolg der geplanten Maihahmen durch Monitoring und
Evaluierung nachhaltig sichern
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Die Datenplattform hat keinen spezifischen r&umlichen Bezug. Es
werden Daten mit potenziell beliebigen Raumbezigen unterstutzt
(insbesondere also sowohl der gesamte Landkreis als auch Teil-
rédume in Form etwa von Kommunen), unterstutzende Werkzeuge
etwa zur Datenvisualisierung kénnen potenziell fur beliebige Teil-
rdume angewendet werden.

— Abstimmungen mit Projektpartnerinnen

— Identifikation aller relevanten Daten (Metodctenkotolog)

— Entwicklung Hauptkomponenten

— Akteursgesprdche zur Identifikation spezieller Module

— Generierung und Integration von neuen Daten

— Aufbau des Systems und Anbindung der vorhandenen Daten
- Entwicklung eigener Module

— Stetige Weiterentwicklung

— Entwicklungsgemeinschaft SUdWest-Cluster

— DFKI GmbH

— Statistisches Landesamt Rheinland-Pfalz

— Landesamt fur Vermessung und Geobasisinformation RLP
(Geoportal)

— Kreisverwaltung Kusel

- Entwickler (Dienstleister)

— Akteurinnen mit potenziellen Schnittstellen
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Der wohl am hdaufigsten genannte Wunsch innerhalb der im
Rahmen der Strategiephase durchgefUhrten Workshops lautete
eine digitale, gebundelte Darstellung aller Angebote im Land-
kreis. Auf diesen Wunsch wird mit dem Teilprojekt ,LandkreisApp”
reagiert. Die App soll die fur die Bevélkerung wichtigsten Lebens-
bereiche und RGume im Landkreis reprdsentieren und dadurch
auch deren Identifikation mit dem Landkreis Kusel als Heimatort
starken.

Ziel der App ist die Schaffung eines zentralen digitalen Anlauf-
punktes sowie die vereinfachte Bereitstellung der vorhandenen
Angebote fur die gesamte Bevolkerung. Die App bietet zudem
auch die von der Bevodlkerung in den Beteiligungsworkshops ge-
wunschte ,All-in-One-Lésung” und soll eine Vielzahl an untber-
sichtlichen Apps und Plattformen zukunftig verhindern. Mit der
LandkreisApp soll es den Nutzenden ermdoglicht werden, alle fur
sie relevanten Informationen zu finden und zu filtern, wobei sie
durch ein Wegweiser-System unterstutzt werden.

Kernelement der App soll ein individuelles Dashboard werden,
auf dem beispielsweise die wichtigsten Meldungen direkt an-
gezeigt werden kénnen. Die BUrgerinnen kénnen somit die fur
sie relevante Daten aus dem schlauen Landkreis Kusel nach
ihren Bedurfnissen darstellen. In diesem Zusammenhang steht
vor allem auch die Nutzerfreundlichkeit im Vordergrund und die
Burger:innen sollen wdhlen und filtern kénnen, welche Module
ihnen in der App angezeigt werden. Dies erleichtert den Uber-
blick Uber die persdnlich relevanten Inhalte und den Umgang
mit der App fur Menschen mit geringen digitalen Kompeten-
zen. Um weitere Hemmschwellen abzubauen, soll ein digitales
Wegweiser-System mit einem Maskottchen die Nutzerinnen
durch die App fuhren, um die Sicherheit im Umgang mit digi-
talen Medien zu starken und die Nutzung weiterer digitaler An-
gebote anzuregen.
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Als Erginzung zum Wegweiser-System sollen die Digitallots:in-
nen Schulungen und Weiterbildungsangebote anbieten, um den
Jsichtigen” Umgang mit der Landkreis App und ihren Funktionen
zu vermitteln. Dadurch sollen erste BerUhrungspunkte mit der
Digitalisierung geschaffen und die Bevolkerung fur Datensou-
verdnitdt und einen geschutzten Umgang mit digitalen Medien
sensibilisiert werden.

Die Umsetzung der App soll im Rahmen der Entwicklungspart-
nerschaft ,Open Smart City-App” erfolgen. Dabei wird im Sinne
des Open Source Ansatzes eine modular aufgebaute App in Zu-
sammenarbeit mit vielen Kommunen und St&dten entwickelt. Sie
beinhaltet in der bereits vorhandenen Entwicklung verschiedene
Module, wie einen Burgerservice, die Darstellung von Freizeit- und
Einkaufsangeboten sowie ein Mobilitttsmodul und das Aufzeigen
von E-Ladesdulen. DarUber hinaus sollen eigene Module fur den
Landkreis Kusel entwickelt und diese mit den Mitgliedern der Ent-
wicklungspartnerschaft ausgetauscht sowie im Landkreis bereits
vorhandene Plattformen und Schnittstellen in die App integriert
werden. Dies wird durch den Open Source Ansatzes stark verein-
facht. Ziel hierbei ist die Vermeidung von Doppelstrukturen und
stattdessen auf vorhandene Daten und Schnittstellen aus den
unterschiedlichen Bereichen, wie der VRN-MobilitGtsapp oder der
Losung ,Deskline” fur touristische Angebote, zurickzugreifen.

Die Landkreis App soll in Zusammenarbeit mit den Mitgliedern der
Entwicklungspartnerschaft stetig weiterentwickelt und auf die lo-
kalen Bedarfe abgestimmt werden. Zusdétzlich soll den Burger:in-
nen vorab die Moglichkeit gegeben werden Uber Winsche und
Module fUr die App auf der E-Partizipationsplattform abzustim-
men. Als Module, die sich aus den Beteiligungsworkshops und Ak-
teursgesprachen herauskristallisiert haben, sind vorgesehen:

Mobilitdtsmodul fur den Landkreis Kusel
Im Bereich Mobilitdt werden die Angebote des OPNV, Standorte
von E-Ladesd@ulen aber auch private und ehrenamtliche Ver-
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kehrsangebote, wie beispielweise der Burgerbus, gebundelt.
Zusdtzlich sollen auch die geplanten Mobilitdtshubs und deren
Angebote eingebunden werden. Zudem sollen die Standortan-
zeigen der Ruftaxis fur die Buchenden angezeigt werden. Des
Weiteren soll das Modul eine Mitfahrersuche integrieren. Hierbei
soll auf bestehende Daten und Schnittstellen, beispielsweise des
VRN’s zurtuckgegriffen werden.

Kultur- und Tourismusmodul

Bei den Kultur- und Tourismusangeboten soll ein einheitlicher
und filterbarer Veranstaltungskalender fur den gesamten Land-
kreis eingebettet, sowie Points of Interest (POI) des Landkreises
dargestellt werden. So stehen den Nutzenden Informationen zu
nah gelegenen Museen, Spielpldatzen, Ubernachtungs- und Gas-
tronomieangeboten oder Sehenswurdigkeiten zum Abruf bereit.
Hierbei soll die App auch auf das Projekt ,KUselLToUR-Schatze-
passe” verlinken. Als weiterer Baustein sollen interaktiv alle Wan-
der- und Radwege dargestellt werden. Dieses Modul soll in Zu-
sammenarbeit mit dem MPSC St. Wendel entwickelt werden
sowie auf die Datenbank von Deskline zurlckgreifen.

Digitaler Burgerservice
Durch das Modul digitaler BUrgerservice sollen Verwaltungs-

dienstleistungen fur die Burgerinnen vereinfacht werden. Der be-
reits bestehende Abfallkalender mit Erinnerung soll gemeinsam
mit einem Mdangelmelder ebenfalls Integration finden. Zusdtzlich
werden Pressemeldungen und aktuelle Baustellen kommuniziert.

Des Weiteren soll die App mit dem geplanten Gesundheits- und
Pflegeportal sowie mit dem Ausbildungs- und Stellenportal ver-
knUpft werden, sodass auch Uber die App freie Stellen oder Ge-
sundheits- und Pflegeangebote schnell gefunden werden kén-
nen. Zusatzlich soll die App auch einen Mehrwert fur Vereine, zum
Beispiel durch das Teilen von Veranstaltungen und Neuigkeiten,
bieten. Die Module sollen nach und nach in die App integriert
werden.
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— BuUrgerinnen des Landkreises — Entwicklungspartnerschaft Open Smart City App
— Touristinnen — Modellkommune St. Wendel
— Unternehmen — Entwickler

- Schnittstellen/Verantwortliche zu bestehenden

Anwendungen
— All-in One Ldésung zur Bundelung aller analogen und - Verwaltung
digitalen Angeboten — DFKI GmbH (Chatbot)

— Zentrale digitale Anlaufstelle

- Individualisierte Darstellung aller fGr den Einzelnen bzw. die
Einzelne relevanten Daten

— Erleichtert durch die BUndelung den Einstieg in die digitale Welt

- Digitaler Wegweiser nimmt Hemmnisse

— Digitaler Wegweiser erleichtert auch den Umgang mit der
Verwaltung

— Flickenteppich an verschiedenen Apps und somit eine er-
schwerte Nutzung fur die Burgeriinnen wird verhindert

Die LandkreisApp wirkt im gesamten Raum des Landkreises und

wird als eigener digitaler Raum betrachtet. Zudem soll die App
auch Touristinnen und ortsfremden Fachkréften nutzen und so-

mit auch Uber die Landkreisgrenze hinauswirken.

— Analysen der bestehenden Module

— Abstimmungen mit Projektpartnerinnen

— Akteursgespréche

— Befragung der Burgerinnen zu Modulideen

— Analyse der Befragungsergebnisse

- Erarbeitung von Modulbeschreibungen auf Basis der
Befragungsergebnisse

- Ubertragung der bestehenden Module
— Ausschreibung
— Entwicklung eigener Module

— Stetige Weiterentwicklung
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Frihwarnsystem Hochwasser/
Vegetqtionsbrﬁnde

Auch wenn Sensoren ein grofdes Potenzial zur Automatisierung
bereithalten und ihre Daten fur die Entscheidungsunterstitzung
bendtigt werden, kommen sie im Landkreis Kusel bisher nur ver-
einzelt zum Einsatz. Der Aufbau und Betrieb eines fldchende-
ckenden Sensornetzes mussen schrittweise erfolgen. Zu diesem
Zweck wird ein Pilotprojekt beim Katastrophenschutz des Land-
kreises Kusel vorgesehen.

Um ein Frihwarnsystem innerhalb des Katastrophenschutzes zu
etablieren, mussen in einem ersten Schritt Sensoren installiert
werden, die ihre Messwerte in regelmdfiigen Absténden zu einem
Server weiterleiten. Die Messwerte werden dort den Clients Uber
eine Schnittstelle zur Verflgung gestellt. Es werden auf der Client-
Seite individuelle Schwellenwerte definiert, die bei Uberschreitung
zum Beispiel eine automatisch generierte E-Mail zu der Koordi-
nierungsstelle des Katastrophenschutzes auslésen kénnten. Die
Definition von Schwellenwerten sowie die Betrachtung der még-
lichen Sensorstandorte soll in Zusammenarbeit mit einem hydro-
logischen BUro bzw. im Fall von Brandschutz in Zusammenarbeit
und Abstimmung mit Forst und Feuerwehr erfolgen.

In einem zweiten Schritt wird die Funktion der Alarmierung bei
Uberschreiten von Schwellenwerten an die LandkreisApp erwei-
tert, wobei in dem Fall die Warnung die Benutzerinnen via Push-
Nachricht erreichen soll. Fur die Ubertragung der Sensordaten
kommen vor allem die Technologien aus dem Bereich LPWAN
(Low Power Wide Area Network) in Betracht, wobei nach Még-
lichkeit ein eigenes Netz aus Grunden der Datensouverdnitdt be-
trieben werden soll.
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Bezuglich eines Fruhwarnsystems Hochwasser innerhalb des
Landkreises Kusel ist der Verlauf des Glans von zentraler Bedeu-

tung. Der Glan ist der ldngste und breiteste Fluss im Landkreis
Kusel und weist damit die groRte Gefahr fur Uberschwemmun-
gen auf. Er entspringt im Ortsteil Héchen der saarpfdlzischen
Stadt Bexbach und durchflielt alle drei Verbandsgemeinden,
bevor er den Landkreis bei Odenbach in Richtung Meisenheim
verldsst. Um den Hochwasserschutz im Bereich des Glans zu ver-
bessern, wurde bereits 1972 der Ohmbachsee als Stausee unter
dem Projektnamen ,Hochwasserrickhaltebecken mit Dauerstau
im Ohmbachtal” angelegt. Zur besseren Einschdtzung eines
Hochwasserrisikos, gerade auch bei Starkregenereignissen, soll
in Ergdnzung zum bereits bestehenden Messstellensystem, wie
am Ohmbachsee, ein fléchendeckendes Netz von Sensoren zur
Pegelstandsmessung an relevanten Punkten entlang des Glans
aufgebaut und betrieben werden.

Das Sensornetz ist auf weitere Anwendungsbereiche erweiter-
bar, wie zum Beispiel zur FrUhwarnung bei Vegetationsbrdan-
den. Die hier erhaltenen Wetterdaten der Wetterstationen und
die Wasserstdnde der einzelnen Pegelmessstationen werden
permanent auf einer Datenplattform ausgewertet und den

Burgerinnen in der LandkreisApp zur Verfugung gestellt. Im Zu-
sammenhang mit Schadensereignissen von Hochwasser, Stark-
regen und Vegetationsbrdnden kann jederzeit eine Warnung
und Information der Bevoélkerung erfolgen. Die Menschen mus-
sen dabei angemessen, rechtzeitig, schnell und flichendeckend
vor bestehenden Gefahren gewarnt und Uber die erforderlichen
MalRnahmen unterrichtet werden. Tendenzen der Pegelstdnde
und lokale Wetterdaten dienen den Akteurinnen des Katastro-
phenschutzes als Grundlage zum Ergreifen von Préventivmal3-
nahmen und zur Information bzw. Warnung der Bevdlkerung.

SN
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Nicht zuletzt bildet diese MaRnahme eine Méglichkeit, die grund-
legende Infrastruktur im noch vergleichsweise neuartigen Be-
reich loT im Landkreis zu etablieren und somit einen Baustein fur
ein zukunftiges, grolReres Sensornetz zu legen. Die Wissensstei-
gerung innerhalb der Verwaltung selbst spielt dabei ebenfalls
eine bedeutende Rolle.

— Alle Burgerinnen im Landkreis Kusel
— Feuerwehren und Katastrophenschutzeinheiten im

Landkreis Kusel

— Aufbau eines fléchendeckenden Sensornetzes zur Nutzung zu

Katstrophenschutzzwecken

- Angemessene, rechtzeitige, schnelle und flichendeckende
Warnung der Bevolkerung vor bestehenden Gefahren

— Lieferung von belastbaren Daten zu Pegelstéinden und wei-
teren Wetterdaten im Verlauf des Glans als Entscheidungs-
grundlage zum Hochwasserschutz

— Generierung von lokalen Wetterdaten als Grundlage zur Ent-
scheidung von PréventivmafRnahmen als Fruhwarnsystem zu

Vegetationsbréanden

— Bereitstellung von Wetterdaten und ggfls. auch Warnmeldun-
gen in der LandkreisApp

— Sensibilisierung der Bevdlkerung hinsichtlich Préventivmnafinah-
men beim Hochwasserschutz und Waldbrandgefahren

— Austesten einer grundlegenden loT-Infrastruktur im Landkreis
Kusel und Heranfuhrung der Verwaltung an die neuen Tech-
niken

—
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Entlang des Verlaufes des Glans vom Ohmbachsee im Suden
des Landkreises bis hin zu Odenbach im Nordkreis
Landkreisweite Pilotstandorte, die auf Grundlage einer Studie
und unter Berucksichtigung bereits vorhandener Messstellen
zur Verdichtung des Sensornetzes ermittelt werden

Studie zur Planung der Pilotstandorte aufgrund von
Risikobewertungen

Durchfuhren einer Entwurfsplanung mit Besichtigung,
Bewertung und Uberprufung der geplanten Standorte
Kostenberechnung der Pegelmesssensoren und
Wetterstationen

Standortertichtigung mit entsprechenden Nutzungs-
vertrdgen

Aufbau und Inbetriebnahme der Pegelmessstellen und
Wetterstationen

Probebetrieb inkl. Schulungen der Akteurinnen
Integration der Wetterdaten in die LandkreisApp
Information der Bevolkerung bezuglich Wetterdaten und
Meldungen

Referat Brand- und Katastrophenschutz der Kreisverwaltung
Deutscher Wetterdienst

Brand- und Katastrophenschutzinspekteure

Wehrleitungen der Verbandsgemeinden

Ortsgemeinden /[ St&dte

Verbandsgemeinden
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7.2 Liebenswertes
Kuselerland

Projektstatus:
In Planung/Konzeption

Situationsbeschreibung:

Das ,Liebenswerte Kuselerland” ist
durch eine Vielzahl an wertvollen Kul-
turschdtzen, Sehenswurdigkeiten und
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landschaftliche Besonderheiten ge-
pragt, die den Landkreis als liebens-
werte und spannende Destination aus-
zeichnen und zum Entdecken einladen.
Zudem kann der Landkreis Kusel auf
eine bewegte Geschichte des Pfdlzer
Berglandes sowie eine traditionsreiche
Regionalgeschichte, wie die des Ku-
seler Wandermusikantentums, zurtick-
blicken. Die Geschichten und Brduche
aus dem Kuselerland reichen bis heute
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in unterschiedlichste Lebensbereiche
und La&nder der Welt hinein. Das re-
gionale Erbe sowie die Potenziale und
Besonderheiten des Landkreises sind
jedoch nur den wenigsten Einheimi-
schen bekannt. Auch fur Touristinnen
sind die Schdatze und Eigenarten des
Kuselerlandes nur an wenigen Stellen
prasent. In den kommenden Jahren
werden durch die demografische Ent-
wicklung Erinnerungen verloren gehen
und traditionelle Formen der Weiterga-
be des kulturellen Erbes innerhalb von
Familien und Vereinen durchbrochen
werden. Ziel dieser MaRnahme ist des-
halb, die Kulturschdtze sowie die Ge-
schichte hinter den Objekten sowohl
far die Bevodlkerung, als auch fur Tou-
ristinnen bekannter und erlebbarer zu
machen. Dadurch soll unter anderem
ein ganzheitlicher Rahmen fur die kul-
turelle und touristische Vermarktung
des Landkreises geschaffen werden.

Aktuell bleiben im Landkreis Kusel jedoch
nicht nur Geschichten, sondern auch
viele SehenswuUrdigkeiten im Verborge-
nen, weshalb viele Angebote nur wenig
belebt sind und ihre Rolle als Begeg-
nungs- und Erlebnisort verfehlen. Andere
Alleinstellungsmerkmale des Landkrei-
ses, wie die Draisinenstrecke zwischen
Altenglan und Lauterecken, verzeichnen
seit einigen Jahren ruckldufige Nutzer-
zahlen. Dabei hat der Landkreis Kusel im
Bereich Kultur, Freizeit und Tourismus viel
zu bieten: vielzdhlige Anhéhen, unter-
schiedliche Landschaftstypen und ein
grolRes Angebot an Wander- und Rad-

wegen. Im Zuge der Pandemie hat sich
der Trend nach Urlaub in Deutschland
und Naturtourismus herauskristallisiert,
den sich der Landkreis noch starker zu-
nutze machen und sich im Standort-
wettbewerb als Ausflugs- und Reiseziel
positionieren kann. Besonders der To-
gestourismus sollte dabei in den Fokus
gestellt werden.

Allerdings wurde insbesondere in den
Beteiligungsworkshops die Herausfor-
derung deutlich, dass keine einheitliche,
gebundelte Darstellung der Angebo-
te besteht und diese selbst kaum ver-
marktet werden. Dies macht es sowohl
fur Einheimische als auch Touristinnen
schwierig, potenzielle Ausflugsziele zu
erkennen. Um das volle touristische
Potenzial des liebenswerten Kuselerlan-
des auszuschopfen und, um die Pré-
senz des Landkreises als Ausflugsziel zu
verbessern, muss eine gebundelte Dar-
stellung der bestehenden Kultur- und
Freizeitangebote geschaffen werden.

Ein weiteres Hindernis, das die Bevol-
kerung vom Erleben des liebenswerten
Kuselerlandes abhdlt, ist eine nur be-
dingte bedarfsgerechte Gestaltung
der Kultur- und Freizeitangebote. Die-
se sind teilweise nicht zielgruppen-
gerecht und vor allem fur Kinder und
Jugendliche besteht generell nur ein
geringes Angebot. Daher soll die Maf3-
nahme insgesamt auf die Entwicklung
zielgruppen- und bedarfsgerechter
Kultur- und Freizeitangebote hinwirken.
Es sollen fur alle Alters- und Bevolke-
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rungsgruppen zugdngliche Angebote
ermoglicht werden, die zum Entde-
cken und Erholen einladen. Damit zielt
die MaRnahme zugleich auf die Ver-
wirklichung gleichwertiger Lebensbe-
dingungen sowie gleichwertiger Zu-
gangschancen zu Freizeit-, Kultur- und
Erholungsangeboten ab.

Die Umsetzung der MaRnahme zahlt
dartber hinaus auch auf das Themen-
feld Gesundheit ein. Durch die Attrak-
tivierung der Angebote, wie Uber digi-
tale Ergdnzung, wird die Bevoélkerung
zur Bewegung in der Natur angeregt.
Dadurch wird dem wichtigen Bedurf-
nis der Freizeitgestaltung als Ausgleich
zum oft stressigen Alltag sowie der
Forderung der mentalen Gesundheit
Rechnung getragen. Dies wirkt zugleich
auf einen sensiblen Umgang mit der
eigenen koérperlichen und psychischen
Gesundheit sowie mit dem regionalen
Erbe hin.

Lésungsanséitze

Das regionale Erbe, alte Traditionen
und Geschichten aus dem Land-
kreis sind wichtige kulturelle Guter, die
auch zukUnftig nicht verloren gehen
durfen. Daher mussen (digitale) L&-
sungen gefunden werden, die wert-
vollen regionalen Schatze noch lange
Zeit zu wahren und wieder erlebbar zu
machen. Dabei sollen nicht nur alte
Erinnerungen aufleben, sondern auch
die Orte im Landkreis Kusel selbst
wieder lebendig werden und zu Be-
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gegnungen anruhren, die Menschen
verschiedener Generationen mitei-
nander in Kontakt bringen. Somit soll
durch die Qualifizierung des Freizeit-
und Tourismusangebots auch ein
Beitrag zur Stdrkung des lokalen Zu-
sammenhalts geleistet und die Identi-
fikation mit dem Landkreis sowie des-
sen Wertschdtzung gestdarkt werden.
Durch die Aufwertung des direkten
Lebensumfelds der Bevolkerung koén-
nen nicht nur die Lebensqualitdt vor
Ort, sondern auch der Freizeitwert als
weicher Standortfaktor gesteigert und
der Landkreis Kusel als Wohn- und Ar-
beitsstandort attraktiver werden. Dies
trédgt zugleich zu einem positiveren
Image nach innen und aufden bei.

Dabei wurde erkannt, dass das The-
menfeld Freizeit und Tourismus durch
das grofde Outdoor-Sport-Angebot im
Landkreis Kusel eng mit dem Themen-
feld Gesundheit verknUpft ist. Durch
die Attraktivierung der Angebote, wie
Uber digitale Ergénzung, wird die Be-
volkerung zur Bewegung in der Natur
angeregt. Dadurch wird dem wichti-
gen Bedurfnis der Freizeitgestaltung
als Ausgleich zum oft stressigen All-
tag sowie der Forderung der menta-
len Gesundheit Rechnung getragen.
Dies wirkt zugleich auf einen sensiblen
Umgang mit der eigenen kérperlichen
und psychischen Gesundheit sowie
mit dem regionalen Erbe hin. Um die
genannten Ziele zu erreichen, sollen im
Landkreis Kusel zundchst folgende Teil-
projekte angegangen werden.
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Einen Ansatz, um das regionale Erbe
aufleben zu lassen, bietet das Projekt
Kulturschatzedigital”, in welchem bei
bestehenden analogen Angeboten
durch die VerknUpfung mit neuen di-
gitalen Medien das lokale Brauchtum
sowie die Geschichten hinter den Ob-
jekten sichtbar gemacht wird. In einem
ersten Teil dieses Projektes - Burgleben.
digital - soll die Burg Lichtenberg in Zu-
sammenarbeit mit KulturLandschaft.
Digital Rheinland-Pfalz  (KuLaDig RLP)
und dem TRAFO-Projekt des Landkreises
durch digitale Anreize aufgewertet und
das frhere Burggeschehen erlebbar
werden. Anschlieldend soll die Draisinen-
strecke zwischen Altenglan und Lauter-
ecken in einem weiteren Teil des Projekts
- Draisine.digital - als erste und langste
Draisinenstrecke deutschlandweit durch
die Einbindung digitaler Medien eine At-
traktivitdtssteigerung erhalten. Neben
diesen beiden Alleinstellungsmerkma-
len sollen noch weitere bedeutende Kul-
turdenkmdler und Sehenswurdigkeiten,
wie Wanderwege und Museen, digital
erweitert werden. Dabei sollen alle Sinne
und unterschiedliche Zielgruppen an-
gesprochen und dadurch neue Anreize
zum Entdecken der Region als spannen-
der Erlebnis- und Erholungsraum ge-
setzt werden.

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.2.1
ab Seite 149 beschrieben.

Um die Sichtbarkeit und den Uberblick
Uber das Freizeit- und Tourismusange-
bot zu wahren bzw. zu verbessern, sollen
alle relevanten Angebote, Einrichtungen
und Infrastrukturen, insbesondere alle
Wander- und Radwege unabhdngig
von Zertifizierung und Lange, in einem
Modul der LandkreisApp (siehe Integ-
rierte MalRnahme ,Schlauer Landkreis”
Kapitel 7.1) zusarmmengefasst werden.
Dadurch werden die teils versteckten
Angebote sichtbar sowie durch digita-
le und analoge Elemente miteinander
vernetzt. Das Modul soll nicht nur die
Standorte der einzelnen Angebote an-
zeigen, sondern auch Zusatzinforma-
tionen, wie Offnungszeiten oder aktuelle
Veranstaltungen, bereithalten und da-
mit eine flexiblere Informationsmog-
lichkeit fur die Bevdlkerung und Gdéste
schaffen. Dabei sollen die einzelnen
Inhalte (Freizeiteinriohtungen, Wander-
und Radwege, OPNV-Anschlusspunkte
sowie Beherbergungsbetriebe, Gastro-
nomie und Nahversorgungsangebote
usw.) so miteinander verknUpft werden,
dass eine umfassende Touren- und
Reiseplanung moglich wird.

Zusdtzlich soll ein App-Modul entwi-
ckelt werden, dass speziell das Veran-
staltungsangebot im Landkreis Kusel
gebundelt abbildet. Dabei sollen die
einzelnen Veranstaltungen nach ver-
schiedenen Kriterien, wie zum Beispiel
Veranstaltungsort, Datum sowie Art der
Veranstaltung und Zielgruppe filterbar
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sein. Insgesamt zielt die MaRnahme
damit auf eine einheitliche Vermark-
tung des Veranstaltungs-, Kultur- und
Freizeitangebots sowie auf den Aufbau
einer digitalen Prédsenz der Angebote
des Landkreis Kusel ab.

Bei der Entwicklung solcher App-Module
besteht aktuell noch die Schwierigkeit,
dass nur wenige Daten im Bereich Kultur,
Freizeit und Tourismus im Landkreis Kusel
bestehen, die Uber die App zugdnglich
gemacht werden kénnen. Daher mus-
sen unter anderem als Grundlage far
die Entwicklung der Module neue Daten
generiert werden. Ziel der Maldnahme ist
hierbei die Vielzahl an Daten rund um
die Kultur- und Tourismusbranche zu
erfassen, zu analysieren sowie nutzbar
und zugdnglich zu machen. Die Daten
sollen unter anderem dazu verwendet
werden, die bestehenden und neu ge-
planten Angebote bedarfs- und ziel-
gruppengerecht weiterzuentwickeln, zu
ergdnzen und umzugestalten.

Als umfassende Verknupfung der neu
geschaffenen sowie ausgewdhlter be-
stehender Angebote und Kulturschét-
ze, soll der digitale KUselToUR-Schat-
zepass eingefuhrt werden. Dieser
Sammelpass soll Uber Gamifica-
tion neue Anreize zum
Entdecken des
regionalen
Erbes  und
des Landkrei-
ses setzen. Als
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Kulturschétze werden die im Rahmen
von LAND L(i)EBEN umgesetzten Projekte
bzw. erweiterten Objekte, wie die Burg
Lichtenberg, die Draisine oder auch ein
DigiFit-Parcours sowie weitere beste-
hende Angebote integriert.

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.2.2
ab Seite 156 beschrieben.

Da in dem Themenfeld Kultur und
Tourismus” im Landkreis derzeit vie-
le Doppelstrukturen bestehen und ein
Grofteil der Angebote losgeldst von-
einander organisiert wird, steht bei der
Projektumsetzung besonders die Zu-
sammenarbeit der unterschiedlichen
Akteurinnen im Vordergrund. So gilt es
die bestehenden Doppelstrukturen auf-
zuldsen und neue zu vermeiden, sodass
die einzelnen Angebote gebundelt und
miteinander verknUpft werden. Im Sin-
ne der Nachhaltigkeit der geplanten
Projekte ist ein enger Austausch mit
den Tourismusstellen der Verbands-
gemeinden sowie des Landkreises not-
wendig, um eine Pflege der Projekte
auch lange nach dem Forderzeitraum
aufrecht zu erhalten. Gleichzeitig mUs-
sen aber auch die lokalen Kulturschaf-
fenden sowie Freizeit- und Kulturein-
richtungen in die Realisierung und den
langfristigen Betrieb der geschaffenen
Strukturen eingebunden werden.

Ziele:

— Schaffung einer lebendigen Kultur-,
Natur- und Erlebnislandschaft, die
zum Entdecken der Region einladt
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Pol

Tourismus als
Wirtschafts-
sektor stdrken;
Landkreis Kusel
als Erlebnis- und
Bildungsraum

Bildung

Forderung von Gastro-
nomie in der Ndhe von

Versorgung

Wirtschaft und

Erhéhung des touristischen
Verkehrsaufkommens

Mobilitat
zentral betroffen

Forderung von
Begegnung,
Identifikation,
Zusammenhalt
und Wertschat-
zung

Daten sam-
meln, generie-
ren, zugdnglich
machen und
evaluieren

— Erhdhung der Sichtbarkeit des regi-
onalen Erbes, landschaftlicher sowie
kultureller Schétze und versteckter
Besonderheiten

— Erhdhung der Standortattraktivi-
tat des Landkreis Kusel durch die
Verbesserung des Kultur- und
Freizeitangebots, Positionierung
des Landkreises als Ausflugsziel im
Standortwettbewerb

— Starkung des Tourismus als Wirt-
schaftsbranche und Belebung
ergdnzender Angebote, wie von
Gastronomie

Gemeinschaft

Daten Klima

Bewegung und
Erholung zur For-
derung der physi-
schen und psychi-
schen Gesundheit

Gesundheit

Sensibilisierung

o Abbildung 20:
far einen sanf-
ten Umgang mit Wirkungsfelder der
Natur und Land- MaRnahme
schaft JLiebenswertes
Kuselerland”

— Zielgruppen- und bedarfsgerechte
Weiterentwicklung und Gestaltung
kultureller und touristischer Ange-
bote und Einrichtungen

- BuUndelung und Vernetzung touris-
tischer Angebote sowie VerknUp-
fung digitaler und analoger Ange-
bote

— Schaffung eines Bewusstseins und
Forderung eines wertschdtzenden
Umgangs mit den Natur- und Kul-
turdenkmalern sowie der eigenen
Gesundheit
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— Bessere, einheitliche Vermarktung
der Angebote nach innen und
aulRen, Steigerung der Wertschdat-
zung fur den Landkreis

— Generierung, Sammlung, Analyse,
Nutzbarmachung und Visualisie-
rung von Daten als Grundlage fur
die LandkreisApp und fur planeri-
sche Entscheidungen

Zielgruppe:

Alle BUrgerinnen und Burger des Land-
kreises sowie Touristinnen; lokale Tou-
rismusakteurinnen

Zielbilder:

1 1. Beteiligung und Teilhabe aller
Menschen im Landkreis Kusel an
den Vorhaben von LAND L(i)EBEN er-
maoglichen

[0 2. Testen, inwiefern digitale M6g-
lichkeiten das Leben im Landkreis
Kusel erleichtern, zukunftsfahig und
attraktiv gestalten

O 3. Sicherung der Daseinsvorsorge
mit Hilfe neuer Technologien

O 4. Férderung bedarfsgerechter
und attraktiver MobilitGtsagebote
im Landkreis

[ 5. Férderung des Miteinanders, das
Austesten von Innovationen und
das Entdecken der Region

[ 6. Kompetenzgewinn, Generierung
und souverdner Umgang mit Daten
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Akteur:innen:

- TRAFO

- KuLaDig RLP

— Verantwortliche der Burg Lichten-
berg und der Museen

— Zukunftsregion Westpfalz e.V.

— Verbandsgemeindeverwaltungen

— Lokale Wanderfuhrerinnen
(Infrastruktur Wanderwege)

— Weitere Verantwortliche der Freizeit-
und Tourismusangebote, z.B. der
Museen

— Dienstleister, z.B. fur virtuelle Rekons-
truktionen

— Verantwortliche der Kreisverwaltung
Kusel im Bereich Tourismus

— Tourismusinformation Pfélzer Berg-
land

= DFKI

Modellprojekte Smart Cities Foérder-
kriterien:

[ Skalierbar

@ Partizipativ

1 Open Source

[0 Modellhaft

[ Stadtentwicklungspolitische Ziele

RAumliche Ebene:

[ Teilgebiet

[ Kommune

1 Verbandsgemeinde
[ Landkreis

I Interkommunal

Budget:
1.008.000€
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Im Landkreis Kusel bestehen touristische Leuchttirme, wie die
Burg Lichtenberg, aber auch viele kleinere, unbekannte inter-
essante Objekte, Orte und Landschaften. Hinter allen verbergen
sich teils weitreichende Geschichten und Anekdoten, teilweise
sind die Objekte jedoch zu versteckt und unbekannt, um von
der Bevolkerung oder Touristinnen wahrgenommen zu werden.
Bundelt man die Angebote jedoch und setzt sie attraktiv und
spielerisch in Szene, kdnnen die Besonderheiten sowie die tra-
ditionsreiche Geschichte des Pfdlzer Berglandes und Musikan-
tenlandes aufgezeigt bzw. sichtbar gemacht werden. Dies setzt
neue Anreize den Landkreis zu entdecken — sowohl fur Touristin-
nen als auch fur Einheimische — und es kann auf den Trend nach
Deutschland- und Natururlaub reagiert sowie das Angebot fur
Tagestouristinnen qualifiziert werden.

Deshalb sollen in einem mehrstufigen Prozess die kulturell, land-
schaftlich oder regionalgeschichtlich bedeutsamen Wahrzei-
chen und Schatze digital aufgewertet und sichtbar gemacht
werden.

Stufe 1: Burgleben.digital:
In einem ersten Teilprojekt soll die Burg Lichtenberg in Thal-

lichtenberg, in Zusammenarbeit mit KuLaDig RLP, kurz far Kultur.
Landschaft.Digital und dem TRAFO-Projekt des Landkreises, digi-
tal aufgewertet werden. KuLaDig ist ein 6ffentliches, frei zugdng-
liches Informationssystem Uber die historische Kulturlandschaft
und das landschaftliche kulturelle Erbe mit Texten, Karten und
anderen Medien, die sonst nur in Archiven zu finden sind. Im Rah-
men des ersten Pilotprojekts sollen daher an zehn Stationen der
Burg Lichtenberg digitale Erlebnispunkte geschaffen werden.
Unter anderem sollen die Besucher:innen mittels QR-Codes und
Augmented Readlity sowie einem Smartphone bei Rekonstruk-
tionen der Burg und ihrer Gebduden in vergangene Zeiten ab-
tauchen. Daneben zeigen Videos, insbesondere fur Kinder, das
frihere Leben und Arbeiten auf der Burg, ergdnzt durch alte Ori-
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ginalaufnahmen, Ansichten und die KulLaDig- Eintrége. Dadurch
kébnnen die einzelnen Besonderheiten der Burg gebundelt und di-
gital in Szene gesetzt werden. Zudem sollen die beiden angeglie-
derten Museen, das Wandermusikantenmuseum und das Urwelt-
museum Geoskop, um VR-Exponaten bereichert werden.

Das Musikantenlandmuseum erzdhlt die Geschichte des Wan-
dermusikantentums, das fur die Region und daruber hinaus sehr
bedeutsam ist. Die Musik war von 1850 bis zum Ersten Weltkrieg ein
wichtiger Wirtschaftsfaktor in der Westpfalz, pragte malkgeblich
die Lebenskultur vor Ort und erklingt auch heute noch weit Uber
die Region hinaus. Das Museum maodchte daher die Burgerinnen
vor Ort auf dieses regionale Erbe und Alleinstellungsmerkmal auf-
merksam machen und das Wandermusikantentum Uber digitale
Techniken wieder zum Leben erwecken. Das Urweltmuseum Geo-
skop bietet Einblicke in die Urzeit des Pfdlzer Berglandes vor 290
Millionen Jahren und zeigt versteinerte Tiere und Pflanzen sowie
erdgeschichtliche und andere naturkundliche Themen. Die fru-
heren Bewohnenden der Landschaft, wie Haie oder Dinosaurier,
sollen mittels VR bzw. AR wieder lebendig fur die Besuchenden
werden.

Stufe 2: Wanderwege.digital:
Im Anschluss an die Burg Lichtenberg als Pilotobjekt sollen in den

beiden Verbandsgemeinden Lauterecken-Wolfstein und Kusel-
Altenglan Wanderwege zielgruppen- und themenspezifisch di-
gital ergdnzt werden. Dabei sollen unter Berucksichtigung des
Wegeprofils sowie der Besonderheiten und Sehenswurdigkeiten
bzw. Geschichten des Weges unterschiedliche Zielgruppen an-
gesprochen werden. Ziel ist, dass sowohl Erwachsenen als auch
Kindern die Méglichkeit geboten wird, das Wandern durch die
digitalen Ergénzungsangebote neu zu erleben. Zur Aufwertung
werden jeweils Wege ausgewdhlt, an denen die typischen Cha-
rakteristika der Verbandsgemeinden deutlich werden. Ziel ist, die
Landschaften, Geschichten und Kulturschdtze entlang der Wege
,Zum Leben zu erwecken” und digital erfahrbar zu machen. Dabei
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sollen Elemente aus den Bereichen Landschaftserleben, Sport,
Regionalgeschichte, Sternenpark, Spiel und Spafd aber auch zur
Wissensvermittlung sowie Anekdoten und Sagen aus der Region
aufgegriffen werden. Hierzu soll ein digitaler Medienmix aus AR,
VR, Webcam, QR-Codes und anderen Einsatz finden. Aktuell be-
stehen bereits Ideen zu einer Audiowandertour mit Musik und
Geschichten aus dem Kuseler Musikantenland sowie zu einer
.Geotour’, in der die geologische Geschichte des Landkreises di-
gital aufbereitet wird.

Stufe 3: Museen.digital:
Vor einigen Jahren wurde das urspringlich nur far die ehe-

malige Verbandsgemeinde Schénenberg-Kubelberg erstellte
.Begehbare Geschichtsbuch” weiterentwickelt und auf die neu
gegrundete Verbandsgemeinde Oberes Glantal ausgeweitet.
Das Augenmerk liegt dabei auf den funf Museen der Verbands-
gemeinde, welche die Herzstucke des Begehbaren Geschichts-
buchs darstellen. Nun soll das Projekt im Rahmen von LAND L(i)
EBEN erneut aufgegriffen, digital Uberfthrt und damit auf neue
Art praktisch erlebbar werden. Ziel ist dabei die Museen, insbe-
sondere deren Ausstellungen, Uber die Einbindung digitaler Me-
dien vielfdltiger, spannender und moderner zu gestalten.

Fur die ausschlieRlich ehrenamtlich betreuten Museen besteht
die Herausforderung, die Zugdnglichkeit fur Besucherinnen lang-
fristig zu erhalten. Aufgrund zunehmenden Alters der Verant-
wortlichen und sinkender Zahlen von ehrenamtlichen Helfer:in-
nen ist das Ziel, die Offnung der Museen Uber die Ermoglichung
eigenstdndiger, digital geleiteter MuseumsfUhrungen zu sichern.
Daneben werden die Museen durch Geschichten und praktische
Vorfuhrungen erst richtig lebendig und erlebbar. Da die Zahl an
Zeitzeugen jedoch ebenfalls weiter abnimmt, wie etwa an Dia-
mantschleifern, die das Handwerk noch selbst vorfuhren kénnen,
soll eine digitale Ersatzlésung gefunden werden, die weiterhin
praktische Eindrdcke ermdoglicht. Dabei sollen jeweils die Allein-
stellungsmerkmale der Museen attraktiver durch digitale Medien
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hervorgehoben werden, wie zum Beispiel der kleinste handge-
schliffene Diaomant der Welt, der im Diamantschleifermuseum in
Bricken ausgestellt ist.

Als weiteres Alleinstellungsmerkmal im Freizeit- und Tourismus-
angebot des Landkreises Kusel soll die Attraktivitat der Drai-
sinenstrecke zwischen Altenglan und Lauterecken durch eine
digitale Schnitzeljagd gesteigert werden. Die Strecke gehdrt zu
den ladngsten in ganz Deutschland und fuhrt in einem zweiten
Teilstlck weiter nach Staudernheim im Landkreis Bad Kreuznach.
Bereits seit einigen Jahren verzeichnet die Draisine rucklaufige
Nutzerzahlen, weshalb auch das gastronomische Angebot in der
N&he zur Strecke weiter abnimmt. Um dem entgegenzuwirken,
soll die Strecke als erste Draisinenstrecke deutschlandweit digi-
tal aufgewertet werden.

Dabei sollen die Fahrgdste auf eine insbesondere auf Kinder und
Jugendliche ausgerichtete analog-digitale Schnitzeljagd mit-
genommen werden. Auf ihrer Tour durch den Landkreis sollen
die Gdaste verschiedene Stationen passieren, an denen inter-
aktiv und unter Einbindung digitaler Medien Aufgaben gemeis-
tert werden mussen. Vorstellbar sind beispielsweise Musik- und
Bilderrdtsel, Quizfragen oder auch ein virtuelles Escape-Game.
Ziel ist, dass die Besuchenden mit allen Sinnen sowie mit Spiel
und Spafd dazu angeregt werden, den Landkreis zu entdecken.
Thematisch soll sich die Schnitzeljogd um den ,Schinnerhannes”,
einen sagenumwobenen R&uber drehen, der im 18. Jahrhundert
in der Region sein Unwesen trieb. Damit soll entlang der Draisi-
nenstrecke die traditionsreiche Sage kindgerecht aufgearbeitet
zum Leben erweckt werden.

Im Landkreis bestehen noch weitere kulturelle und landschaftli-
che Wahrzeichen und Besonderheiten der regionalen Geschich-
te die digital aufgewertet werden kénnen. Vorstellbar sind bei-
spielsweise weitere Museen, Denkmdler oder auch Rad- und
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Wanderwege im Landkreis. Die einzelnen Kulturschdtze sollen
zudem in den KUselToUR-Schdtzepass sowie das Freizeit- und
Tourismusmodul der LandkreisApp integriert und mit Zusatzin-
formationen, zum Beispiel zur An- und Abreise oder Einkehrmog-
lichkeiten, verknUpft werden. Anhand der Nutzung der einzelnen
digitalen Angebote sowie der LandkreisApp werden Daten ge-
neriert, die Aufschluss Uber die Bedarfe und Interessen der Ein-
heimischen sowie Touristinnen im Kultur- und Freizeitbereich
geben. Dadurch ist es moglich, Prognosen zu erstellen sowie be-
stehende und neu geplante Angebote direkt an die tatséchli-
chen Bedurfnisse anzupassen.

Alle Burgerinnen und Burger des Landkreises sowie Touristinnen

— Erhdéhung der Sichtbarkeit fur regionale Kultur und versteckte
Kleinode

— Stdarkere Vernetzung kultureller und touristischer Einzelobjekte

— Schaffung eines Bewusstseins fUr einen verantwortungsvollen
Umgang mit Natur- und Kulturschatzen

— Attraktivitdtssteigerung des Kultur-, Freizeit- und Tourismus-
angebots im Landkreis Kusel

— Nutzerinnen mit allen Sinnen ansprechen sowie den Land-
kreis Kusel als Erlebnis- und Bildungsraum ausgestalten

— Belebung der éffentlichen R&ume an und in der Nahe der POI

— Generierung von Daten im Kultur-, Freizeit- und Tourismus-
bereich als Grundlage fur weitere Planungen sowie Bedarfs-
prognosen

— Weniger bekannte POIs werden in Szene gesetzt und der um-
liegende Raum mit Gastronomie etc. aufgewertet (Stérkung
der lokalen Wirtschaft)

- Anregung zur Bewegung im Freien (gesundheitlicher Aspekt)
und zum Entdecken des (eigenen) Landkreises

— Steigerung der Wertschdatzung fur die Region
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— Burg Lichtenberg in der Ortsgemeinde Thallichtenberg als

Pilotprojekt — KuLabig Rheinland-Pfalz
— AnschlieRend Ausweitung auf die weiteren kulturellen, ge- — Arbeitskreis der Museen im Oberen Glantal
schichtlichen und landschaftlichen Besonderheiten im ge- — Verantwortliche und ehrenamtlich Tatige in den Museen im
samten Landkreis: z.B. Wanderwege in den den Verbandsge- Oberen Glantal
meinden Lauterecken-Wolfstein und Kusel-Altenglan, Museen — ZukunftsRegion Westpfalz e.V. @
im Oberen Glantal und Draisinenstrecke zwischen Altenglan — TRAFO
und Lauterecken — Verantwortliche der Burg Lichtenberg und der angeglieder- S
ten Museen

— Verantwortliche der Kreisverwaltung Kusel im Bereich Touris-

— Akteursgesprdche und Generierung von Stakeholdern, mus
ldeensammlung - Verantwortliche der Verbandsgemeinden im Bereich Kultur
— Auswahl eines ersten Pilotobjekts und Tourismus
— Bestands- und Bedarfsanalyse des Pilotobjekts gemeinsam — Lokale Wanderfuhrerinnen
mit den externen Partnern — Tourismusinformation Pfélzer Bergland
— Entwicklung eines Gestaltungskonzept — Verbandsgemeindeverwaltungen
— Ausschreibung und Realisierung der einzelnen Teilprojekte — Dienstleister, z.B. fur die virtuelle Rekonstruktion
- Offentlichkeitswirksame Einweihung des Objekts - Weitere Verantwortliche der Freizeit- und Tourismusangebote
— Wiederholung des Prozesses fur weitere Objekte — DFKI

— Laufende Generierung von Daten im Kultur-, Freizeit- sowie
Tourismusbereich als Grundlage fur weitere Planungen
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Um das wertvolle Kultur- und Landschaftserbe des Landkreises
Kusel an einer Stelle zu bundeln und aufzuzeigen, ist die Entwick-
lung eines KUselToUR-Schdatzepass vorgesehen. Dabei handelt
es sich um einen digitalen Sammelpass der sich in erster Linie an
Kinder und Jugendliche richtet und neue Anreize zum Entdecken
des Landkreises setzen soll. Damit soll das Freizeit- und Tourismus-
angebot fur diese Altersgruppen um eine flexible, orts- und zeit-
unabhdngige Freizeitbeschdaftigung erweitert werden. Der Pass ist
als digitale Weiterentwicklung ,klassischer” Stempelhefte im l&ndli-
chen Raum zu verstehen und kann Uber einen Besuch der Sehens-
wurdigkeiten und Kulturdenkmaler im Landkreis gefulit werden.

Dazu sollen an bei der Zielgruppe beliebten sowie kulturell oder
historisch bedeutsamen Orten und Objekten aber auch beson-
deren landschaftlichen Platzen QR-Codes angebracht werden.
Einen digitalen Stempel erhdlt, wer den entsprechenden QR-Co-
de scannt und eine Frage zum Objekt oder Ort richtig beantwor-
tet. Als Hilfe zur Fragestellung dient eine auf der Landing Page
angezeigte Kurzbeschreibung des Orts bzw. Objekts als Text,
auchin leichter Sprache und als Audiodatei. Daruber hinaus ver-
linkt die Landing Page auf weiterfGhrende Informationsquellen,
wie zB. das von der ZukunftsRegion Westpfalz betriebene ,West-
pfalzWiki” und kann zusatzliche Medien des Orts bzw. Objekts, wie
alte Fotografien, bereitstellen. In die Beschreibungen sollen zu-
dem Uberlieferte Anekdoten und Geschichten aus dem Land-
kreis eingearbeitet werden, sodass die lokalen Traditionen und
Erz&hlungen nicht verloren gehen.

Als erste Objekte sollen in den Pass die im Rahmen von LAND L(i)
EBEN ergdnzten Kulturschatze.digital, wie die Burg Lichtenberg
oder auch ein neu geschaffener DigiFit-Parcours integriert wer-
den. Durch die Bundelung und Sichtbarmachung der kulturellen
und landschaftlichen Schdatze soll nicht nur das Interesse fur die
Heimatforschung geweckt, sondern auch die Wertschdtzung fur
den Landkreis Kusel gestarkt werden. Gleichzeitig schafft die Auf-

156

N

&

L J
INTEGRIERTE MASSNAHMEN

arbeitung und Zusammenstellung des gesammelten Materials zu
den einzelnen Orten und Objekten ein regionales sowie digitales
Wissens- und Medienlexikon. Dieses kdnnte in die Datenplattform
integriert werden. Als erste Nutzergruppen des Sammelpasses
werden Kindergdrten, Schulen und Familien des Landkreises an-
gesprochen und deren Aufmerksamkeit fUr das Projekt geweckt.
In einem zweiten Schritt werden auch die lokalen Orts- und Hei-
matpflegevereine bzw. Wandervereine des Landkreises dazu an-
geregt, den KUselLToUR-Schdtzepass zu fullen.

Daneben soll der Pass Uber Gamification Anreize zum Entdecken
der Region setzen. Der spielerische Aspekt kommt dabei in mehr-
facher Hinsicht zum Tragen: durch das Stempelsammeln, durch
das Suchen des QR-Codes am entsprechenden Objekt sowie
durch die spielerische Wissensvermittiung Uber die Quizfragen.
Damit kdnnen die Nutzerinnen interaktiv Neues Uber die Region
lernen und gleichzeitig digitale Technologien ausprobieren. In
den Sammelpass soll zudem ein digitales Tourenbuch integriert
werden, indem die Nutzerinnen ihre Routen festhalten kénnen.
Uber Schnittstellen zur LandkreisApp erhalten die Nutzerinnen
Routenvorschlége, die an mehreren Stempelorten vorbeifuhren.
So kann unter anderem dem Wunsch der Bevélkerung nachge-
gangen werden, auch nicht zertifizierte und damit weniger be-
kannte Rad- und Wanderwege sichtbar zu machen. Zusatzlich
ist eine Anzeige nahegelegener, nicht zum Stempelpass geho-
riger Ausflugsziele und Gastronomieangebote geplant. Bedacht
wird ferner ein digitales Maskottchen, dass die Nutzerinnen nie-
derschwellig auf inrer Stempelsuche begleitet und Hinweise far
die einzelnen Schritte zum Erhalt eines Stempels gibt. Insgesamt
wird so ein zusdtzliches Freizeitangebot fur Kinder bzw. Familien
geschaffen und das touristische Angebot des Landkreises als
,Ganzes” vermarktet.

Anreiz zum Stempelsammeln soll nicht nur das Ziel alle Stempel

zu besitzen bieten, sondern auch ein Belohnungssystem, dass
sich besonders an die jungeren Zielgruppen richtet. Hierbei sind
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zwei Arten von Belohnungen angedacht. Einerseits bemdch-
tigt eine gewisse Anzahl gesammelter Stempel die Nutzerinnen
dazu, sich in den Touristeninformationen des Landkreises ein
materielles Geschenk aus einer Schatzkiste auszusuchen. Ange-
dacht sind kostengunstige Preise, wie regionales Werbematerial
(zB. Malbuch, Schlusselanh&nger, Tasche etc.) in Kooperation
mit den Verbands- und Ortsgemeinden, der Kreisverwaltung
sowie dem Verein ZukunftsRegion Westpfalz e.V. Moglich wdren
auch (Rabatt-)Gutscheine fur weitere Ausflugsziele oder Gast-
ronomieangebote im Landkreis (zum Beispiel Draisine, Kalkberg-
werk, Eiscafé, Burgrestaurant etc.).

Andererseits soll ein digitales Belohnungssystem zum Entdecken
der Region anregen. So soll im Sammelpass die Mdglichkeit be-
stehen, bestimmte Abzeichen freizuschalten und sich entspre-
chende Urkunden herunterladen zu kbnnen. Angedacht sind Ab-
zeichen fur einen vollstdndigen Sammelpass und vollstandige
Sets (als vollstandiges Set gilt zum Beispiel das Sammeln aller
Stempel innerhalb einer Verbandsgemeinde). Die Abzeichen
kébnnen stetig erweitert bzw. ergénzt werden und besitzen regio-
nalgeschichtlichen Bezug. So sind beispielsweise die Abzeichen
,KUselToUR-Schatzmeisterin” (vollstandiger Sammelpass), ,Ké-
nigin vom Koénigsberg”, ,Wandermusikantin” oder auch ,Dia-
mantprinzessin® (vollstandige Sets der Verbandsgemeinden)
geplant. Bei grofer Nachfrage und Nutzung besteht die Méglich-
keit, die Abzeichen ebenfalls in materieller Form, wie als Ansteck-
nadel, anfertigen zu lassen.

DarUber hinaus kommen dem Sammelpass auch gesundheits-
férdernde und Vernetzungsaspekte zu. Durch die Verknupfung
mit dem Rad- und Wanderwegeangebot im Landkreis sowie die
Routenvorschlége ruft der Sammelpass zur Bewegung im Frei-
en auf. Ziel soll sein, dass die Nutzerinnen die Zielorte nicht mit
dem Auto ansteuern, sondern erwandern oder mit dem Fahr-
rad erreichen. Neben der korperlichen ErtGchtigung bieten die
Rad- und Wanderwege Moglichkeiten zur Erholung und damit
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Ausgleichsorte zum Arbeitsalltag, was sich positiv auf die men-
tale Gesundheit auswirkt. Zeitgleich sollen durch den Sammel-
pass Begegnungen initiiert werden, welche die Bevolkerung wie
auch Ortsfremde zusammenbringen. So sollen insbesondere in
der ersten Pilotphase niederschwellige Gemeinschaftsangebote
geschaffen werden, bei denen die Zielorte gemeinsam erwan-
dert oder mit dem Fahrrad angesteuert werden. Dabei kdnnen
durch die Begleitung der Digitallotsiinnen technische Hurden
Uberwunden und Hinweise zur Nutzung gegeben werden. Ziel ist,
dass dadurch Gruppen oder auch ein Verein entstehen, die sich
regelmafiig gemeinsam auf die Sammeljagd begeben. Zudem
besteht die Idee, sich digital mit anderen Nutzerinnen, beispiels-
weise Uber Freundschaftsanfragen nach Nutzername, zu vernet-
zen, gemeinsam zu sammeln und Routen oder auch gewonne-
ne Abzeichen zu teilen.

Kinder und Jugendliche aus dem Landkreis sowie ihre Familien
— Touristinnen

Schulen und Kindergdrten der Region

Lokale Vereine, z.B. Pfélzerwald Vereine, Orts- und
Heimatvereine
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Forderung von Begegnung, Vernetzung und Zusammenhalt
im Landkreis sowie von Wertschétzung fur und Identifikation
mit dem Landkreis

Bundelung und Vermarktung touristischer, kultureller und
landschaftlicher Besonderheiten sowie Alleinstellungsmerk-
male des Landkreises

Weitergabe und Sicherung von Geschichten, Anekdoten und
Wissen aus dem Landkreis, die dessen Tradition und Kultur
prdagen

Schaffung von Anreizen zum Entdecken der Region und zum
spielerischen, regionalgeschichtlichen Lernen

Erweiterung des Freizeitangebots fur Kinder, Jugendliche und
Familien

Ermoglichung einer 6ffentlichkeitswirksamen Auféenprdsen-
tation auch fur kleinere” bzw. unbekannte Objekte
Forderung der Bewegung im Freien

Sichtbarmachung und Belebung versteckter kultureller und
landschaftlicher Schétze im Landkreis Kusel

Schaffung eines Ubergeordneten Rahmens fur im Zusam-
menhang mit LAND L(i)EBEN umgesetzte Projekte, Steigerung
der Akzeptanz

Im Rahmen von LAND L(i)EBEN umgesetzte bzw. digital aufge-
wertete Objekte

Weitere kulturell und landschaftlich wertvolle Orte und Ob-
jekte im gesamten Landkreis Kusel mit dem Ziel einer gleich-
mafkigen Verteilung der Stempelorte innerhalb der drei Ver-
bandsgemeinden

Regionale Ausweitung des Stempelpasses maéglich

160

L J
INTEGRIERTE MASSNAHMEN

Auswahl geeigneter Objekte und Orte, die LAND L(i)EBEN sowie
die Regionalgeschichte des Landkreises reprdsentieren
Marktanalyse bestehender Tourismus- und Stadteapps in
Rheinland-Pfalz bzw. deutschlandweit sowie folgend Akteurs-
gesprdche mit den Betreibenden

Schaffung einer Schnittstelle in der LandkreisApp
Ausschreibung zur Entwicklung des Sammelpasses
Zusammenstellung von Kurzbeschreibung, Quizfragen und
weiterfuhrenden Informationen zu den Objekten und Orten
mit regionalen Expertinnen

Grafische Gestaltung der Nutzeroberfl&ichen

Anbringung der QrR-Codes

Integration des Sammelpasses in die LandkreisApp und wei-
tere Tourismus- und St&dteapps

Akteursgesprdche mit Schulen, Kindergdarten und lokalen Ver-
einen als erste Pilotnutzerinnen/-testerinnen

Touristeninformationen

Wirtschaftsférderungen des Landkreises

Entwickler / Dienstleister

Grafikagentur

Expertinnen der Regionalgeschichte

Expertinnen und Verantwortliche der einzelnen Objekte
ZukunftsRegion Westpfalz e.V.

TRAFO

Schulen und Kindergdrten als ,Pilottester”

Lokale Vereine

Lokale Wanderfuhrer

Anbieter anderer Tourismus- und St&dteapps, z.B. Citykit,
Rheinland-Pfalz erleben
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Mobilitéit im FoKUS ‘/‘/ﬂ

7.3 Mobilitat
im FoKUS

Projektstatus:
In Planung/Konzeption

Situationsbeschreibung:

Die Maltnahme ,Mobilitdt im FoKUS”
zielt darauf ab, die im Landkreis Kusel
bestehenden Herausforderungen des
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Verkehrsangebots anzugehen. Der
Landkreis Kusel verfugt unter ande-
rem Uber unterschiedliche o6ffentliche
Mobilitdtsangebote, um von A nach B
zu kommen. Dazu zdahlen der offentli-
chen Personennahverkehr (OPNV), ein
Stadtbus in der Stadt Kusel, drei Burg-
erbusse sowie die Ruftaxis. Dabei ha-
ben die OPNV-Nutzenden unterschied-
liche Anspriche und Anforderungen
sowie Nutzungszwecke an den OPNV
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im Landkreis Kusel. Berufspendlerinnen
bendtigen schnelle Verbindungen mit
kurzen Umsteigezeiten, Schulerinnen
eine direkte Verbindung vom Wohnort
zur Schule und Personen ohne eigenen
Pkw fordern eine gute Erreichbarkeit
von Einkaufs- und Versorgungsein-
richtungen. Neben diesen rdumlichen
Komponenten mussen die Angebote
allgemein auch ein hohes Maf$ an Fle-
xibilitdt, Verldsslichkeit, Haufigkeit und
Schnelligkeit aufweisen, um gegen-
Uber dem MIV attraktiv zu erscheinen.

Im Landkreis Kusel steht der OPNV je-
doch in besonderer Konkurrenz zum
motorisieren Individualverkehr. Durch
die breit zersiedelte Bevolkerungsstruk-
tur und die geringe Einwohnerdichte im
Landkreis Kusel sind viele Menschen auf
den Individualverkehr angewiesen, da
der OPNV in dieser Siedlungsstruktur oft
eine zu geringe Taktung und keine fle-
xible Verbindung ,zur letzten Meile” bie-
tet. Diese geringe Attraktivitat des be-
stehenden OPNV-Angebots zeigt sich
vor allem anhand der Fahrgastzahlen
im OPNV und der hohen Pkw-Dichte des
Landkreises. Im bundesweiten Vergleich
landet der Landkreis Kusel auf Platz drei
der héchsten Pkw-Dichte, landesweit
sogar auf Platz zwei. Auf rund 70.000
Einwohnende des Landkreises Kusel
kommen circa 48.000 Pkw. Dagegen
stehen etwa 12.500 Fahrgdste des OPNV
an einem Werktag, von denen 80% auf
den Schulerverkehr zurtckfallen. Dies
zeigt die hohe Bedeutung des Pkw fur
die alltégliche Mobilitat im Landkreis.

Die hohe Bedeutung des eignen PKW’s
wurde auch in den Ergebnissen der
im Jahr 2022 durchgefuhrten Haus-
haltsbefragung im Landkreis deutlich.
Hierbei gaben die Befragten an mit
der verkehrlichen Situation zu Fufd oder
mit dem PKW zufrieden zu sein, dahin-
gegen wurde die Situation mit Bus und
Bahn von der Mehrheit der Befragten
negativ bewertet. Die bestehenden
Herausforderungen im Bereich Mobili-
tét wurden auch in dem Beteiligungs-
workshop zum Thema ,Mobilitét” sowie
in der anschlieRenden Arbeitsgruppe
viel diskutiert. Kernaussagen waren in
diesen ,Es gilt die bestehenden Ange-
bote zu erweitern und neue Mobilitéts-
angebote zu schaffen” und ,Digitalisie-
rung nutzen, um MobilitGtsangebote zu
vereinfachen und die Erreichbarkeit zu
erhéhen”.

Lésungsideen

Zukunftsfahige Mobilitétskonzepte und
neue, alternative und eng miteinan-
der verknUpfte MobilitGdtsangebote
stellen fUr I&ndliche Kommunen einen
wesentlichen Standortfaktor dar und
tragen zum Erreichen der Klimaschutz-
ziele bei. Zudem tragen im l&ndlichen
Raum die Uberwindung ,der letzten
Meile” und der Anschluss und die Ver-
knupfung von Verkehrsknotenpunkten
zu mehr Flexibilitdt der Bevoélkerung bei.
Auch nutzen immer weniger Menschen
ausschlieRlich nur ein Verkehrsmit-
tel fUr ihre verschiedenen Reisewege.
Ein attraktives Mobilitdtsangebot setzt
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daher auf eine multimodale VerknUp-
fung der verschiedenen Verkehrs-
systeme. Zudem zeichnet sich in den
letzten Jahren auch ein Trend nach
neuen und nachhaltigen Mobilitétsan-
geboten, besonders bei den jingeren
Menschen, ab. Multimodalitét, Elektro-
mobilitét, Sharingangebote aber auch
Bedarfsverkehre  gewinnen immer
mehr an Bedeutung. Um diesem Trend
Rechnung zu tragen, mussen attrak-
tive und verl@ssliche Alternativen im
Landkreis Kusel bereitgestellt werden.
Neue Angebote, wie Sharingsysteme
aber auch Bedarfsverkehre mussen
den klassischen OPNV ergdnzen um
die nachhaltige Entwicklung hin zum
Umweltverbund zu férdern. Deswegen
liegt auch im Landkreis Kusel eine Pri-
oritét auf der Erprobung neuer, alter-
nativer und klimafreundlicher Mobili-
t&dtsformen sowie der Bundelung und
VerknUpfung der Verkehrsangebote.

== U
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Zum Erreichen dieser Ziele sind ein
Wissensaustausch sowie gemeinsa-
me Kooperationen unerldsslich. Des-
wegen wird an dem Mobilitétscluster
.Nachhaltige Mobilitat”, bestehend aus
dem Fraunhofer ITWM, der RPTU, dem
DFKI sowie weiteren Stakeholdern im
Bereich Mobilitdt mitgewirkt, um zu-
kunftsfdhige Losungen zusammen in
der Region zu entwickeln. Daruber hi-
naus wird, auf Grund der réumlichen
N&he und d&hnlichen Gegebenheiten,
eng mit dem Landkreis St. Wendel zu-
sammengeadrbeitet, um bedarfsorien-
tierte und Ubergreifende Losungen zu
entwickeln.

Mobilitéitshubs

Im Landkreis Kusel sollen Mobilitdts-
hubs als Verknupfungspunkte zum
Umstieg auf alternative und nachhalti-
ge Verkehrsmittel etabliert werden. Die
Hubs sollen private, aber auch touristi-
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sche Wegeketten erleichtern, weshalb
als Standorte pilothaft die zentralen
Orte sowie die Start- und Endpunkte
der Draisinenstrecke gewdhlt werden.
An diesen sollen jeweils unterschied-
liche und umweltvertragliche Mobili-
tdtsangebote bereitstehen, wie zum
Beispiel E-Bikesharing oder (E-)Car-
sharing Zur besseren Ubersichtlich-
keit der weiteren umliegenden loka-
len Angebote, auch fur Touristinnen,
sollen an den Mobilitdtshubs digitale
.Schaufenster” mit zum Beispiel Echt-
zeitanzeigen, touristischen Angeboten
oder Veranstaltungen errichtet wer-
den. Damit wird zugleich auf die der-
zeitige Fahrgastsituation im Landkreis
reagiert, da lediglich analoge Fahrpl&-
ne aus Papier bestehen.

Zusdtzlich stellen die Stationen durch
die Ausgestaltung als Aufenthalts-
und Begegnungsort neue soziale
Treffpunkte dar. Die Mobilitdtshubs
beruhen auf einem modularen Ge-
staltungskonzept, sodass jeweils an
die ortlichen Bedarfe angepasste
Bausteine integriert werden kdénnen.
Dieses Gestaltungskonzept wird in-
nerhalb des SUdwest-Clusters ge-
meinsam mit der Modellkommune St.
Wendel sowie in Absprache mit dem
Verkehrsverbund Rhein-Neckar (VRN)
entwickelt, um die landkreistber-
schreitende Mobilitadt zu férdern und
die Verkehrsangebote zu verknupfen.
Zudem sind gemeinsame, landkreis-
Ubergreifende Betreibermodelle fur
die Sharing-Angebote geplant.

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.3.1
ab Seite 169 beschrieben.

Ruftaxi 2.0 — Buchen.Orten.Fahren
Derzeit stellen die Ruftaxis das meist-
genutzte OPNV-Angebot im Landkreis
Kusel dar, weshalb sie als umwelt-
freundliches Verkehrsmittel gestdrkt
und attraktiver gestaltet werden sol-
len. Dazu gehort die Ausstattung der
Ruftaxis mit Sensorik bzw. einer App
zur Standortanzeige, sodass in einem
ndchsten Schritt eine nachtragliche
Sitzplatzbuchung von freien Sitzpl&atzen
bereits verkehrender Ruftaxis moglich
wird. Die Ergéinzung der Ruftaxis wird
auf Pilotrouten getestet und anhand
der generierten Daten und Buchungen
evaluiert und ausgeweitet. In Zusam-
menarbeit mit dem VRN soll die Stand-
ortanzeige der Ruftaxis auch auf wei-
tere Gebiete des Verkehrsverbundes
Ubertragbar sein.

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.3.2
ab Seite 174 beschrieben.

Zusammenspiel mit der MaRhahme
~Schlauer Landkreis*”

Zur Zeit existiert eine Vielfalt an mobi-
litdtsrelevanten Daten wie etwa vor-
handene Wegenetze, Fahrplaninfor-
mationen, Ergebnisse von Analysen,
Daten aus Zdahlstellen bzw. FCD-Daten
(FCD = Floating Car Data) oder Infor-
mationen zu mobilitadtsinduzierenden
Orten wie Bildungseinrichtungen oder
grolkeren Arbeitgebern. Diese Daten
stellen eine essenzielle Grundlage fur
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eine bedarfsorientierte und nachhal-
tige Mobilitdtsplanung und nicht zu-
letzt auch fur die Mobilitdtshubs dar.
Um eine addquate, datenbasierte Ent-
scheidungsunterstlitzung, ein daten-
basiertes Monitoring sowie eine Evalu-
ierung der Manahmen gewdhrleisten
zu kénnen, soll ein Mobilitdtsdashboard
mit integrierter Darstellung mobilitats-
relevanter Informationen entwickelt
werden. Dieses Dashboard wird als
eigenes Modul der Datenplattform (s.
MaRnahme ,Schlauer Landkreis”) rea-
lisiert und wendet sich sowohl an invol-
vierte Stakeholder aus verschiedenen
Mobilitétsbereichen (zB. kommunale
Mobilitatsplanerinnen, OPNV, private
Anbieter) als auch an die Zivilgesell-
schaft im Landkreis, die so transparent
eingebunden werden kann.

Alle bestehenden und neu entstehen-
den Mobilitdtsangebote sowie erfass-
ten Daten sollen zudem Uber Schnitt-
stellen mit der LandkreisApp gebundelt
dargestellt und buchbar sein. Zusdtz-
lich soll in die LandkreisApp ein Modul
zur Bildung und Absprache von Fahr-
gemeinschaften integriert werden.
Dadurch werden nicht nur die 6ffent-
lichen Verkehrsmittel miteinander ver-
knupft, sondern auch die BUrgerinnen
vernetzt. Somit kdnnen individuelle, be-
darfsgerechte und gemeinschaftliche
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Formen der Beférderung geschaffen
und zugleich CO2-Emissionen einge-
spart werden.

Die MaRnahme trégt somit einer nach-
haltigen Regionalentwicklung in viel-
facher Hinsicht Rechnung. Okologisch
fUhren der ressourcenbewusste Ein-
satz neuer Mobilitdtsformen, aber auch
die Vermeidung und Verringerung des
Verkehrs, zu einer Reduzierung von
Emissionen. Damit kann der Landkreis
Kusel seinen Beitrag zur Erreichung der
Klimaziele des Bundes und der EU leis-
ten. Sozial unterstutzt die MaRnahme
die Vernetzung der Bevolkerung so-
wie die gegenseitige Hilfe. Gleichzeitig
werden Austausch und Begegnung
geschaffen und so das Zusammen-
wachsen der Bevolkerung geférdert
sowie der Zusammenhalt vor Ort ge-
starkt. Dartber hinaus stellt ein funk-
tionierendes Verkehrsnetz einen wich-
tigen Einflussfaktor fur die Teilhabe am
Gemeinschaftsleben und die Erfullung
der Daseinsgrundfunktionen dar. Oko-
nomisch verbessert die MalRnahme
die Erreichbarkeit von Infrastrukturen
aller Art und wertet somit das beste-
hende Leistungs- und MobilitGtsan-
gebot im Landkreis durch digitale Ele-
mente auf. Langfristig betrachtet muss
der Landkreis Kusel ein nachhaltiges
Betreibermodell fur die neu geschaffe-
nen Angebote in Zusammenarbeit mit
den Kommunen und dem Landkreis St.
Wendel entwickeln, um die Tragfahig-
keit der Angebote zu sichern.

Mobilitat als
Standortfaktor;
Erreichbarkeit
von Bildungs-
angeboten und
Unternehmen
sichern
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tungen sichern

Wirtschaft und
Bildung

Erreichbarkeit von
Versorgungseinrich-

Versorgung

zentral betroffen

Anpassung der

Verkehrssysteme
an die touristi-

schen Strukturen;
Erreichbarkeit von
Freizeit- und Tou-
rismusangeboten
sichern

Freizeitund
Tourismus

Mobilitét als Grund-
lage fUr Teilhabe;
Groélere Flexibilitat,
Unabhdngigkeit, Kon
nektivitadt und Eigen-
sténdigkeit bei der
Mitwirkung am Ge-
meinschaftsleben

Gemeinschaft

e

Daten sam-
meln, generie-
ren, zugdnglich
machen und
evaluieren

Ziele:

Férderung klimafreundlicher und
vernetzter Mobilitat

Alternative Mobilitatsformen im
|&dndlichen Raum testen und férdern
Durch digitale Losungen den OPNV
im Landkreis Kusel attraktiver ge-
stalten

Verringerung von Verkehr durch
Ver&nderung des Mobilitdtsverhal-
tens

Bundelung bestehender sowie neu-
er als auch analoger und digitaler
Mobilit&tsangebote

. Erreichbarkeit
Gesundheit von Gesundheits-
einrichtungen
sichern
Daten Klima

verringerung Abbildung 21

von CO2-Emis-

sionen durch Wirkungsfelder der

klimafreund- MaRnahme

liche Verkehrs- Mobilitit im FokUS”

mittel

— Verlagerung des Modal Splits in
Richtung des Umweltverbundes

— Sammlung, Generierung und Bereit-
stellung von Daten

— Forderung landkreistbergreifender
Verkehrssysteme

Zielgruppe:

— Alle Burgerinnen des Landkreises
sowie Touristinnen
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Zielbilder: Akteur:innen:

[T 1. Beteiligung und Teilhabe aller — MPSC: St. Wendel
Menschen im Landkreis Kusel an - RPTU
den Vorhaben von LAND L(i)EBEN er- ~ — DFKI
maoglichen — Stadtwerke

[T 2. Testen, inwiefern digitale Mog- = VRN
lichkeiten das Leben im Landkreis — Betreiber der Angebote +
Kusel erleichtern, zukunftsfahig und Planungsburo
attraktiv gestalten - MobilitGtsanbieter

[@ 3. Sicherung der Daseinsvorsorge — Kreisverwaltung
mit Hilfe neuer Technologien — Ehrenamtlicher

[@ 4. Férderung bedarfsgerechter und Mobilitatsbeauftragter
attraktiver Mobilitdtsagebote im — IT-Dienstleister
Landkreis - (LBM)

[@ 5. Férderung des Miteinanders, das

Austesten von Innovationen und Modellprojekte

das Entdecken der Region

Smart Cities Forderkriterien:

[ 6. Kompetenzgewinn, Generierung [7 Skalierbar

und souverdner Umgang mit Daten [@ Partizipativ

)
B
L

[@ Open Source
[ Modellhaft

Réumliche Ebene:

O Teilgebiet

[ Kommune

[ Verbandsgemeinde
[T Landkreis

[ Interkommunal

Budget:
1120.000€
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7.3.1 Mobilitatshubs

Durch die Schaffung von attraktiven Verknupfungspunkten, so-
genannten Mobilitdtshubs, soll der Bevdlkerung der Umstieg auf
alternative Mobilitdtsformen erleichtert und die Verkehrsanbin-
dung verbessert werden. Solche Mobilitdtshubs sind in Grof3-
stédten, wie Berlin, bereits etabliert und sollen im Landkreis Kusel
nun auch modellhaft im l&dndlichen Raum getestet werden.

Die Mobilitadtshubs sollen einen zentralen Umstiegs- und Treff-
punkt in den Kommunen bieten, an dem die Bevolkerung ver-
schiedene Verkehrs- und Verleihangebote, wie Bus, Zug, aber
auch Fahrradverlein und Carsharing-Systeme sowie Fahrge-
meinschaften austesten und nutzen kann. Dadurch sollen die
verschiedenen Verkehrsmittel sowohl rdumlich als auch gestal-
terisch miteinander verknUpft werden, sodass intermodale We-
geketten sichtbar und gefdrdert werden. Durch die einheitliche
VerknUpfung soll ein flexibleres Mobilitdtsangebot geschaffen
werden, welches nachhaltige Mobilitdtsformen férdert und zu-
gleich zur gesellschaftlichen Teilhabe beitragt. Gleichzeitig sollen
die Mobilitdtshubs als neue zentrale Treffpunkte in den Kommu-
nen fungieren und somit auch den &ffentlichen Raum stérken.

Dazu sollen verschiedene Pilotstandorte im Landkreis Kusel ein-
gerichtet werden. Zum einen sollen diese touristisch ausgelegt
sein, zum Beispiel zur verbesserten Erreichbarkeit von touristi-
schen Zielen und zum anderen fUr private Wege von Zuhause zur
Arbeit oder zum Erreichen verschiedener Infrastruktureinrichtun-
gen. Die Mobilitdtshubs sollen dabei an ausgewdhlten Verkehrs-
knotenpunkten im Landkreis entstehen. Vor allem soll dabei ein
Hub grenznah und in Zusammenarbeit mit dem Nachbarland-
kreis St. Wendel gestaltet werden, da die durchgeflhrte Haus-
haltsumfrage gezeigt hat, dass die Bevolkerung im Landkreis Ku-
sel oft nach St. Wendel zum Einkaufen, Arbeiten oder fUr sonstige
Aktivitdten und Erledigungen pendelt. Zur Standortwahl werden
die genauen Pendlerdaten miteinbezogen. Zusammen mit dem
MPSC St. Wendel, im Rahmen der interkommunalen Zusammen-
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arbeit des Sudwest-Clusters und in Absprache mit dem Verkehrs-
verbund Rhein-Neckar, soll deshalb eine gemeinsame Konzeption
und ein modulares Baukastensystem fur die Mobilitétshubs ent-
wickelt werden. Zudem wird, auf Grund der rédumlichen N&he und
zur Erleichterung des grenzuberschreitenden Verkehrs, ein ge-
meinsamer Betrieb der Sharingangebote angestrebt.

Die touristischen Standorte sollen an den Start- und Endpunkten
der Draisine im Landkreis Kusel - Altenglan und Lauterecken -
entstehen, da die Draisine immer nur in eine Richtung befahr-
bar und zugleich ein touristisches Alleinstellungsmerkmal des
Landkreises ist, welches durch die bessere Anbindung noch wei-
ter gestarkt werden soll. Die Mobilitétshubs sollen als Knoten-
punkt an den Bahnhofen eine Vielzahl von Mobilitétsangeboten
verknUpfen und den Besuchenden die Ruckkehr zu ihrem Aus-
gangspunkt erleichtern. Gleichzeitig kbnnen die Besuchenden
neue Mobilitdtsformen kennenlernen und austesten.

Zudem hat die Kreisverwaltung Kusel im April 2022 eine Studie
zum Thema (E—)Cdrshoring initilert, welche noch bis Juni 2023
|Gduft. Dazu wurde die Mobilitétswerk GmbH mit einer Machbar-
keitsstudie beauftragt, in der mogliche Potentialstandorte und
Akteurinnen innerhallb des Landkreises identifiziert werden sol-
len. Die Ergebnisse der Studie werden bei der Planung der Mobi-
litétshubs im Rahmen von LAND L(i)EBEN miteinbezogen.

Die Mobilitétshubs sollen aulRerdem, je nach Ort und Grolke der
Station, mit weiteren Angeboten zum Aufenthalt und zur Ver-
sorgung, wie zum Beispiel mit Packstationen, Nahversorgungs-
automaten, Stellplatzen, Ladesdulen fur elektronisch betriebene
Fahrzeuge sowie Fahrradboxen und Informationstouchpads/
Echtzeitanzeigen mit WLAN ausgestattet werden. Mit diesen Ter-
minals wird zudem auf die derzeitige Fahrgastsituation im Land-
kreis reagiert, da bisher nur analoge Aushdnge existieren. Somit
soll eine bessere Orientierung an den Mobilitdtshubs ermdoglicht
und eine bessere Ubersichtlichkeit der ndichsten Verbindung er-
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reicht werden. Zusatzlich sollen Buchungen fur die Sharingan-
gebote oder den OPNV maoglich sein sowie nahe gelegene tou-
ristische und gastronomische Angebote aufgezeigt werden. Die
Anzeigen sollen zundchst an den Mobilitdtshubs und danach an
weiteren regional bedeutenden Verkehrsknotenpunkten/zentra-
len Orten im Landkreis etabliert werden.

Die Einrichtung der Mobilitadtshubs soll wissenschaftlich be-
gleitet und evaluiert werden, um herauszufinden, wie sich die
Mobilitat der Bevolkerung durch die Einrichtung der Hubs ver-
dndert und dadurch eine Blaupause fur weitere I&ndliche Kom-
munen entstehen. Dabei sollen beispielsweise Nutzerzahlen der
Angebote, die Buchungen und Ausleihen der Sharingfahrzeuge
und der E-Ladesdulen evaluiert werden. Darlber hinaus sollen
die vorhanden E-Ladepldtze mit Sensorik ausgestattet werden,
um freie Kapazitdten anzuzeigen sowie auch die vornandene
Anzahl an freien Fahrradboxen oder Sharingfahrréddern. Diese
generierten Daten sollen anschlieRend auf die Datenplattform
des Landkreises Kusel eingespielt und anschliefend auch in
der LandkreisApp ausgegeben werden. Ziel ist, dass in dieser
alle Mobilitdtsangebote digital miteinander verknupft und an-
gezeigt werden.

Durch diese bedarfsgerechten und alternativen Angebote sollen
Pkw-Fahrten und somit Emissionen reduziert werden und vor-
handen sowie neue Mobilitadtsangebote mit weiterer Infrastruktur
geschickt gebundelt werden. Die Mobilitatshubs tragen somit zu
einer nachhaltigen Regionalentwicklung bei, wie beispielsweise
okonomisch zu einer Erreichbarkeitssteigerung, 6kologisch fér-
dern sie die Erreichung der Klimaziele und stérken den Umwelt-
verbund und sozial bieten sie eine mogliche Begegnungsstatte
und erhéhen die Aufenthaltsqualitat im &ffentlichen Raum. In ei-
ner immer stdrker vernetzten Welt werden MobilitGtshubs somit
immer wichtiger, um eine nachhaltige Mobilitdt zu férdern und
den steigenden Ansprichen an Verkehrseffizienz und Nachhal-
tigkeit gerecht zu werden.
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— Alle Burgerinnen der Landkreise Kusel und St Wendel sowie — Ermittlung des Status quo
Touristinnen — Vorabgesprdche mit Akteurinnen des Mobilitétssektors

— Schaffung der Datengrundlage, mitunter Uber die E-Carsha-
ringstudie und die Pendlerstudie

- Uberwindung der ersten und letzten Meile sowie Erreichbar- — Standortwahl und Stakeholder generieren
keit innerhalb des Landkreises sowie in den Nachbarlandkreis — Kontinuierliche Abstimmung mit den lokalen Akteurinnen
St. Wendel erhdhen und dem MPSC St. Wendel sowie Entwicklung des modularen
— Austesten und Erkenntnisse Uber die Akzeptanz von Sharing- Baukastensystems
Modellen und alternativen MobilitGtsformen gewinnen — Festlegung des Betreibermodells
— Férderung von klimafreundlicher und vernetzter Mobilitét so- — Wahl der Ausstattungsmerkmale jedes Hubs und Auswahl
wie Verringerung von Emissionen durch Sharingangebote eines Betreibers
— Vorhandene und neue Angebote sowohl analog als auch — Aufbau und Betrieb der Hubs
digital bundeln — Evaluation und Anpassung
— Verlagerung des Modal Splits in Richtung des Umwelt- — Ausweitung des Angebots
verbundes
— Generierung, Sammlung, Analyse, Nutzbarmachung und
Visualisierung von Daten als Grundlage fur planerische Ent- — Modellkommmune St. Wendel
scheidungen und den Betrieb der LandkreisApp - RPTU
— Etablierung der Mobilitdtshulbs als lokale Umschlags- und — Netzwerk ,Nachhaltige Mobilitat”
Treffpunkte sowie Begegnungsorte — DFKI
- VRN
— Deutsche Bahn
Da Besucherinnen die Draisine nur in eine Richtung befahren — Betreiber der Angebote z.B. Carsharingbetreiber, DHL usw.
kébnnen, wurden die Endhaltestellen in Altenglan und Lauter- — Planungsburo
ecken als Pilotstandorte der Mobilitatshubs gewdhlt. Zudem soll — Kreisverwaltung, vor allem Verkehrsabteilung
eine Pendlerstudie durchgefuhrt werden, um die gréRten Pend- — Verbandsgemeindeverwaltungen
lerstrome und Knotenpunkte zu identifizieren und dort entspre- — Verantwortliche der Draisine
chend die Hubs einzurichten. Dabei soll auch ein Hub grenznah — Verkehrsverbund Rhein-Neckar
zu St. Wendel aufgebaut werden, um den grenzUberschreiten- — Ehrenamtlicher Mobilitdtsbeauftragter

den Verkehr zu fordern.
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Im Landkreis Kusel bestehen derzeit 20 Ruftaxiangebote, die das
bestehende Angebot aus Bus und Bahn ergdnzen. Die Ruftaxis
erfullen hierbei die Funktion Licken im reguldren Linienverkehr zu
schlieRen. Dabei haben die Ruftaxis einen festen Fahrplan und
bedienen die &ffentlichen Haltestellen im Landkreis. Sie fahren
bislang jedoch nur dann, wenn sie mindestens eine Stunde vor-
her telefonisch bestellt werden. Seit dem Sommer 2021 besteht
jedoch die Moéglichkeit einer Hausturbedienung far mobilitats-
eingeschrdnkte Personen.

Durch die Ruftaxis soll die Anbindung an die zentralen Orte und
VerkehrsverknUpfungspunkte im Landkreis Kusel sichergestellt
werden und somit auch an die von dort weiterfuUhrenden Busse
und Zuge. Dabei wurden im Jahr 2022 rund 42.000 Fahrgdste mit
rund 24.000 Fahrten beférdert.

Um dieses Angebot noch attraktiver zu gestalten und das um-
weltfreundliche und geteilte Verkehrsmittel noch weiter zu stér-
ken, wird zurzeit parallel zum Modellprojekt Smart Cities ein neu-
es Nahverkehrskonzept fur den Landkreis Kusel erarbeitet. Dieses
sieht einen Stundentakt der bedarfsgesteuerten Bedienformen
der Ruftaxis vor. Zusatzlich zu dieser Attraktivitdtssteigerung
durch das Nahverkehrskonzept sollen im Rahmen von Smart City
zusdtzliche Erweiterungen der Ruftaxis angegangen werden.

Der Bedarfsverkehr im Landkreis Kusel richtet sich derzeit an fes-
te Fahrpldne, fahrt jedoch nur los, wenn das Ruftaxi im Voraus
gebucht wird. Uber die zustandige Ruftaxi-Telefonnummer kann
das Ruftaxi bestellt werden, dabei mussen die Abfahrtszeit, die
Einstiegs- und Zielhaltestelle und die Zahl der Mitfahrenden an-
gegeben werden. Im Landkreis Kusel kann die angezeigte Ruf-
taxiverbindung auch direkt online Uber die Handy-App ,myVRN"
gebucht werden. Die genauen Abfahrtszeiten kdnnen den Fahr-
planaushdngen an den Haltestellen entnommen werden, jedoch
werden diese nicht digital anzeigt und vor allem nicht mit Echt-
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Ruftaxi 2.0 - Buchen.Orten.Fahren \%

zeit- oder genauen Standortdaten. Deswegen soll, zundchst auf
einer Pilotstrecke, eine Standortanzeige des gebuchten Fahrzeu-
ges fur die Buchenden bereitgestellt werden. Hierdurch sollen
die Flexibilitdt und die Zuverldssigkeit und somit die Attraktivitat
des Ruftaxiangebots gesteigert werden. Dabei soll die Fahrerin
oder der Fahrer die Buchung und die Route matchen kénnen,
sodass der Buchende nur seine gebuchte Fahrt verfolgen kann.
Zurzeit mussen die Ruftaxis mindestens 60 Minuten im Voraus
gebucht werden bzw. Fahrten bis 7:00 Uhr morgens sogar am
Vortag bis 21:00 Uhr angemeldet werden. Deswegen sollen in ei-
nem nd&chsten Schritt durch die Standortanzeige auch kurzfris-
tigere Buchungen maoglich werden. Mittels der Standortanzeige
sollen freie Sitzpldtze auf der Route angezeigt werden, die man
auch nachtraglich noch buchen kann, sodass die Kapazitdten
der Ruftaxis moglich ausgelastet sind. Fahrgdste sollen dazu
ihnren gewuUnschten Start- und Zielpunkt eingeben kénnen und
ein Matchmaking-Algorithmus errechnet, ob und wann welches
Ruftaxi nachtraglich gebucht werden kann. Dadurch kénnte eine
noch groéfere Flexibilitat fur die Nutzerinnen ermdglicht und die
Attraktivitat der Ruftaxis weiter gesteigert werden.

Diese Standortanzeige und das Matchmaking sollen dabei zu-
erst in das gebundelte Mobilitdtsmodul der LandkreisApp inte-
griert werden. Nach der Evaluierung der Pilotstrecke und unter
Einbeziehung des VRN soll die Standortanzeige der Ruftaxis an-
schlieffend auf weitere Gebiete des Verkehrsverbundes Uber-
tragbar sein und somit auch in die Ubergreifende VRN-App inte-
griert werden.

Durch die vorgesehene erhdhte Taktung der Ruftaxis durch
das fortgeschriebene Nahverkehrskonzept und die Erweiterung
durch die Standortanzeige soll der Bedarfsverkehr im Landkreis
Kusel attraktiver gestaltet und somit auch die nachhaltige Ent-
wicklung hin zum Umweltverbund geférdert werden. Damit soll
ein Baustein fur eine zukunftsfahige Alternative gegentber dem
eigenen Pkw geschaffen werden, denn gerade jungere Alters-
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gruppen zeigen grofdes Interesse zur Verlagerung eigener Fahr-
ten auf den OPNV, wenn dieser attraktiv, zukunftsféhig und zu- — Ermittlung des Status quo

verl@ssig gestaltet ist. — Auswahl einer Pilotlinie unter Einbeziehung der beteiligten
Akteurinnen

— Auswahl einer Technik zur Standortanzeige

[rAXT) — Alle Burgerinnen des Landkreises Kusel sowie Touristinnen, — Ausstattung der Ruftaxis und Fahrerinnen
- BUrgerinnen der angrenzenden Kommunen im Landkreis - Inbetriebnahme der Pilotstrecke
@ Kaiserslautern — Integration eines nachtraglichen Buchungssystems

— Evaluierung und Anpassung

— Ausweitung auf weitere Strecken

— Vorhandenes OPNV-, insbesondere Ruftaxi-Angebot flexibler,
bedarfsgerechter und attraktiver gestalten

- Verlagerung des Modal Splits in Richtung des — Projektteam LAND L(i)EBEN
Umweltverbundes — VRN

— Verbesserung der Erreichbarkeit von zentralen Orten durch - Abteilung OPNV Kreisverwaltung Kusel
alternative Verkehrsmittel — Taxiunternehmen im Landkreis

— Foérderung des grenzUberschreitenden Verkehrs — AnSat

— Klimafreundliche und vernetzte Mobilitadt im Landkreis férdern — Landkreis Kaiserslautern
und somit Emissionen verringern — Entwickler nachtragliches Buchungssystem

— Erreichbarkeitssicherung im l&ndlichen Raum und somit — DFKI
Beitrag zu gleichwertigen Lebensverhdltnissen

— Erkenntnisse Uber die Akzeptanz von alternativen Mobilitéits-

formen gewinnen

— Vorhandene und neue Angebote sowohl analog als auch
digital bundeln

— Generierung, Sammlung, Analyse, Nutzbarmachung und Vi-
sualisierung von Daten als Grundlage fur planerische
Entscheidungen und den Betrieb der LandkreisApp

Die Standortanzeige der Ruftaxis ist zun&chst fur die am stdrks-

ten frequentierte Strecke von Lauterecken nach Reichenbach-
Steegen (Landkreis Kaiserslautern) angedacht. Nach einer an-
schlieRenden Evaluierung soll das Angebot auf weitere Linien im

Landkreis Kusel und anschlieRend im VRN-Gebiet ausgeweitet

/§>
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7.4 Medi-KUS

Projektstatus:
In PIonung/Konzeption

Situationsbeschreibung:

Die MaRnahme ,Medi-KUS" wirkt darauf
hin, die Daseinsvorsorge im Gesund-
heits- und Pflegebereich trotz verschie-
denster Herausforderungen im Land-
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kreis Kusel, wie dem demografischen
Wandel, sicherzustellen. In der Analyse
fUr diese Strategie ergaben sich die fol-
genden Zielgruppen, wobei diese nicht
isoliert betrachtet werden, sondern
thematische Verflechtungen zwischen
diesen bestehen:

Arztinnen

Patientiinnen und Klientinnen
Pflegende und Pflegeeinrichtungen
Pflegende Angehdrige.
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Im Landkreis Kusel sind zurzeit circa
186 Arztinnen beschdftigt, die Vertei-
lung innerhalb des Landkreises ist je-
doch sehr unterschiedlich. Vor allem
in der Verbandsgemeinde Lauter-
ecken-Wolfstein ist die Arztinnendich-
te sehr gering. Insgesamt versorgt im
Landkreis Kusel eine Arztin oder ein
Arzt mehr Einwohnerinnen als im Land
Rheinland-Pfalz. Verscharft wird die Si-
tuation durch das Uberdurchschnitt-
lich hohe Durchschnittsalter der Bevol-
kerung, welches noch weiter ansteigen
wird. Besonders die dltere Bevolkerung
bendtigt jedoch meist eine hoéhere
medizinische Betreuung. Zudem ist
die Bevodlkerung auf eine Vielzahl von
Kommunen aufgeteilt und nicht in je-
der Gemeinde bestehen Angebote zur
Gesundheitsversorgung. Die Erreich-
barkeit der Arztpraxen, vor allem bei
Patientinnen ohne FUhrerschein bzw.
privates Auto, erschwert die Versor-
gung zusatzlich.

Im Landkreis besteht ein hohes Durch-
schnittsalter der Arzteschaft. 81% der
Hausdrztinnen sind Uber 50 Jahre alt,
davon 23% sogar Uber 70 Jahre. Bei
den Fachdrzten sind 74% 50 Jahre und
alter. In den kommenden Jahren wer-
den immer mehr Medizinerinnen in
den Ruhestand eintreten. Freie Stellen
werden bei unverdnderten Bedingun-
gen wahrscheinlich kaum nachzube-
setzen sein, da viele junge Arztinnen
eher in einem MVZ oder einer Klinik in
einem Oberzentrum und weniger in
ldndlichen Rdumen arbeiten wollen. In

den ndchsten Jahren sind daher wei-
tere PraxisschlieBungen zu erwarten.
Bereits jetzt liegt der hausdrztliche Ver-
sorgungsgrad im Mittelbereich Kusel
bei nur 84 % und somit unter der Opti-
malversorgung. Es besteht die Gefahr,
dass sich die Situation verschlimmert.

Dazu kommt, dass die Verteilung der
Arztinnendichte innerhalb des Land-
kreises sehr unterschiedlich ist, beson-
ders in der Verbandsgemeinde Lau-
terecken-Wolfstein ist die Dichte sehr
gering. Die Bevolkerung muss deshalb
oft lange Wegstrecken zu Haus- und
vor allem Fachdrztinnen Uberwinden.
Dabei liegt die Durchschnittsentfer-
nung zur ndachstgelegenen hausdrzt-
lichen Praxis im Landkreis Kusel bei 2,3
Kilometern und somit Uber dem Lan-
desschnitt von 1,6 Kilometern. Knapp
10% der Burgerinnen des Kreises mus-
sen sogar mehr als funf Kilometer zu-
racklegen. Jedoch kann dies gerade
far die dltere und deutlich weniger
mobile Generation ein groRes Prob-
lem darstellen, denn die Taktung des
OPNV’s ist zur Erreichung der Einrich-
tungen oft nicht ausreichend. Jedoch
ist die Uberalternde Bevoélkerung auf
gut erreichbare Versorgungsangebote
des Gesundheits- und Pflegebereichs
angewiesen. Diese Herausforderungen
spiegeln sich auch in der durchgefthr-
ten Haushaltsumfrage wider. In dieser
wurde das Angebot an Arztinnen im
Landkreis Kusel als negativ bewertet,
weshalb sich die Gesundheitsversor-
gung negativ auf die Standortattrakti-
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vitat des Landkreises Kusel als Wohnort
auswirkt. In diesem Zusammenhang
gaben 63% der Teilnehmenden an,
dass sie telemedizinische Angebote
nutzen wurden und offen fur neue He-
rangehensweisen zur Sicherung der
medizinischen Versorgung seien.

Aber auch im Bereich Pflege wird
durch den demographischen Wandel
und den sich abzeichnenden Trend
der Uberalterung die Zahl der dlteren
und auch pflegebedurftigen Men-
schen zunehmen. Diese Situation wird
durch den Fachkraftemangel noch
verschdrft, weshalb Gesundheits- und
insbesondere  auch  Pflegeeinrich-
tungen zukUnftig eine noch groélRere
Bedeutung zukommen wird. Zudem
mochten viele Menschen so lange wie
maoglich im eigenen Zuhause wohnen
bleiben, was auch die pflegenden An-
gehdrigen vor neue Herausforderun-
gen stellt. Allerdings zeichnen sich be-
reits jetzt Schwierigkeiten ab, wie die
Uberlastung der stationdren und am-
bulanten Pflegeeinrichtungen, die sich
in Zukunft vermutlich noch verstérken
wird. Auf jeden Pflegedienst kommen
aktuell T4 Pflegebedurftige, rund 31
mehr je Pflegedienst als im rheinland-
pfdlzischen Durchschnitt. Bereits jetzt
kann der Bedarf an Pflegekrdften kaum
gedeckt werden und die Zeit pro Pati-
entin ist stark begrenzt.

Dabei leisten Pflegekrafte nicht nur

einen Beitrag zur Gesundheitsver-
sorgung, sondern stellen oft auch die
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letzten sozialen Kontakte der Pflege-
bedUrftigen dar. Die digitale Technik
kann die Unterstitzung und Zuwen-
dung durch einen Menschen nicht
vollstéindig ersetzen. Sie wird in der
Pflege aber immer wichtiger werden
und kann sowohl die PflegebedUrfti-
gen in ihren t&glichen Routinen, ihre
Angehdrigen als auch die Pflegekraf-
te bei ihrer Arbeit unterstitzen. Der
Arbeitsalltag von Pflegekréfte muss
daher erleichtert und effizienter ge-
staltet werden, sodass mehr Zeit far
den Patienten bleibt. Wichtig ist den
lokalen Akteurinnen zudem den Aus-
tausch im Gesundheitswesen zu ver-
bessern sowie Pflegekraften unterein-
ander aber auch Pflegebedurftige mit
ihren Angehdrigen zu vernetzen. Ferner
bedUrfen pflegende Angehdrige Hilfe-
stellung und es muss die Sicherheit im
Umgang mit den zu pflegenden Perso-
nen erhoéht werden. Als wichtig wurde
ebenfalls genannt, den Alltag der ge-
pflegten Personen abwechslungsrei-
cher und lebendiger zu gestalten.

In diesem Zusammenhang wurde
von Seiten pflegender Angehoriger
bzw. des Pflegepersonals im Rahmen
von Akteursgespréchen vielfach die
Herausforderung benannt, dass sich
die Suche nach einem zustdndigen
Ansprechpartner oder einem freien
Pflegeplatz im Landkreis Kusel sehr
schwierig gestaltet. Informationen
mussen meist mihsam zusammen-
gesammelt werden und es besteht
keine zentrale Informationsstelle, was
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den Prozess sehr zeitaufwdndig und
unUbersichtlich macht. Doch nicht nur
bei der Transparenz der Gesundheits-
angebote im Landkreis Kusel besteht
noch Anpassungsbedarf. In der durch-
gefuhrten Haushaltsumfrage gaben
mehr als die Halfte der Teilnehmenden
an, die Ausweitung der Gesundheits-
versorgung, Betreuung und der Pflege
als sehr wichtig zu empfinden. Auch in
dem Beteiligungsworkshop zum The-
ma ,Gesundheit” wurde viel diskutiert,
wie die Gesundheitsversorgung in Zu-
kunft angegangen werden sollte. Da-
bei war den Teilnehmenden beson-
ders die Forderung der Vernetzung
sowie die Zusammenarbeit zwischen
den unterschiedlichen Akteurinnen im
Gesundheits- und Pflegebereich ein
grofdes Anliegen.

Lésungsideen

Die Gesundheitistein hohes Gutund die
Dringlichkeit in diesem Bereich tatig zu
werden ist durch die Bestandsanalyse
noch hervorgehoben worden. Viele Or-
ganisationen und Einrichtungen haben
bereits die Notwendigkeit zum Handeln
erkannt und arbeiten an analogen und
digitalen Lésungen. Aufgrund von Zu-
stédndigkeiten kann der Landkreis Kusel
nicht an allen Prozessen beteiligt sein.
Aber es kbénnen Rahmenbedingun-
gen und Voraussetzungen geschaffen
werden, um die Situation im Gesund-
heitswesen im Landkreis zu verbessern.
Die begrenzte Laufzeit und das Budget
des Forderprojekts sowie die Themen-

eingrenzung durch das Férdervorha-
ben machen gerade im Gesundheits-
wesen eine Fokussierung notwendig.
Nach einer eingehenden Bewertung
der Ergebnisse der Bestandsanalyse
sowie den Meinungen der Expertinnen
fokussiert sich der Landkreis Kusel des-
halb in seiner Smart City Strategie zu-
ndchst auf die folgenden Teilprojekte
innerhalb der Integrierten Malknahme
Medi-KUS”, um die bestehenden Her-
ausforderungen anzugehen!

Alle Generationen in Bewegung:
~DigiFit-Parcours”

Es ist wichtig, dass die medizinische
Versorgung im Landkreis verbessert
wird, besser ist es jedoch, wenn man
gar nicht erst krank wird. Das Projekt
,DigiFit-Parcours” knuUpft an diesen
Grundsatz an und verbindet kdrper-
liche Aktivitdt mit Kultur- und Touris-
musangeboten im Landkreis. Gleich-
zeitig soll so ein Einstiegsprojekt mit
AuRRenwirkung im Bereich Gesundheit
etabliert werden. Das Projekt soll far
Bewegung im Alltag sensibilisieren und
auf einen sorgsamen Umgang mit der
eigenen Gesundheit sowie auf die fol-
genden Projekte aufmerksam machen.
DarUber hinaus wird ein generations-
Ubergreifendes Angebot geschaffen,
dass alle Altersgruppen zur Bewegung
im Freien anregen soll.

1 Digitalisierung ist ein Teil der Lésung. Der
Landkreis arbeitet kreativ und in Koopera-
tion mit den umliegenden Kreisen und der
Zukunftsregion Westpfalz e.V. an der Akquise
von Arztinnen mit Grindung eines eigenen
Vereins.
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Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.4.1
ab Seite 186 beschrieben.

Distanzen Uberbricken -
Telemedi-KUS

Ferner wird die bereits in der Bewer-
bung beschriebene Mallnahme ,Smart
Health: Telemedizin” weiterverfolgt, wo-
durch Fahrtzeiten fur Arztinnen und Pa-
tienten entfallen und Reaktionszeiten
bei der Diagnose und Therapie verrin-
gert werden. Bundesweit laufen bereits
zahlreiche Projekte mit Fokus auf tech-
nische Machbarkeit und Datensicher-
heit. Der Landkreis Kusel fokussiert sich
auf die organisatorische Gestaltung
der Abldufe und wie die Kommunen
die Telemedizin unterstitzen kénnen.
Die modellhafte Erprobung soll in der
Verbandsgemeinde Lauterecken-Wolf-
stein stattfinden, da in dieser die Arztin-
nendichte am geringsten und die Sied-
lungsstrukturen am kleinteiligsten sind.
Die Potentiale dieser Kommunen liegen
in der Vielzahl an Dorfgemeinschafts-
h&usern, welche jedoch oft wenig fre-
guentiert und schlecht ausgestattet
sind. Deshalb soll eines der Dorfge-
meinschaftshduser pilothaft eine neue
Nutzung als telemedizinischer Treff-
punkt erhalten. Dieses soll mit medizini-
schen High-End-Gerdten ausgestattet
werden, damit Arztinnen aus der Ferne
zB. Medikationsanordnungen d&ndern
oder virtuelle Sprechstunden abhalten
kénnen.

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.4.2
ab Seite 192 beschrieben.
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Gesund Und Transparent -
Gesundheits- und Pflegeplattform
Angegangen werden sollen auch die
Herausforderung des gegenseitigen
Austauschs und der Suche nach Kon-
taktpersonen im Gesundheitsbereich
sowie der Wunsch einer Ubersichtlichen
Blndelung der Angebote. Dabei sollen
die lokalen Gesundheitsakteurinnen
wie auch BUrgerinnen und pflegenden
Angehorigen untereinander vernetzt
werden und es soll aufgezeigt werden,
welche Angebote im Landkreis bereits
vorhanden sind. Auf dieser Basis sol-
len Kooperationen erméglicht und den
Angehorigen eine Hilfe bei der Suche
nach geeigneten Pflegestellen gebo-
ten werden. Daher sollen Daten zu allen
Gesundheitsangeboten im Landkreis
sowie solchen im Umkreis gesammelt,
in die Datenplattform eingespeist und
im Anschluss gebundelt und Ubersicht-
lich auf einer Gesundheits- und Pflege-
plattform dargestellt werden.

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.4.3
ab Seite 197 beschrieben.

GUT vernetzt in Gesundheit und Pflege
Damit Seniorinnen auch in Zukunft gut
versorgt gepflegt werden kénnen, soll
als WeiterfUhrung des Starterprojekts
Kulturelle Teilhabe in Wohneinrich-
tungen” aus der Strategiephase auf
die Herausforderungen des demo-
grafischen Wandels in der Pflege re-
agiert werden. Zudem sollen auf Basis
der gesammelten Daten und Erkennt-
nisse, auch aus der Strategiephase,
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Aufrechterhaltung
von Versorgungs-
angeboten

Vermeidung und Reduzie-
rung von Fahrtwegen zu
Gesundheitseinrichtungen;
Schaffung ortsunabhdngi-
ger Alternativen zur Uber-
brackung von Distanzen

Weiterbildung
z.B. von Ange-
horigen; Aufbau
von Netzwerken
zZum gegensei-

Bildung
tigen Austausch

Versorgung

Wirtschaft und

Mobilitét

Freizeitund
Tourismus

und zur Unter-

stdtzung

Sicherung von Teilha-
be bis ins hohe Alter;
Entlastung von pfle-
genden Angehdrigen
und Pflegekraften

Daten sam-
meln, generie-
ren, zuganglich
machen und
evaluieren

neue digitale Techniken und Tools er-
probt werden. Diese sollen einerseits
die Tatigkeiten und Prozesse der Pfle-
gekrafte unterstutzen und erleichtern
sowie andererseits die Lebensqualitat
und Abwechslung im Alltag der Klien-
ten steigern. Im Rahmen von LAND L(i)
EBEN neu gewonnene Erkenntnisse und
Erfahrungswerte, zum Beispiel zum Ein-
satz von Robotik, sollen an Einrichtun-
gen aulRerhalb des Landkreises Kusel
weitergegeben werden.

Gemeinschaft

Daten Klima

Verringerung
von CO2-Emis-
sionen durch
Reduzierung
von Fahrtwegen

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.4.3
ab Seite 197 beschrieben.

Zu den wesentlichen Erfolgskriterien
der Malkinahme zahlt die aktive Mitwir-
kung der lokalen Gesundheitsakteur:in-
nen, da diese grundlegend zur Akzep-
tanz und Verstetigung der MaRnahme
beitragen. Daher soll auf bestehende
Netzwerke, wie zum Beispiel das ,Netz-
werk im Alter”, zurGckgegriffen und die
Projektumsetzung unter deren Mitge-
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DigiFit-Parcours
als Verknupfung
von Gesundheit,
Sport und Touris-
mus

zentral betroffen

Abbildung 22:
Wirkungsfelder der
Maflnahme
Medi-KUS"
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staltung angegangen werden. Jedoch
braucht es auch den kommunalen
Ruckhalt, um die Projekte langfristig
und nachhaltig im Landkreis zu etab-
lieren, wie zum Beispiel die Kommmunen
bei der Pflege der DigiFit-Parcours.

Ziele:

- Gewdhrleistung gleichwertiger
Lebensbedingungen insbesondere
der quantitativen und qualitativen
Sicherung der Daseinsvorsorge

— Sicherung einer leistungsfdhigen
und finanziell tragbaren Daseins-
vorsorge bei Bevolkerungsruckgang

— Aufrechterhaltung der medizini-
schen Versorgung im Landkreis
Kusel trotz Arzterlickgang

— Testen innovativer Techniken im Be-
reich Gesundheit

- Vernetzung der regionalen Ak-
teurinnen im Bereich Gesundheit
und Pflege um Austausch und ab-
gestimmtes Handeln zu erzielen

— Austesten und Erproben telemedizi-
nischer Ansdatze im I&ndlichen Raum

— Steigerung der Lebensqualitat pfle-
gebedurftiger Menschen durch eine
abwechslungsreichere Alltagsge-
staltung

— Schaffung von Erleichterungen
sowie Vermittlung von Sicherheit bei
der Ubernahme pflegerischer Auf-
gaben fur Angehorige

— Erleichterung des Arbeitsalltags der
Pflegekrafte

— Foérderung von Bewegung zur Ge-
sundheitsprdvention
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Zielgruppe:

— Alle Burgerinnen des Landkreises,
Touristinnen, Mitarbeiteriinnen der
Kreisverwaltung, lokale Sportvereine

— Alle Gesundheitsakteurinnen und
-angebote im Landkreis, Pflegebe-
durftige sowie deren Angehdrige

— Medizinische Piloteinrichtungen, Pa-
tientinnen, Pflegeeinrichtungen des
Landkreises

— Pflegeeinrichtungen + Ambulante
Dienste, Klientinnen und Bewohnen-
de von Pflegeeinrichtungen

Zielbilder:

[711. Beteiligung und Teilhabe aller
Menschen im Landkreis Kusel an
den Vorhaben von LAND L(i)EBEN er-
moglichen

[ 2. Testen, inwiefern digitale Még-
lichkeiten das Leben im Landkreis
Kusel erleichtern, zukunftsfahig und
attraktiv gestalten

[4 3. Sicherung der Daseinsvorsorge
mit Hilfe neuer Technologien

O 4. Forderung bedarfsgerechter und
attraktiver MobilitGtsagebote im
Landkreis

[4' 5. Forderung des Miteinanders, das
Austesten von Innovationen und
das Entdecken der Region

[ 6. Kompetenzgewinn, Generierung
und souverdner Umgang mit Daten

Akteur:innen:2

— Kassendrztliche Vereinigung
Rheinland-Pfalz

— Apotheken

— Medizinerinnen

— Lebenshilfe Kusel

- Okumenisches Gemeinschaftswerk

- Okumenische Sozialstationen

— Sozialstationen

— Pflegeschule Kusel

- Krankenkassen (AOK)

- Wohn- und Pflegeeinrichtungen

— Strukturlotsen Alte Welt

— Kreisverwaltung im Bereich
Gesundheit

— Lokale Vereine

— IT-Dienstleister

— DFKI

— Bewegungsmanager des Landkreises

Modellprojekte Smart Cities
Férderkriterien:

[4 Skalierbar

[4 Partizipativ

[ Open Source

[ Modellhaft

Rdumliche Ebene:

[4 Teilgebiet

[ Kommune

[ Verbandsgemeinde
[ Landkreis

O Interkommunal

Budget:
4.400.000€

2 Der Landkreis Kusel ist zudem Teil des neu
gegrundeten Vereins ,Arzte-fUr-die-West-
pfalzeV.".
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2.4.1 Alle Generationen in Bewegungd: \%

DigiFit-Parcours

Zwar lassen sich Krankheiten und Arztbesuche nicht gdnzlich
vermeiden, jedoch kénnen gesundheitsférdernde Gewohnhei-
ten dazu beitragen, deren Haufigkeit zu reduzieren. Dazu z&hlen
unter anderem regelmdf3ige Bewegung, ausreichend Erholung
und eine ausgewogene Erndhrung [25]. Um die Bevolkerung hin-
sichtlich praventiver und gesundheitsférdernder Gewohnheiten
zu sensibilisieren, sollen im Landkreis Kusel vier DigiFit-Parcours
eingerichtet werden.

Bei den DigiFit-Parcours handelt es sich um Bewegungsparcours
im &ffentlichen Raum, wobei in jeder Verbandsgemeinde min-
destens ein Parcours errichtet werden soll. Die Parcours sollen
neue Bewegungs- und Denkanreize setzen, um die mentale und
korperliche Fitness der Nutzerinnen zu verbessern. Dadurch soll
Krankheiten vorgebeugt und die Nutzerinnen zur Integration von
regelmdfBiger Bewegung in den Alltag angeregt werden. Die
Parcours bestehen aus einer an die jeweilige Fldchengrofie an-
gepassten Anzahl an Trainingsstationen, an denen korperliche
und geistige Aktivitat gefordert ist.

Aktuell bestehen im Landkreis Kusel viele Sport- und Gesund-
heitsangebote, die sich speziell an bestimmte Nutzergruppen
richten und fur die bestimmte Zugangsvoraussetzungen not-
wendig sind, wie die Zugehorigkeit zu einem Sportverein. Daher
wird mit den Parcours das Ziel verfolgt, ein inklusives Sport- bzw.
Gesundheitsangebot zu schaffen, dass von allen Generationen
und unbeschrankt nutzbar ist (,design for all”). Daher wird bei
der Gestaltung der DigiFit-Parcours darauf geachtet, dass je-
dermann, unabhdngig von der kérperlichen Leistungsfahigkeit
oder von digitaler Erfahrung, an den Parcours individuell trainie-
ren kann. Es werden im Sinne der Schaffung gleichwertiger Zu-
gangschancen mitunter die Bedurfnisse von Rollstuhlfahrenden
und Sehbehinderten in die Gestaltung der Parcours einbezogen.

186

L J
INTEGRIERTE MASSNAHMEN

>

Durch den unbeschrdnkten Zugang zu den Parcours im offentli-
chen Raum erhalten alle Burgerinnen einen gleichwertigen Zu-
gang zu mehr Teilhabe an der Gesundheitsversorgung im Rah-
men ihrer eigenen, individuellen Moglichkeiten. Zugleich sollen
die Parcours ein niederschwelliges Angebot zur Gesundheits-
pravention darstellen, bei dem fur die Nutzerinnen keine Ab-
hangigkeiten erzeugt werden und die Nutzung flexibel gestaltet
werden kann. Dartber hinaus kénnen die DigiFit-Parcours als &f-
fentliche Begegnungsorte verstanden werden, an denen unter-
schiedlichste Nutzerinnen aufeinander treffen und miteinander
in Kontakt treten.

Die Parcours sollen aus multifunktionalen Outdoor-Trainingsge-
raten bestehen und durch Stationsschilder ergdnzt werden. Ziel
der Parcours ist, dass der bzw. die Nutzerin an den Trainings-
gerditen ein funktionales Ganzkorpertraining (Krafttraining, Mo-
bilisation und Koordinationstraining) absolvieren kann. Die Stati-
onsschilder sollen je zwei QR-Codes mit den Schlagworten ,Fitter
Kérper” und Fittes Kopfchen” erhalten sowie in einem Kurztext
.Schon gewusst?” auf gesundheitsférdernde Gewohnheiten
aufmerksam machen. Die Angaben der Schilder sollen auch in
Blindenschrift lesbar sein. Der Kurztext ,Schon gewusst?” dient
dazu, bei der Bevolkerung ein Bewusstsein fur gesunde Lebens-
gewohnheiten und einen sorgsamen Umgang mit dem eigenen
Kérper zu schaffen. Dazu wird in den Kurztexten Wissenswertes
im Bereich Gesundheitsprdvention vermittelt, wie zum Beispiel
die kurz- und langfristigen Auswirkungen von regelmafiger kor-
perlicher Aktivitdt oder auch Tipps zu gesunder Erndhrung. Da-
durch soll die Gesundheitsprévention Uber das Training an den
Parcours hinaus geférdert werden.

Neben den analogen Trainingsgerdten sollen die Parcours Uber
die Integration von QR-Codes auf der Beschilderung digital er-
ganzt werden. Wird der QR-Code ,Fitter Koérper” gescannt, er-
halt der Nutzende Erklarungsvideos zu maoglichen Ubungen in
unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden, als Einzel- oder Part-
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nerUbung, Hinweise zu Pausenzeiten, der Anzahl von Wiederho-
lungen und Ubungssdtzen und Erlduterungen zu den durch die
Ubung beanspruchten Muskelgruppen. In die Erarbeitung der Er-
klarungsvideos und die Festlegung der intergierten Ubungen wer-
den die lokalen Vereine einbezogen, um eine erste Nutzergruppe
zu aktivieren sowie deren individuelle Trainingsbedurfnisse bei der
Gestaltung der Parcours zu berUcksichtigen. Ziel ist hierbei, dass
die lokalen Vereine gemeinsam mit den Kommunen langfristig
die Pflege und Patenschaft fur die DigiFit-Parcours Ubernehmen.
Der Scan des QR-Codes ,Fittes K&pfchen” leitet den Nutzenden zu
Ubungen des Geddchtnistrainings Uber. Alle Inhalte sollen in leich-
ter Sprache verfugbar sein. Um ein optimales Nutzungserlebnis
der Parcours zu ermoglichen, sollen diese durch die Ausstattung
mit Automaten far Fahrradzubehor, Sportboxen, Fahrradsténdern
und Solarkudhlschranken ergdnzt werden.

Durch das Scannen der QR-Codes sammeln die Nutzenden Ak-
tivitdtspunkte, die sie spdter gegen Belohnungen eintauschen
kédnnen. Das Belohnungssystem wird als Open Source System
entwickelt und zundchst im Rahmen des Betrieblichen Gesund-
heitsmanagements (BGM) der Kreisverwaltung Kusel erprobt.
Nach erfolgreicher Testphase soll das Belohnungssystem auf die
drei weiteren Parcours ausgeweitet und in die LandkreisApp in-
tegriert werden. Als Prédmien kommen zum Beispiel Rabatte und
Wertgutscheine fur lokale Freizeit- und Gastronomieangebote in
Frage. Damit soll das Belohnungssystem einen zusdatzlichen An-
reiz zur regelmdfiigen Benutzung der Parcours und damit zum
regelmdfdigen mentalen und kérperlichen Training setzen. Die
Auslastung der Gerdte kann Uber Sensorik ermittelt werden und
die Aufrufe der QR-Codes geben Aufschluss Uber Benutzungs-
muster und damit Hinweise auf Ausweitungs- und Anpassungs-
moglichkeiten der Parcours.

Mit den DigiFit-Parcours sollen pilothaft an vier noch zu be-
stimmenden Standorten im Landkreis Kusel &ffentliche Rdume
zu Gesundheits- und Sportzwecken digital erschlossen werden.
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Bei der Auswahl geeigneter Fldchen wird darauf geachtet, dass
sich diese im Eigentum der Kommune befinden und brach lie-
gen. So sollen bisher ungenutzte Potenzialfldchen durch den Mix
aus analogen und digitalen Angeboten aufgewertet und belebt
werden. Zudem werden Kommunen angefragt, die vom Glan-
Blies-Radweg bzw. dessen Zuwegungen passiert werden. Der
Glan-Blies-Weg wurde ausgewdhlt, da sich dieser durch den
gesamten Landkreis zieht und den am stdrksten frequentierten
Radweg darstellt. Dadurch wird ,Laufkundschaft” sichergestellt
und eine Verbindung mit dem Themenfeld Tourismus geschaf-
fen. So kdnnten die DigiFit-Parcours beispielsweise in den KUsel-
ToUR-Schdtzepass als Stempelziel integriert werden.

Zur Bekanntmachung und Begleitung der Startphase der Digi-
Fit-Parcours ist ein mehrwdchiges Betreuungsprogramm durch
die AOK (Standort Kusel) geplant. Dieses ermaglicht an jedem
der Parcours jeweils einmal wochentlich eine mehrstindige Be-
treuung des Trainings durch einen bzw. eine professionelle:n
Trainerin. Die Trainingsbetreuung startet und endet mit einer
offentlichkeitswirksamen Auftakt- bzw. Abschlussveranstaltung
und soll als niederschwelliges Angebot fur jeden und jede ohne
Anmeldung und Verpflichtung nutzbar sein. Durch die Betreu-
ung kann die Benutzung der Gerdte unter Aufsicht eingetlbt und
damit Fehlnutzungen bzw. -belastungen vermieden werden.
Weiterhin kénnen offene Fragen, auch zur Nutzung des digita-
len Ergdnzungsangebots gekldrt werden. Somit werden die Nut-
zerinnen behutsam an die digitalen Medien herangefthrt und
Hemmschwellen zu deren Nutzung abgebaut. Ziel ist, dass sich
wdahrend der Betreuungszeit eine Trainingsgruppe bildet, die
sich langfristig verstetigt.

— BUrgerinnen aller Altersgruppen des Landkreises
— Touristinnen

— Nutzerinnen der Radwege

— Lokale Sportvereine
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— Foérderung von Kommunikation und Begegnung zwischen
unterschiedlichen Alters- und Bevdlkerungsgruppen und He-
rausbildung einer heterogenen, sozial durchmischten Nutzer-
struktur

- Schaffung eines sozial inklusiven Gesundheits-, Sport- und
Freizeitangebots

— Forderung der Gesundheitsprévention

— Sensibilisierung der Bevoélkerung fur einen gesunden Umgang
mit dem eigenen Korper (psychisch und physisch) und Auf-
bau gesundheitsférdernder Gewohnheiten im Alltag

— Generierung, Sammlung und Speicherung von Gesundheits-
daten sowie von Nutzungsstrukturen der Parcours

- Schaffung von gemeinschaftlich genutzten Sport- und
Erholungsangeboten

— Aufwertung des offentlichen Raumes bzw. des Ortsbildes
durch Qualifizierung und Gestaltung von brachliegenden
Potenzialfldchen

— Verbesserung des lokalen Freizeit- und Gesundheitsange-
bots, auch als weicher Standortfaktor

— Touristische Attraktivitatssteigerung des Glan-Blies-Radwegs
bzw. seiner Zuwegungen

— Je ein DigiFit-Parcours pro Verbandsgemeinde sowie ein
Parcours in rdumlicher N&he zur Kreisverwaltung, damit vier
Parcours im gesamten Landkreis

- Interessensbekundung und Auswahl von Kommunen, durch
die Teilstrecken der am héchsten frequentierten Radwege
fuhren (Glan-Blies-Radweg, Lautertal-Radweg und Fritz-
Wunderlich-Radweg). AnschlieRend Abstimmungswettbe-
werb auf der Beteiligungsplattform. Die Kommmunen mit den
meisten Stimmen erhalten den Zuschlag.

—
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— Anfrage aller Kommunen, die an den Glan-Blies-Radweg bzw.

dessen Zuwege angebunden sind, anschlieRend Interessens-
bekundung und Einreichung von Standortvorschldgen
Interessierte Kommunen werden nach Verbandsgemeinden
sortiert auf der Beteiligungsplattform zur Abstimmung ge-
stellt. Die Kommunen mit den meisten Stimmen erhalten den
Zuschlag

Ortsbegehungen mit den kommunalen Verantwortlichen
Begehung der gemeindlichen Fl&ichen und Erstellung von
Rahmenkonzepten zur Beplanung

Ausschreibung der Ausstattung und Gerdte der DigiFit-Par-
cours; Ausschreibung eines Entwicklers des Belohnungssys-
tems

Abstimmung mit den Gerdteherstellern und Erarbeitung einer
Detailplanung der FlGichen

Beantragung von Baugenehmigungen

Aufstellen der Gerdte und der sonstigen Ausstattung
Bespielung der DigiFit-Parcours gemeinsam mit der AOK:
dreimonatige offene Trainingsstunde einmal wdchentlich
unter professioneller Betreuung, Auftakt- und Abschlussver-
anstaltung

Verantwortliche des BGM der Kreisverwaltung
Siegerkommunen und Stadt Kusel

Gemeindeschwester Plus

Hersteller Fitnessgerdte

Verantwortliche der Kreisverwaltung im Bereich Tourismus
AOK Kusel

Bewegungsmanager des Landkreises
Verbandsgemeinden

Entwickler Belohnungssystem

Land in Bewegung Rheinland-Pfalz

Lokale Sportvereine
Sportfakultat
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Telemedi-KUS

Eine qualitative Gesundheitsversorgung ist nicht nur wichtig, um
im Krankheitsfall schnell und ausreichend Hilfe bzw. Betreuung
zu erhalten, sondern zugleich als wichtige Grundlage fur eine
hohe Lebensqualitét und gesellschaftliche Teilhabe zu sehen.
Dies gilt sowohl fur stadtische Regionen aber auch fur die Be-
volkerung in den landlichen R&dumen. Hierbei verfolgt die Bun-
desregierung seit Jahren das Ziel der Schaffung gleichwerti-
ger Lebensverhdltnisse, sodass ,ausgeglichene” Zugangs- und
Teilhabechancen, zum Beispiel zu 6ffentlichen Infrastrukturen,
geschaffen werden. Dazu zahlt auch der Zugang zu medizini-
scher Versorgung. Zudem wurde 2016 durch die Ministerkonfe-
renz fUr Raumordnung das Leitbild ,Daseinsvorsorge sichern”
beschlossen.

Die Herausforderung besteht darin, die Daseinsvorsorge und
damit die Gesundheitsversorgung neu zu denken und prakti-
sche, bedarfsgerechte und auf die regionalen Gegebenheiten
des Landkreises Kusel sowie die Moglichkeiten der Kreisverwal-
tung, der Verbandsgemeinden und der Kommunen zugeschnit-
tene Umsetzungsmaglichkeiten zu identifizieren. Potential bie-
tet hierbei die digitale Transformation. Ziel des Projektes ist es
demnach das Distanzproblem mittels digitalen Alternativ- und
Ergéinzungsangeboten zu Uberwinden und auf die bestehen-
den Herausforderungen zu reagieren, sodass die Gesundheits-
versorgung im l&ndlichen Raum Kusel nachhaltig gestdrkt wird.
Wegen der hohen Bedeutung fur die Bevélkerung wurde bereits
in der Bewerbung zu ,Modellprojekte Smart Cities” die MalRnah-
me ,Smart Health: Telemedizin” definiert. Der telemedizinische
Ansatz soll dabei pilothaft im Idndlichen Raum getestet werden
und zeitgleich die Bevolkerung an das Thema ,Telemedizin” he-
rangeflhrt werden, u.a. indem eventuelle Vorurteile abgebaut
werden. Dabei sollen Schulungen und Vorstellungen, beispiels-
weise zum Thema Datenschutz und -sicherheit, durch die Digi-
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tallotsiinnen durchgeflhrt werden, um Vertrauen in die neuen
Technologien und Methodiken zu stdrken und dlteren Menschen
die Bedenken zu nehmen.

Durch die Einfuhrung von Telemedizin im Landkreis Kusel soll die me-
dizinische Versorgung aus der Ferne mit digitalen Mitteln, wie Video-
sprechstunden, zum Beispiel zur Betreuung und Erfassung von Pa-
tientendaten, zur Verfolgung eines Heilungsprozesses nach einer OP
oder zur Befundbesprechung, Medikationsanpassung oder Erteilung
von Arbeitsunféhigkeiten erprobt und angewendet werden. Da-
durch sollen die zeitliche und réumliche Distanz zwischen Patientin-
nen und Arztinnen Uberwunden und bei personellen Engpdssen die
Versorgung in den Kommunen sichergestellt werden.

Der telemedizinische Ansatz soll, aufgrund der geringen Arztinnen-
dichte sowie der kleinteiligen Siedlungsstruktur, an einem Stand-
ort in der Verbandsgemeinde Lauterecken-Wolfstein ge-

testet werden. Hierbei soll auf das Potential der kleinen
Kommunen zurtickgegriffen werden. Dieses liegt in
der Vielzahl an vorhandenen Dorfgemeinschafts-
hé&usern, die meist an zentralen Standor-
ten in den Kommunen liegen, jedoch
oft wenig frequentiert sind. Aus diesem
Grund wird die Idee aus der Bewerbung
weiterverfolgt eines der Dorfgemein-
schaftshduser durch die Neuausstattung
als ,telemedizinischer Treffpunkt” einer zu-
sdtzlichen Funktion bzw. Nutzung zuzufUhren.
Dadurch kénnen die Patientinnen einerseits in
gewohnter Umgebung behandelt und anderer-
seits die R&umlichkeiten neu belebt und qualifiziert
werden. Dazu sollen medizinische Gerdte sowie
leistungsstarke Soft- und Hardware angeschafft
werden, damit Arztinnen aus der Ferne, vorerst zu

festgelegten Sprechzeiten, tétig werden kdnnen.
Damit reduziert sich der Kommmunikations- und

<

193

()

Kapitel



L J
INTEGRIERTE MASSNAHMEN

Anfahrtsweg fur die Patientinnen und die medizinische Versorgung
in einer Praxis kann sinnvoll ergénzt werden.

Ein weiteres Anwendungsfeld der Telemedizin ist das Telemoni-
toring. Dieses umfasst die Fernkontrolle von Gesundheitswerten
oder das Fuhren eines digitalen Gesundheitstagebuches. Somit
sollen sich Behandlungsverldufe leichter verfolgen lassen und
auch Verschlechterungen frUhzeitig entdeckt werden. Insbeson-
dere Menschen mit chronischen Erkrankungen schenkt ein dau-
erhaftes Monitoring Sicherheit, wie zum Beispiel bei herzinsuffizi-
enten Personen. Auch Angehdrige von Pflegebedurftigen kénnen
Uber ein digitales Gesundheitstagebuch sowie Telemonitoring-
Tools Gesundheitszustande festhalten und im Nachgang mit
den behandelnden Arztinnen besprechen. Daher ist vorgese-
hen, einer Testgruppe herzinsuffizienter Patienten in Zusammen-
arbeit mit dem behandelnden Arzt bzw. ihrer Arztin Messgerdte
zur Verflgung zu stellen, welche Unregelmdfigkeiten erkennen
und die Daten direkt an die behandelnden Arztinnen versen-
den. Dadurch soll das Telemonitoring erstmals im Landkreis Ku-
sel ausgetestet und Erkenntnisse fur eine bedarfsgerechte Aus-
weitung gewonnen werden. Durch die ,Zusatzversorgung” und
Uberwachung sollen nicht nur die Sicherheit fur die Patientinnen
erhoéht und im Notfall schneller reagiert, sondern auch Arztbesu-
che zur Kontrolle eingespart werden.

Ziel dieses Projektes ist somit die Austestung und Akzeptanz-
steigerung von telemedizinischen Ansdtzen im Landkreis Kusel.
Danach soll die Telemedizin auch auf weitere Standorte aus-
geweitet werden, um auf die Uberalterte Arztinnenstruktur und
die erwarteten Praxisschliefdungen zu reagieren und somit eine
funktionierende Gesundheitsversorgung im Landkreis aufrecht
zu erhalten. Telemedizin wird dabei in Zukunft den direkten Kon-
takt zwischen Patientin und Arztin nicht ersetzten, die Losungen
kébnnen jedoch Patientinnen sowie ihre Angehdrigen bei be-
stimmten Beratungen und Anwendungen, zum Beispiel durch
verkUrzte Anfahrtswege, entlasten.
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— BuUrgerinnen des Landkreises, insbesondere der Verbandsge-
meinde Lauterecken-Wolfstein
— Testgruppe chronisch kranker, herzinsuffizienter BUrgerinnen

— Gewdhrleistung gleichwertiger Lebensbedingungen insbe-
sondere der quantitativen und qualitativen Sicherung der
Gesundheitsversorgung

— Aufrechterhaltung der medizinischen Versorgung im Land-
kreis Kusel trotz Uberalterung der Bevolkerung und Arztinnen,
Schaffung von Ergénzungsangeboten

— Austestung von alternativen Lésungen, wie von digitalen
Sprechstunden und Telemonitoring-Tools

- UberfUhrung alter Strukturen in den Kommunen in eine neue
Nutzung bzw. Funktion und dadurch Belebung &ffentlicher Be-
gegnungsorte

- Uberbruckung von Distanzen, Einsparung von Fahrtwegen
und damit auch von CO2

— HeranfUhrung der Burgerinnen an digitale Techniken

— Akzeptanzsteigerung der Bevodlkerung von neuen, digitalen
Techniken im Gesundheitsbereich

— Pilotstandort in einer Kommune der Verbandsgemeinde Lau-
terecken-Wolfstein, da in diesem Bereich die Arztinnendichte
im gesamten Landkreis Kusel am geringsten ist

- Nach Pilotphase Ausweitung auf weitere Standorte im Land-
kreis
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- Potentialanalyse eines geeigneten Standortes/Dorfgemein-
schaftshauses im Landkreis Kusel

— Akteursgespréche und Auswahl der betreuenden Praxen

- Festlegung von Rahmenbedingungen bezuglich des Ablaufes,
d.h. Personal, Offnungszeiten usw. und von Betreiberstrukturen

— Technische Ausstattung des Standortes

— Schulung des Personals vor Betriebsstart des medizinischen
Treffpunkts

— Schulungen und Vortrdge am ausgewdhlten Standort fur die
Bevolkerung rund um das Thema Telemedizin zur Erklérung,
Sensibilisierung und Akzeptanzsteigerung

— Erste Testphase

— Evaluierung der Testphase

- Ausweitung auf weitere Standorte

— Kassendrztliche Vereinigung Rheinland-Pfalz
— Medizinerinnen

— Kreisverwaltung Kusel

Strukturlotsen Alte Welt

DFKI
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7.4.3 GUT vernetzt in
Gesundheit und Pflege

Das Teilprojekt ,GUT vernetzt in Gesundheit und Pflege” ver-
folgt zwei Ansdtze der Vernetzung. Zum einen die Vernetzung
zwischen den Akteurinnen, die interne Vernetzung in Gesund-
heitseinrichtungen und deren Kontakt mit Angehdrigen und Bur-
gerinnen. Zum anderen besitzt die Vernetzung der Angehdrigen
untereinander sowie die Vernetzung zwischen den Patientinnen
bzw. Klientinnen einen hohen Stellenwert.

Ansatz:
Gesund Und Transparent — Gesundheits- und Pflegeplattform

Ziel dieses Teilprojekt ist, die wichtigsten Informationen und An-
gebote zum Thema Gesundheit, Pflege sowie zu Beratungsstel-
len und Prévention an einer zentralen Stelle zu bundeln. Dazu soll
die Gesundheits- und Pflegeplattform ,Gesund Und Transparent”
entwickelt werden. Inhaltlich sollen auf der Plattform unter ande-
rem Informationen zu den Leistungsangeboten, wie z.B. Angebot
von Hausbesuchen, Videosprechstunden oder das Betreuungs-
angebot von Pflegeeinrichtungen und -diensten eingestellt wer-
den. Ansprechpartnerinnen und ihre Kontaktdaten sollen direkt
ersichtlich werden. In akuten Notsituationen, zum Beispiel bei kurz-
fristigen und unvorhergesehenen Pflegefdllen, sollen die Betroffe-
nen schnell auf relevante Informationen zugreifen kénnen.

In diesem Zusammenhang sollen sich auch die verschiedenen
Einrichtungen und Dienste digital présentieren kénnen, zum Bei-
spiel durch virtuelle Rundgdnge. Dabei soll eine Verknupfung
mit dem geplanten Stellen- und Ausbildungsportal erfolgen,
auf dem offene Stellen angezeigt sowie das Berufsbild ,Pflege”
Uber moderne Formate ndher vorgestellt werden. Innerhalb
dieser Plattform soll vor allem auch die Suche und Anzeige von
Ansprechpartnerinnen, Kontaktadressen sowie Anlaufstellen im
Vordergrund stehen, daneben soll auch ein erstes Kontaktauf-
nahmeformular verlinkt sein.
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Um dem Netzwerkgedanken im Bereich Pflege noch starker ge-
recht zu werden, soll auf der Plattform ein geschutzter, virtueller
Raum zum Austausch integriert werden. In diesem kénnen sich
pflegende Angehdrige, Auszubildende im Bereich Pflege aber auch
Pflegekrafte untereinander austauschen. Hierbei soll in regelmd-
Rigen Abstdnden eine Online-Fragenstunde etabliert werden, um
Themen zu diskutieren, die vor allem die pflegenden Angehdrigen
beschdftigen. Dadurch werden nicht nur die Angehodrigen unterei-
nander vernetzt, sondern auch ein ortsunabhdngiges Austausch-
format geschaffen. Dadurch soll das Problem geldst werden, dass
pflegende Angehdrige oft nicht an analogen Treffen teilnehmen
kénnen. Dieses digitale Format soll die Angehdrigen durch den fle-
xiblen Austausch von zu Hause aus entlasten.

Um auch aufderhalb der regelmdfiigen Austauschformate Losun-
gen fUr akute Fragestellungen zu erhalten, soll ein durch Fachper-
sonal betreuter, sicherer Chat eingerichtet werden. Ziel ist, dass
der Nutzende innerhalb einer gewissen Zeitspanne Antwort auf
seine eingereichte Frage erhdlt und damit im konkreten Notfall
zeitnah reagieren kann. Ergdnzt werden soll das Chat-Tool durch
einen Kl-gesteuerten Chatbot, der 24/7 auf die géngigsten Fra-
gen antworten kann. Eine erste Abnhilfe bei Unsicherheiten und
Fragen soll zudem das auf der Plattform verankerte Informations-
angebot schaffen. Dazu sollen frei zugdngliche Informations- und
Erkldrmaterialien eingespeist werden, wie FAQs und Checklisten,
zum Beispiel zum Thema ,was bendtige ich alles/was muss ich
beachten, wenn der Pflegedienst kommt?”. Dartber hinaus kon-
nen How-to's, wie in Kurzvideos, aber auch Tipps und Tricks im
Umgang mit PflegebedUrftigen oder zur Pflegeversicherung zum
Nachlesen und Nachgucken oder auch Informationsvideos, wie zu
Telemedizin verankert werden. Dies soll insbesondere pflegenden
Angehdrigen Sicherheit in den pflegerischen Tatigkeiten bieten.

Als weiteren Baustein sollen Informationen und Tipps rund um
die Gesundheitsférderung und Pravention auf der Plattform ein-
gebunden werden. Deswegen sollen auf der Plattform Bewe-
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gungsangebote im Landkreis, wie zum Beispiel die neu geschaf-
fenen DigiFit-Parcours, anzeigt werden, aber auch Informationen
zur gesunden Erndhrung oder ,Schon gewusst?” Fakten.

Uber die Plattform soll insgesamt ein Akteursnetzwerk im Ge-
sundheitsbereich aufgebaut werden, durch welches die inter-
nen und externen Kommunikationsprozesse erleichtert und ein
gegenseitiges abgestimmtes Handeln erméglicht werden. Au-
Rerdem soll die Suche nach Gesundheitsanbietern zukunftig
leichter und effizienter gestaltet werden und dabei auch eine
UnterstUtzung fur pflegende Angehdrige sein. Ziele des Projektes
sind somit die Vernetzung, Bundelung und Entlastung der Ge-
sundheitsakteurinnen sowie Angehorigen in pflegerischen Auf-
gaben Sicherheit zu geben.

Ansatz
In Zukunft GUT gepflegt

Der enge Austausch mit den Pflegeeinrichtungen im Rahmen der
Umsetzung der Mainahme ,Kulturelle Teilhabe in Wohneinrich-
tungen” wahrend der Strategiephase stellte nicht nur die grofi-
ten Herausforderungen im Bereich der Pflege heraus, sondern
warf auch den Wunsch auf, die MalRnahme wdéhrend der Um-
setzungsphase weiterzuverfolgen. Dadurch soll die Vernetzung
der Seniorinnen innerhallb der Wohn- und Pflegeeinrichtungen
mit dem gesellschaftlichen Leben im Landkreis aulRerhalb ge-
férdert werden. Hier hat sich vor allem gezeigt, dass die aufge-
zeichneten Veranstaltungen fur mehr Abwechslung im Lebens-
alltag der Bewohnenden gesorgt haben und die Sicherung von
Vernetzung nach innen und aufen weiter gestarkt werden muss.
Nur so kann die Teilhabe der Bewohnenden am Gemeinschafts-
leben im Landkreis Kusel gesichert werden.

Den Pflegekréften kommt jedoch nicht nur bei der Versorgung
der Patientinnen Bedeutung zu, sondern auch in der sozialen
Interaktion. Aufgrund der positiven RUckmeldung der Einrichtun-
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gen zu den neuen Formaten zur Sicherung der kulturellen Teilha-
be soll die Malihahme Kulturelle Teilhabe in Wohneinrichtungen”
aus der Strategiephase weitergefuhrt werden. Ziel ist dartber
hinaus auch fur Seniorinnen aulRerhalb der Wohneinrichtungen
mehr Teilhabemaoglichkeiten und Zugdnge zum gesellschaft-
lichen Leben zu schaffen. Dies hat bereits die Malinahme ,Die
Ereignisse kommen zu den Menschen” aus der Bewerbung zum
Ziel und wird daher weiterverfolgt. Idee hierbei ist die Verknup-
fung mit dem Projekt ,Digitallotsiinnen”, sodass in technisch aus-
gestatteten Veranstaltungsorten Schulungsformate speziell fur
Seniorinnen stattfinden sollen. Zudem sollen hier auch Strea-
ming-Veranstaltungen nach dem Vorbild der Wohneinrichtun-
gen durchgefuhrt werden und damit Formate zur Begegnung
und zum Austausch ermdglicht werden.

DarUber hinaus sollen jedoch nicht nur Schulungen durch die Digi-
tallotsiinnen fur die Seniorinnen stattfinden, sondern auch fur das
Pflegepersonal. So wurden in den Gesprdchen Bedarfe zur Schu-
lung im Umgang mit neuen Techniken, wie der digitalen Pflegedo-
kumentation sowie der generelle Umgang mit Hard- und Software,
deutlich. Die Erfahrungen der Digitallots:innen sollen in einem Kon-
zept verschriftlicht werden, indem die Erfolge bei der Heranflhrung
der unterschiedlichen Alters- und Bevdlkerungsgruppen an digi-
tale Medien und Techniken festgehalten werden. Dadurch kénnen
das gesammelte Wissen und die praktischen Erfahrungen bei der
HeranfUhrung der Zielgruppen an digitale Medien leicht an andere
Einrichtungen und Kommunen weitergegeben werden.

— Alle Burgerinnen des Landkreises und Interessierte

— Seniorinnen im Landkreis

- Pflegebedurftige innerhalb und aufderhalb von
Wohneinrichtungen sowie ihre Angehdrigen

— Im Landkreis Kusel beschdftigtes Pflegepersonal
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- Aufbau eines Akteursnetzwerks im Gesundheitswesen

— Férderung des Austauschs zwischen den Gesundheits-
akteurinnen mit dem Ziel eines gegenseitig abgestimmten
Handelns

— BUndelung, einheitliche und Ubersichtliche Darstellung
aller Gesundheitsangebote im Landkreis
-> Erhéhung der Transparenz

— Entlastung der Gesundheitsakteurinnen und von
pflegenden Angehorigen

— Generierung und Vermittlung von Wissen und Hemmnissen
im Bereich Digitalisierung im Gesundheitssektor

— Verbesserung der Teilhabe von Seniorinnen und
Pflegebedurftigen am Gemeinschaftsleben

— Vermittlung von Sicherheit fur pflegende Angehdrige bei der
Durchfuhrung pflegerischer Tdtigkeiten

— Austesten des Einsatzes digitaler Techniken und Tools im
Bereich Pflege

— Wirkung der Gesundheits- und Pflegeplattform auf den
gesamten Landkreis und dartber hinaus

— Ambulante und stationdre Pflegeeinrichtungen im Landkreis
Kusel

- Einbindung von Seniorinnen aus dem gesamten Landkreis
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— Bestandsanalyse der vorhandenen Angebote im Gesund-
heitsbereich

— Akteursgesprdche zur Ermittlung von Bedarfen und
Anspruchen an die Gesundheits- und Pflegeplattform

- Festlegung des grundlegenden Aufbaus und der Inhalte der

Plattform

— Vorgesprdche mit Entwicklern

— Generierung der Inhalte fur die Plattform, z.B. Checklisten,
Erkl@rvideos und FAQ's

— Parallel erste Schulungen von Pflegekraften und Seniorinnen

— Beschaffung neuer Tools fur die Pflegeeinrichtungen im

Rahmen einer ersten Testphase sowie Aufzeichnung weiterer

Veranstaltungen

— RegelmdlRige Evaluierung des Einsatzes neuer Medien und
der Schulungsformate

— Erste Liveschaltung der Gesundheitsplattform sowie laufende
Weiterentwicklung und Integration neuer Inhalte

- Ambulante und stationdre Pflegeeinrichtungen
des Landkreises

— Gesundheitsakteuriinnen im Landkreis: z.B. Medizinerinnen,
Apotheken, Physiotherapeutinnen, etc.

— Netzwerk Pflege im Alter ° rung, Wirtschaft, Vereine, Verwaltung,
— Kreisverwaltung im Bereich Gesundheit 7..5 GemelnSChqft Bildung und Politik vor Ort bei. Ein dy-
- PflegestUtzpunkt Kusel I(l)eben namisches Dorfgeschehen entsteht
— Entwickler Plattform durch gemeinsame Aktionen, Teilhabe
— Digitallotsinnen und Mitwirkung, Zusammenhalt und
— Kulturschaffende im Landkreis Projektstatus: Austausch zwischen den Akteurinnen.
— Kommunen In Planung/Konzeption Der Landkreis Kusel ist jedoch von Be-
— Strukturlotsiinnen Alte Welt volkerungsrickgang  geprdgt,  was
— AEG Gesundheit Situationsbeschreibung: sich in vielfacher Weise negativ auf
— Pflegeschule Kusel Zu einer lebendigen Gemeinschaft im  die Strukturen vor Ort auswirkt. Ledig-

Landkreis Kusel tragen nicht nur die lich zwolf der 98 Kommunen weisen

Vielzahl verschiedenster aktiver Ak-  gleichbleibende oder sogar steigende

A& teurinnen sondern auch die Bevélke-  Einwohnerzahlen auf. Durch diese Ent-
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wicklung geht im Landkreis Kusel nicht
nur wertvolles Bevodlkerungspotenzial
verloren, auch reduziert sich die Wirt-
schaftlichkeit von Infrastrukturen aller
Art aufgrund abnehmender Nutzerzah-
len, was die Attraktivitdt des Landkreises
als Wohn- und Arbeitsort mindert. Da-
her soll die Malinahme dazu beitragen,
Bevolkerungsverluste zu reduzieren und
die bestehenden Einwohnerzahlen wei-
testgehend aufrecht zu erhalten.

Die ruckldufigen Bevolkerungszahlen
sind einerseits auf den negativen na-
tdrlichen Saldo zurlckzufuhren. Durch
den demografischen Wandel wird die
Bevolkerung immer dlter, bunter und
weniger, wodurch sich auch die lokalen
Bedarfe und die Anforderungen an das
Lebensumfeld verdndern. Andererseits
verstarken Wanderungsverluste in 64
der 98 Kommunen die Abnahme der
Bevolkerungszahlen weiter. Anhand
des negativen Wanderungssaldos
|@sst sich eine geringe Standortattrak-
tivitat des Landkreises Kusel, vor allem
fur bestimmte Altersgruppen ablesen.
Bildungswanderungen bei jungen
Menschen wie auch Alterswanderun-
gen der hochbetagten Bevolkerung
sind Ausdruck von Unzufriedenheit die-
ser Altersgruppen mit den Lebens- und
Standortqualitdten vor Ort. Deshalb
zielt die Malknahme darauf ab, Uber
eine Verbesserung der Moglichkeiten
zur Berufsorientierung sowie durch das
Entdecken unterschiedlicher Berufsbil-
der vor Ort, junge Menschen im Land-
kreis Kusel zu halten.
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Sowohl im Berufsleben wie im privaten
Leben spielt die digitale Grundqualifi-
kation eine zentrale Rolle. Hier wird als
groflde Herausforderung gesehen, dass
neu geschaffene Angebote von der
Bevdlkerung nicht ausreichend ge-
nutzt werden. Daruber hinaus stellen
die Verbreitung von Wissen rund um
die Digitalisierung und ihre Moéglich-
keiten aber auch Herausforderungen
sowie der Kompetenzaufbau durch die
Verwendung und Erprobung digitaler
Medien einen bedeutenden Kernbau-
stein der Malinahme dar.

Treffpunkte, ein Ausgleich zum Alltag
und Kontakte ergeben sich im Land-
kreis insbesondere durch das Vereins-
leben und die ehrenamtlichen Tatig-
keiten. Die Vereinsstrukturen vor Ort
sind vielfaltig: im Landkreis Kusel be-
stehen rund tausend Vereineg, viele be-
reits Uber viele Generationen hinweg,
die das traditionelle Dorfleben pragen.
Eine Haushaltsbefragung ergab, dass
etwa zwei Drittel der Teilnehmenden
Vereinsmitglied sind, etwa die Hdlfte
ist ehrenamtlich tatig. Vereine pragen
malfkgeblich das kommmunale Gesche-
hen und Leben durch Feste, Veranstal-
tungen und Freizeitangebote. Durch
die Vereine werden lokale Netzwer-
ke geschaffen, in denen sich die BUr-
gerinnen eigenstandig organisieren
und austauschen sowie ein wichtiger
Beitrag zur Nachwuchsférderung ge-
leistet. Im Zuge der Pandemie wurde
das Dorf- und Vereinsleben vielerorts
auf null gesetzt und die Mitglieder-
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zahlen vieler Vereine sanken. Daher
hat die MalRnahme zum Ziel, das Ver-
eins- und Gemeinschaftsleben wieder
in Schwung zu bringen und aufleben zu
lassen.

Problematisch hierbei ist, dass die An-
gebote der Vereine oft nur schwer er-
sichtlich sind und zumeist nur mtndlich
kommuniziert werden. Daher begren-
zen sich die Mitglieder zumeist auf
BUrgerinnen der jeweiligen Kommu-
ne. Ziel ist deshalb, die bestehenden
Angebote Ubersichtlich und o&ffentlich
einsehbar zu kommunizieren, sodass
mehr Menschen dazu angeregt wer-
den, in einem Verein oder ehrenamt-
lich tatig zu werden. Weiterhin besteht
das Ziel niederschwellige Angebote zu
schaffen, die einen Zugang zum akti-
ven Gemeinschaftsleben ermaglichen.
Besonders Neuzugezogenen soll somit
die Integration in ,altbestehende” Ge-
meinschaftsstrukturen erleichtert wer-
den. Die MaRnahme ,Gemeinschaft I(i)
eben” wirkt demnach auf die Starkung
des Zusammenhalts innerhalb des
Landkreises sowie auf eine Belebung
der dorflichen Gemeinschaften Uber
die Vernetzung der Burgerinnen hin.

Doch nicht nur ein Zusammenwach-
sen als Zivilgesellschaft, sondern auch
die Grundlage fur ein Hineinwachsen
in die Strukturen der neuen, digitalen
Medien soll geschaffen werden. Durch
die aktive Mitwirkung der Bevolkerung
am Projekt soll ferner die Identifikation
mit dem Landkreis Kusel als ,Heimat”
gestarkt werden. Damit ist die Mal3-

nahme langfristig darauf angelegt, die
Standortattraktivitdt des Landkreises
Kusel zu erhdhen und Abwanderun-
gen zu reduzieren. Gleichzeitig sollen
Neuzugezogene frihzeitig in die Dorf-
gemeinschaften integriert und so der
Zusammenhalt gestdrkt werden. Dies
schafft eine Basis fUr selbstorganisier-
te und gegenseitige Hilfsstrukturen.
Mit der Erprobung innovativer Projek-
te sollen nicht nur die Lebensqualitat
vor Ort, sondern auch das Leben in der
Ortsgemeinschaft verbessert und die
Kommunen belebt werden. Durch die
Verknupfung analoger mit digitalen
Medien bzw. Strukturen wird die Be-
volkerung schrittweise an Digitalisie-
rungsthemen herangefuhrt. Denn erst,
wenn die ndtigen Kompetenzen ge-
schaffen sind k&nnen die BUrgerinnen
am neuen digitalen Gemeinschafts-
leben teilhaben und von den Erleich-
terungen, zum Beispiel durch die ge-
bindelte Informationsdarstellung in
der LandkreisApp, profitieren. Insge-
samt wirkt die Maldnahme so auch auf
die Verwirklichung der Ziele der Neuen
Leipzig Charta einer gerechten und
produktiven Stadt sowie das Ziel einer
inklusiven Stadt hin, bei der der Mensch
im Mittelpunkt steht (,design for all”).

Lésungsideen

So vielfdltig wie das Leben selbst,
wurden auch unterschiedlichste L6-
sungen in den Veranstaltungen, Ak-
teursgespréchen und auf MITMACHEN
genannt. Die genannten Ansdtze kon-
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nen jedoch einzeln betrachtet nicht
als Rezept gegen die Folgen der de-
mografischen Entwicklungen fur den
Unternehmensbereich und die soziale
Gesellschaft in den Dérfern und Stad-
ten gesehen werden. Vielmehr ist eine
integrierte Betrachtung und Bundelung
der Ideen notwendig, sodass diese im
Verbund die Situation im Landkreis Ku-
sel verbessern kénnen.

Zundgchst wurden die Ideen in drei Teil-
projekten zusammengebracht, die
teilweise untergliedert sind.

~Fachkrafte.Unternehmen.Netzwerk”
(F.U.N)

Jungen Menschen kommt als Fach-
krGften von Morgen eine besondere
Bedeutung zu. Vor allem, da in vielen
Branchen, wie dem Handwerk, bereits
ein Mangel an Nachwuchskraften vor-
herrscht. Die Betriebsstruktur im Land-
kreis ist sehr kleinteilig und umfasst
Uberwiegend kleine und mittelgrofde
Betriebe mit mehrheitlich bis zu zehn
Mitarbeitenden. Daher fehlen den Be-
trieben oft Zeit und Geld, um sich bei-
spielsweise um eine O&ffentlichkeits-
wirksame Unternehmensprésentation
zu kimmern. Daher gilt es Mdglichkei-
ten zur Vorstellung der lokalen Betriebe
zu schaffen. Zu diesem Zweck soll ein
digitales und lokales Ausbildungs- und
Stellenportal gestaltet werden. Dieses
dient dazu, jungen Menschen nach der
Schule oder dem Studium sowie orts-
fremden Fachkraften das Arbeits- und
Ausbildungsangebot des Landkreises
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ndherzubringen. Als digitales Werk-
zeug des Standortmarketings dient
die Plattform zur Verbildlichung der Ar-
beitspldtze, der Chancen und Entwick-
lungsmaoglichkeiten, vor allem aber der
Vernetzung von Unternehmen mit Bil-
dungseinrichtungen.

Teilansatz: ,Pro Fachkraft” Die regio-
nale Arbeitgebermarke inklusive dem
Zertifizierungssystem ,Pro Fachkraft”
fur den Landkreis Kusel soll in Koope-
ration mit der Stadt Pirmasens weiter-
entwickelt werden. Hierbei soll fur die
lokalen Unternehmen ein Anreiz ge-
setzt werden, sich als ausgezeichneter,
attraktiver Arbeitgeber zu positionie-
ren. Ziel ist es auch uber den Land-
kreis Kusel hinaus Unternehmen in der
Region Westpfalz dazu anzuregen, am
Zertifizierungsprozess teilzunehmen,
sodass die Arbeitsbedingungen in den
Unternehmen fur die Mitarbeitenden
sowie die AuRendarstellung der Betrie-
be verbessert werden. Zudem stellt die
Vernetzung junger Nachwuchskrafte
mit den teilnehmenden Unternehmen
einen Schritt innerhalb des Zertifizie-
rungssystems dar.

Teilansatz: Die ,PraXikanten-Jobs” sind
Wettbewerbe Uber einen kleineren Zeit-
raum, bei dem die Schulerinnen und
Studentinnen spielerisch den Weg zu
den Unternehmen Uber Aufgaben fin-
den. Um potenzielle Fachkré&fte mit den
regionalen Unternehmen in Kontakt zu

bringen, sollen die ,,PraXikanten-Jobs
dienen. Durch die Challenges werden
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nicht nur die Betriebe mit den in der
Westpfalz lebenden Schulerinnen und
Studierenden als potenzielle Fachkrafte
vernetzt, sondern auch der Austausch
zwischen Unternehmen und den Schu-
len bzw. Hochschulen der Region gefor-
dert. Daruber hinaus wird den Interes-
sierten bereits ein erster Einblick in die
Unternehmen gewdhrt und erste prak-
tische Berufserfahrungen ermaoglicht.

Teilansatz: Der ,WIRtschaftsweg” bietet
Uber Gamification die Mdglichkeit, den
Kontakt zwischen jungen Menschen
und Unternehmen herzustellen. Dazu
werden an den zertifizierten Betrieben
digitale Geocaches angebracht, die
gleichzeitig auf das Ausbildungs- und
Stellenportal sowie die PraXikanten-
Jobs hinweisen. Dadurch soll die lokale
Bevolkerung einerseits zum Entdecken
der regionalen Wirtschaftslandschaft
angeregt werden. Andererseits wird
so eine attraktivere Aufdenprdsenz ge-
schaffen und die Unternehmen mitein-
ander Uber Geocaching in einem WIRt-
schafts-Netzwerk zusammengebracht.

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.5.1
ab Seite 212 beschrieben.

Digitallots:innen

,Digitallotsinnen” helfen aktiv und vor
Ort Menschen den Weg zur Digitali-
sierung zu finden und begleiten die
ersten Schritte meist in Gruppen. In-
nerhalb der Bevodlkerung und bei den
lokalen Akteurinnen muss die Hemm-
schwelle zur Nutzung digitaler, bisher

unbekannter Medien und Angebote
abgebaut und fur das Themenfeld der
Digitalisierung sensibilisiert werden.
Daher soll die Maknahme zur Steige-
rung der Akzeptanz und Bereitschaft
der BUrgerinnen zur Nutzung digitaler
Angebote beitragen und die Weichen
fur die Umsetzung und den Erfolg der
anderen geplanten Projekte stellen.
Dazu tragen sowohl Weiterbildungs-
und Schulungsformate zum Umgang
mit den neuen Medien als auch die Ta-
tigkeiten der Digitallots:iinnen bei.

Im Rahmen von LAND L(i)EBEN werden
vier Digitallotsinnen beschdaftigt, wel-
che versuchen sollen, den Burgerin-
nen und lokalen Akteurinnen Themen
rund um die Digitalisierung so effizient
und verstdndlich wie maoglich zu ver-
mitteln bzw. kommunizieren. Um die
weit in der Fléche verteilte Bevdlke-
rung zu erreichen, fallt den Digitallot-
sen eine wichtige dezentral angelegte
Rolle zu. Sie sorgen dafur die Digitali-
sierung ,in die Fldche” zu bringen und
sind als Ansprechpartnerinnen fur die
Zivilgesellschaft vor Ort tatig. Ziele der
Digitallotsinnen sind insbesondere
die lokalen Akteurinnen zur Mitwirkung
und Teilhabe an Projekten von LAND L(i)
EBEN zu befdhigen.]

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.5.2
ab Seite 219 beschrieben.

1 Eine Vernetzung mit dem Projekt ,Digital-
Botschafterinnen und -Botschafter Rhein-
land-Pfalz” ist ausdruicklich erwlnscht.
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.Digitales Mitwirkungs-Okosystem*
Das digitale Mitwirkungs-Okosystem
adressiert die Notwendigkeit Infrastruk-
turen fUr Gemeinschaften zu schaffen.
Neben allen digitalen Ansd&tzen wur-
de in der Beteiligungsphase ,Deine
Stimme fur LAND L(i)EBEN der Wunsch
nach analogen Austauschformaten
und Treffpunkten deutlich. Um die-
sen analogen Austausch noch weiter
zu férdern und wieder vermehrt Orte
der Begegnung, aufgrund der Schlie-
fung von Gaststatten und Geschdften,
in den D&érfern zu schaffen, sollen im
Landkreis verteilt Mitwirkungs-Fl&chen
entstehen.

Dabei handelt es sich um multi-
funktionale Gemeinschaftsfléichen,
die individuell, zum Beispiel als Ver-
anstaltungsort, far Urban Gardening
sowie als Lernort von den lokalen Ak-
teurinnen gestaltet werden kénnen.
Die Mitwirkungs-Fldchen stellen eine
Komponente des digitalen Mitwir-
kungs-Okosystems dar. Kernziel ist die
Stérkung des Gemeinschaftsgefuhls
und der Teilnabe aller Bevolkerungs-
gruppen sowie die Férderung der Iden-
tifikation der BUrgerinnen mit ihrem
Landkreis. Damit stellen die Fldchen
gesellschaftliche Ankerorte dar, an
denen Burgerinnen zusammenkom-
men, sich aktiv einbringen, selbstver-
wirklichen und austauschen kénnen.
Als weitere gesellschaftliche Ankerorte
sollen die in der Strategiephase, durch
das Starterprojekt ,Digitalwerkstatt fur
Kinder und Jugend’, eingerichteten
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Digitalwerkstatten etabliert  werden.
Vorstellbar ist zudem deren Weiterent-
wicklung und Ausweitung.

Dieses Teilprojekt wird in Abschnitt 7.5.3
ab Seite 224 beschrieben.

Weitere Aktivitaten

Die bereits in der Strategiephase ein-
gefuhrte E-Partizipationsplattform
,MITMACHEN-Landkreis Kusel” unter-
sttzt politische Beteiligungsformate
und dient der Information der Bevolke-
rung bei Projekten und Vorhaben der
Kommunen und des Kreises. Um die
Teilhabe der Akteurinnen des Gemein-
schaftslebens zu starken soll die Platt-
form auch in der Umsetzungsphase
dazu eingesetzt werden, die Mitwirkung
lokaler Akteuriinnen und insbesondere
der Bevolkerung an den Projekten von
LAND L(i)EBEN und weiteren planeri-
schen bzw. strategischen Prozessen im
Landkreis Kusel zu sichern. Es gilt insbe-
sondere den politischen Akteurinnen
die Mehrwerte der Beteiligungsplatt-
form aufzuzeigen, um diese auch nach
Ende der Forderlaufzeit Beteiligungs-
prozesse in allen kommunalen Berei-
chen zu optimieren.

Eine wichtige Erkenntnis der Strategie-
phase war, dass nur ein Mix aus digita-
len und analogen Mitwirkungsmaoglich-
keiten im Landkreis Kusel zielfGhrend
ist, sodass sich die BUrger:innen in Pro-
jekte und Prozessen aktiv einbringen.
Dabei spielt vor allem die persénliche
Kommunikation eine wichtige Rolle, um
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Kontakte knupfen, Zusam-
menhalt verbessern und

gegenseitige Unterstut-
zung, z.B. zur Versorgung
fordern

Schaffung vielfaltiger
Schulungs- und Wei-
terbildungsangebote;
Vermittlung von Wissen
Uber die Digitalisie-
rung; Beitrag zur Fach-
kraftesicherung und
Nachwuchsférderung;
Starkung lokaler Unter-
nehmen; Schaffung
einer Experimentier-
kultur

Versorgung

Wirtschaft und
Bildung

Grundlage zur Mitwirkung
am Gemeinschaftsleben

~

\zentrol betroffen

Daten Klima

Daten sam-
meln, generie-
ren, zugdnglich
machen und
evaluieren

eine vertrauensvolle Heranfuhrung an  Zielgruppe:

Mobilitat
Belebung des
: Dorfgeschehens;
Ereizeitundy Erhalt der Vielfalt
T . | an Vereins- und
ourismus Freizeitangeboten
Gesundheit

Férderung der men-
talen Gesundheit
durch soziale Kon-
takte, Austausch und

.\ Zugehorigkeit
Anpflanzung Abbildung 23:
von Baumen als
CO2-Speicher; Wirkungsfelder der
Positive Ver- MaRnahme

stérkung klima-

. ,Gemeinschaft L(i)eben”
freundlicher Ver- Y

haltensweisen

digitale Medien zu schaffen und diese - Alle Blirgerinnen und Burger des

mit bestehenden analogen Medien zu
verknupfen. Der Kontakt zur Bevolke-

Landkreises sowie (potenzielle)
Zuwanderinnen

rung ist nicht nur wichtig bei der er- - Schulerinnen und Studierende
folgreichen Umsetzung der Projekte, sowie regionale Unternehmen
sondern auch bei deren langfristigen - Schulen, Hochschulen und andere
Verstetigung. So wird zum Beispiel bei Bildungseinrichtungen in der Region
der Fortfuhrung des Projektes ,Digital-  — Lokale Vereine und ehrenamtlich
lots:iinnen” oder der Pflege der ,Mitwir- Tatige

kungs-Fldchen” auf das Engagement
der Burgerinnen und von Ehrenamtli-
chen gesetzt.
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Ziele:

— Begegnung, Austausch und Kom-
munikation Gber Generationen
hinweg in den kommunalen Ge-
meinschaften und dem Landkreis
als Ganzem fordern

— Den Landkreis Kusel als Wohn- und
Arbeitsort attraktiver gestalten

- Zusammenhalt und Zusammen-
wachsen als Gemeinschaft stérken

— BUrgerinnen und anderen lokalen
Akteurinnen mehr Mitbestimmung
und Teilhabe ermbglichen

— Neuburgerinnen in die Dorfgemein-
schaften integrieren

— Wissen Uber die Digitalisierung
verbreiten und Hemmungen zur
Nutzung digitaler Medien abbauen,
Technische Kompetenzen aufbauen

— Fachkrafte sichern und junge Men-
schen im Landkreis halten sowie
Steigerung der Attraktivitat als
Arbeitsort fur ortsfremde Fachkrdafte
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Zielbilder:

[51'1. Beteiligung und Teilhabe aller
Menschen im Landkreis Kusel an
den Vorhaben von LAND L(i)EBEN er-
maoglichen

[51 2. Testen, inwiefern digitale Mog-
lichkeiten das Leben im Landkreis
Kusel erleichtern, zukunftsfahig und
attraktiv gestalten

O 3. Sicherung der Daseinsvorsorge
mit Hilfe neuer Technologien

O 4. Férderung bedarfsgerechter und
attraktiver Mobilitdtsagebote im
Landkreis

JZ 5. Férderung des Miteinanders, das
Austesten von Innovationen und
das Entdecken der Region

[51 6. Kompetenzgewinn, Generierung
und souverdner Umgang mit Daten

Akteur:innen:

— Kreisverwaltung Kusel

— Digitallots:innen

— IT-Dienstleister

— Unternehmen im Landkreis

— Wirtschaftsférderung Stadt
Pirmasens

— Wirtschaftsféorderinnen im Landkreis
Kusel

— Jugendzentren im Landkreis

— Schulen und Hochschulen in der
Westpfalz

— Volkshochschule Kusel

— Ehrenamtliche Digital-
botschafterinnen

— Arbeitsgruppe Handwerk und
Wirtschaft Alte Welt

— Handwerkskammer der Pfalz

— Strukturlotsiinnen Alte Welt
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IHK
DFKI

Modellprojekte

Smart Cities Forderkriterien:

[ Skalierbar

¥ Partizipativ
[ Open Source
X Modellhaft

Rédumliche Ebene:
[ Teilgebiet
[ Kommune
[ Verbandsgemeinde
X Landkreis
[ Interkommunal

Budget:
1.317.600€

Zukunftsregion Westpfalz
Kommunen im Landkreis Kusel
Agentur fur Arbeit Kusel
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7.5.1 Fachkréfte.Unternehmen.Netzwerk 4

Im Rahmen des Projekts ,Fachkrafte.Unternehmen.Netzwerk”
sollen die Moglichkeiten zur Berufsorientierung im Landkreis
verbessert und die Bevdlkerung zum Entdecken der regiona-
len Unternenmenslandschaft angeregt werden. Der Mangel an
Nachwuchskraften, der die meist kleinteilige Betriebsstruktur be-
sonders trifft, soll abgefedert werden. Die fehlende Mdglichkeit
zur Herausbildung digitaler Kompetenzen in kleinen Unterneh-

men soll durch dieses Netzwerk kompensiert werden, damit die
Unternehmen sich o6ffentlichkeitswirksam und insbesondere fur
junge Menschen attraktiv présentieren kédnnen. Durch eine at-
traktive Prasentation soll jungen Menschen ersichtlich werden,

welche beruflichen Moglichkeiten sich fur sie im Landkreis Kusel
ergeben; welches Unternehmen beispielsweise welche Ausbil-
dungen, Praktikums- oder Studienpldtze anbietet und in welcher
Branche der Betrieb Uberhaupt tdtig ist.

Das Projekt setzt sich aus vier Teilansatzen zusammen, die nach-
folgend ndher erldutert werden.

Ein Ansatz verfolgt die Weiterentwicklung des Projekts ,PRO Fach-
kraft” in Kooperation mit der Stadt Pirmasens und der Zukunfts-
region Westpfalz fur den Landkreis Kusel mit dem langfristigen
Ziel der Ausweitung auf die gesamte Region Westpfalz. Dadurch
sollen die lokalen Unternehmen dazu angeregt werden, sich in
einem mehrstufigen Prozess als attraktiver und familienfreundli-
cher Arbeitgeber zertifizieren zu lassen. Einen Schritt des Zertifizie-
rungsprozesses stellt dabei die Vernetzung der teilnehmenden
Betriebe mit jungen Nachwuchskréften und Bildungseinrichtun-
gen dar. Dadurch erhalten die potenziellen Ausbildungs- und
Fachkréfte fruhzeitig einen Einblick in die lokalen Unternehmen
und deren Berufsbilder. Am Ende des Prozesses erfolgt zudem
eine unternehmensspezifische Beratung, bei der dem Unterneh-
men Vorschldge zur Verbesserung und Attraktivitdtssteigerung
gegeben werden. Besonders, wenn keine Zertifizierung erzielt

—
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wurde, kann das jeweilige Unternehmen an andere lokale Betrie-
be und Dienstleister weitervermittelt werden, um gemeinsam mit
diesen die grofdten Problemstellen anzugehen. Dadurch werden
die Unternehmen vor Ort nicht nur stérker miteinander vernetzt,
sondern auch endogene, wirtschaftliche Potenziale genutzt und
die Wertschopfung verbleibt innerhallb der Region.

Der Zertifizierungsprozess soll den teilnehmenden Unternehmen
dabei verhelfen, sich nach innen und aulRen besser zu positio-
nieren. Intern kann der Prozess zu einer offenen Unternehmens-
kultur beitragen und vor allem die Kommunikation und Offenheit
zwischen der GeschdftsfUhrung und den Mitarbeitenden verbes-
sern. Nach aufen hin kann sich das teilnehmende Unternehmen
als attraktiver Arbeitgeber auf dem Arbeitsmarkt positionieren
und der Prozess daneben durch eine o6ffentlichkeitswirksame
Begleitung zu mehr Aufmerksamkeit und Bekanntheit des Unter-
nehmens beitragen.

Als zweiter Ansatz wird verfolgt, die Idee der Entstehung eines
WIRtschaftswegs im Zusammenhang mit ,PRO Fachkraft” im
Landkreis Kusel weiterzufUhren. Dabei wird versucht, Uber Geo-
caching Anreize zum Entdecken der Region sowie besonders der
regionalen Unternehmenslandschaft zu setzen. Hierzu werden
an den zertifizierten Unternehmen Caches inklusive QR-Code
versteckt, die es Uber GPS zu finden gilt. Ist der Cache gefunden,
wird der bzw. die Finder:in Uber den QR-Code zum Ausbildungs-
und Stellenportal (Ansatz drei) weitergeleitet. Hier erhdlt er oder
sie eine Kurzbeschreibung und muss eine entsprechende Fra-
ge zum Unternehmen beantworten, um den Cache zu erhalten.
Durch die Verteilung der Caches im Landkreis entsteht ein WIRt-
schaftsweg zwischen den Unternehmen, der zum Entdecken ein-
|&dt, die Aufmerksamekeit far die Unternehmen steigert und einen
Anreiz fUr die lokalen Betriebe schafft, sich im Rahmen von ,PRO
Fachkraft” zertifizieren zu lassen. Zudem werden die Unterneh-
men Uber die Geocaches und das entstehende WIRtschafts-
Netzwerk miteinander verknupft.
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Als dritter Ansatz ist die Entwicklung eines digitalen Ausbil-
dungs- und Stellenportals geplant. Dieses soll den lokalen Un-
ternehmen eine einheitliche, umfassende und digitale Prasen-
tation ermoéglichen und die Fachkrdftegewinnung erleichtern.
Zu den Inhalten des Portals z&hlt eine professionelle und krea-
tive Vorstellung der im Unternehmen vertretenen Berufsbilder,
z.B. durch Videos, inklusive daftr bendtigter Voraussetzungen,
die Beschreibungen ,was suchen wir* und ,was bieten wir” so-
wie Hinweise zu Praktika. Daneben sollen Felder zur Kontaktauf-
nahme mit dem Unternehmen und ein Direktlink zur Bewerbung
in das Portal integriert werden. Ist das Unternehmen im Rahmen
von PRO Fachkraft zertifiziert, wird auch das Zertifizierungssiegel
online angezeigt. Ebenso kdnnen Stimmen und Meinungsbil-
der von Auszubildenden oder Mitarbeitenden in die Unterneh-
mensprdsentation eingearbeitet werden. Uber die Zuordnung
von Attributen zu den einzelnen Berufsbildern sollen passende
Unternehmen gefiltert werden. AulRerdem ist angedacht, dass
Uber VR-Brillen den Schulerinnen in den Schulen die Moglich-
keit geboten wird, die Vorstellung des Unternenmens virtuell zu
erleben und somit direkt einen Eindruck vom jeweiligen ange-
botenen Beruf zu erhalten.

Daruber hinaus ist ein intelligentes Matchmaking von Schuler:in-
nen bzw. Berufseinsteigerinnen mit den Unternehmen Uber
Kinstliche Intelligenz angedacht. Hierbei vergleicht die KI die
Daten eines hochgeladenen Lebenslaufs mit dem Anforde-
rungsprofil des Unternenmens. Darin einbezogen werden die
Beantwortung von Kernfragen, die Unternehnmen sowie poten-
zielle Fachkrafte im Rahmen des Matchmakings beantworten
mussen. Weiterhin sollen in das Portal eine Kartendarstellung
samt Verortung der Betriebe, ein Terminkalender sowie Stand-
orte von Coworking-Arbeitspldtzen eingebettet werden. Mit dem
Portal soll aufgezeigt werden, welche beruflichen Méglichkei-
ten im Landkreis Kusel bestehen und der Landkreis als Ausbil-
dungs- und Wirtschaftsstandort vermarktet werden. Zudem sol-
len die lokalen Unternehmen mit potenziellen Nachwuchskraften
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vernetzt und dadurch auch der Abwanderung von Fach- und
Nachwuchskréften entgegengewirkt werden.

Einen weiteren Bestandteil des Portals (vierter Ansatz) sollen ,Pro-
Xikanten-Jobs” darstellen. Dabei handelt es sich um Job-Chal-
lenges, bei denen im Rahmen von PRO Fachkraft zertifizierte Un-
ternenmen die Moéglichkeit erhalten, bestimmte Fragestellungen
oder kleinere Projektaufgaben in einem Wettbewerb zu vergeben.
Der Wettbewerb richtet sich an Schulerinnen und Studierende, die
in einem frei gewdhlten oder zufdllig zusammengestellten Team
die geforderten Aufgabenstellungen bearbeiten. Besonders bie-
ten sich hierbei Ideenwettbewerbe an, durch die die Unternehmen
zeitgleich Meinungen und Zukunftsvorstellungen abfragen kénnen.
Den besten Teams winken Preise, die materieller sowie immate-
rieller Art sein kdnnen. In Frage kommen zum Beispiel Preisgelder,
Uberraschungspakete oder auch Bewerbungstrainings, Unterneh-
mensfUhrungen sowie ein Mittagessen mit der Geschdaftsfuhrung.

Die Bezeichnung ,PraXikanten-Jobs” leitet sich aus den Kern-
bausteinen der Challenges ab. Sie sind als Mix aus Experiment,
Praktikant, Expertise und Praxis zu verstehen. Imm Rahmen der Pra-
Xikanten-Jobs kdnnen junge Menschen erste praktische Berufs-
erfahrungen sammeln, in verschiedene Berufsbilder und Unter-
nehmen reinschnuppern” und sich dabei selbst in praktischen
Aufgabenstellungen austesten. Dabei werden sie von Expertin-
nen aus den Unternehmen begleitet, die beispielsweise Hinweise
zur Bearbeitung geben oder Zwischenmeetings mit den Teilneh-
menden abhalten kdnnen. Dabei lernen die Studierenden oder
Schulerinnen die lokalen Unternehmen kennen und die Vernet-
zung der Unternehmen mit den potentiellen Nachwuchskraften
wird geférdert. Die Freigabe der PraXikanten-Jobs lediglich far
zertifizierte Unternehmen soll eine gute Betreuung der Teilneh-
menden und ein Verstdndnis fur die Zielgruppe sicherstellen.
Daneben sollen die Teilnehmenden auch durch Lehrkrafte in den
Schulen und Hochschulen der Region betreut werden, wozu Ko-
operationen angestrebt werden.
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Unternehmen des Landkreises bzw. der Region

In der Region lebende Schulerinnen und Studierende
als zukUnftige Fachkrafte

In der Region lebende Fachkrafte

Nicht in der Region lebende (potenzielle) Fachkrafte

Aufzeigen der Vielfalt der regionalen Unternehmens-
landschaft

Steigerung der Attraktivitat als Wirtschafts- und Ausbildungs-
standort

Reduzierung der Abwanderung von (potenziellen)
Fachkré&ften und ,high potentials”

Erleichterung der Suche nach Nachwuchskraften fur die
regionalen Unternehmen

Erhalt der Betriebe im Landkreis, insbesondere auch kleinerer
Handwerksbetriebe und damit auch der Wirtschaftskraft des
Landkreises

Forderung der Vernetzung zwischen Unternehmen und
Nachwuchskraften

Erleichterung der Berufsorientierung far Schulerinnen sowie
Studierende und Aufzeigen der beruflichen Mdglichkeiten im
Landkreis Kusel

Verknupfung von Ansdtzen zur Wirtschaftsférderung mit
solchen zur Verbesserung der Berufsorientierung und Fach-
kr&ftesicherung Uber digitale Tools

Zundchst Unternenmen des Landkreises Kusel
Kooperation zwischen dem Landkreis Kusel und der Stadt
Pirmasens

Ziel: Ausweitung auf die gesamte Region Westpfalz
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Akquise von Projektpartnerinnen zur gemeinsamen Projekt-
umsetzung, Initiierung einer AG Wirtschaft

Identifizierung von Pilotbetrieben fur die Zertifizierung im Rah-
men von PRO Fachkraft

Gemeinsame Abstimmung der Funktionen des Ausbildungs-
und Stellenportals anhand der Winsche und BedUrfnisse der
Projektpartnerinnen

Ausschreibung und Entwicklung des Ausbildungs- und Stel-
lenportals

Einrichtung des Portals mit den Unternenmensprésentatio-
nen, Berufsbildern etc.

Akquise von Kooperationspartnerinnen in Schulen und Hoch-
schulen zur Begleitung der Einflhrung des Portals sowie der
PraXikanten-Jobs

Initiierung erster PraXikanten-Job mit den bereits zertifizierten
Unternehmen

Anbringung von QR-Codes zur Initiierung des WIRtschaftswe-
ges an den bereits zertifizierten Unternehmen

Vorstellung des Portals in den Schulen und Hochschulen der
Region

Ziel: Verankerung der PraXikanten-Jobs im Rahmen aufder-
schulischer bzw. auReruniversitdrer Arbeitsgruppen
Ausweitung der aufgenommenen sowie zertifizierten Unter-
nehmen auf die restliche Region

‘Vé
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- Wirtschaftsférderungen des Landkreises Kusel und der drei
Verbandsgemeinden

— Wirtschaftsférderung Stadt Pirmasens

— ZukunftsRegion Westpfalz e.V.

— Agentur fur Arbeit Kusel

— Schulen und Hochschulen der Region, v.a. Lehrkrdfte zur Be-
rufsorientierung

— Handwerkskammer der Pfalz

— Arbeitsgruppe Handwerk & Wirtschaft Alte Welt

- Unternehmen und &ffentliche Einrichtungen des Landkreises

— Auszubildende im Landkreis

— Wirtschaftsférderung und Strukturlotsen des Donners-
bergkreises

— DFKI
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Im Rahmen von LAND L(i)EBEN werden vier Digitallotsinnen in
Vollzeit beschdftigt, von denen einer als Ansprechpartner inner-
halb der Kreisverwaltung fungiert. Die anderen Digitallotsinnen
werden je einer der drei Verbandsgemeinden als personlicher
Ansprechpartnerin zugeteilt. Dabei vertreten sich die Digital-
lotsiinnen wechselseitig und ergdnzen sich thematisch. Dartber
hinaus sollen die Digitallotsiinnen in lokale Netzwerke und Ak-
teursstrukturen eingegliedert werden, um die Menschen zu er-
reichen, die ihre Hilfe bendtigen und auf bestehenden Strukturen
aufzusetzen. Dazu sind auch Kooperationen, wie mit den bereits
bestehenden ehrenamtlichen Digitalbotschafterinnen vorgese-
hen. Die Angebote der Digitallotsinnen richten sich an die ge-
samte Bevolkerung und sind fur alle kostenfrei zugdanglich.

Aufgabe der Digitallotsinnen ist, durch Schulungen und Unter-
stutzungsangebote den Burgerinnen die Nutzung digitaler
Medien und Anwendungen zu ermdoglichen und ihre digitalen
Kompetenzen zu verbessern. Die Digitallotsinnen vermitteln per-
sonlich und analog Kenntnisse und F&higkeiten im Umgang mit
digitalen Medien, wie z. B. sicheres Surfen im Internet oder auch
die Verwendung von E-Mail und sozialen Medien. Dartber hin-
aus sensibilisieren sie fur Datenschutz und -sicherheit. Wichtig
ist dabei, dass sie schrittweise durch die Nutzung von digitalen
Medien und Anwendungen fuhren und so Unsicherheiten um
Umgang ausrdumen. Das Schulungsangebot ist dabei an den
individuellen, spezifischen Fragen und Bedarfen der Bevolkerung
ausgerichtet, sodass gezielt Herausforderungen im Umgang mit
digitalen Techniken angegangen werden kénnen. Um den Bur-
gerinnen die eigenstdndige Nutzung digitaler Medien zu erleich-
tern sowie hdufige Fragestellungen und Probleme festzuhalten,
entwickeln die Digitallotsinnen Kurzanleitungen und Schulungs-
videos. Diese kébnnen auch aufderhalb des Landkreises Kusel zur
Schulung der Bevolkerung eingesetzt werden.
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Ein wesentliches Ziel der Digitallots:innen ist, Digitalisierungsthe-
men so effizient und verstdndlich wie mdéglich auf Nutzerebene
zu gestalten. Dabei mussen je nach Zielgruppe unterschiedliche
Herangehensweisen gewdhlt und im Anschluss an Schulungs-
formate evaluiert werden, welche Methodiken sich bewdhren.
Dadurch kénnen Erkenntnisse zum digitalen Kompetenzaufbau
verschiedenster Alters- und Personengruppen gewonnen wer-
den, von denen auch andere Kommunen und Einrichtungen, wie
Volkshochschulen, profitieren. Die Digitallots:iinnen kénnen dabei
in unterschiedlichsten Kontexten tatig werden, wie zur Vermitt-
lung digitaler Themen und Techniken in der Bevdlkerung, Unter-
nehmen, Bildungseinrichtungen, &ffentlichen Einrichtungen wie
Bibliotheken oder auch in lokalen Gemeinschaften wie Vereinen.
Eine eigene Zielgruppe der Digitallotsinnen stellen zudem die
Kommunalverwaltungen dar. In Zusammenarbeit mit den Di-
gitalisierungsbeauftragten der Verwaltungen sollen Schu-
lungsmaterialien zum digitalen Kompetenzaufbau der Mitar-
beiterinnen entwickelt werden. Ziel ist, die Digitalisierung in der
Verwaltung im Sinne des Foérdervorhabens voranzutreiben und
Verwaltungsprozesse nutzer- und anwenderfreundlicher zu ge-
stalten. Dadurch sollen die Verwaltungsabldufe zugleich burger-
ndher und agiler gestaltet werden. Die Schulungsformate und
Arbeitsweise der Digitallotsinnen sind dabei als sich weiterent-
wickelnde Prozesse zu verstehen, die laufend entsprechend der
praktischen Erfahrungen und erlangten Erkenntnisse bedarfsge-
recht angepasst werden.

Um die weit in der Flache verteilte Bevdlkerung zu erreichen,
kommt den Digitallotsinnen eine mobile, dezentral angelegte Rol-
le zu: Sie sorgen dafur, die Digitalisierung ,in die Fldche” zu bringen.
Dazu ist einerseits geplant, dass die Digitallotsinnen zu festen Ter-
minen in den Verbandsgemeindeverwaltungen anzutreffen sind,
sodass die lokale N&he zur Bevodlkerung und zur Verwaltung als
Zielgruppen ihrer Tatigkeiten gegeben ist. Andererseits sollen die
Schulungen und UnterstUtzungsangebote in den einzelnen Kom-
munen abgehalten werden, sodass auch in der Mobilitat einge-
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schrénkte Burgerinnen die Moglichkeit zur Teilnahme erhalten.
Dadurch kann die Bevolkerung in gewohnter, gemeinschaftli-
cher Umgebung geschult und so zugleich ein persénliches, nie-
derschwelliges Angebot geschaffen werden. Zudem kénnen die
Digitallotsinnen im Umgang mit den Gerdten der in den Digital-
werkstdtten vorgesehenen Werkbdnken, wie Lasercuttern oder
3D-Druckern, behilflich sein und die Benutzung anleiten.

Neben dem Kompetenzaufbau soll das UnterstUtzungs- und
Schulungsangebot der Digitallotsiinnen auch zu einem gemein-
schaftlichen Miteinander beitragen. Ziel ist, dass die Teilneh-
mer:innen durch Skillsharing bestehendes und erlerntes Wissen
teilen und sich gegenseitig im Lernprozess unterstitzen. Dadurch
soll nicht nur der Zusammenhalt vor Ort gestdrkt werden, son-
dern auch verhindert werden, dass BUrgerinnen ,zurtck bleiben”.
Langfristig betrachtet dienen die Tatigkeiten der Digitallots:innen
als Hilfe zur Selbsthilfe, sodass Burgerinnen mit gréferen digi-
talen Kompetenzen andere Burgerinnen im Umgang mit den
digitalen Medien auch ohne die Hilfe der Digitallots:iinnen unter-
stutzen kdnnen. Angestrebt wird, dass sich dadurch ein ehren-
amtliches Digitallotsinnen-Netzwerk verstetigt, sodass in jeder
Kommune mindestens eine Person als ehrenamtliche:r Digital-
lots:in als Ansprechpartner zur Verflgung steht.

— Alle Burgerinnen im Landkreis Kusel
— Lokale Akteurinnen aus allen Bereichen:
Verwaltung, Wirtschaft, Vereine usw.
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—Vermittlung von digitalen Kompetenzen, um Herausforderun-

gen der Digitalisierung zu bewdltigen

—Ansprechpartnerinnen fur digitale Fragen, Herausforderungen

und Themen

—Abbau von Hemmnissen und Ausrdumen von Bedenken oder

—Unsicherheiten gegenuber der Digitalisierung

- Effektives und sicheres Nutzen digitaler Technologien,
Sensibilisierung fur Datenschutz, -~hoheit und -sicherheit

— Begleitung von unterschiedlichsten Akteurinnen, wie zum
Beispiel der Verwaltungen auf dem Weg der Digitalisierung

— Erkenntnisse zur Heranfuhrung unterschiedlicher Alters- und
Personengruppen an digitale Themen gewinnen und weiter-
tragen

— Stdrkung des lokalen Zusammenhalts, gemeinschaftliches
Lernen ermoglichen sowie gegenseitige Unterstitzung
férdern

In allen Ortsgemeinden und Stadten im Landkreis Kusel
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— Personalauswahl der Digitallotsinnen

— Vorstellen der Digitallotsiinnen in den politischen Gremien
der zugeordneten Verbandsgemeinde und bei den Mitarbei-
terinnen der jeweiligen Verbandsgemeindeverwaltungen

— Bedarfsanalyse von Themenkomplexen bei den Burgerinnen,
Verwaltungen und lokalen Akteurinnen

— DurchfUhrung von Pilot-Schulungsveranstaltungen fur Seni-
orinnen in Kooperation mit den Digitalbotschafterinnen

— DurchfUhrung von offenen Treffen bezuglich Digitalisierung in
den Kommunen

— DurchfUhren von Workshops in den Jugendzentren

— Begleiten des Digitalisierungsprozesses bei den Verwaltun-
gen in Kooperation mit den Digitalisierungsbeauftragten und
IT-Abteilungen

- Einarbeitung von Schulungsmaterialien, wie Kurzanleitungen
und Videos

— Laufende Absprachen zwischen den Digitallotsiinnen zur An-
passung und Absprache der Schulungsmethodiken

— Digitallotsiinnen

- Ortsgemeinden / Stadte

- Verbandsgemeinden [ -verwaltung
- Kreisverwaltung

— Digitalisierungsbeauftrage

— Digitalbotschafterinnen

— Jugendzentren

— Kreisvolkshochschule
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Okosystem

Im Verlauf der Strategieentwicklung und der Erarbeitung ande-
rer Projektideen sowie der eingegangenen Projektvorschlége
auf der E-Partizipationsplattform ,MITMACHEN-Landkreis Kusel”
wurde deutlich, dass gemeinschaftliche Aktionen, besonders
im Bereich Kultur und Umwelt, fur die BUrgerinnen eine grolRe
Rolle spielen. Diesen Gedanken greift das Projekt ,Digitales Mit-
wirkungs-Okosystem” auf und strebt auf eine langfristige Ver-
ankerung und Ruckkopplung der realisierten Projekte, auch nach
Ende der Forderlaufzeit, im Landkreis Kusel hin. Geplant ist ein
Kreislaufsystem, bei dem positive Effekte und verdnderte Ver-
haltensweisen im Rahmen von anderen LAND L(i)EBEN Projekten
durch o6kologische Qualifizierungsmafinahmen verstarkt und
negative dkologische Auswirkungen anderweitig ausgeglichen
werden. Dadurch soll der Landkreis Kusel im doppelten Sinne von
den umgesetzten Projekten profitieren und die Bevélkerung dazu
angeregt werden, sich im Sinne der Gemeinschaft beim Aufbau
nachhaltiger Strukturen einzubringen. Die Abbildung 24 veran-
schaulicht das System.

B&dume gehéren zum charakteristischen Landschaftsbild im
Landkreis Kusel als Teil des Nordpfdlzer Berglandes und stehen
kennzeichnend dafur, was das Landleben so liebenswert, natur-
nah und idyllisch macht. Zeitgleich kann das Baumwachstum
metaphorisch auf die Ziele von LAND L())EBEN und insbesondere
der intergierten MaRnahme Gemeinschaft I(i)eben Ubertragen
werden: es geht in erster Linie darum als Gemeinschaft zu wach-
sen, die Digitalisierung im Landkreis zu verwurzeln und die loka-
len Akteuriinnen wie auch die Burgerinnen als Netzwerke zu ver-
Gsteln. Gleichzeitig wird der Samen fur Neues gesat, wie durch
die HeranfUhrung der Bevolkerung an neue, digitale Medien und
die Sensibilisierung fur nachhaltigere Lebensweisen. Grofies Ziel
ist dabei, diese Kernelemente der Gesellschaft so zu pflegen und
zu verankern, bis sie nicht mehr wegzudenken sind, wie sinnbild-
lich ein grofer, alter Baum.
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Das Mitwirkungs-Okosystem soll folglich die einzelnen Projekte
von LAND L(i)EBEN miteinander koppeln und zu einem sektor-
Ubergreifenden Gesamtsystem verknupfen. Dazu ist als Ansatz
vorgesehen, Erfolge der realisierten Projekte durch die Anpflan-
zung von Bdumen zu belohnen. So kdnnte beispielsweise jedes
Unternehmen, das sich im Rahmen von Pro Fachkraft zertifizieren
I&sst, einen Baum erhalten, an dem zugleich der QR-Code zum
Geocaching angebracht werden kann. Daneben kénnte eine
bestimmte Summe an mit den (E-)Sharing-Fahrzeugen zurtick-
gelegten Kilometern durch die Pflanzung eines Baumes belohnt
und dadurch klimafreundliche MobilitGtsverhalten bestarkt wer-
den. Um Erfolge zu definieren, soll ein Kriterienkatalog entwickelt
werden, der Aufschluss gibt, wann jeweils ein neuer Baum ge-
pflanzt werden soll.

Auch, wenn das Projekt sich positiv auf das Klima und den Er-
halt bzw. Schutz der Walder auswirkt, liegt das Kernziel in der
Starkung des Gemeinschaftsgefuhls als wesentliches Ziel der
MaRnahme ,Gemeinschaft I(i)eben”. Im Mittelpunkt des Pro-
jekts stehen daher die Férderung der Teilhabe aller Bevolke-
rungsgruppen am Gesellschafts- und Gemeinschaftsleben
sowie dessen Belebung durch die Férderung von Austausch,
Kommunikation und Interaktion. Das Projekt soll aufzeigen, was
als Gemeinschaft bewirkt werden kann und wie man sich zum
allgemeinen Nutzen in diese einbringen kann, sodass die Iden-
tifikation der Burgerinnen mit dem Landkreis geférdert wird.
Dabei ist die MalRnahme mit dkologischen Zielen, wie der Spei-
cherung von CO2 und der Stdrkung des Umweltbewusstseins,
vor allem bei Kindern, verbunden.

Um dies zu erreichen bedarf es gesellschaftlicher Ankerorte, an
denen die Burgerinnen zusammenkommen, sich aktiv einbrin-
gen, selbstverwirklichen und austauschen kénnen. Daher sollen
im Landkreis Kusel drei Mitwirkungs-Fléchen, eine je Verbands-
gemeinde, entstehen. Auf den Fldchen sollen die Burgerinnen
und Akteurinnen vor Ort neben bestimmten ,Pflichtelementen”
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ausreichend Gestaltungsmaoglichkeiten besitzen, um die Ge-
meinschaftsfléiche nach individuellen Winschen und Bedarfen
zu verwirklichen.

Zu den Pflichtelementen z&hlen Dashboards zur Nachverfol-
gung der Entwicklung des Mitwirkungs-Waldes (zweite Haupt-
komponente des Projekts) und zur Vermittlung umweltp&da-
gogischer Themen sowie ein Bereich zum Urban Gardening
inklusive eines ,Kinder-Gartens”. Daneben soll als Bezug zum
Mitwirkungs-Wald und aus traditioneller Bedeutung heraus
eine ,Dorflinde” gepflanzt werden, die in frUheren Zeiten den
Ortstreffpunkt und Versammlungsort markierte. Dennoch soll
auf der Fldche ausreichend unbebauter Raum verbleiben, so-
dass die Flache multifunktional, wie fur Veranstaltungen und
Workshops, genutzt werden kann. Ideen zur individuellen Ge-
staltung kénnten die Integration von Einkaufsboxen fur regio-
nale Anbieter, die Anlage von BlUhstreifen/-beeten oder auch
die Erweiterung des lokalen Freizeit- und Tourismusangebots
sein. Bezuglich letzterem besteht die Idee zur Gestaltung eines
digital ergdnzten Sternenparks mit VR-Teleskopen, digitalen
Sternenkarten sowie smarter Beleuchtung Uber Sensorik zum
Dimmen der Umgebungsbeleuchtung, beispielsweise in einer
Sternschnuppennacht.

Geplantist zudem, dass die Ausstattung in Teilen mobil zwischen
den einzelnen Fldchen ausgetauscht werden kann, sodass auch
andere Kommunen (neben den drei Pilotstandorten) diese zeit-
weise testen kdnnen. Dies ermadglicht eine flexiblere, zeitlich va-
riable Gestaltung der Fldchen und damit auch ein Austesten,
was am jeweiligen Standort am besten funktioniert. Zugleich
kann so individueller auf die lokalen BedUrfnisse eingegangen
werden und so auch die Kreativitdt und Selbstverwirklichung der
Bevolkerung geférdert werden. Moglich wdre auch eine Wan-
derausstellung lokaler Kunstschaffender sowie von Schulen und
Kindergdrten. Ziel der Gemeinschaftsfldchen ist zudem gene-
rationentibergreifende, multifunktionale Begegnungsorte zu
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schaffen, an denen die Bevolkerung sowie die lokalen Akteur:in-
nen zum Mitmachen angeregt werden.

Das Digitale Mitwirkungs-Okosystem stutzt sich neben den Ge-
meinschaftsfldchen noch auf zwei weitere Hauptkomponenten.
Eine davon stellt der Mitwirkungs-Wald dar, in dem die neuen
Badume nach Erfallung der Erfolgskriterien angepflanzt werden
sollen. Als Mitwirkungs-Wald soll ein kreiseigenes Pilotwaldstluck
bzw. eine kreiseigene Fl&che zur Renaturierung ausgewdhlt wer-
den. Dies kann beispielsweise an der Burg Lichtenberg stattfin-
den, da hier bereits im Rahmen des BGM der Kreisverwaltung ein
erster Ansatz zur Anpflanzung neuer Baume geschaffen wurde,
der weitergefUhrt werden kénnte. Dartber hinaus sollen anhand
des Waldstticks (sowohl Bestand als auch neu gepflanzte Bau-
me) Prozesse und Entwicklungen des Okosystems Wald sichtbar
und haptisch erlebbar gemacht sowie Erkenntnisse zur Anpas-
sung des Okosystems an klimatische Verdnderungen im Rah-
men einer Begleitstudie gewonnen werden. Dadurch soll nicht
nur der Landkreis Kusel Aufschluss daruber erhalten, wie die Wal-
der zukunftig geschutzt bzw. resilient gestaltet werden kénnen,
sondern das erlangte Wissen auch in andere Kommunen und
Institutionen Ubertragen werden.

Uber die Dashboards an den Gemeinschaftsfldchen soll auch
die Bevolkerung an den Entwicklungen teilhaben und Natur und
Klima haptisch erlebbar werden. Dazu werden die gepflanzten
und Bestandsbd&ume mit Sensorik ausgestattet, wodurch die
JFunktionsweisen und Bedurfnisse” eines Baumes aufgezeigt,
und zum Beispiel der Wasserfluss zwischen Wurzeln und Baum-
krone in Echtzeit nachverfolgt werden kann. Dadurch lassen sich
Schwankungen im Tages- und Jahresverlauf erkennen und der
Baum kann anzeigen, wie er auf Temperatur und Trockenheit
bzw. N&sse reagiert. So kédnnen die ,unsichtbaren” physiologi-
schen Prozesse im Inneren des Baumes sichtbar gemacht wer-
den. Zudem soll mittels Sensorik das Mikroklima auf der Fléche
bestimmt werden. Die generierten Sensordaten sollen fur Kinder
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aufbereitet und im Dashboard der Gemeinschaftsfléche abruf-
bar sein sowie Uber die Datenplattform allgemein zugdnglich
gemacht werden.

Damit klingt bereits die dritte Hauptkomponente des Digitalen
Mitwirkungs-Okosystems an, die Umweltbildung. Im Rahmen des
Projekts sollen die Burgerinnen, insbesondere Kinder und Ju-
gendliche, fur einen schonenden Umgang mit Natur und Umwelt
sensibilisiert und Wissen Uber Wald, Klima und Umwelt vermittelt
werden. Das Wissen soll insbesondere durch praktische Eindrt-
cke auf spielerische und interaktive Art ndhergebracht werden,
in dem der Mitwirkungs-Wald wie auch die Mitwirkungs-Fladchen
mit Sensorik und Webcams ausgestattet werden. Damit werden
der Mitwirkungs-Wald und die Mitwirkungs-Fladchen Uber die di-
gitalen Medien miteinander gekoppelt. Auf den Mitwirkungs-Fl&-
chen bietet sich die Integration von Sensorik insbesondere bei
den Fl&chen far Urban Gardening an, sodass beispielsweise an-
gezeigt wird, wann die Pflanzen gegossen oder geerntet werden
kébnnen. Im Mitwirkungs-Wald kénnen Webcams zur Tier- und
Wetterbeobachtung eingesetzt werden. Zur Ergdnzung des di-
gitalen Angebots sollen analoge Medien zur Umweltbildung ein-
gesetzt werden, wie Namensschilder bei den Pflanzen, ein ab-
getrennter Bereich im Kinder-Garten fur die lokalen Kindergdrten
und Schulen oder auch die Mdglichkeit, die Fldche als grines
Klassenzimmer zu nutzen. Dadurch sollen vor allem Schulen und
Kindergarten dazu angeregt werden, die Mitwirkungs-Fl&chen
und den Mitwirkungs-Wald zu besuchen.

Neben den im Waldstlck und auf den Mitwirkungs-Fl&chen er-
fassten Daten sollen die Dashboards auf den Gemeinschafts-
fléchen Wissenswertes Uber Wald und Klima vermitteln, wie zum
Beispiel zum &kologischen Fuldabdruck oder zu nachhaltigen
Verhaltensweisen im Alltag. Aufgegriffen werden soll in diesem
Kontext auch das Thema eines generationengerechten Um-
gangs mit Natur und Umwelt. Weiterhin ist geplant, die Mitwir-
kungs-Fl&dchen mit Wetterstationen sowie mit Webcam verse-
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—N

henen Insektenhotels auszustatten und die generierten Daten
ebenfalls Uber die Dashboards zugdnglich zu machen. Wichtig
ist dabei, dass die Nutzenden erkennen kénnen, was ihr Enga-
gement bereits bewirkt hat, zB. wie viel CO2 mit den bereits ge-
pflanzten B&umen gespeichert werden konnte. Dadurch sollen
die BUrgerinnen dazu animiert werden, ihre eigenen Verhal-
tensweisen zu Uberdenken und nachhaltiger zu gestalten. Da-
mit werden die Mitwirkungs-Fl&chen zugleich zum Erlebnis- und
Wissensraum.

— Burgerinnen, vor allem Kinder und Jugendliche
aus dem Landkreis

— Touristinnen

— Schulen und Kindergdrten der Region

— Lokale Vereine
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— Multifunktionale und identit&tsstiftende Treffpunkte und Be-
gegnungsorte schaffen

— Zusammenhalt der lokalen Gemeinschaften und Teilhabe der
Burgerinnen starken

— Anregung zur Selbstverwirklichung und zur Férderung der
Kreativitat sowie zur Verwirklichung von Ideen aus der Burger-
schaft zur Ortsgestaltung

— Beitrag zum Umwelt- und Klimaschutz im Landkreis Kusel

sowie positive Effekte auf das Mikroklima

— Schaffung eines praktisch erlebbaren Umweltpddagogikan-
gebots

— Stdrkung der bewussten Wahrnehmung des eigenen Umfelds
im Landkreis sowie Sensibilisierung der Bevélkerung fur nach-
haltige bzw. umweltfreundliche Verhaltensweisen

— Aufwertung des Ortsbildes sowie Schaffung lebendiger
Ortszentren

— Charakteristika des Landkreises hervorheben und
weiter stdrken

— Daten generieren, bundeln und zugdnglich machen

- Langfristige Verankerung von LAND L(i)EBEN Projekten im
Landkreis Kusel

— Zu renaturierendes Pilotwaldstlick im Landkreis Kusel

— Drei Mitwirkungs-Fl&chen, eine je Verbandsgemeinde

— Wechselwirkungen und Ausstrahlung in andere Kommunen
sowie in den gesamten Landkreis durch Bereitstellung der
Sensordaten Uber die Datenplattform (Umweltdashboard)
und die mobile Ausstattung
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Akteursgesprdche und Akquise von Projektpartnerinnen
Festlegung von Erfolgskriterien, welche nach Erflllung die
Pflanzung eines Baumes bedingen

Auswahl potenzieller Standorte bzw. Fléichen (fur Mitwirkungs-
Wald und Mitwirkungs-Fléichen)

Abstimmung mit der BGM-Beauftragten der Kreisverwaltung und
mit dem Forstamt sowie zustandigen Revierforstern zur Festle-
gung und Bewirtschaftung der Fléiche fur den Mitwirkungs-Wald
Videowettbewerb zur Auswahl der Standorte der Mitwir-

kungs-Flédchen

Abstimmung mit den Gewinnerkommunen Uber die grund-
legenden Fl&chenkonzeptionen

Detailplanung der Fl&chen, Ausschreibung, Ausstattung der
Fldchen mit Sensorik

Start der laufenden Uberprufung der Daten aus anderen
LAND L(i)EBEN Projekten zur Erfolgskontrolle

Erste Ausstattung der Fldchen und Anpflanzungen

BGM-Beauftragte der Kreisverwaltung

Haus der Nachhaltigkeit

Forstamt und zusténdige Revierforsterinnen
Entwickler der Datenplattform

Kommunen, besonders Burgermeisterinnen
Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE)
lokale Kunstschaffende

Gartenbaubetrieb

Anbieter regionaler Produkte
Umweltcampus Birkenfeld

RPTU, zustdndige Fachbereiche
Waldforschungsanstalt Trippstadt
Universitat Siegen

Expertinnen und Verantwortliche der einzelnen Fl&chen

Schulen und Kindergdrten
Lokale Vereine
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Projekte und
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Abbildung 24: Digitales Mitwirkungs-Okosystem
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7.6 Uberblick tber
die MalRnahmen und

Projekte

Zielbilder

integrierte

Beteiligung und Teil-
habe aller Menschen im
Landkreis Kusel an den
Vorhaben von

LAND L(i)EBEN ermdglichen

)

L®ebenswertes
Kuselerland

KUselLToUR-Schatzepass

Kulturschatze. Digital
- Burglebendigital
- Wanderwege.digital
- Museendigital
- Draisine.digital

Testen, inwiefern digi-
tale Méglichkeiten das
Leben im Landkreis Kusel
erleichtern, zukunftsfahig
und attraktiv gestalten

Landkreis

Férderung bedarfsge-
rechter und attraktiver
Mobilitdtsangebote im

Mobilitat
im FoKUS

N
%)

Ruftaxi 2.0:
Buchen.Orten.Fahren

Schlauer
Landkreis

Sicherung der Daseins-
vorsorge mit Hilfe neuer
Technologien

Férderung des Mitein-
anders, das Austens von

Innovationen und das

Entdecken der Region

Tele-MediKUS

GUT vernetztin
Gesundheit und Pflege
(Gesund und
Transparent)

- Gesundheits- und
Pflegeplattform
In Zukunft GUT gepflegt

Kompetenzgewinn, Ge-
nerierung und souverd-
ner Umgang mit Daten

F—ﬁ

Gemeinschaft
I(®')eben

Fachkrdfte.
Unternehmen.Wirtschaft
— Pro Fachkraft
— Ausbildungs- und
Stellenportal

Digitallots:iinnen

{ Digitales
: Mitwirkungs-Okosystem

Katastrophenschutz:

Frihwarnsystem

Hochwasser/

Vegetationsbrande

I I P S

L I I SOOI R

Abbildung 25: Vision: Uberblick Gber die MaRnahmen und Projekte ° 535
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8.

Rahmen- |
bedingungen der

Digitalstrategie :

In diesem Kapitel werden ergdnzend
zur Strategie des Landkreises Kusel
grundlegende Prinzipien sowie spezifi-
sche Ziele und MalRnahmen im Bereich
Digitalisierung zusammengefasst.

Handlungsrahmen und Leitgedanken
Die Smart City Charta [20] des Bun-
desinstitut fur Bau-, Stadt- und Raum-

forschung bildet den normativen
Rahmen der innerhalb von LAND L(i)
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.

EBEN geplanten Projekte. Dies bezieht
sich zum einen auf die Zielsetzungen,
die den Charakteristika einer smarten
Stadt Rechnung tragen:

— lebenswert und liebenswert

- vielfdltig und offen

— partizipativ und inklusiv

— klimaneutral und ressourceneffizient
— wettbewerbsfdhig und florierend

— aufgeschlossen und innovativ

— responsiv und sensitiv

— sicher und raumgebend

L J
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Zum anderen folgen die in der Digi-

talstrategie festgelegten  Prinzipien

und Ziele den folgenden Leitlinien der

Smart City Charta:

— Digitale Transformation braucht
Ziele, Strategien und Strukturen

— Digitale Transformation braucht
Transparenz, Teilhabe und Mitge-
staltung

— Digitale Transformation braucht
Infrastrukturen, Daten und Dienst-
leistungen

— Digitale Transformation braucht
Ressourcen, Kompetenzen und Ko-
operationen

Eine der zentralen Aufgaben im Rah-
men der Digitalisierungsaktivitaten
ist daher die Entwicklung und Imple-
mentierung einer nachhaltigen Stro-
tegie und Infrastruktur far alle daten-
gestutzten Prozesse im Rahmen der
MPSC-Projekte — sowohl innerhalb der
Kreisverwaltung als auch in Zusam-
menarbeit mit der Offentlichkeit und
anderen Partnerinnen.

Diese Strategie legt Ziele und Prozesse

fest fur

- digitale Infrastrukturen (insbesondere
Kriterien fur Anschaffungen von
Hardware und Software) sowie

- den Umgang mit Daten.

Grundstruktur und Aufbau der
Digitalstrategie

Die Digitalstrategie enthdlt zund&chst
den hier vorliegenden Hauptteil mit
grundsatzlichen Zielen und MalRnah-
men, die in der Verantwortlichkeit des
LAND L(i)EBEN Teams liegen. Die weite-
re Ausdifferenzierung mit Einbeziehung
weiterer Stakeholder insbesondere
in der Verwaltung soll in der Zukunft
basierend auf diesem Hauptteil in
einem transparenten, kollaborativen
und dynamischen Prozess mit diesen
Stakeholdern erfolgen und in einem
lebendigen, digitalen Dokument fort-
geschrieben werden.

Ziele und MaRnahmen

Grundsdtzliches  Ziel aller Digitalisie-
rungsmanahmen im Rahmen von
LAND L(i)EBEN ist die Bewaltigung der
in der Gesamtstrategie adressierten
Herausforderungen, insbesondere der
Sicherung der Daseinsvorsorge. Hierbei
gilt es, die spezifischen Rahmenbedin-
gungen, wie fehlende technische Aus-
stattung und Mangel an qualifiziertem
Personal, besonders zu bertcksichtigen.

Dies soll vor allem durch die integ-
rierte MaRnahme ,Schlauer Landkreis”
erreicht werden. Sie stellt als digita-
le Querschnittsmalinahme zentrale
FunktionalitGten sowohl fur alle digita-
len Aspekte anderer MafRnahmen als
auch fur den grundsatzlichen Umgang
mit im Landkreis relevanten Daten be-
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reit. FUr die Burgerinnen des Landkrei-
ses in ihrer Rolle als Endanwender:in-
nen steht dabei die LandkreisApp im
Vordergrund, die als zentraler Zugriffs-
punkt fur die verschiedenen Angebo-
te dienen soll. Als Basisinfrastruktur
fur die Digitalisierungsmafinahmen —
nicht zuletzt auch die LandkreisApp -
dient die Datenplattform.

LandkreisApp

Die LandkreisApp soll als zentraler Zu-
griffspunkt fUr die Burgerinnen, wie
auch fur Touristinnen dienen. Dabei
sollen alle fur die einzelnen Nutzenden
relevanten Informationen gebulndelt
dargestellt und individuell gestaltet
werden kédnnen. Im Fokus steht deshalb
das individuelle Dashboard, durch das
die Nutzerinnen die fur sich relevanten
Daten und Module nach ihren Bedurf-
nissen darstellen und benutzen kénnen.

Die LandkreisApp wird dabei unter Teil-
nahme in der Entwicklungspartner-
schaft Open Smart City App entwickelt,
wodurch die konsequente Anwendung
von Open-Source- und Open-Know-
ledge-Ansdatzen sowie interoperablen
Losungen und standardisierte Schnitt-
stellen gewdhrleistet wird.

Datenplattform
Die Datenplattform soll als Hub far alle
potenziell relevanten Daten im Rah-

men kommunaler, datengestutzter
Prozesse dienen. Dies beinhaltet explizit
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auch als Open Data geeignete Daten,
rein verwaltungsintern zugreifbare Da-
ten, Daten aus loT-Infrastrukturen so-
wie im Rahmen der MPSC-AKktivitaten
verwendete bzw. generierte Daten.

Die Datenplattform als Querschnitts-
malknahme und Grundlage fur die
weiteren Mallnahmen des smarten
Landkreises besteht aus mehreren
Hauptkomponenten wie einem Da-
tenkatalog, einer oder mehreren Da-
tenbanken, einem ETL-System, einer
ldentitdts- und Zugangs-Manage-
ment-Loésung, einem Dashboarding-
Tool, einem Open Data Portal sowie
einer Geodatenplattform.

DarUber hinaus ist im Rahmen der
Maflnahme “FrUhwarnsystem Hoch-
wasser [ Vegetationsbrande” der Ein-
satz von Sensoren zum Sammeln von
Wetterdaten geplant. Diese und ggf.
weitere Echtzeitdaten aus dem Bereich
“Internet of Things” sollen innerhalb der
Datenplattform veroéffentlicht und mit-
hilfe von Diagrammen bzw. Webkarten
visualisiert werden.

Mit der Teilnohme an den Entwick-
lungspartnerschaften fur die Entwick-
lung von Datenplattform und App wird
es dem Landkreis ermdglicht, trotz
der Herausforderungen, wie fehlender
technischer Ausstattung und Kom-
petenzen, nachhaltige und vorbild-
hafte digitale Strukturen aufzubauen.
Die Datenplattform stdrkt nicht zuletzt
durch die in der Entwicklungspartner-
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schaft festgeschriebene, konsequente
Anwendung von Open-Source- und
Open-Knowledge-Ansdatzen sowie in-
teroperablen Lésungen und standar-
disierte Schnittstellen die Datenhoheit
der Kommunen uUber die verfugbaren
Daten — gerade im Bereich der Da-
seinsfursorge [23]. Durch die konse-
guente Beachtung der Aspekte Daten-
schutz und Ethik in den im Rahmen der
Datenplattform realisierten Prozessen,
etwa zum Einspielen, Bewerten und
Freigeben von Daten, wird ein verant-
wortungsvoller Umgang mit diesen
befdrdert. Ebenso wird der Aspekt der
IT-Sicherheit durch die interkommu-
nale Zusammenarbeit und die Ein-
beziehung der entsprechenden Ver-
antwortlichen im Entwicklungsprozess
frhzeitig und nachhaltig gestarkt.

Sensorik

Bei der Abwicklung der LAND L(i)EBEN
MalRnahmen spielt eine automatisierte
Datenerhebung, wie Uber Sensorik, eine
unentbehrliche Rolle. Es handelt sich
dabei um die Erfassung von kleinen
Datenpaketen, die in regelmdfigen
Zeitabstdnden in einem relativ grofden
Gebiet (Gesamtflache des Landkrei-
ses: 573 km?) gesammelt werden. Das
Datennetz soll mehrere Datenquellen
(Sensoren) umfassen und fortlaufend
erweitert werden. Aus diesem Grund
sind geringe Verwaltungskosten bzw.
-aufwand von grofder Bedeutung.

FUr die Erfassung der Sensordaten
unter BerUcksichtigung der oben an-
gegebenen Parameter werden vor al-
lem die Technologien aus dem Bereich
LPWAN (Low Power Wide Area Network)
wie LTE-M", ,Narrowband-loT* oder
,LOROWAN" in Betracht gezogen. Die
beiden ersten Technologien benutzen
das lizenzierte Frequenzspektrum. Die
eingesetzten Datensammler kénnen
die bestehende Mobilfunkinfrastruktur
verwenden, um die Daten an einen fur
ihren Empfang geeigneten Server wei-
terzuleiten.

Bei LOROWAN wird das unlizenzier-
te Frequenzspektrum verwendet. Das
bedeutet unter anderem, dass kei-
ne zusatzlichen Gebuhren fur die
Netznutzung entstehen. Im Fall eines
eigenstdndigen  Netzausbaus  wird
aulRerdem die Datensouverdnitat ge-
wdhrleistet. Die Daten kénnen auch in

241

()

Kapitel




L J
RAHMENBEDINGUNGEN

Gebieten erhoben werden, in denen
die Mobilfunkinfrastruktur noch Lucken
aufweist.

Bei den LORAWAN-Systemen werden
die Daten aus den Sensoren (hier als
Nodes bezeichnet) uber Radiowel-
len an die sogenannten Gateways
Ubertragen. Die Ubertragungsreich-
weite kann bei optimalen Bedingun-
gen mehrere tausend Meter betra-
gen. Ein Gateway kann dabei Signale
aus mehreren Nodes empfangen. Die
Gateways Ubersetzen die Radiosigna-
le in digitale Daten und leiten diese an
einen LOROWAN-Ser-

ver weiter. Dieser

speichert die Da- .
Liebenswertes

ten far die spd- e e G|

tere Verwendung
(zum Beispiel fur
die Analysen oder
zur  Weiterleitung
an die Clientanwen-
dungen).

Daten
Mobilitéit im \—“5

FoKUS

Gemeinschaft
I(i)eben
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Einordnung der verschiedenen
MaRnahmen

Die integrierte MaRnahme ,Schlauer
Landkreis” realisiert insbesondere mit
den Teilprojekten ,Datenplattform”
und ,LandkreisApp” die zentrale digi-
tale Dateninfrastruktur und Anlaufstel-
le aller im Rahmen von LAND L(i)EBEN
geplanten Maknahmen (siehe Abbil-
dung 26). Damit fungiert sie nicht nur
als Schnittstelle der geplanten Maf3-
nahmen und Projekte (Querschnitts—

maRknahme), sondern legt zugleich

Medi-KUS

Iy
5/ s
-
ES

\

Schlauer Landkeis

1
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das Fundament fur eine intelligente,
nachhaltige, zielgerichtete und stra-
tegisch gesteuerte Digitalisierung im
Landkreis Kusel.

Im Detail finden folgende Verzahnun-
gen statt:

Integrierte MaRnahme: Medi-KUS

— Die gebundelte Darstellung und
Vernetzung aller Gesundheitsan-
gebote im Landkreis soll als eige-
nes Modul in die Datenplattform (s.
MaRnahme ,Schlauer Landkreis*)
integriert werden. Die verwendeten
sowie neu generierte Daten stehen
entsprechend auch fur andere An-
wendungskontexte und Stakehol-
derinnen zur Verfugung.

— Die Mafinahmen werden im Rah-
men der LandkreisApp prominent
beworben und soweit mdglich auch
als Angebote integriert.

Prominentes Bewerben &
zentraler Zugang

Integrierte MaRnahme:

Liebenswertes Kuselerland

— Die ,zentrale Informationsplattform
Uber kulturelle, touristische und
Freizeitangebote und soll als eige-
nes Modul in die Datenplattform (s.
MaRnahme ,Schlauer Landkreis)
integriert werden. Die verwendeten
sowie neu generierte Daten stehen
entsprechend auch fur andere An-
wendungskontexte und Stakehol-
derinnen zur Verfugung.

— Die MaRhahmen werden im Rah-
men der LandkreisApp prominent
beworben und soweit moglich auch
als Angebote integriert.

Integrierte MaRnahme:

Gemeinschaft I(i)eben

— Verwendete sowie neu generierte
Daten stehen entsprechend auch
fur andere Anwendungskontexte
und Stakeholderinnen zur Verfu-

gung.

U\s AVA SRS

Abbildung 26: Digitale Infrastruktur ,Schlauer Landkreis”
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— Die MaRhahmen werden im Rah-
men der LandkreisApp prominent
beworben und soweit moglich auch
als Angebote integriert.

Integrierte MaRnahme:

Mobilitéat im FoKUS

— Das Mobilitgtsdashboard wird als
eigenes Modul in die Datenplatt-
form (s. MaRnahme ,Schlauer Land-
kreis”) integriert. Die verwendeten
sowie neu generierte Daten stehen
entsprechend auch fur andere An-
wendungskontexte und Stakehol-
derinnen zur Verfugung.

— Die MaRhahmen werden im Rah-
men der LandkreisApp prominent
beworben und soweit moglich auch
als Angebote integriert.

Definition von Rollen, Prozessen
und Werkzeugen

Die Handlungsfahigkeit und Eigenstan-
digkeit des Landkreises Kusel soll auch
Uber die in der integrierten Mafsnah-
me ,Schlauer Landkreis” dargestellten,
konkreten Projekte hinaus nachhaltig
gestarkt werden. HierfGr werden im
Rahmen der Umsetzungsphase inner-
halb des Verantwortungsbereichs des
LAND L(i)EBEN Teams konkrete Rollen,
Prozesse und Werkzeuge fur die The-
menfelder ,Umgang mit Daten” sowie
LAnschaffung von Hard- und Software”
definiert.

(// }> 244

Umgang mit Daten

Hier wird die Etablierung einer Daten-
kommission bestehend aus LAND L(i)
EBEN Team in der Kreisverwaltung, der
Datenschutzbeauftragten sowie ei-
nem Vertreter des Kooperationspart-
ners DFKI angestrebt. Diese Kommis-
sion wird grundlegende Prozesse fur
den Umgang mit Daten festlegen (zB.
zu Erhebung, Speicherung, Qualitdts-
kontrolle und Versffentlichung) und in
regelmdfigen Treffen datenrelevante
Themen besprechen.

Anschaffung von Hard- und Software

Die Handlungsfahigkeit und Eigen-
standigkeit des Landkreises in Bezug
auf digitale Infrastrukturen stérken zu
wollen bedeutet auch, dass bei Be-
schaffungen die Abhdngigkeiten von
Einzeltechnologien und Unternehmen
(also etwa Vendor-Lock-in-Effekte)
vermieden werden sollen. Um dies si-
cherzustellen, sollen nach Moglichkeit
grundsdtzlich Open-Source Kompo-
nenten genutzt werden. Ist dies nicht
moglich, werden vor allem zwei Hand-
lungsoptionen verfolgt:

— Entwicklung von Open Source Kom-
ponenten in enger Abstimmung mit
moglichst vielen weiteren Modell-
kommunen (z.B. durch externe
Dienstleister)

— Nutzung kommerzieller Software,
sofern die finanziellen Rahmen-
bedingungen fur Anschaffung und
Wartung sich in einem vertretbaren
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Rahmen bewegen und die Software
Uber interoperable Schnittstellen
verfugt, die einen Austausch dieser
Komponenten zu einem spdteren
Zeitpunkt ermaoglicht.

Zur Sicherstellung der Handlungsfa-
higkeit einer Kommune ist es zudem
unabdingbar, dass die [T-Sicherheit
der Smart City Infrastrukturen fruhzei-
tig und nachhaltig gestarkt wird.

Daher wird der IT-Sicherheitsbeauf-
tragte des Landkreises im Rahmen
unserer Smart-City-Aktivitaten in alle
relevanten Themen eingebunden.
Dies betrifft insbesondere die Kern-
komponenten Datenplattform und
Landkreis-App.

Um den Einsatz von Open-Source-
Software sowie die IT-Sicherheit der
Smart City Infrastrukturen zu férdern,
werden im Rahmen des Verantwor-
tungsbereichs verschiedene Mal3-
nahmen ergriffen. Dazu zd&hlen unter
anderem die Sensibilisierung von Ak-
teurinnen auf allen Ebenen der Pro-
jektleitung und FUuhrungsebene sowie
die die Berucksichtigung der eigenen
Ziele durch definierte Prozesse beim
Umgang mit Daten sowie der Kon-
zeption, Realisierung und Auswahl von
Softwareldésungen.

Ziel ist es, mittelfristig standardisierte
Prozesse fuUr die gesamte Verwaltung
Zu etablieren, die eine umfassende
Umsetzung von Digitalprojekten unter

Beruicksichtigung der genannten As-
pekte gewdhrleisten. Neben der Ver-
bindlichkeit dieser Prozesse ist auch
der Aufbau von Kompetenzen inner-
halb anderer Verwaltungseinheiten
von entscheidender Bedeutung.
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EVALUATION UND MONITORING

9.
Evaluation und

liche, engmaschige Begleitung des der RPTU Kaiserslautern-Landau be-
Vorhabens durch externe Fachgut-  auftragt.
achter und das interne Controlling.

— Die finanzielle Kontrolle findet neben

Monitoring

Das Vorhaben ,Modellprojekte Smart
Cities” ist umfangreich, erstreckt
sich Uber mehrere Jahre und der
Foérderbetrag von bis zu 17 Millionen
Euro pro Modellkommune ist signifi-
kant. Im Gegensatz zu anderen kom-
munalen Aufgaben, wie etwa dem
Tiefbau, sind bei ,Smart Cites” und
Digitalisierung keine Standards zu
AusfUhrungsqualitdten,  DurchfUh-
rungsvorschriften oder Produktnor-
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men verfugbar. Deswegen besteht
gerade der Wunsch der Bundesre-
gierung nach einer Beschdftigung
von Kommunen mit diesen Innova-
tionsthemen und dem gegenseiti-
gen Wissensaustausch, um schnell
Kompetenz in Deutschland zu die-
sen Themen aufzubauen und Vor-
gehensweisen zu vereinheitlichen.
Je weniger formale Rahmen gelten,
umso wichtiger wird die kontinuier-

Fur die Strategiephase (Phase 1) des
Vorhabens wurde fur den Hauptteil der
fachlichen Evaluierung der Lehrstuhl
,Regionalentwicklung und Raumord-
nung” von Frau Prof. Dr. Troeger-Weif3

den hausinternen MaRnahmen der
Kreisverwaltung Kusel vor allem durch
die KfW statt, welche grofere Ausga-
ben kritisch begleitet. So wurde etwa
gepruft, ob MalRnahmen dem EU-Bei-
hilferecht unterliegen. In der Strategie-
phase wurden keine Beanstandungen
gedulert. Die Fordermittel wurden nicht
vollsténdig ausgeschodpft, da auch we-
gen der Corona-Pandemie die Starter-
projekte nicht im vorgesehenen Um-
fang durchgefuhrt werden konnten.
Eine Ubertragung der Mittel von Phase
1 nach Phase 2 wurde von Seiten des
Fordermittelgebers abgelehnt.
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Die Umsetzungsphase (Phase 2) ist mit
einem eigenen Foérdermittelbescheid
des BMWSB ausgestattet. Aufgrund
der Vielzahl von MaRnahmen und der
Dauer Uber vier Jahre fur die Realisie-
rung der Projekte, was ein Finanzvo-
lumen von Uber 14 Millionen Euro be-
deutet, sind zusdtzliche MalRnahmen
erforderlich, um den fachlichen Erfolg
des Vorhabens und die Einhaltung von
zeitlichen, finanziellen und qualitativen
Vorgaben zu gewdhrleisten. Die Evalu-
ierung wird begleitend durchgefuhrt,
um noch innerhalb des Vorhabens Er-
fahrungen nutzen zu kénnen und auf
generelle Verdnderungen zu reagieren.
Hierbei wird die vom BMWSB gegrin-
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dete ,Koordinierungs- und Transfer-
stelle” (KTS) eine wesentliche Rolle ein-
nehmen. Im ndchsten Abschnitt wird
die zukunftige Begleitung des Projekts
eingehender beschrieben.

Angedachte Evaluation und
Monitoring Umsetzungsphase

Inhalte

Der Erfolg des Vorhabens misst sich
in der Erreichung der in dieser Strate-
gie definierten Ziele. Um die Zielerrei-
chung zu Uberprufen, idealerweise
begleitend wdhrend des Fortgangs
des Vorhabens, werden zwei Baustei-
ne eingesetzt:

Durch externe Fachgutachterinnen
(Expertinnen) mit Kompetenzen in den
Themenbereichen  Stadtentwicklung
und Digitalisierung fur jede der Integ-
rierten Mallnahmen soll sichergestellt
werden, dass der aktuelle Stand der
Technik angewendet wird, neue Ent-
wicklungen aulRerhalb des Projekts
berlcksichtigt werden und die Uber-
geordneten Ziele des Vorhabens, wel-
che durch das BMWSB gesetzt wurden,
erreicht werden. Ein Teil der Expertise
wird vom BMWSB selbst durch die KTS
bereitgestellt. Bei fachlich anspruchs-
vollen Aufgaben innerhalb einzelner
Teilprojekte wird die Kreisverwaltung
selbst zusatzliche Expertinnen zusdtz-
lich heranziehen. Dies geschieht vor
allem, um wdhrend der Konzeptionie-
rung und der Umsetzung bereits Exper-
tise einfliefen zu lassen.

L J
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FUr die Integrierten Malinahmen wer-
den fur die Ziele SchlUsselkennzahlen
(KPIs) vom Projektteam LAND L(i)EBEN
definiert, idealerweise als messbare
quantitative Messgroféen. Die Messun-
gen sind Bestandteil der Projektarbeit
und die Ergebnisse werden fortlau-
fend dokumentiert. Sie dienen als eine
Grundlage fur die Fachberichte. Eine
erste Auflistung der KPI's zur Evaluie-
rung der funf Integrierten MaRnahmen
findet sich im Anhang. Die weiteren
KPI's richten sich nach den Festlegun-
gen in den jeweiligen Maflnahmen und
Projekten und werden im Rahmen der
Umsetzungsphase ndher konkretisiert.
Geplant ist die KPI's regelmdlig vom
Projektteam zu Uberprifen und gege-
benenfalls anzupassen.

Ein besonderes Augenmerk muss auf
das Teilprojekt ,Datenplattform” in
der Integrierten Mafdnahme ,Schiauer
Landkreis” gelegt werden, da hier im
SUdWest-Cluster Aufgaben delegiert
werden und Verpflichtungen zur Finan-
zierung eingegangen wurden. Eine Kon-

trolle durch jede beteiligte Kommune
an dem Cluster ist wenig effizient, son-
dern es soll eine gemeinsame Bewer-
tung durch alle Beteiligten ermdoglicht
werden. Im Einzelfall ist zu prifen, ob
andere Formen der Zusammenarbeit
(zB. mit dem Kreis St. Wendel, oder der
Stadt Pirmasens) ebenfalls eine beson-
dere Beachtung finden mussen.

Finanzen

Durch die flexible Mittelbewirtschaftung
innerhalb des genehmigten Budgets,
welches sich aufgrund des Forder-
bescheids des BMWSB und der Haus-
haltsbeschlusse des Kreistags auf die
Umsetzung als Ganzes bezieht, ist die
Aufstellung von projektinternen in-
formellen Budgets fUr die Integrierten
Maflinahmen notwendig. Diese Aufga-
be obliegt der Gesamtprojektleitung
des Vorhabens. Die Betr&ige orientieren
sich an den Angaben in der Bewerbung,
wobei es aber immer wieder zu Abwei-
chungen kommt, die mit der Kreisver-
waltung und der KfW zu besprechen
sind. Es wird eine einfache interne Mit-

Abbildung 27: Finanzierungsplan
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telverwaltung aufgebaut, die es der
Gesamtprojektleitung erlaubt, die Kon-
trolle Uber die Ausgaben auszulben.
Diese wird im Wesentlichen die Sach-
und Investitionsmittel betrachten.

Organisation

Die Durchflhrung des Vorhabens an-
hand der Ziele in dieser Strategie und
der noch zu entwickelnden Umset-
zungsplane erfordert eine informel-
le Arbeitsorganisation zwischen den
bestehenden und hinzukommenden
Stellen innerhalb und auRerhalb der
Kreisverwaltung. Zahlreiche Beteiligte
haben ein grofldes Interesse an dem Er-
folg und den Ergebnissen der Arbeiten
im Landkreis Kusel.

=
)
PN

Zur Sicherstellung des Erfolgs des Vor-

habens wird die folgende Organisation

realisiert:

— Gesamtprojekt

— Gesamtprojektleitung durch CDO

- Fachliche Begleitung durch exter-
ne Fachberaterinnen (fachlicher
Steuerkreis)

— Begleitung durch die KTS

— Jahresberichte an das BMWSB

— Vorhabeninternes Controlling-Tool
inklusive Projektion des zukunftigen
Mittelverbrauchs (Mittelbindung)

— Abstimmung bei der Mittelbewirt-
schaftung mit der Kf\W

— Halbjdahrliche Berichte an den Kreis-
entwicklungsausschuss

— Monatliche Berichte an den Landrat

— Integrierte Maldhahmen
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— Steuerung durch Teilprojektleiterinnen

— Fachliche Begleitung durch externe
Fachberaterinnen im Einzelfall

— Freigabe von Zahlungen durch die
Gesamtprojektleitung (ggf. noch
weiterer Stellen aufRerhalb der Pro-
jektorganisation)

Wéchentliche Statusberichte
an die Gesamtprojektleitung

Wissenstransfer

Digitalprojekte sind zwar keine Reisen
ins Unbekannte, aber eine hohe Dyna-
mik und damit einhergehende Lernef-
fekte sind wiederholende Kennzeichen
solcher Aufgaben. Nicht umsonst hat
das BMWSB mit der KTS eine Stelle ge-

schaffen, welche den Fluss an Erfahrun-
gen zwischen den Projekten sicherstel-
len soll. Der Landkreis Kusel hat bisher
von den Treffen mit den anderen Mo-
dellkommunen sehr profitiert und wird
diesen Austausch auch weiterhin inten-
siv pflegen und mitgestalten.

Teil des interkommunalen Austausches
sind Présentationen und Fachberichte zu
den Aktivitaten in den Modellkommunen.
Hierdurch entstehen Vernetzungen, wel-
che einen einfachen Zugriff auf Expertise
ermdglichen, die eigenen Ideen heraus-
fordern und Diskussionen anregen. Die
RUckmeldungen aus der Gemeinschaft
der Modelkommunen  (,community”)
geben auch Hinweise auf die Bewertung
des Sachstandes aus Expertensicht.
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10.

Ausblick

In den letzten 18 Monaten wurde intensiv
an den Inhalten der vorliegenden Stra-
tegie gearbeitet. Nicht nur fur das Team,
sondern fur die Burgerinnen, Politik, Ak-
teurinnen und alle Interessierten, ist der
Themenbereich Kreisentwicklung und
Digitalisierung ein innovatives, interes-
santes aber auch in Teilen unbekanntes
Feld. Die Vorlage der Smart City Strate-
gie im Kreistag ist Abschluss und Anfang
zugleich. Die Phase 1 gilt aus Sicht der
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Férdermittelgebenden als abgeschlos-
sen, die Ideen aus der Bewerbung sind
unter tatkraftiger Mitwirkung der Bevol-
kerung detailliert und teilweise auch neu
fokussiert worden. In den letzten Mona-
ten wurden drei Projekte bereits aktiv
bearbeitet und es konnte eine Sichtbar-
keit im Landkreis erzeugt werden. Eine
vierstellige Anzahl registrierter Nutzerin-
nen auf der E-Partizipationsplattform ist
bereits ein guter Startpunkt.

(o)
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Kurzfristige Ziele Mittelfristige Ziele Langfristige Ziele
(umsetzbar innerhalb 1Jahres) | (umsetzbar innerhalb 2-3 Jahren) | (umsetzbar innerhalb 4 Jahren)

Telemedi-KUS
In Zukunft GUT gepflegt

— Kulturschétze. digital
— Burgleben.digital

— KUselLToUR-Schdatzepass
— Gesundheits- und Pflege-

- Wanderwege.digital plattform — Fachkrafte. Unternehmen.
- Museen.digital — Ruftaxi 2.0 Netzwerk
— Draisine.digitall — Mobilitadtshubs : — Digitales Mitwirkungs-

— Ausbildungs- und Stellenportal Okosystem

— DigiFit-Parcours
- Digitallotsiinnen

— Datenplattfom
— LandkreisApp
— Katastrophenschutz

Fortlaufende Weiterentwicklung und Fortfuhrung der Projekte Uber den Férderzeitraum hinaus

=

Abbildung 28: Umsetzungshorizont

Von nun an gilt es, die Pldne umzu-
setzen und dabei die Wirkung in den
Landkreis schnell zu erhdhen. Mit einer
Perspektive von vier Jahren ist das
Gesamtvorhaben finanziell gut aus-
gestattet, ein in diesen Zeiten nicht zu
unterschdétzender Vorteil. Dies ist auch
ein Ansporn fur alle Beteiligten bei der
Umsetzung alles Mégliche zu tun, um
die Projekte erfolgreich und vorzeig-
bar zu realisieren. Der Landkreis Kusel
ist Modellkommmune und die Ergebnisse
werden viel Beachtung finden.

Wird es nun vier Jahre dauern, bis die
Erfolge sichtbar werden? Auch wenn
gutes Arbeiten eine grindliche Vorbe-
reitung bendtigt, kann man die Bevol-
kerung nicht so lange warten lassen.
Auch mobdchte man mit den anderen

Modellkommunen zusammen lernen
und das erfordert eigene Beitrdge
in einem Austausch. Die Integrierten
Mafinahmen werden daher parallel so
durchgefuhrt, dass Teilprojekte bereits
Ergebnisse in den kommenden Mona-
ten liefern werden. Die Starterprojekte
haben bereits begonnen und werden
teilweise weitergefuhrt. Die nachfol-
gende Grafik zeigt grob, wann die in
dieser Strategie definierten MalRnah-
men in den kommenden Monaten und
Jahren zu erwarten sind.

Wichtig in Bezug auf den Umsetzungs-
horizont der Maldnahmen und Projekte
zu nennen ist, dass die Projektarbeit
nicht mit Ende des Forderzeitraumes
abschlielt. Vielmehr sind nachhalti-
ge Betreiber- und Nutzungsmuster zu
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entwickeln, die noch moglichst lange
Zeit nach 2026 Bestand im Landkreis
finden. Wie bereits in der Grafik 18 zum
LAND L(i)EBEN Okosystem angedeutet,
kommt dabei den lokalen Akteurinnen
sowie der Bevodlkerung ein hoher Stel-
lenwert als ,Gartner” des geschaffenen
,Wald-Okosystems” insgesamt sowie
dessen einzelner ,Béume” (Integrierte
MaRnahmen) zu. Bereits innerhalb des
Forderzeitraumes ermaéglicht eine fort-
laufende Evaluation der Mafdnahmen
und Projekte Nachsteuerungspoten-
ziale zu erkennen und die Projektarbeit
entsprechend anzupassen. Das Strate-
giepapier selbst schafft dabei als ers-
tes seiner Art im Landkreis Kusel einen
Rahmen fur kommende Konzepte, wie
das Kreisentwicklungskonzept, in wel-
chem die WeiterfUhrung erfolgreicher
LAND L(i)EBEN Projekte vorgesehen ist.
Zusatzlich wird das vorliegende Strate-
giepapier nicht als endgultiges Ergeb-
nis im Smart City Prozess angesehen.
Vielmehr soll die Strategie zukUnftig re-
flektiert, angepasst und fortgeschrie-
ben werden.

Der Landkreis Kusel mit seinen Ver-
bandsgemeinden, Stddten und Ge-
meinden — sowie die Stabstelle LAND
L(I)EBEN - freuen sich auf die span-
nende digitale Zeit, die vor ihnen liegt.
Gemeinsam soll und wird das Ziel ei-
nes I(i)ebenswerten Landkreises Kusel
erreicht!
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Glossar

AEG

AEG steht fur Arbeits- und Entwicklungsgemeinschaften. Zu unterschiedlichen
Themenfelder wurden unter den bestehenden Smart Cities des Fordervorhabens
.Modellprojekte Smart Cities: Stadtentwicklung und Digitalisierung” solche Ge-
meinschaften ins Leben gerufen, um den projektubergreifenden Austausch zwi-
schen Stadten und Landkreisen zu intensivieren.

Alte Welt Initiative

Regionalinitiative als Zusammenschluss der vier Landkreise Kusel, Kaiserslautern,
Donnersbergkreis und Bad Kreuznach sowie der Evangelischen Kirche, um eine
positive demografische und wirtschaftliche Entwicklung der Region zu unterstut-
zen. Im Fokus der Initiative stehen dabei die Verbandsgemeinden Lauterecken-
Wolfstein, Nordpfdlzer Bergland, Otterbach-Otterberg und Nahe-Glan.
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Augmented Reality (AR)

Mit Hilfe von Augmented Reality (dt. erweiterte Realitét) ist es moglich, die Wahr-
nehmung der Realitdt durch virtuelle projizierte Elemente zu unterstltzen. Com-
putergestutzte Technik ermoglicht das Einblenden von Inhalten (Texte, Bilder,
Videos), etwa durch eine Brille. Zum betrachteten Gegenstand werden Zusatz-
informationen eingeblendet. Dadurch kann dem Nutzenden informativer oder
unterhaltsamer Mehrwert geliefert werden.

Begriffsabgrenzung .Integrierte MaRnahmen” und , Teilprojekte”

FUr die Realisierung konkreter Projekte geben die integrierten MaRhahmen den
Rahmen vor. Den integrierten Mainahmen sind jeweils Teilprojekte zugeordnet
die miteinander verwoben sind. Zudem umfasst auch eine MalRnahme in der Re-
gel mehrere Teilprojekte.

BGM

Das Betriebliche Gesundheitsmanagement umfasst die Lenkung, Gestaltung und
Entwicklung betrieblicher Strukturen und Prozesse, um das Arbeitsumfeld gesund-
heitsférdernd zu gestalten.

BMWSB
Bundesministerium fGr Wohnen, Stadtentwicklung und Bauwesen, Férdermittel-
geber

Bot
Computerprogramm, das Aufgaben automatisiert und ohne menschlichen Ein-
griff erfullit

Chief Digital Officer (CDO)

Der Chief Digital Officer (CDO) ist fur das Vorantreiben der Digitalisierung in einem
Unternehmen, einer Verwaltung oder einer Behérde verantwortlich. Er/sie koordi-
niert und gestaltet als zentrale Person die digitale Transformation.

Corporate Design

Das Corporate Design (CD) bezeichnet die visuelle Gestaltung eines Unterneh-
mens bzw. einer Marke. Es gibt die nach aufden sichtbaren Elemente des Unter-
nehmens/der Marke, wie zum Beispiel das Logo, die Bildsprache oder Typogra-
phie, vor. Somit werden Aufmerksamkeit, Orientierung und Wiedererkennungswert
bei der Zielgruppe geschaffen.
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Coworking-Space

.Coworking” ist die Bezeichnung einer neuen Arbeitsform, bei der Freiberufler:in-
nen oder Mitarbeiterinnen von Firmen bzw. kleine Unternehmen in grékeren, offe-
nen R&Gumen arbeiten und durch informelle Kooperation voneinander profitieren.
Die R&ume werden als ,Coworking-Space” bezeichnet.

Daseinsvorsorge

Die staatliche Aufgabe, GUter und Leistungen bereitzustellen, die fUr ein mensch-
liches Dasein notwendig sind, wird als Daseinsvorsorge betitelt. Zu diesen Gutern
und Leistungen zdhlen u.a. Energie- und Wasserversorgung, Verkehrsleistungen
oder Telekommunikation.

Datenhoheit

Datenhoheit oder Datensouverdnitét meint, die volle Kontrolle Gber den Zugriff auf
die eigene Person bezogenen Daten (Dateien, Nachrichten, etc.) zu haben und
steuern zu kénnen, wer welchen Zugriff auf die Daten erhdlt.

Datensouverdnitéit

Datensouverdnitat verweist auf die Tatsache, dass alle Daten einer Organisation,
die aulderhalb ihres Standortlandes gespeichert werden, der I&dnderspezifischen
Gesetzen des Landes unterliegen, in dem sie aufbewahrt sind.

Design for all (Design fir Alle)

Ein Konzept fUr die Gestaltung von Produkten, Dienstleistungen und Infrastrukturen
mit dem Ziel die Nutzung ohne UnterstUtzung zu erméglichen. Die Nutzbarkeit soll
dabei nicht von Einschrénkungen des Nutzenden, etwa durch Behinderung oder
Alter, eingeschrdnkt sein.

Deskline
Ist ein touristisches Destinationsmanagementsystem (Datenbank touristischer
Ziele).

Digitale Transformation

Die digitale Transformation ist der Prozess, der durch die stetige Weiterentwick-
lung digitaler Technologien immer weiter in unser gesellschaftliches und wirt-
schaftliches Leben eingreift. Dadurch entstehen neue Gewohnheiten, Tagesab-
I&ufe, Arbeitsformen und Geschdéftsbereiche.
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E-Akte
Unter der elektronischen Akte (E-Akte), ist eine digitale, strukturierte Ablage zu ver-
stehen, die alle dazu relevanten Dokumente enthdlt.

E-Carsharing

Beim Carsharing (dt. , Autoteilen”) besitzt man das Auto nicht selbst, sondern teilt
es sich mit anderen. Halter des Autos ist in der Regel ein externer Anbieter. E-Car-
sharing bezeichnet das ,Autoteilen” mit Elektroautos.

E-Government

E-Government ermaoglicht BUrgerinnen, BUrgern sowie Unternehmen den unkom-
plizierten und zeitlich unabhdngigen Zugang zu den Leistungen des Staates im
Internet wie bspw. das Abwickeln von Verwaltungsvorgdngen.

E-Partizipation
Alle digitalen Verfahren, die eine Beteiligung von Burgerinnen an politischen Ent-
scheidungsprozessen ermdglichen.

ETL
Mittels eines Extraktion - Transformation - Laden - Prozesses (ETL) werden hetero-
gene Daten aus verschieden Quellen in eine Datenbank integriert.

Gamification
Gamification (Gamifizierung) meint die Anwendung von spielerischen Elemen-
ten und Mechanismen in einem nicht-spielerischen Kontext. Dadurch soll bei
der Zielgruppe die Motivation gesteigert oder Verhaltensédnderungen gefor-
dert werden.

GIS

Innerhalb eines Geoinformationssystems (GIS) werden die Daten mit réumlichem
Bezug erfasst, bearbeitet, analysiert sowie visudlisiert. Das System besteht aus
Hardware, Software und Daten. Ein Beispiel ist die Verwaltung von Standorten von
Verkehrszeichen.

loT

Internet of Things / Internet der Dinge (IoT) stellt ein Netz der physischen Objekte
dar, die mit Sensoren, Software und anderen Technologien ausgestattet sind und
die aufgehobenen Daten Uber Internet austauschen kénnen.
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Key Performance Indicators

Key Perfomance Indicators (KPI's, dt. Schiusselindikatoren) sind Leistungsindikato-
ren bzw. -kennzahlen, mit denen sich die Fahigkeiten, die Leistung und der Erfolg
verschiedener Aktivitdten einer Organisation messen lassen kénnen.

Kfw

Die KfW ist die Kreditanstalt fur Wiederauflbau. Neben dem Bundesministerium fur
Wohnen, Stadtentwicklung und Bauwesen ist die KfW weiterer Forderer fur die Mo-
dellprojekte Smart Cities.

KuLaDig Rheinland-Pfalz

KuLaDig ist die Abkurzung des Landesprojekts fur die ,Digitale Erfassung und Pré-
sentation von Kulturlandschaften in Rheinland-Pfalz”. Es unterstutzt ausgewdhlte
Stadte, Orts- und Verbandsgemeinden in Rheinland-Pfalz inr kulturelles Erbe sys-
tematisch und nachhaltig digital und multimedial aufzubereiten.

Kunstliche Intelligenz (KI)

KUnstliche Intelligenz beschreibt die Fahigkeit von Computern bzw. Maschinen,
basierend auf Algorithmen Aufgaben selbsténdig auszufUhren und dabei anpas-
sungsfahig auf unbekannte Situationen zu reagieren. Sie lernen aus Erfolg und
Misserfolg und passen sich dementsprechend an.

KTS

Die vom BMWSB beauftragte externe ,Koordinierungs- und Transferstelle Modell-
projekte Smart Cities”. Inre Aufgaben sind die fachliche Begleitung der Modell-
kommunen, die Evaluation und der Wissenstransfer.

Leipzig Charta

Die Leipzig Charta aus dem Jahr 2007 sowie ihre Fortschreibung zur Neuen Leipzig
Charta (2020) stellen die Leitpapiere fur die Nationale Stadtentwicklungspolitik
dar. Ihr Ziel besteht darin, die Basis fur eine zeitgemdf3e Stadtpolitik in ganz Europa
durch eine integrierte Stadtentwicklung zu schaffen.

Makerspace

Makerspace ist eine offene Werkstatt mit meist digitalen Werkzeugen. Ziel dieser
Raumlichkeiten ist es, Privatpersonen den Zugang zu Produktionsmitteln, Gerd&-
ten und modernen industriellen Produktionsverfahren fur Einzelsticke zu ermog-
lichen. Gerd&te sind etwa 3D-Drucker oder Lasercutter.
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MINT-Region

MINT-Regionen sind regionale Netzwerke fur gute, zukunftsf&hige MINT-Bildung
vor Ort. ,MINT” ist die Abkurzung der F&cher Mathematik, Informatik, Naturwissen-
schaften und Technik.

MITMACHEN-Landkreis Kusel (Plattform)

MITMACHEN-Landkreis Kusel ist ein Teilprojekt von LAND L(i)EBEN zu Burgerbetei-
ligung. Die Online-Plattform bietet BUrgerinnen und Burgern die Méglichkeit der
digitalen Beteiligung an Projekten im Landkreis Kusel.

MIV
MIV steht fur motorisierter Individualverkehr und bezeichnet die Nutzung von Pkw
und Kraftrddern im Personenverkehr.

Modellprojekte Smart Cities (MPSC)

Das Férderprogramm Modellprojekte Smart Cities (MPSC) wurde vom ehemali-
gen Bundesministerium des Inneren, fur Bau und Heimat (BMI) ins Leben gerufen.
Dadurch sollen Stadte und Gemeinden auf inrem Weg hin zu intelligenten und
zukunftsorientierten Kommunen im Rahmen der digitalen Transformation unter-
sttzt werden.

New Urban Agenda

Die New Urban Agenda befasst sich mit der Entwicklung, Funktion und nachhal-
tigen Ausgestaltung von Stadten. Darin sind klare Forderungen niedergeschrie-
ben wie z.B. die kompakte Siedlungsentwicklung mit angemessenen Freirdumen,
sparsamer Umgang mit Ressourcen, Starkung 6ffentlicher Verkehrsmittel und ge-
sunde Lebensbedingungen fur alle Bewohnenden von Stadten.

Open Code
Eine Plattform fur die Offentliche Verwaltung, die dem Austausch von Open Source
Quellcode dient

Open Data

Als Open Data werden Daten bezeichnet, die fur alle (BUrger:innen, Unternehmen,
Organisationen, Vereine) offen zug&nglich sind und von allen zu jedem Zweck ge-
nutzt, weiterverarbeitet und weiterverwendet werden durfen. Der Begriff ,offen”
bedeutet dabei in der Regel die zeitlich unbegrenzte unentgeltliche Nutzung zu
eigenen, ideellen oder wirtschaftlichen Zwecken.
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Open Knowledge

Fachbegriff fur ,freies Wissen” und umfasst demnach Inhalte, deren Nutzung und
Weitergabe lizenzrechtlich erlaubt ist. Der Urheber verzichtet auf die Einzelerlaulb-
nis und erteilt allen ein pauschales unbegrenztes Nutzungsrecht.

Open Smart City App

Gemeinsame Entwicklungspartnerschaft aus Stédten und Kommunen zur Ent-
wicklung einer Open Source basierten Smart City App. Innerhalb der Gemein-
schaft werden von den Partnerinnen Appmodule entwickelt und untereinander
ausgetauscht.

Open Source

Der Begriff Open Source geht auf die sogenannte Open Source Software zurlck
und beschreibt einen Code, der fur die Offentlichkeit zugdnglich ist. Das heift,
jeder kann einen Einblick in den Quellcode bekommen und diesen seinen Wun-
schen und Vorstellungen nach verdndern und verteilen. Nicht selten werden Open
Source Programme dezentral und durch eine Gemeinschaft weiterentwickelt.

OPNV

Die Abkurzung OPNV steht fur Offentlichen Personennahverkehr, also die Perso-
nenbeférderung durch Busse, Stralden- und S-Bahnen, Zige oder andere Kraft-
fahrzeuge im Linienverkehr.

Points of Interest (POI's)

POI's sind auf einer Karte verzeichnete Geoobijekte, die fur die Nutzerinnen eine
Bedeutung haben kénnten. Beispiele fur POI's sind Sehenswurdigkeiten, Gastro-
nomie oder medizinische Einrichtungen.

QR-Code

Ein QR-Code (QR= quick response, dt. schnelle Antwort) ist ein zweidimensionaler
farblicher Code, der Textinformationen enthdlt. Der QR-Code ist einfach zu scan-
nen, etwa per Kaomera eines mobilen, internetfdhigen Endgerdats. Genutzt werden
QR-Codes haufig zur Darstellung von Informationen oder zur WegefUhrung in ei-
nem Parcours.
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Resilienz

Der Begriff wird haufig als ,Widerstandsfahigkeit” Ubersetzt. Bezogen auf den
Menschen beschreibt Resilienz die Fdhigkeit von Personen oder Gemeinschaften,
schwierige Lebenssituationen (z.B. Krisen oder Katastrophen) ohne dauerhafte
Beeintrachtigung zu Uberstehen und sich entsprechend anzupassen.

SDG

SDG ist die Abkurzung fur Sustainable Development Goals. Die Vereinten Nationen
haben in der Agenda 2030, ein globaler Plan zur Férderung nachhaltigen Frie-
dens und Wohlstands und zum Schutz unseres Planeten, 17 Ziele fur nachhaltige
Entwicklung festgelegt. Zu diesen SDG's z&hlen die Bek&impfung des Welthungers
oder das Bereitstellen bezahlbarer und sauberer Energie. Die Bundesrepublik
Deutschland hat die UN SDGs anerkannt und in ihrer Nachhaltigkeitsstrategie ex-
plizit verankert [26].

Sensorik

Sensorik bezeichnet die technischen Messeinrichtungen (Sensoren), welche die
Verdnderungen von umweltbezogenen, biologischen und technischen Systemen
messen und kontrollieren. Ein Beispiel sind TemperaturfUhler oder GPS-Sensoren,
die Auskunft Gber den Standort geben.

Sharing
Der Begriff der Sharing meint das systematische Teilen (Ausleinen und Bereitstellen)
von Gegenstdnden durch Privatpersonen, Interessengruppen oder Institutionen.

Skalierbarkeit

Skalierbarkeit beschreibt die Eigenschaft eines wirtschaftlichen Systems, einen
durch Wachstum bedingten Arbeitsaufwand durch das geplante Hinzuflgen von
Ressourcen zum System zu bewdltigen.

Smart City

Eine eindeutige Definition fur Smart City gibt es nicht, jedoch verbirgt sich dahinter
folgender Leitgedanke: Smart City beschdftigt sich mit der Stadtentwicklung im
digitalen Zeitalter und mdéchte diese nachhaltig und integriert gestalten. Mithilfe
der Smart City Charta sollen die Staddte, Kommunen und Landkreise intelligent
und zukunftsorientiert ausgerichtet werden und so fur alle Burgerinnen und Bur-
ger lebenswert gestaltet werden. Fur diese Zielerreichung sollen digitale (com-
putergesteuerte) Prozesse herangezogen werden, um Themen wie Energie- und
Wasserversorgung, Mobilitét und Umweltmonitoring fldchendeckend und intelli-
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gent an die BedUrfnisse und Lebensweisen der Menschen vor Ort anzupassen. Es
werden also kluge Stadte und Landkreise erschaffen, die die Vorteile des digitalen
Wandels fUr sich nutzen.

Smart City Charta

Die Smart City Charta wurde vom Bundesministerium fur Umwelt, Naturschutz,
Bau und Reaktorsicherheit sowie dem Bundesinstitut fur Bau-, Stadt- und Raum-
forschung herausgegeben. Die Smart City Charta richtet sich an Stadte, Kreise
und Kommunen und unterstitzt unter anderem die Umsetzung der deutschen
Nachhaltigkeitsstrategie sowie der Sustainable Development Goals (UN SDGs). In
der Smart City Charta sind Leitlinien und Handlungsempfehlungen fur die Digita-
lisierung von Kommunen definiert.

Stakeholder

Stakeholder sind Personen, Gruppen oder Institutionen, die einen Anspruch bzw.
ein berechtigtes Interesse sowie Einfluss auf den Verlauf oder das Ergebnis eines
Prozesses oder Projekts haben.

Streaming
Streaming bedeutet das Ubertragen und Abspielen audiovisueller Inhalte auf
Endgerdte Uber das Internet bzw. Uber ein Netzwerk.

SudWest-Cluster

Das Smart City SGdWest-Cluster ist eine bundeslandUbergreifende Entwicklungs-
partnerschaft der Smart Cities in SUdwestdeutschland. Neben dem Landkreis Ku-
sel sind die MPSC’s Landkreis Bitburg-Prim, Stadt Kaiserslautern, Landkreis Kusel,
Stadt und Verbandsgemeinde Linz am Rhein, Landkreis Mayen-Koblenz und Land-
kreis St. Wendel Mitglieder der Partnerschaft. Oberstes Ziel ist der gemeinsame
Aufbau einer intelligenten Datenplattform.

TRAFO

Mit TRAFO hat die Kulturstiftung des Bundes ein Programm initiiert, das l&ndliche
Regionen in ganz Deutschland dabei unterstutzt, ihre Kulturinstitutionen far neue
Aufgaben zu 6ffnen [27]. Das Programm will zudem dazu beitragen, die Bedeu-
tung der Kultur in der &ffentlichen Wahrnehnmung und die kulturpolitischen Struk-
turen in den Kommunen und Landkreisen dauerhaft zu stérken. Das Programm
férdert langfristige Verdnderungsprozesse offentlicher Kultureinrichtungen, die
auf eine gesellschaftliche Herausforderung in ihrer Region reagieren und ein neu-
es Selbstverstandnis ihrer Aufgaben entwickeln mochten.
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Urban Gardening
Gemeinschaftliches Gartnern auf einer offentlichen Fldche. Ernteertréige stehen
der lokalen Bevdlkerung kostenlos zur Verfagung.

Virtual Reality (VR)

Die virtuelle Realitat (Virtual Reality, kurz VR) ist eine durch dreidimensionales Bild
und Ton Ubertragene Wahrnehmung einer nicht real existierenden Wirklichkeit,
die mittels eines Computers hergestellt wird. FUr die Nutzerinnen wird diese VR
durch technisch speziell daflir ausgestattete GroRleinwdnde, RGume oder Uber
sogenannte VR-Brillen erfahrbar.

VRN (Verkehrsverbund Rhein-Neckar)

Der Verkehrsverbund Rhein-Neckar ist ein Verkehrsverbund im Rhein-Neckar-
Dreieck in den Bundeslédndern Rheinland-Pfalz, Hessen und Baden-Wuarttemberg
und somit auch das Verbundsystem fUr den Landkreis Kusel.

Zentrale Orte System

Dem Zentrale Orte Konzept kommt in erster Linie eine fldchendeckende Versor-
gung der Bevoélkerung mit Gutern und Dienstleistungen in zumutbaren Entfernun-
gen zu. Mit den zentralen Orten werden Punkte geschaffen, die sich selbst und ihr
Umland mit den entsprechenden Dienstleistungen bedienen.
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Anhang f

Fragestellungen der Burger:innen
Umfragen

1. Haushaltsbefragung

— In welcher Verbandsgemeinde wohnen Sie?

— In welcher Ortsgemeinde wohnen Sie?

— Wohnen Sie gerne im Landkreis Kusel?

— Welche der nachfolgenden Eigenschaften Ihres Wohnstandorts im Landkreis
betrachten Sie als positiv, neutral oder negativ? x Landschaftliches Wohnum-
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feld x Mietpreis/Grundstickspreise x Verfugbarkeit von Wohnungen x Verfug-
barkeit von Baupldtzen x Versorgungsmaoglichkeiten des taglichen Bedarfs x
Versorgungsmaoglichkeiten des nicht-taglichen Bedarfs x Verkehrsinfrastruktur
(straRe/Schiene) x Anbindung an den OPNV x Familienfreundlichkeit

Wie sind lhre Vorstellungen beztglich Ihrer zukinftigen Wohnverhdltnisse?

Wo wuarden Sie gerne im Alter leben?

Mit welchen Attributen lésst sich der Landkreis Kusel heute beschreiben? (sehr
zutreffend, zutreffend, nicht zutreffend) x Traditionell x L&ndlich x Abgelegen x
Naturrdumlich x Familienfreundlich x Klimabewusst x Innovativ x Zukunftsorien-
tiert und fortschrittlich

Sonstiges

Wie beurteilen Sie die folgenden Aspekte des Gemeinwesens in Ihrem Wohn-
standort? (positiv, neutral, negativ) x Lebendiges Miteinander/Sozialkontakte

x Sicherheit im Wohnumfeld x Offentliche Begegnungsstatten (Platze, Parks) x
Integration ausldndischer Mitburger x Betreuungs- und Pflegeeinrichtungen
fur Senioren x Angebote fur Kinder/Jugendliche (Jugendtreffs etc.) x Vereins-
wesen x Angebote fur Senioren (Seniorennachmittag etc.)

Welche der folgenden Maltnahmen erachten Sie fUr eine kunftige Verbesse-
rung des Miteinanders in Landkreis Kusel als bedeutsam? (++ = sehr hohe Be-
deutung; -- sehr geringe Bedeutung) x Schaffung von Begegnungsstdtten im
offentlichen Raum x Verbesserung der ortlichen Sicherheit x Sprachférderung
fur ausléndische MitbUrgerinnen x Ausbau hduslicher Betreuung und Pflege
von Seniorinnen x neue Spielanlagen und Jugendtreffs x Digitalisierungsange-
bote fUr verschiedene Altersgruppen

Sind Sie ehrenamtlich tatig? x Ja x In welcher Form? x Nein

Sind Sie Mitglied in einem Verein? x Ja x In welchem Verein? In welchen Ver-
einen? x Nein

Sind Sie berufstatig?

Wo befindet sich Ihr Arbeits-/Ausbildungsort? (ja, nein) x Am Wohnort x im
Landkreis Kusel x auerhalb des Landkreises Kusel x Wo? x Ich arbeite nicht. /
lch mache keine Ausbildung.

Arbeiten Sie im Homeoffice? x Ja x Wie oft /| Woche? x Nein

Kennen Sie Coworking-Spaces?

Wurden Sie sich einen Coworking-Space wunschen? x Ja x Nein x Warum
nicht?

Mit welchem Verkehrsmittel gelangen Sie Uberwiegend zum Arbeitsort?

Wie beurteilen Sie die folgenden Aspekte des Erziehungs- und Bildungssektors
im Landkreis Kusel? (positiv, neutral, negotiv) x Qualitat des Schulangebotes
(z B. KlassengroRken) x Betreuungsangebote fur unter 3-jahrige x Betreuungs-
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angebote fur 3- bis 6-jahrige x Ganztagsbetreuung an Schulen und sonsti-
ge Tagesbetreuung von Schulerinnen x Angebote der Erwachsenenbildung
(Volkshochschule etc.)

Welche Angebote im Bereich des Erziehungs- und Bildungssektors vermissen
Sie im Landkreis Kusel?

Wo kaufen Sie fUr gewdhnlich Waren des téglichen Bedarfs (z.B. Lebensmittel)?
X In meinem Wohnort x Im Ubrigen Landkreis Kusel x Wo? x Online

Mit welchem Verkehrsmittel erledigen Sie in der Regel diese Einkdufe?

Wie beurteilen Sie die Versorgung bzw. das Angebot an Ihrem Wohnort mit...
(positiv, neutral, negativ) x Supermarkten/Discountern x Metzgereiwaren x
Baickereiwaren x Banken/Sparkassen x Postdienstleistungen x Apotheken x
Arztinnen

Welche der folgenden Unterstitzungen winschen Sie sich und wurden Sie in
Anspruch nehmen? x Mobile Dienstleistungen (Sparkassenbus, Béckerauto) x
Frischeautomat (Eier, Wurst etc.) x Abholstation fur zB. Pakete x Sonstiges, und
zwar... x keine weiteren Wansche

Wurden Sie Telemedizin nutzen, wenn dies angeboten werden wurde?

Wie beurteilen Sie die verkehrliche Situation in Ihrem Wohnort mit... (positiv,
neutral, negotiv) x Auto x Bus x Bahn x Fahrrad x zu Fuf3

Was sollte im Hinblick auf die Verkehrssituation in Ihrem Wohnort Ihrer Mei-
nung nach verbessert werden?

Wuarden Sie Carsharing nutzen, wenn dies im Landkreis angeboten werden
wlrde?

Wo verbringen Sie Uberwiegende Teile Ihrer Freizeit?

Wie beurteilen Sie die folgenden Aspekte des Freizeitangebots im Landkreis
Kusel? (positiv, neutral, negativ) x Natur- und Landschaftserlebnis (Rad- und
Wanderwege) x Lokale Ausflugsziele, Sehenswurdigkeiten x Kulturelles Angebot
(Theater, Museen etc.) x Gastronomie und Ubernachtungsangebote x Sport-
anlagen, Schwimmbdder x Einkaufsmaglichkeiten zum Shopping x Veran-
staltungen, Feste und Events x Freizeitangebote fur Kinder und Jugendliche x
Freizeitangebote flr Seniorinnen

Was vermissen Sie hinsichtlich des Freizeitangebots im Landkreis?

Welche Einstellung haben Sie zur Digitalisierung? (jo, nein) x Neugierig und er-
wartungsvoll x Kompetent x Ablehnend x Abwartend x Skeptisch x Angstlich
Welche digitalen Medien nutzen Sie? (ja, nein) x Laptop/PC x Smart Phone x
Tablet x Ich nutze keine digitalen Medien

Nutzen Sie soziale Medien? Falls ja, welche? x Facebook x Twitter x Instagram x
Sonstige, welche? x Nein, ich nutze keine sozialen Medien

Welche (digitalen) Kommunikationsformen nutzen Sie? x Mails x Whats-App-
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Nachrichten x SMS-Nachrichten x Telefon x Twitter x Instagram x Digitale Kon-
ferenzen und Gesprdche (z.B. Zoom, Teams u.a.) x Sonstige, welche? x Keine
Welche Bedenken haben Sie durch die zunehnmende Digitalisierung? x Daten-
schutz/Datensicherheit x Fehlende technische Fahigkeiten x Fehlende Medien-
kompetenz x Verdnderungen der Arbeitswelt x Ver&inderung der Einkaufs-
maoglichkeiten x Veradnderung der Lebenswelt x Vereinsamung durch fehlende
persoénliche Kontakte x Gesundheitliche Beeintrdchtigungen durch die techni-
sche Infrastruktur (z.B. Mobilfunkmasten u.a.) x Keine x Andere...

Welche Aspekte sind Ihnen bei der Nutzung digitaler Angebote wichtig? x
Benutzerfreundlichkeit x Datenschutz x Digitale Inklusion (heiRt Menschen

mit Behinderung eine selbstbestimmte Nutzung von digitalen Angeboten zu
ermaglichen) x Digitale Teilhabe x Einfache Sprache x Gleichberechtigung x
Informationelle Selbstbestimmung x Transparenz x Offen zugdnglich x Andere..
Wie beurteilen Sie den heutigen Stand der Digitalisierung im Landkreis Kusel?
Welchen Mehrwert versprechen Sie sich kinftig von einer starkeren Digitali-
sierung des Landkreises Kusel? x Verfugbarkeit der digitalen Infrastrukturen in
jeder Ortsgemeinde x Bessere Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch stér-
kere Nutzung von Home Office oder Co-Working x Digitale Mobilitdtsangebote
(zB. App fur den sffentlichen Verkehr) x Digitale Mobilitéitsangebote (z.B. App
fur den offentlichen Verkehr) x Digitale Nahversorgung (z.B. digitale Dorfladen,
digitale Moglichkeiten zur Erledigung von Bank- und Postangelegenheiten
u.a.) X Verbesserung der (kulturellen) Teilhalbe, v.a. fur die daltere Bevolkerung
x Verbesserung der (allgemein-)medizinischen Versorgung durch digitale
Angebote von niedergelassenen Arztinnen und Kliniken x Verbesserung der
Bildungsangebote durch Online-Angebote (z.B. altersgerechte Online-An-
gebote) x Steigerung der Serviceorientierung der Kreisverwaltung (Stichwort:
E-Governance) x Impulse fur die Kreisentwicklung x Neue Arbeitsplétze x Ver-
besserung der Moglichkeiten der Mitbestimmung x Verbesserung der Trans-
parenz von kommunalen Entscheidungen x Andere...

In welchen Bereichen sollte der Landkreis Kusel im Zuge der Smart City-Di-
gitalisierungsoffensive Schwerpunkte setzen? x Smarte Wirtschaft x Smarte
Gemeinschaft x Smartes Arbeiten x Smarte Bildung x Smarte Medizin x Smar-
te Freizeit x Smarte Umwelt x Smarte Versorgung x Smarte Mobilitat x Smarte
Infrastruktur x — Smartes Verwaltungshandeln (Smart Governance)

Welche digitalen Angebote sollte es im LK Kusel geben, um Ihr Leben hier zu
verbessern bzw. zu erleichtern?

— Wie wichtig ist Ihnnen die Moglichkeit zur Beteiligung im Landkreis Kusel?
- Welche Beteiligungsformate wiinschen Sie sich (Mehrfachnennung)? x Bur-

gerumfrage x Online-Beteiligungsplattform x Einbindung in konkrete Projekte
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x Informationsveranstaltungen x Online-Veranstaltungen x Zukunftswerkstatt/
Workshops x Weitere Formate, wie zB....

Uber welche Kandle sollte der Landkreis Uber Neuigkeiten und Projektvorhaben
im Bereich Smart City informieren (Mehrfachnennung)? x Lokalpresse x Face-
book x Whatsapp x Website x Instagram x Newsletter x App x Twitter x Podcasts
x LinkedIn

Welches Geschlecht haben Sie?

Geburtsjahr

Wie wohnen Sie zurzeit?

Wie viele Personen wohnen in Ihrem Haushalt?

Wie viele davon sind Kinder? In welchem Alter?

Welchen Schulabschluss haben Sie?

Wie hoch ist Inr monatliche Haushaltsnettoeinkommen?

2. Vereine/Ehrenamt

Name des Vereins/des Ehrenamts

Wo hat der Verein/das Ehrenamt seinen Standort im Landkreis Kusel?

Ist der Verein/das Ehrenamt noch tétig?

Wer ist (Haupt-) Ansprechpartner*in des Vereins/des Ehrenamts?

In welcher Funktion sind Sie tatig?

Bitte nennen Sie uns die Art des Vereins/des Enrenamts?

Wie viele Mitglieder hat der Verein/das Ehrenamt?

Welche Angebote bietet der Verein/das Ehrenamt?

Welche Organisationsform hat der Verein/das Ehrenamt?

Bitte beschreiben Sie kurz, welchen Wirkungskreis die Arbeit des Vereins/des
Ehrenamts umfasst.

Wie ergibt sich die Mitgliederstruktur des Vereins/Ehrenamts?

Verflugt die Vereinsstatte Uber ein offenes WLAN?

Uber welche Breitband-Technologie verfugt die Vereinsstatte?

Uber welche Bandbreite verfugt die Vereinsstatte?

Sind Sie mit der Bandbreite zufrieden?

Uber welche technische Ausstattung verfugt der Verein/das Ehrenamt?
(Mehrfachnennung maoglich) x Smartphone x Tablet x PC/Notebook x Webcam
x Keine x Andere..

Bitte schdtzen Sie die digitalen Kompetenzen innerhalb des Vereins/

des Ehrenamts ein?

Wie wurde die Vereinsarbeit wéhrend der Pandemie weitergefuhrt? Welche
Erkenntnisse gewann man durch diese Zeit?

Finden Angebote des Vereins/des Ehrenamts ggfs. weiterhin auch digital statt?
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Wie stehen Sie zu folgenden Aussagen? x Wir leben in einem digitalen Zeit-
alter x Ich stehe der Digitalisierung generell positiv gegentber x Mich betrifft
der digitale Wandel im Alltag x Digitale Angebote bieten fur die Vereinsarbeit/
das Ehrenamt neue Chancen und Moglichkeiten x Ich habe bereits von dem
Modellvorhaben ,Smart City” gehort.

In diesem Kontext erscheint es mir noch wichtig mitzuteilen, dass..

Befragung der Stadt- und Ortsblirgermeister:innen zum Thema

Nahversorgung und Breitbandverfigbarkeit

FUr welche Ortsgemeinde hehmen Sie an der Umfrage teil?

Gibt es in Ihrer Kommune einen offentlichen WLAN-Hotspot?

Wenn ja, wo befindet sich dieser? (bspw. im Gemeindehaus, Rathaus,
offentlicher Platz)

Gibt es in Ihrer Kommune einen Mobilfunkmast?

Wenn ja, von welchem Anbieter wird dieser betrieben? (Mehrfachnennung
maoglich) x Telekom x Vodafone x 02 bzw. Telefonica x Andere

Welcher Mobilfunkstandard ist in Ihrer Kommune vorhanden? (Mehrfachnen-
nung maglich) x 3G x 4G x 5G x Andere

Welcher Mobilfunkstandard ist in Ihrer Koommune vorhanden? (Mehrfachnen-
nung mMaoglich) x

Wie schdtzen Sie die Versorgung Ihrer Kommune im Bereich Mobilfunk ein?
Wie schdétzen Sie die Versorgung lhrer Koommune im Bereich Breitband ein?
Uber welche Breitband-Technologie verfugt Ihre Kommune? (Mehrfachnen-
nung maglich) x Glasfaser x VDSL x Kabel x Keine Angabe x Andere

Wenn in Ihrer Kommune bereits Glasfaser vorhanden ist, liegt diese bereits bis
zum Haus?

Wie schdtzen Sie den Ausbaustand Ihrer Kommune mit Glasfaser ein?
Welcher Anbieter ist in Ihrer Kommune derzeit verfugbar? (Mehrfachnennun-
gen maglich) x inexio x Deutsche Glasfaser x PfalzConnect x Telekom x Voda-
fone x — Weil3 ich nicht x Andere

Wass ist die minimale Bandbreite, Uber die die BUrgerinnen in Ihrer Koommune
verfugen kénnen?

Was ist die maximale Bandbreite, Uber die die BUrgerinnen in Ihrer Kommune
verfugen kénnen?

Wie ist der aktuelle Stand in Ihrer Kommune hinsichtlich Glasfaserausbau?
Warum wurden noch keine Gesprdche mit Anbietern gefuhrt?

Gibt es in der Ortsgemeinde ein Lebensmittelgeschaft?

Gibt es in der Ortsgemeinde einen Getrdnkemarkt?

Gibt es in der Ortsgemeinde eine Drogerie?
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Verfugt die Ortsgemeinde Uber Bankfilialen?

Verfugt die Ortsgemeinde Uber Postdienstleistungen?

Welche mobile Nahversorgungsangebote bestehen in der Ortsgemeinde?
(Mehrfachantworten maglich) x Mobile Warenlieferung (z. B. durch Lebens-
mitteleinzelhandel) x Nachbarschaftshilfe x Bringdienste (zentral gesteuert)
x Automatenladen (z.B. mobile Kuhlschrénke) x Ladeneigener Kleinbus (Ver-
kaufsmobil, Cap Mobil) x Keine x Weifd ich nicht x Andere

Welche digitale Nahversorgungsangebote bestehen in der Ortsgemeinde?
Gibt es 6ffentliche E-Ladestationen in der Ortsgemeinde?

Wenn bislang nicht vorhanden: Sind zukUnftig E-Ladestationen in der Ortsge-
meinde vorgesehen?

. Kultureinrichtungen
Bitte nennen Sie uns Name und Ort der Einrichtung
Bitte nennen Sie uns die Besucherinnen-Zahlen fur ihr Museum im Jahr 2021
Wenn maoglich, kbnnen Sie uns diese Besuchszahlen 2021 weiter aufschlUsseln
nach Alter und Geschlecht?
Um einen Eindruck zu bekommen, ob die Pandemie Einfluss genommen hat.
Kénnen Sie uns die Besucherinnen-Zahlen aus 2019 nennen? Wenn maéglich,
ebenso gerne aufgeschlusselt nach Alter und Geschlecht.
Welche technische Ausstattung/TooIs nutzen Sie bereits fur Ihr Museum im
Rahmen der Digitalisierung? Homepage/QR-Codes/W-Lan/Andere und zwar/
Online-Vernissage/Digitale Ausstellung/AR
Was wlnschen Sie sich im Rahmen einer Digitalisierung, um in Zukunft ein
attraktives Angebot bereitstellen zu kdnnen? Glasfaser-Anschluss/Offenes W-
Lan/—Anderes und zwar
In diesem Kontext erscheint mir noch wichtig mitzuteilen, dass..

. Bildungseinrichtungen
Vollstéindiger Name der Bildungseinrichtung
Ort der Bildungseinrichtung
Art der Bildungseinrichtung
Angaben zu lhrer Person
Verfugt die Bildungseinrichtung Uber ein zugdngiges WLAN?
Weitere Angaben
Uber welche Breitband-Technologie verfugt Ihre Bildungseinrichtung?
Uber welche Bandbreite verfugt Ihre Bildungseinrichtung?
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Uber welche technische Ausstattung verfugt die Bildungseinrichtung? (Anzahl)
x Smartboard x Tablets x PC/Notebooks x Kaomera x Webcam x Beamer x Dio-
Projektor x Fernseher/DVD Player

Gibt es weitere Gerdte, Ausstattungen?

Gibt es Ihrer Meinung nach hinsichtlich der Anzahl der Gerdte einen Verbesse-
rungsbedarf?

Liegen die Gerdte (z. B. Tablets) in der Bildungseinrichtung aus bzw. stehen
diese zu Weiterbildungsmaoglichkeiten zur Verfugung?

Welche Digitalisierungsangebote werden in der Bildungseinrichtung angebo-
ten? x Weiterbildungen x Workshops x Seminare x Fernkurse x Arbeitsgruppen x
Veranstaltungen/Informationsabende x Keine x Andere..

Setzt Ihre Einrichtung einen Schwerpunkt auf die Weiterbildung der Medien-
kompetenz?

Wie schdtzen Sie Ihre eigene Medienkompetenz ein?

Wie schatzen Sie im Vergleich dazu die Medienkompetenz des Grofteils Ihrer
Kolleglnnen ein?

Was unterscheidet Sie in Sachen Medienkompetenz positiv von anderen Ein-
richtungen im Landkreis?

Wo sehen Sie in Bezug auf die Medienkompetenz den gréfiten Bedarf inner-
halb Ihrer Einrichtung?

Beschreiben Sie uns kurz, welche Haltung in Sachen Digitalisierung und Me-
dienkompetenz, Umgang mit digitalen Endgerd&ten und Werkzeuge Ihre Ein-
richtung hat?

Welche digitalen Werkzeuge werden in der Bildungseinrichtung genutzt?
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Ruckblick
Beteiligungs-
workshops

Wirtschaft

Der Workshop Wirtschaft fand unter
dem Titel ,Nachhaltige und Zukunftsori-
entierte Wirtschaft” in hybrider Form im
Horst-Eckel-Haus in Kusel statt. Eingela-
den wurden Unternehmen, Firmen und
Organisationen des Landkreises, aus
welchen rund 24 Vertreterinnen ver-
schiedener Branchen anwesend waren.
Ziel war es, ein erstes Meinungsbild so-
wie Stimmen zu Herausforderungen zur
Wirtschaft im Landkreis einzuholen.

Nach zwei Impulsvortrédgen wurden im
Plenum Chancen und Herausforde-
rungen sowie Zielgruppen gesammelt.
Als Chance sahen die Teilnehmenden,
dass man die Standorte im Landkreis
attraktiver gestalten kdnnte sowie die
Region positiver darstellen sollte. Sy-
nergien und Vernetzungen zwischen
den Unternehmen im Landkreis sowie
der Austausch mit anderen Regionen
wurde ebenfalls als Chance genannt.
Ebenso der Run auf I&indliche Regionen
und das Arbeiten im Homeoffice stel-
len Chancen fur den Landkreis Kusel
dar. Jedoch wurden auch einige Her-
ausforderungen, wie die Infrastruktur
und der Breitbandausbau im Landkreis
genannt, sowie der Fachkr&ftemangel
und das Halten der Fachkrafte in der
Region. Dazu fehlt es den Unterneh-
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men an einer Ubersicht der bestehen-
den Angebote und einer gemeinsa-
men Plattform. Als Zielgruppen wurden
kleine Betriebe, Jugendliche, Ruckkeh-
rerinnen, Absolventinnen der Hoch-
schulen sowie technisch nicht affine
und dltere Menschen identifiziert. Im
Anschluss wurden spezifische Heraus-
forderungen sowie mogliche Loésungs-
ansatze in Kleingruppen diskutiert.

Standorte im Landkreis Kusel
attraktiver machen

Verkehrsanbindungen und die digi-
tale Infrastruktur sollen deutlich ver-
bessert werden sowie auch das all-
gemeine Marketing ,Story-Telling” des
Landkreises angehoben werden. Die
Vorteile des Landkreises, wie Burgen,
Wandern und Mountainbiking, die Na-
tur und Landschaft sowie auch der
bezahlbare Wohnraum sollen bes-
ser vermarktet werden. Zudem sollen
mehr Freizeitangebote, insbesondere
auch fur junge Familien und Jugendli-
che geschaffen und die medizinische
Grundversorgung (auch digital) si-
chergestellt werden.

Fachkréfte in der Region halten

Die positiven Standortfaktoren des
Landkreises Kusel sollen weiter ausge-
baut werden, sodass mehr Menschen
in die Region ziehen bzw. hierbleiben.
Dazu gilt es das Image von Kusel zu
verbessern, neue Netzwerke aufzu-
bauen und gunstigen Wohnraum (vor
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Graphic Recording ,Wirtschaft”

allem fur die Zielgruppe Familien) zu
sichern. Daneben wurden Ansdtze
zum Aufbau einer Ausbildungsmesse
oder einer Ausbildungs- und Unter-
nehmensplattform diskutiert. Auch die
Notwendigkeit, [deen zu entwickeln, um
Ruckkehrerinnen professionell in die
Region zu holen und zu halten wurde
angesprochen.

Vielzahl digitaler Angebote
zusammenfassen (Ubersichtlichkeit)

Bei dieser Idee wurde der Aufbau ei-
ner Smart Kusel Plattform oder App
diskutiert, um die Angebote im Kreis
gebundelt darstellen zu kdnnen. Ideen
zum Einbinden waren hierzu ein Leer-
standskataster, behordliche Dienst-
leistungen, touristische Angebote,
ein Veranstaltungskalender, Regio-
nalmarketing, ein Online-Branchen-

Verzeichnis sowie eine Jobbdrse. Die
Plattform oder App sollte so konzipiert
sein, dass jede/r Burger:in im Landkreis
einen Mehrwert daraus ziehen kann.
Hier stellten sich der Gruppe jedoch
die Fragen und Herausforderungen,
wie der Aufbau, die Pflege, die Aktu-
alitat, die Vermarktung und die Infor-
mationen und Buchungen erfolgen
kédnnen und ob es ein Reaktionsteam
geben musste, welches sich dauer-
haft um die Plattform/App kimmert.

Im Themenbereich ,Wirtschaft” bilde-
te sich aus den Teilnehmenden des
Workshops eine Arbeitsgruppe, welche
die Ziele und Ideen aus dem Workshop
weiter ausarbeitete. Als Schwerpunkte
wurden dabei der Aufbau einer Platt-
form/Vernetzung der Akteurinnen und
Projekte zur Fachkréftegewinnung ge-
nauer diskutiert und weiterentwickelt.
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Graphic Recording ,Bildung”

Als konkrete Projektidee kam dabei
eine digitale Ausbildungsmesse auf.
Auf dieser soll zB. in den Schulen vor-
gestellt werden, welche Ausbildungen
im Landkreis moéglich sind und welche
Unternehmen es im Landkreis Uber-
haupt gibt. So sollen auch Schulerin-
nen fUr die Region begeistert und ge-
halten werden. Im Zusammenhang mit
dieser digitalen Ausbildungsmesse sol-
len die Firmenportraits auf einer Platt-
form/Portal/Unternehmensdatenbank
dauerhaft zur Verfugung stehen, um
auch ausléndische Fachkrafte auf die
Unternehmen in der Region aufmerk-
sam zu machen. Hier sollen zudem die
Standortvorteile der Region vermarktet
werden, wie Natur- und Tourismusan-
gebote oder Stellenanzeigen. So soll
eine zentrale, gebulndelte Schnittstelle
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und Anlaufstelle fur alle wirtschaftlichen
Gegebenheiten entwickelt werden, auf
welche man direkt stofRt, wenn man
nach dem Kreis Kusel sucht.

Bildung

Unter dem Titel ,Bildung im Landkreis
innovativ. und zukunftsfahig gestal-
ten” fand der zweite Workshop mit Bil-
dungsvertreterinnen des Landkreises
d.h. Lehrerinnen, Elternsprecherinnen
und Vertreterinnen der Volkshoch-
schule statt. Als Ziele fur den Workshop
wurden definiert, die Herausforde-
rungen der digitalen Transformation
im Bildungskontext aufzuzeigen, den
Stand der Medienkompetenz heraus-
zufinden sowie Themenschwerpunkte
im Bereich Bildung zu identifizieren.
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In vier Kleingruppen wurden dabei
Herausforderungen und Chancen in
den Bereichen ,Erwachsenenbildung”,
.Medienpddagogik”, ,Kinder- und Ju-
gendarbeit” sowie ,Sonstiges” ge-
sammelt. Im Bereich Erwachsenenbil-
dung besteht fur die Teilnehmenden
dieser Gruppe die Herausforderung
darin, die aulderschulische Bildung zu
féordern und ein groéReres Weiterbil-
dungsangebot im Landkreis bereitzu-
stellen. Zudem soll allen Burger:innen
die Moglichkeit zur Teilhabe ermdg-
licht werden, vor allem Personen mit
erschwertem Zugang zum System ,Bil-
dung”. Die zweite Gruppe beschdftigte
sich mit dem Themenfeld Medienpd-
dagogik. Hier gilt es aulerschulische
Lernorte zu schaffen bzw. Selbstlern-
zentren, welche allen Schulerinnen
des Landkreises offen stehen. Die Idee
hierbei kébnnte auch ein Repair Café
sein, welches allen Generationen zur
Verfugung steht, sowie ein (mobiles)
digitales Klassenzimmer.

In der dritten Teilgruppe wurde das
Thema Kinder- und Jugendarbeit dis-
kutiert. Hier sahen die Teilnehmenden
den Schwerpunkt vor allem bei der
Medienkompetenz und Weiterbildung,
zum Beispiel durch Schulcamps oder
digitale Padagogik-Fortbildungen.
Auch wunschten sich die teilnehmen-
den Lehrerinnen eine zentrale Anlauf-
stelle im Bereich IT-Kompetenz und
Schulungen far Lehrkrafte. Beim vier-
ten Themenbereich ,Sonstiges” sahen
die Teilnehmenden der Gruppe die

Herausforderung in der fehlenden ge-
meinsamen Absprache zwischen allen
Beteiligten. Hier bestand der Wunsch
die Zusténdigkeiten zu bindeln und ein
praktisch nutzbares System und Uber-
greifendes Netzwerktool zur Koope-
ration der Lehrerinnen untereinander
aufzubauen.

In der nachfolgenden Arbeitsgrup-
pe ,Bildung” trafen sich die Teilneh-
menden, um die Schwerpunkte und
Projektideen aus dem Workshop zu
vertiefen und weiterzuentwickeln. Als
Schwerpunkte des Abends wurden ein
aufderschulisches  Selbstlernzentrum
(MINT), die Vernetzung der Akteur:in-
nen und die Erwachsenenbildung her-
ausgegriffen. Vor allem die Selbstlern-
zentren wurden als guter Ansatzpunkt
far den Landkreis angesehen. Als Idee
bestand, einenen Raum je Verbands-
gemeinde einzurichten oder einen
mobilen Lernort zu schaffen, welcher
das Wissen zu den Menschen vor Ort
bringt. In diesem kénnten ein Maker
Space oder Repair Café unterge-
bracht sein, oder auch Selbstlernter-
minals aufgestellt werden.

Nahversorgung

Zum Thema Nahversorgung fand
ebenfalls ein Workshop unter dem Ti-
tel ,Versorgungsmaoglichkeiten der Zu-
kunft” statt. Der Workshop war offen
fur alle interessierten Burgerinnen des
Landkreises. Ziel war, den Teilnehmen-
den Moglichkeiten der Nahversorgung
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Graphic Recording ,Nahversorgung”

aufzuzeigen und diese gemeinsam zu
diskutieren sowie Kooperationen von
Kommunen zu ermadglichen. Hierzu lie-
ferte der Lehrstuhl Regionalentwicklung
und Raumordnung der RPTU einen Im-
pulsvortrag zu verschiedenen Nahver-
sorgungsmaoglichkeiten im Iéndlichen
Raum. Diese Beispiele wurden an-
schliefend im Plenum adressiert. Dis-
kutiert wurden eine REWE-Abholstation,
ein mobiler Dorfladen, ein 24/7 Tante
Emma-Laden sowie Lieferservices.

Kultur und Tourismus

Auch im Themenfeld Kultur und Touris-
mus fand ein Workshop fur alle inter-
essierten Burgerinnen unter dem Titel
. Kultur & Tourismus im Landkreis Kusel
féordern” statt. Zentral diskutierte The-
sen waren dabei:
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1. ZukUnftig braucht es eine zentralisier-
te und hochgradig digitalisierte Ver-
marktungsstrategie, ohne dabei das
Analoge aus den Augen zu verlieren

Hier wurde angesprochen, dass be-
stehende analoge und neue digitale
Angebote miteinander vernetzt werden
mussten, so kénnte beispielsweise die
Nutzung von QR-Codes Mehrsprachig-
keit und Zusatzinformationen zu ana-
logen Informationen liefern. Langfristig
kébnnen Augmented Reality und Virtual
Reality Technologie das Erlebte digital
erweitern. Diese Technologie bedarf esin
Leuchtturmprojekten zu erproben. Auch
sollte die Vermarktung touristischer At-
traktionen themenbasiert erfolgen und
beispielsweise alle Wanderwege im
Landkreis unter einer gemeinsamen Ka-
tegorie vermarktet werden.
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Graphic Recording ,Kultur und Tourismus”

2. Es besteht der grole Wunsch nach
einem digitalen Veranstaltungska-
lender zur Uberregionalen Bekannt-
machung von Veranstaltungen

Allgemein war der Wunsch aller
Workshop Teilnehmenden grof3, ei-
nen einheitlichen Kalender far alle
Veranstaltungen im Landkreis zu ent-
wickeln. Zudem sollten die Eintrage
in diesem nach bestimmten Kate-
gorien, wie Kultur, Zielgruppen, Ent-
fernung usw. filterbar sein. Zusatzlich
wdre es wunschenswert, wenn eine
direkte Verlinkung zur Ticketbuchung
bestent.
3. Mit Hilfe von zentralen Ansprech-
partnern und Schulungsangeboten
werden Kultureinrichtungen und Leis-
tungstrager zukunftig digitaler sein

In dieser Gruppe dulderten viele Teil-
nehmenden den Wunsch nach einem
hoheren Digitalisierungsgrad der Kul-
tureinrichtungen, jedoch scheitert es
oft am Kénnen, an der Angst vor Neu-
em oder an Personalmangel. Des-
wegen sollten Schulungen fur das
Personal von Bildungseinrichtungen,
maoglichst zeit- und ortsunabhdngig,
zur Verfugung gestellt werden. Schu-
lungen wurden vor allem zur Websei-
tenerstellung, Social Media Prdsenz
und hybriden Veranstaltungen ge-
wunscht. [deen waren aber auch hy-
bride Veranstaltungen durchzufuhren,
das Aufnehmen/Ablegen von Veran-
staltungen, zum Beispiel auf der Platt-
form Youtube, die Digitalisierung von
Archiven und die Vernetzung von Bib-
liotheken.
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Mobilitat

Wie zuvor bereits die anderen Work-
shops, stand auch der zum Thema
,Chancen der Mobilitdtswende” allen in-
teressierten BUrgerinnen offen. Ziel war
es, Chancen und Herausforderungen im
Bereich Mobilitdt zu erarbeiten und die
Nutzung von Mobilitéitsangeboten/einer
App sowie die Akzeptanz von Sharing-
angeboten zu diskutieren. Als Herausfor-
derung wurde beispielsweise gesehen,
die Bequemlichkeit des eigenen Autos
aufzubrechen und einen Imagewechsel
anzuregen. Als Chance zur Uberwindung
der letzten und ersten Meile wurde der
Aufbau von Fahrradboxen sowie von
Sharingstationen an Bahnhdfen ange-
bracht. Aus den genannten Herausfor-
derungen und Chancen wurden zwei
Kernthesen abgeleitet.

1. Es gilt die bestehenden Angebote
zu erweitern und neue MobilitGtsan-
gebote zu schaffen

Die Angebote, wie der Burgerbus wer-
den aktiv genutzt, jedoch sollten die Be-
darfe genauer erfasst werden und das
bestehende Angebot erweitert werden
(zum Beispiel durch eine gemeinsame
Routenplanung von Burgerbussen und
(E-) Carsharing). Um daruber hinaus
nahtlose Mobilitatsketten zu gewdhr-
leisten, mussten Losungen fur die erste
und letzte Meile erarbeitet und dabei
auch bedarfsgerechte Losungen fur
verschiedene Zielgruppen mitbedacht
werden. Idee war deswegen die Ein-
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richtung einer Plattform oder App, in
der alle Verkehrsmittel und Mobilitats-
angebote gelistet sind und Uber die
zugleich eine (digitale) Buchung aller
Angebote moglich ist.

2. Digitalisierung nutzen, um Mobili-
tétsangebote zu vereinfachen und
die Erreichbarkeit zu erhéhen

ldeen zu dieser Kernthese waren be-
nutzerfreundliche Fahrgemeinschafts-
Apps, um mehr Menschen dazu zu be-
wegen, sich ein Auto auf gemeinsamen
Strecken zu teilen oder die Errichtung
von digitalen Inseln (Touchpads) in den
Kommunen, die verschiedene Angebo-
te gebundelt aufzeigen, wie Echtzeit-
anzeigen oder Tourist-Infos. Als weitere
Projektidee wurde die Einrichtung von
attraktiven Mobilitédtshubs genannt, um
mehr Menschen die Méglichkeit zu ge-
ben auf alternative MobilitGtsformen
umzusteigen. Auch hier wurde erneut
die Bundelung der Angebote und Echt-
zeitdaten in einer App diskutiert.

In der gebildeten Arbeitsgruppe ,Mobi-
litdt” wurden anschliefdend die Projekt-
ideen ,Mobilitdtshubs” und die ,Mobili-
tatsapp” nochmals genauer diskutiert
und weiterentwickelt. Angemerkt wurde
hier, dass die Hubs mit weiteren Ange-
boten, wie DHL-Packstationen, Nahver-
sorgungsautomaten oder Fahrradbo-
xen kombiniert werden sollten. Zur Idee
,Ubergreifende Mobilitdtsapp” wurde
angemerkt, auf bestehende Daten
zurtckzugreifen und Schnittstellen zu
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Graphic Recording ,Mobilitat”

nutzen. Als weitere wichtige Mafdnah-
me wurde die Etablierung von Echtzeit-
anzeigen des OPNV im Landkreis an-
gebracht. Diese sollten als Pilot an den
Knotenpunkten im Landkreis getestet
werden sowie mit smarten Terminals,
Uber die auch eine Buchung moglich
ist, verknUpft werden.

Teilhabe

Am 14. Juli 2022 fand der Workshop
.Neue Wege der Burgerbeteiligung”
mit 30 interessierten Burgerinnen
des Landkreises statt. Die Moderation
wurde von der Regionalagentur En-
tra Ubernommen. Ziel des Workshops
war es, die Burgerinnen zum einen
Uber das Modellprojekt LAND L(i)EBEN
zu informieren und die Beteiligungs-

moglichkeiten vorzustellen und  zu-
gleich Beteiligungswinsche entgegen
zu nehmen. Zudem wurden die Betei-
ligungsplattform ,mitmachen-land-
kreiskusel.de” und ein Beispielprojekt
aus St. Wendel vorgestellt.

Innerhalb des Workshops wurden die
Teilnehmenden in drei Gruppen auf-
geteilt, die sich jeweils zu drei identi-
fizierten Herausforderungen in Bezug
auf Beteiligung austauschten. In der
Untergruppe ,Vernetzung & Akteu-
re” wurden wichtige, potenzielle Part-
nerinnen des Landkreis gesammelt.
Zudem wurden wichtige Aspekte zur
zielgruppenorientierten  Beteiligung
diskutiert (leichte Ansprache). Die
Gruppe ,Tourismus” sammelte Ideen
und Themen zur Beteiligung, um das
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Graphic Recording ,Beteiligung”

das Tourismusangebot auszuweiten
bzw. attraktiver zu gestalten. Die dritte
Gruppe sammelte Ideen und Beteili-
gungsthemen zur ,Mobilitat” ( E-Car-
sharing, Mobilitdtshub, Ausbau von
Radwegen, Plattform far Mobilitat). Die
Ergebnisse der Untergruppen wurden
anschlieRend im Plenum vorgestellt
und besprochen.

Fortlaufend haben die Teilnehmen-
den die Moglichkeit, Uber ein digitales
Werkzeug, weitere Ideen, Winsche und
Beispiele fUr Burgerbeteiligung einzu-
bringen.

Gesundheit

Zum Workshop ,Chancen der zukUnf-
tigen Gesundheitsversorgung im Kreis
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Kusel” waren Vertreterinnen aus dem
Gesundheitsbereich im Landkreis, wie
Arztinnen, Pflegeeinrichtungen und
Apotheken eingeladen.

Im Plenum wurden Winsche und Ideen
in den vier Bereichen ,Pflege”, ,Allge-
meinmedizin/hdusliche  Versorgung’,
JFachmedizinischer Bereich” sowie ,Pré-
vention und Allgemein” gesammelt. Im
Bereich Pflege wurden die Wunsche
nach einer digitalen Ubersicht Gber freie
Kapazitdten in Pflegediensten/—heimen,
nach einer direkten Datenubertragung
in die digitale ,Pflegeakte” sowie nach ei-
ner verbesserten Zusammenarbeit aller
Akteurinnen im Gesundheitswesen ge-
duldert. Zuspruch im Bereich Allgemein-
medizin fanden ein digitales Netzwerk,
eine Moglichkeit Befunde digital und

L J
ANHANG

NDKREIS

]
{

S S - —

Graphic Recording ,Gesundheit”

datenschutzkonform  auszutauschen
sowie der Ausbau von Telemedizin und
Videosprechstunden. Zudem sollen eine
hdéhere Landarztquote, ein Patientenbus
sowie eine wohnortndhere Versorgung
mit Apotheken vor allem im Notdienst
angestrebt werden. Auch im fachme-
dizinischen Bereich wurden digitale
Sprechstunden sowie die lokale Vernet-
zung/Austausch zwischen Kolleginnen
in der Region mit Bildmaterial und Be-
fundbeschreibungen diskutiert. Im letz-
ten Bereich der Prévention wurde ein
Heim-Monitoring mit Sensor-Kits vorge-
schlagen. Insgesamt wurde das grofdte
Potenzial in einer besseren Vernetzung
und Zusammenarbeit, wie durch eine
Plattform sowie in besseren Mobilitéits-
anbindungen und in einer ,Machen statt
(Ver-)Planen-Mentalitat” gesehen.

Auch beim Thema ,Gesundheit” bil-
dete sich im Nachgang eine Arbeits-
gruppe. Hier wurde vor allem die Idee
eines Gesundheitsnetzwerkes weiter
diskutiert. Wunschenswerte Angaben
auf dieser Plattform wdren die Auflis-
tung aller Angebote, wie von Physio-
therapie, Tagespflege, Beratungsstel-
len usw, eine chozitdten—Ubersicht
in den Pflegeeinrichtungen oder auch
welche Arztin Hausbesuche durch-
fuhrt. Eine sehr wichtige Rolle spielte
fur die Arbeitsgruppe jedoch der Fach-
kr&ftemangel und Ideen zur Fachkraf-
tegewinnung, auRerdem wurde noch
die Digitalisierung der Pflege ange-
sprochen. Insgesamt wunscht sich die
Arbeitsgruppe eine noch bessere Ver-
netzung der einzelnen Akteurinnen im
Gesundheitswesen.
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Eingereichte Ideen und Herausforderungen
~Deine Stimme fiir LAND L(i)EBEN” auf
mitmachen-landkreiskusel.de

Themenfeld Wirtschaft

Insgesamt:
6 Ideen, 45 Unterstutzende (U), 3 Kommentare

Kusel Wirtschaftskarte zum Einkaufen in der Region (6 U)
Mehr Leerstéinde durch Internet, Idee: FUr jeden Einkauf erhdlt man Punkte

Renaturierung, Bepflanzung (9 U)
mehr B&ume, landwirtschaftliche Fldchen zurlckkaufen und renaturieren, Bepflan-
zung der Fensterbdnke in Haushalten

Walnuss statt Schotter (11 U)
Walnussbdume in den Vorgdrten der Burgermeister pflanzen

Fallholz fir alle (13 U)
Vermarktung von Holz direkt am Wald, viit. mittels Homepage und Geocaching

Coworking Space in Einéllen (5 U)
in ehemaliger Scheune

sanft geschlachtet im Kreis Kusel (1U)
tierfreundliche Schlachtung, Verleih dieses Anhdangers

Themenfeld Bildung

Insgesamt:
8 Ideen, 33 Unterstitzende (U), 4 Kommentare

VHS-Sprachkurse (6 U)
Fremdsprachenkurse im Sudkreis
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breites Angebot an (online) Sprachkursen fiir Gefliichtete) (1U)
keine Integrationskurse im Sud- und Nordkreis (bislang nur in Kusel),
Idee: Virtuelles Klassenzimmer)

Medienkritik (3 U)
Fake news erkennen, Infoblasen erkennen und kritisch bewerten

Sicherheit im Umgang mit dem Internet (8 U)

Mehr Angebote fir Kinder (5 U)

offentlich zugdangliche Bucherschrénke, rollende Blicherei, Indoor Spieleparadies,
Puppentheater und mobiles Kino, Angebot von Kinderflohmarkten (altes Penny-
Gebdude als Veronstoltungsholle), Murmelbahn in Wolfstein am Ohmbachsee,
der Burg Lichtenberg und der Winterhelle nachbauen

Kurzfristige Schaffung von Kita- und Betreuungsangeboten fir Kinder ab 1 (14 U)
Bedarf im Nordkreis

Social Media Clubs (1U)
Austausch von Jung und Alt zum Thema Social Media

Digitalwerkstatt in Einéllen (0 U)
Dauerhaftes Projekt ,digitale Werkstatt”

Themenfeld Gesundheit

Insgesamt:
1 Herausforderung, 4 Ideen, 18 Unterstutzende (U)

Mehr Bewegung (6 U)
Gesundheitssport im Freien mit Anleitung
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Defibrillator (9 U)
offen zugdnglich, zB. An Tankstellen

Mitmachwald (1U)
BUrger kédnnen Baum pflanzen, Platz wird vom Kreis zur Verfugung gestellt. (Oko-

konto)

Ausbau des Rettungswesens (1U)
weitere Rettungswache zwischen Hefersweiler, Relsberg, Niederkirchen

Vernetzung von lokalen Akteuren und Arzten durch KI

Themenfeld Mobilitéat

Insgesamt:
2 Herausforderungen, 14 Ideen, 73 UnterstUtzende (U) 5 Kommentare

Ladestationen im Landkreis (3 U)
Ladestationen im Landkreis aufzeigen, plus KW Stdrke und Offnungszeiten

Kleinere Linienbusse, dafir mehr Verbindungen (15 U)
kleine Busse im Stundentakt

Bahntrasse (5 U)
Inbetriebnahme der alten Bahntrasse zwischen Kusel und St Wendel

Toiletten Anlage in unmittelbarer Néhe des Radwegs
und der Draisinenstrecke (20 U)
z.B. am Marktplatz in Offenbach-Hundheim

In jedem Ort eine Ladestation (4 U)

Gemeinden mit Einnahmen aus erneuerbaren Energien sollten ihren Burgern dann
das Laden deutlich vergunstigt ermaoglichen (Dorf-Karte)

Mitfahrer-Bénke in jeder Ortsgemeinde (3 U)

Verkehrsberuhigung auf der Sankt Wendler Stral3e,

in Schénenberg- Kiibelberg (1U)
Geschwindigkeitsradar
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Rad/FuBweganschluss Eisenbahnstr. Altenglan-Glas-Blies Radweg (3 U)
Pflasterung des Weganschlusses, Der Ubergang der StraRe zum/vom Radweg
sollte gekennzeichnet und fahrbahntechnisch hervorgehoben (zB. Farbe) werden
far Autofahrer! Eine Vorfahrt fUr Radfahrer oder Fuldgénger ist nicht erforderlich

Fahrradabstellméglichkeiten innerorts (3 U)
DB Haltepunkt Godelhausen , Altes Wasserwerk*” (2 U)

Fahrrad- und E-Bike Verleih (8 U)

Mein Vorschlag ist, entlang der Draisinenstrecke Moglichkeiten zum flexiblen Aus-
leihen und Zuruckgeben von Fahrrédern und E-Bikes zu schaffen.
Echtzeitanlagen an Bushaltestellen fehlen (0 U)

Fahrradtréger fur Ruftaxis (1U)

Carsharing Einéllen (1U)

Mitnahmeméglichkeiten von Ebikes im OV (4 U)

Projekt UmgehungstraRe fiir Schénenberg dringend beschleunigen (0 U)

Themenfeld Nahversorgung

Insgesamt:
7 Ideen, 30 Unterstutzende (U), 2 Kommentare

Kartei/Hotline fiir Bediirftige erstellen, welche beliefert werden méchten (7 U)
Hotline, um Bestellungen telefonisch entgegen zu nehmen und an Lieferunterneh-
men weiterleiten, Kartei, bei denen die Kunden selbst regelmdlRig angerufen werden

Regionale Produkte dezentral vermarkten (9 U)
zentraler Vertrieb Uber Discounter und Einzelhandel, B&ckerauto usw, in Verbindung

mit digitaler Plattform (kam schon bei der AG)

Eréffnung von Dorfléiden (8 U)
in leerstehenden Gaststdatten oder Laden
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Endlich AKTIVE Glasfaseranschlisse in 67753 (0 U)

Einrichtung von Automatenstandorten und Abholhéuschen (2 U)

Hier bieten sich Uber den Kreis verteilte Verkaufsstandorte / Hauschen an, in denen
eigene Verkaufsautomaten aufgestellt, Ficher in Automaten gemietet, Schliel3fé-
cher fur Warenaustausch genutzt, Infomaterial flr lokale Angebote ausgehangen
werden kénnen

Kommunale Gérten fir jedermann oder Interessensgemeinschaften (2 U)
Burger, die in einer Wohnung leben, einem Neubaugebiet mit kleinen Grundstu-
cken, zur Miete oder in Stadt- bzw. Ortkernen fehlen oft die geeigneten FlGchen
und Gerdte zum Gdartnern. Viele Gemeinden sind im Eigentum von geeigneten
Fl&chen oder wdren ggf. in der Lage solche Fldchen anzupachten und Interessier-
ten somit die Moglichkeit zu geben, in einer Interessensgemeinschaft gemeinsam
GemuUse anzubauen.

EinkaufsBOX (2 U)

Die Idee ist es, Metallcontainer aufzustellen, in denen man die wichtigsten Nah-
rungsmittel kaufen kann. Diese Boxen funktionieren anders als Bauernldden, Tante-
Emma-Léden oder mobile Bécker oder TiefkUhlverkéufer, némlich ohne Personal.

Themenfeld Kultur und Tourismus

Insgesamt:
20 Ideen, 106 Unterstutzende (U), 13 Kommmentare

Sternenpark rund um den Kreuzberg (12 U)

Die Sternenkinos sind besonders attraktive Standorte zum Sternebeobachten. Da-
her gehort neben einer dreh- und schwenkbaren Holzliege auch eine informative
Tafel zur Ausstattung dieser Platze. Mittels flexiblen Wellenliegen ist es ideal, um den
Blick nach oben in den Himmel zu richten. Ein besonderes Erlebnis kdnnte eine
Schnupper-Sternenfuhrung darstellen, die als Audio-Datei Uber einen QR-Code
vor Ort abrufbar ist. Vielleicht auch unter Mitthilfe von VR-Brillen die Himmelskorper
erkl@ren zu lassen. Ergénzend kénnten in den Tourist-Information auch fluoreszie-
rende Sternenkarten, Flyer, informative Bucher sowie Postkarten und Souvenirs zum
Sternenpark erhdltlich sein.

306

L J
ANHANG

Die Sternenkinos sollten mindestens an folgenden Standorten zu finden sein:
- Etschberg am Kreuzberg

- Haschbach am Langen Weg

- Schellweiler Am Ottersberg

Aufgrund der Lage der Sternenkinos kénnte ein Rundweg (Traumschleife) geplant
werden. Verpflegung mittels SolarkUhlschrénken. Stromversorgung fur VR-Brillen
Uber PV und Akkus

Tourismus: Wandern und Radfahren (18 U)

Eine Wander- und Radfahrkonzeption fur den gesamten Landkreis sollte erstellt
und die Aktivitdten einzelner Ortschaften bzw. Verbandsgemeinden darin integ-
riert werden.

Zusatzlich sollte eine einheitlichen Beschilderung bestehen, Wanderparkplatze
ausgewiesen werden, die Einbindung relevanter Sehenswurdigkeiten sowie die
Auflistung der Einkehr- bzw. der Ubernachtungsmaoglichkeiten erfolgen

Die Ausweisung und eine zentrale digitale Verwaltung von Tages- oder Rund-
wegen (von 6 bis 15 km) einschlieRlich analoger (zB. Infotafeln, Ubersichtskarten,
Flyer etc.) sowie digitaler Présentation (GPX-Daten, Hm-Verlauf, LK-App). Zurzeit
leisten diese Arbeit einzelne Orts- oder Verbandsgemeinden mit unterschiedli-
chen Konzepten.

Beispiel: Radweg von Konken nach Kusel endet an der Aral-Tankstelle Drumm/
Preis und wird erst in Bledesbach weitergefuhrt.

Losung: Statt unter der Autobahn hindurch nach Bledesbach zu projektieren, sollte
man die bestehenden Wege durch den Konker Wald nach Schellweiler und von
dort Gber den Muhlweg nach Bledesbach nutzen.

Bestehende Video- und Animation von mir in Projekte einfligen (2 U)

Dies sind entweder bekannte Bauwerke der Region (teilweise Rekonstruktionen
nach alten Unterlagen, wie zB. Burg Lichtenberg oder die ehem. Remigiusburg).
Auch Modellbahn-Landschaften der Region!
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Schluss mit der Lichtverschmutzung und dem Insektengenozid (7 U)
Warum also voéllig sinnlos ganze Regionen nachts beleuchten? Damit auch der
letzte Falter noch verendet?

Mountainbike-Park als attraktives Tourismusziel (11 U)
Wanderweg mit Riesen-Aussichtsturm (14 U)

Weinpicknick mit Live-Musik (4 U)
z.B. Pitzburg in Homberg

Baumkronenweg mit Aktiv-Waldlehrpfad, Waldschule, erneuerbare Energien (8 U)
Far Familien, Naturverbundene, Interessierte, Touristen als auch als aulkerschuli-
scher Lernort mit entsprechenden Experten durchaus sehr attraktiv und durch Sitz-
platze in Form einer Waldschule perfekt nutzbar.

Ein zusatzliches Haus mit Kleinstlebewesen im Riesenformat machen eindrtcklich
deutlich, was alles im Laubstreu herumkreucht und fleucht. Kombiniert mit fest
installierten Ratsel-Tablets und QR-Codes zum Hoéren und Lernen.

Vorbild und Lehrmeister kdbnnten in Teilen das Wildparkgeldnde und der Eichhérn-
chenpfad am Edersee in Hessen sein.

Dorfkino (6 U)
ggfs. rollendes Kino

Sitzplétze, Untersténde (5 U)

Was ich vermisse, sind Rastpldtze, also Sitzgelegenheiten und Unterstédnde.
Ich verstehe, dass Vandalismus ein grofdes Thema ist. Bestehen die Sitzgelegen-
heiten beispielsweise aus einem durchgeschnittenen Stamm oder wird ein Unter-
stand aus Asten gebaut, wird es fur Vandalismus einfach uninteressant.

Lauschtour (3 U)

Wanderungen sind schon. Wanderungen mit Erkldrungen, was man da so sieht,
sind noch schoéner.

https://www.auschtour.de

Diese Firma macht interessante Lauschtoure.
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Kinderspielpldtze, Minigolf (4 U)

,Ob Minigolf heutzutage noch en vogue ist, weif3 ich nicht, aber solche Méglich-
keiten sollten verstarkt angeboten werden. Ich bitte daher mehr Naturspielplatze
einzurichten.”

Essbare Wander- und Radwege (2 U)

Wichtig ist ein Konzept, das klar erkennbar macht, wo Frachte von Pas-
santen probiert werden kdénnen und welche privat genutzt werden.
Ess- oder Naschbare Wanderwege kénnen die Kulinarische LandstraRe um die
FrGchte der Natur erweitern.

Digitaler Dorfmittelpunkt Oberweiler-Tiefenbach (0 U)

Smarte Sitzbdnke mit der Mdglichkeit zum drahtlosen Aufladen von Handys mit-
tels integrierten Photovoltaikmodulen, Bereitstellung einer Ladestation fur E-Bikes
an, Verkaufsautomaten fur gekuhlte Getrdnke mit elektronischer Bezahimaoglichkeit.
Zusatzlich kdnnte an dem Platz 6ffentliches WLAN mit entsprechender Bandbreite
bereitgestellt werden, um die Attraktivitdt weiter zu steigern.

Mittels einer Digital Signage Lésung kénnen Informationen Uber die ndchsten Ab-
fahrtszeiten im 6ffentlichen Personennahverkehr, Veranstaltungen im Dorf, ortsan-
s@ssige Gastronomie sowie oOrtliche Rundwanderwege bereitgestellt werden. Hier
bieten sich auch QR-Codes an, die auf eine gemeindeeigene Homepage mit De-
tailinformationen zu den jeweiligen Angeboten verweisen. Die Rundwanderwege
kénnen beispielsweise mittels Drohnenaufnahmen besonders eindrucksvoll visua-
lisiert und prdsentiert werden, gerade in Verbindung mit der Digital Signage Losung.

Ebenfalls kdnnte in Kooperation mit einer Bdckerei ein ,Brétchenlieferservice” mit
digitaler Bestellanbindung und Abrechnung Uber die Homepage oder eine App an-
geboten werden.

Open Air Sommerkino (2 U)
Blcherscanner fiir die Kreis und Stadtbiicherei Kusel (3 U)

Digitalisierung heimatkundlicher Literatur (2 U)

JIn der Kreis- und Stadtbucherei Kusel gibt es zahlreiche heimatkundliche Literatur,
insbesondere im Albert-Zink-Archiv, die es nicht mehr zu kaufen gibt. Diese kénnte
auf der Homepage der Kreis- und StadtbUcherei verdffentlicht werden und man
hatte jederzeit Zugriff. Wie das gehen kann zeigt die Geschichtswerkstatt Baum-
holder.”
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Touristischer Treffpunkt ,Am Bau” in Einéllen (0 U)

Die Ortsgemeinde hat das Anwesen ,Am Bau” mit einer grofden Scheune und sehr
viel Grun im Besitz. An diesem Platz konnte ein Treffpunkt fur Start und Ziel far Wan-
derungen entstehen.

Rundwanderweg Birgerhaus Oberweiler-Tiefenbach-Breitbach-Einéllen (0 U)
In Zusammenarbeit der Ortsgemeinden Oberweiler-Tiefenbach und Eindllen soll-
te ein ca. 6 km langer Erlebnisrundwanderweg entstehen.

Themenfeld Teilhabe

Insgesamt:
6 Ideen, 120 Unterstutzende (U), 7 Kommentare

Mullargernisse in Millaufmerksamkeit umwandeln (18 U)
Zusammenschluss von Menschen, die eine Mullsammelaktion starten.

Energiegewinnung (Strom) mittels Mini Laufwasserkraftwerk an Flussléufen (11 U)
,S0 kdnnte ich mir zum Beispiel vorstellen eine Versuchsanlage am Aalbach hin-
ter/oberhalb unseres Hallenbades in Kusel zu installieren. Mit diesem so gewon-
nenen Strom kénnte die Energiebilanz des Bades um einiges verbessert werden”

Holzbackofen (2 U)
Mobiler Holzbackofen, um auch damit an Schulen zu fahren und den Kindern
das Backen ndherzubringen

Katastrophenschutz LK Kusel (84 U)

Warnung der Bevoélkerung durch Installation eines fl&éichendeckendes Sirenensys-
tems im Landkreis Kusel, welche Uber Mowas (Mobiles Warnsystem) per Digital-
funk BOS angesteuert werden kénnen. Aufbau eines Frihwarnsystem Hochwasser,
das aktuell die Pegelstande der Gewdsser im Landkreis Kusel auf einer Plattform
zur Verfugung stellt und bei Uberschreiten Vorwarnungen auslést. Aufbau eines
Frihwarnsystems fur Wald- und Vegetationsbrénde das anhand von Daten Ge-
fahrengebiete auf einer Plattform zur Verfugung stellt und bei Uberschreiten eine
Warnung uber Mowas und Katwarn auslost.

UnterstUtzung der Lageerkundung und Lagefeststellung durch zur Verfugungstel-

lung und Schulung von geeigneten Drohnen fur die FUhrungsfahrzeuge im Land-
kreis, um aktuelle Live-Luftaufnahmen den ehrenamtlichen FUhrungskraften in die
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FUhrungsfahrzeuge zu liefern. Eine Eignung der Kamera im Bereich der Warme-
bildtechnik wére auch Unterstutzung bei der Suche nach vermissten Personen.
Entwicklung und Einfuhrung bzw. Schulung einer Software zur Kommunikation der
Sachgebiete bei Grofschadensereignissen bei gleichzeitiger Moglichkeit zur La-
gekarten- und Einsatzfuhrung. Die Software sollte modular aufgebaut sein, dass sie
auch durch die Feuerwehreinsatzzentralen und FUhrungsfahrzeuge der Verbands-
gemeinden und weiterer Katastrophenschutzeinheiten genutzt werden kann.
Beschaffung einer VR-Brille mit geeigneter Software fur die Ausbildung und das
Training von Angehdérigen des Kat-Schutzes fur besondere Einsatzsituationen (z.B.
Umgehen mit auslaufenden Gefahrstoffen.

Gipfeltreffen (2 U)

Da heute der letzte Tag der Ideeneinbringung ist, ist mein Vorschlag darauf zu
achten, dass auch in Zukunft Gelegenheit gibt, immer wieder neue Ideen zu fin-
den fur gemeinsame Projekte, Uber die beiden etablierten und funktionierenden
Gemeinschaften hinaus. Das kénnte auch Uber die Projektlaufzeit von Smart City
hinaus eine Quelle fur neue Ideen sein.

Konkret kdnnte man sich z.B. an einem festen Termin im Jahr, z.B. Pfingsten, 1 Mai,
Tag dt. Einheit .. an dem Punkt Treffen, wo die Gemeindegrenzen aneinander-
stoRen. In meinem Heimatort beispielsweise treffen sich die Gemarkungen von 4
Gemeinden an einem Punkt auf einem Berg. Die BUrger der 4 Gemeinden kdnnten
an diesem Tag an diesen Punkt wandern, sich treffen und austauschen. Vielleicht
ergeben sich so zukulnftig weitere gute Projektideen. Das moderne Hobby Wan-
dern wird regional gestarkt und schafft mehr Miteinander.

Junge Familien sollten beim Kauf eines alten Hauses in Ortskernen unterstutzt
werden (3 U)
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Key Performance Indicators (KPI)

Bei der Evaluation und Monitoring der MaRhahmen und Projekte im Rahmen von
LAND L(i)EBEN wird mit Daten stets sorgsam umgegangen und auf den Schutz der
Privatsphdre geachtet. Der Umgang mit Daten findet DSGVO konform statt. Daten
werden streng vertraulich behandelt, personenbezogene Daten nur rechtlich zu-
|&ssig verarbeitet, genutzt oder gespeichert. Die Speicherung der Daten findet nur
unter Einwilligung und an einen bestimmten Zweck zur Benutzung, Verarbeitung
und Speicherung gebunden statt. Die im Rahmen der MaRnahmen und Projekte
entwickelten Loésungen werden einer Datenschutzkontrolle unterzogen und be-
reits im Standard mit Datenschutzfunktionen versehen. Zudem werden Daten
sparsam und nur wenn noétig erhoben, personenbezogene Daten werden stets
anonymisiert erhoben und sind nur vertrauenswuardigen Stellen vorbehalten.

Die nachfolgenden KPIs sind eine initiale Menge an Kriterien fUr die Evaluierung
der Integrierten MaRnahmen. Es wird erwartet, dass die Indikatoren fortlaufend
durch Diskussionen, wahrend des Forderzeitraums, innerhallb des Projektteams,
mit der KTS und den anderen Modellprojekten erweitert und verfeinert werden.
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Messwert

Erfolg

Verbesserung der
Erreichbarkeit der
Draisinenhaltepunkte mit
den Sharingfahrzeugen;
Nutzung der
Mobilitdtshubs zu
touristischen Zwecken

Anzahl und Lange der
gefahrenen Strecken mit
den Sharingfahrzeugen
zwischen den Start- und
Endpunkten; im Vergleich
zu den Nutzerzahlen der
Draisine

Mind. X Strecken; mind.
X Kilometer; mind. X
Prozent

Nutzung von
Sharingfahrzeugen

Anzahl und Lange der
gefahrenen Strecken mit
den Sharingfahrzeugen

Mind. X Strecken, mind. X
Kilometer

Verlagerung des Modal
Splits

Ver&dnderung der
Fahrgastzahlen im OPNV
Uber Z&hlungen

Zuwachs um X Fahrgdste
im OPNV

Attraktivitatssteigerung
der Mobilitdtsangebote
im Landkreis

Nutzerzahlen und
Evaluation der Fahrgdste
der unterschiedlichen
Mobilitdtsangebote

Steigerung der Ruftaxi-
Nutzenden um X Prozent;
mind. X Buchungen von
Sharingfahrzeugen

Verfugbarmachen von
Datensdatzenq

Anzahl der verfugbar
gemachten, offenen
Datensdtze

Mind. X Datensdtze,
Zuwachs bis 202X um X
Prozent

Anzahl der digitalen
Ruftaxilinien

Verdnderung der Anzahl

Steigerung um X

Anzahl an digitalen
Echtzeitanzeigen

Verdnderung der Anzahl
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Ziel

Mobilitat im FoKUS

Messwert

Erfolg

Verflgbarmachen von
Sharingangeboten

Verdnderung der Anzahl
von Sharingfahrzeugen
im Landkreis sowie
Nutzung dieser

Steigerung um X sowie
mind. X Buchungen

Ziel
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Messwert

Erfolg

Nachhaltigkeit der digital
ergdnzten Kultur- und
Naturschétze

Zustand der
Erg&inzungsangebote in
den Folgejahren

Anzahl der intakten QR-
Codes

Erhéhung der Akzeptanz
der Bevolkerung

zur Nutzung des
Mobilitdtsdashboards

Anzahl der Benutzenden,
Benutzerinteraktionen
sowie integrierter
Informationsquellen im
Mobilitdtsdashboard
Uber Webanalytics

Ziel

Messwert

X Besuchende und
Aufrufe

Interesse und Nachfrage
nach den Angeboten im
Landkreis Kusel

Anzahl der Suchanfragen
und Aufrufe in der
LandkreisApp der
einzelnen Kultur-,
Freizeit- und
Tourismusangebote

X Suchanfragen

Erfolg

Steigerung der
Gdastezahlen

Verdnderung der
Gdstezahlen im
Landkreis im Vergleich zu
den Vorjahren

Steigerung um X Prozent

Erhalt bzw. Erhdhung der
Besucherzahlen

Ver&nderung der
Besucherzahlen der
digital ergdnzten
Kulturobjekte in Prozent
und im Vergleich zu den
Vorjahren

Erhalt bzw. Zuwachs der
Besucherzahlen um X
Prozent

Akzeptanz der Angebote

Anzahl der Nutzerinnen
und Aufrufe der
Angebote Uber QR-
Codes, Sensorik und
die LandkreisApp sowie
weitere Plattformen

Bestimmte Anzahl
Nutzende

Erhéhung des
gastronomischen
Angebots in der Nahe
der POIs

Verdnderung der Anzahl
sowie Auslastung

bzw. Frequentierung

der gastronomischen
Betriebe in der Nahe
der Tourismusangebote
(Gastezahlen und
Umsdtze)

Erhdhung um X Prozent

Verflgbarmachen von
Datensdtzen

Anzahl der verfugbar
gemachten, offenen
Datensdtze

X Datensdtze

Erhdhung der digital
ergdnzten Kultur- und
Naturschdtze

Ver&nderung der
Anzahl der digital
ergdnzten Kultur- und
Naturschatze (sowohl
im Landkreis Kusel als
auch den umliegenden
Kommunen)
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Erhdhung um X Prozent.

Erhalt bzw. Erhéhung der
Besucherzahlen

Ver&nderung der
Besucherzahlen der
digital ergdnzten
Kulturobjekte in Prozent
und im Vergleich zu den
Vorjahren
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Schlauer Landkreis

Messwert

Erfolg

Nutzung der
Datenplattform

Anzahl der Zugriffe auf
die Datenplattform

Bestimmte Anzahl
Zugriffe

Ziel
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Medi-KUS

Messwert

Erfolg

Lokale Interessen
erkennen

Datennutzung und
Nachfrage nach
gewissen Informationen

Anzahl der Aufrufe und
Downloads einzelner
Datensdtze

Nutzung der DigiFit-
Parcours

Anzahl der Nutzer:innen
an den Gerdten anhand
der QR-Codes

Erhdhung um X Prozent

Aufbau und Ausweitung
des Datenbestands

Verdnderung der Anzahl
der Datensdtze

Erhdhung um X Prozent

Forderung von mental
health

Anzahl der Abrufe der
QR-Codes (v.a.,Schon
gewusst?” und Fittes
Kopfchen®)

Erhéhung um X Prozent

Aufbau und Ausweitung
des Datenbestands

Ver&nderung der
Anzahl des Anteils
der intersektoralen
Verschneidung

Erhéhung um X Prozent

Testen telemedizinischer
Ansdtze

Anzahl der
telemedizinischen
Einrichtungen im

Bestimmte Anzahl

Verschneidung der
Datenplattform

Ver&nderung der
Gastezahlen im
Landkreis im Vergleich zu
den Vorjahren

Erhdhung der Anzahl
der Datenquellen um X
Prozent

Akzeptanz der App

Anzahl der Downloads

X Downloads

Nutzung der App

Anzahl Push-
Benachrichtigungen in
der App

Landkreis
Akzeptanz Anzahl Nutzerinnen Anzahl Nutzerinnen
telemedizinischer telemedizinischer telemedizinischer
Ansdtze Angebote Angebote
Akzeptanz Evaluationsbogen Steigerung der
telemedizinischer zur Abfrage der Zufriedenheit
Ansdtze Zufriedenheit

Offentliche Nutzung der
LandkreisApp

Anzahl &ffentlicher
Dashboards

Anzahl auf X Dashboards

Nutzung der
Gesundheits- und
Pflegeplattform

Anzahl der Nutzeriinnen
und Besucherinnen

Zuwachs um X Prozent

Aufbau neuer App-
Funktionen nach
Nutzeranspriuchen

Anzahl der entwickelten
Module

X Module

Steigerung der
Vernetzung in
Gesundheit und Pflege

Anzahl der abgehaltenen
Onlineveranstaltungen
Uber die Plattform

Steigerung um X Prozent

Nutzung des digitalen
Wegweisers

Anzahl der Aufrufe

Erhdhung um X Prozent

Steigerung der
Vernetzung in
Gesundheit und Pflege

Abrufe der Tutorials und
Kontaktformulare

Erhdhung der Abrufe um
X Prozent

Aufbau eines
Sensorennetzes

Anzahl eingesetzter
Sensoren

Erhéhung um X Prozent

Bespielung der Plattform

Anzahl der eingestellten
Inhalte

Erhdhung der Anzahl

Verschneidung des
Frihwarnsystems

Anzahl der Datenquellen
aus denen sich das
System speist
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Erhdhung der Anzahl

Verfugbarmachen von
Datensdatzen

Anzahl der verfugbar
gemachten, offenen
Datensdtze
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Ziel

Medi-KUS

Messwert

Erfolg

Technische Ausstattung
der Gesundheits-
einrichtungen

Anzahl von mit
Multimedia-Technik
ausgestatteten
Gesundheits-, Pflege-
und Betreuungs-
einrichtungen

Steigerung um X Prozent
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Gemeinschaft I(i)eben

Messwert

Erfolg

Vernetzung von
Arbeitgebern mit jungen
Menschen

Anzahl der
Teilnehmeriinnen an
PraXikanten-Jobs

Erhdhung um X Prozent

Steigerung der
Zufriedenheit der
Arztinnen im Landkreis
sowie der ansdssigen
Gesundheits-
einrichtungen

Evaluationsbogen
zur Abfrage der
Zufriedenheit

Ziel

Gemeinschaft I(i)eben

Messwert

Steigerung der
Zufriedenheit

Steigerung der Présenz
regionaler Unternehmen

Anzahl der ange-
brachten Geocaches

X Geocaches

Forderung des
Entdeckens der regio-
nalen Unternehmens-
landschaft

Anzahl der aufgerufenen
Geocaches

X Aufrufe

Verstetigung der
E-Partizipationsplattform

Anzahl der registrierten
Nutzerinnen

Steigerung der Anzahl
um X Prozent

Erfolg

Verstetigung der
E-Partizipationsplattform

Anzahl der
eingebrachten Beitrage
durch die Nutzer:iinnen

Steigerung der Anzahl
um X Prozent

Nutzung des
Ausbildungs- und
Stellenportals

Anzahl der Nutzeriinnen
und Besucher:innen

Zuwachs um X Prozent

Steigerung der
Prasenz der regionalen
Unternehmen

Anzahl der auf dem
Portal prasentierten
Arbeitgeber

Zuwachs um X Prozent

Aufbau einer regionalen
Arbeitgebermarke

Anzahl der ,Pro
Fachkraft” zertifizierten
Arbeitgeber

Zuwachs um X Prozent

Kompetenzaufbau Anzahl der initiierten X Schulungen pro Jahr
Schulungsformate durch
die Digitallotsinnen

Kompetenzaufbau Anzahl der X Teilnehmer:innen pro
Teilnehmer:innen der Jahr
Schulungsformate

Verankerung Anzahl der gepflanzten | Zuwachs um X Prozent

nachhaltiger, digitaler
Lebensweisen im
Landkreis Kusel

Bdume im Rahmen des
Mitwirkungs-Okosystems

Uberblick Uber das
Ausbildungs- und

Stellenangebot im
Landkreis schaffen

Anzahl der Arbeitgeber,
die ihr Ausbildungs- und
Stellenangebot aktuell
halten

Erhdhung um X Prozent

Forderung der
Umweltbildung

Anzahl der ange-
brachten Dashboards

X Dashboards

Vernetzung von
Arbeitgebern mit jungen
Menschen

Anzahl der
Direktbewerbungen Uber
das Stellenportal

X Direktbewerbungen

Férderung der
Umweltbildung

Anzahl der
Kooperationspartner
im Bereich Schulen und
Kindergdrten

X Einrichtungen

Vernetzung von
Arbeitgebern mit jungen
Menschen

Anzahl der
ausgeschriebenen
PraXikanten-Jobs
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X Challenges

Forderung der
Umweltbildung

Qualitativer
Evaluationsborgen fur
Betreuerinnen und
Lehrerinnen







